Szanowni Pastwo;

Konczymy kolejny rok peten eikiej, owocnej pracy oraz nowych wyzwaRok 2008 byt wyjtkowo
waznym dla Spétki SECO/WARWICK S.A. Wzbogadithy sk 0 nowe déwiadczenie dziatania w trudnych
warunkach ogélnej stagnacji i niepewob Pomimo bardzo trudnej sytuacji makroekonomi¢zoeaz
rozchwianych kurséw walut przychody Spétki pozostad poziomie zblonym do roku poprzedniego. W tak
trudnych warunkach Spotka wypracowata zysk operac$BIT na poziomie 17 013 tys. zt oraz zysk netto
wysokdsci 2 899 tys. zt.

Jednoczénie jest mi niezmiernie mito poinformowdaistwa,ze dotrzymujemy obietnicy wypetnig
w peti prognozy Grupy SECO/WARWICK za 2008 rok.u@a wypracowata w 2008 roku sprzedaa
poziomie 262 095 tys. zt oraz zysk netto w wysakd4 678 tys. zt realizag prognozy sprzeds w 103%
natomiast prognozy wyniku netto w 104%. Bardzo dolyniki spétek Elterma S.A. oraz Retech System€LL
przyblizyty nas w istotny sposéb do realizacji naszychweiéansowych na 2008 rok.

Od debiutu SECO/WARWICK S.A. mih juz ponad rok. Kiedy spogilamy w przeszike jest&my
usatysfakcjonowani z pracy jakvtozylismy w realizac} postawionych sobie celéw. Banazemy powiedzié,
iz akwizycja spoitki Retech Systems LLC z Kaliforni gdki pozyskane z oferty publicznej, ofejcg)
technologe XXI wieku w zakresie metalurgii tytanu i pmdiowego odlewania topatek do silnikow
samolotowych byta diym sukcesem naszej Grupy. To wiee znaczny wzrost sprzegasegmentu piecoOw
topialnych w spotce SECO/WARWICK SA (2007: 8 446.tzt; 2008: 19 963 tys. zt) przyczynitesdo
ztagodzenia skutkéw kryzysu, ktéry mocno datkinne segmenty produktow Grupy. Jéstg réwnie
zadowoleni z przefia dziatajcej juz od 30 lat Allied Consulting Engineers z Mumbajumndiach. Spoétka ji
od 1-go kwietnia 2008 dziata pod nag@®BECO/WARWICK Allied, promujc marks SECO/WARWICK na
dynamicznie rozwijajcym sk rynku indyjskim. Patrzc z perspektywy minionego roku nie manatmliwosci, ze
rozpoczcie wspotpracy z obiema firmami bylo dabdecyzj, ktéra pozytywnie wplynie na kolejne lata
dziatalngci Grupy SECO/WARWICK.

Od dhuzszego czasu przyglatem si sukcesom Spéiki. Z da raddcia skorzystatem z midiwosci
wspOtpracy z ludmi, ktérzy od wielu lat pracajna sukces catej Grupy. Jestem Prezesem SECO/WARW(GC
niespetna dwoch miegly, ale ju jestem pod diym wrazeniem ich profesjonalizmu, zapatu, odwagi, i
kreatywndci. Tak bogaty kapitat ludzki pozwala patéze przyszié¢ z duzym optymizmem. Wierg, ze nasza
energia oraz wiara w sukces pozwoli na dalkaiteczn realizacg celu okrélonego jako Global Strategy, czyli
mocr obecné¢ SECO/WARWICK we wszystkich najuzaiejszych regionacBwiata. Jestem pewienz ite
dziatania przyczyni si¢ do istotnego wzrostu waici Grupy SECO/WARWICK dajc tym samym satysfakgj

naszym Inwestorom.

Dzekuje
Leszek Przybysz



HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

SECO/WARWICK S.A.

WPROWADZENIE DO JEDNOSTKOWEG SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

SPORADZONEGO ZA OKRES

OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA 2008 ROKU




HEAT TREATMENT EQUIPMENT y

SPIS TRESCI

WPROWADZENIE DO JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIA FINANSCRGO
SPORADZONEGO ZA OKRES OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA 2008

RO . L. e e e e e e e 1
1. INfOrmacie OQOINE. ... .o e e e 4
2. Wybrane dane finansowe przeliczone na EUR.............ooiii i ciiie e, 6
3. OSWIAOCZENIE ZAMHIU. .. ...\ttt e e e et e e et et e e et et e e e e et et e et raes 7

JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA OKRES OD 1 $TZNIA DO
31 GRUDNIA 2008 SPORXDZONE WEDLUG MIEDZYNARODOWYCH STANDARDOW

SPRAWOZDAWCZGCI FINANSOWED. ... 9
JednNOStKOWY BIlaNS. ... ..o e e 10
Jednostkowy Rachunek ZySKOW i STrat.............oeieiiniiiii e e e 12
Jednostkowy Rachunek PrzeptywOw R¥enyCh.............cooiiiiiiiii e, 13

Jednostkowe Zestawienie Zmian w Kapitatach.................. ;oo eeeeeviie i e 156
INFORMACJA DODATKOWA DO JEDNOSTKOWEGO SPRAWOZDANIAFINANSOWEGO

ZAKONCZONEGO 31 GRUDNIA 2008 ROKU.........cuutiiiiiii e 16
Opis przygtych zasad rachunkoW@................coooii i e 17
1. Przychody Ze SPrzehi........ccooiuviiie it et e e e e e 29
2. Segmenty dziatalrégi — brarkowe i geograficzne ...........cooovii i 29
3. Koszty dziatalN@Ci OPEraCY NE . ... vttt e e e 34
4. Pozostale przychody i KOSZty OPEraCyjNe. .......ccvueiiiiiitit et e e 35
5. Przychody i KOSzty fINANSOWE. .. .......ouuiiiiiit e 35
6. Podatek dochodowy i odroczony podatek doChOdOWY...............uviviiiiiiiiiiiiiiiiiiis 36
7. DzialalNGE Zani@CNaN@. ... ...t 38
8. Zysk przypadaiCy Na Jedl @KCE.......cvi ettt e e ———— 38
9. Dywidendy zaproponowane lub uchwalone do dnia ztizienia sprawozdania finansowego
............................................................................................................... 38
10. RZeCzowe aKtyWa trWale .........cc.iriiiie i e e e e e e e e 39
11. Wartadci NiemMaterialNe. ... oo e e e e e e e 42
12. NieruChOmMBCH INWESTYCYJNE. ... et ettt et e e e e e e e 45
13. Inwestycje w jednostkach podpadkowanycCh................coiiiieiiiiiiiiine e 46
= o 1= PP 48
15. Kontrakty dUQOTEIMINOWE . ... ...t ittt e et e et et e e e e enes 8
16. Naleznosci handlowe oraz pozostate Mal@sCi..............cocvvii i, 49
17. Pozostate aktywa i zobogdiania finanSoOWe.............coiiii i e 51
18. Rozliczenia MAzZYOKIESOWE ... ... ettt e e e e e e e e 53
19. SrodKi pienkzne i 1Ch EKWIWAIBNTY ............iiieiieeee e e et et e e e eee s 53
20. Kapitat podstawowy i kapitaty zapasowe/r€ZErWOWE. ............vvveeerieeieiareie e ariannns 54
21. Niepodzielony WyniK fINBNSOWY .........c.oui it e e et e e e e 55
22. Zobowiazania fInABNSOWE .......cocii ittt e e e e e e et e et et e aaeaes 55
23. Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale zohpaviia.............................. 57
24, REZEBIWY ... ettt et et et et et et et et e et e e e e e e e e e e e e eend 60
2 T I - T o 62
26. Rozliczenia mgdzyokresowe przyChOdOW...........oiuiiriie e e e e, 62
27. Objasnienia do rachunku przeplywdw pi€anycCh............cooiiiiii i, 62
28. Informacje 0 podmiotach POMAANYCHN..........iviri it e e e 63
29. Wynagrodzenie KIuCZOWEgO PErSONEIU..........vvii it e e e e 65
30. INStrUMENLY fINANSOWE. .. ...t e e e et e e e e e e e e 66
31. Struktura ZatrUdNiENIA. . .......e e e e e e e e e ————— e 67
32. Zarzmdzanie Kapitatem. .. ... e 6.7



HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

33. Cele i polityka zargdzania ryzykiem fin@anSOWYM .......cc.ooiiiii i e



HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

INFORMACJE OGOLNE

l. Dane jednostki

Nazwa:
Forma prawna:

Siedziba:
Podstawowy przedmiot

dziatalngci wedtug PKD:

Numer KRS:
Numer statystyczny RE

29,21,7

29,24,B

29,24,A

29,40,A

29,40,B
29,51,Z7
51,14,Z
51,61,Z
51,70,Z

74,20,A

74,30,Z
73,10,G

GON:

SECO/WARWICK S.A.
Spotka akcyjna
66-208wiebodzin, ul. Sobieskiego 8

Produkcja piecéw, palenisk i palnikéw pisgoh,

Dziatalng¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i
konserwacji maszyn ogolnego przeznaczenia, gdzézien
niesklasyfikowana, z wyikiem dziatalnéci ustugowe]

Produkcja pozostatych maszyn ogolnego przeznaczegdide
indziej niesklasyfikowana, z wytkiem dziatalngci ustugowej,

Produkcja obrabiarek i nam@zi mechanicznych, z watkiem
dziatalngci ustugowej,

Dzialalng¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i
konserwaciji obrabiarek i nagdzi mechanicznych,

Produkcja maszyn dla metalurgii,

Dzialalng¢ agentébw zajmuacych se& sprzedaa maszyn,
urzadzen przemystowych, statkdéw i samolotc
Sprzedahurtowa obrabiarek,

Pozostata sprzedaurtowa wyspecjalizowana,

Dziatalng¢ w  zakresie projektowania  budowlanego,
urbanistycznego, technologiczne

badania i analizy techniczne,
Prace badawczo rozwojowe w dziedzinie meciknicznych.
KRS 0000271014

970011679

Spotka jest jednostkdominupca GRUPY SECO/WARWICK.

1. Czas trwania

Czas trwania spotki jest nieoznaczony.

[ll. Okresy prezentow

ane

Jednostkowe sprawozdanie finansowe zawiera danekmes od 1 stycznia 2008 roku do
31 grudnia 2008 roku. Dane poréwnawcze prezentovganeedtug stanu na dzie31 grudnia

2007 roku dla bilansu oraz za okres od 01 styc20@7 roku do 31 grudnia 2007 roku dla
rachunku zyskow i strat, rachunku przeptywow pigmych oraz zestawienia zmian w kapitale

wlasnym.
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IV. Zarz 3d i Rada Nadzorcza SECO/WARWICK S.A.

ZARZ AD

Jeffrey William Boswell | Prezes Zaru
Sktad osobowy na dazie Andrzej Zawistowski Wiceprezes Zagdu
31.12.2007r. Witold Klinowski Czlonek Zarzdu
Jozef Olejnik Czionek Zarzdu

Jeffrey William Boswell | Prezes Zarlu
Na dziex 31.12.2008 n.Andrzej Zawistowski Wiceprezes Zagdu

skiad Zarzdu Witold Klinowski Czilonek Zarzdu
Jozef Olejnik Czlonek Zarzdu
Wojciech Modrzyk Czlonek Zarzdu od 01.05.2008
Leszek Przybysz Prezes Zamdu
W dniu 01.03.2009 rAndrzej Zawistowski Wiceprezes Zagdu
sklad Zarzdu zmienilf Witold Klinowski Czionek Zarzdu
sig na nas{pujacy Jozef Olejnik Cztonek Zarzdu
Wojciech Modrzyk Czionek Zarzdu
RADA NADZORCZA
Henryk Pilarski Przewodniczcy Rady Nadzorczej
, | Piotr Kowalewski Zastpca Przewodniezego Rady Nadzorczej
glldig ggg?owy na daie Piotr Kula Czlonek Rady Nadzorczej
T Artur Grygiel Czlonek Rady Nadzorczej
Marek Gorny Czionek Rady Nadzorczej
Henryk Pilarski Przewodniczcy Rady Nadzorczej
. | Piotr Kowalewski Zastpca Przewodnicrego Rady Nadzorczej
glldig ggggowy na daig Piotr Kula Czionek Rady Nadzorczej
T Artur Grygiel Czionek Rady Nadzorczej
Robert Legierski Czlonek Rady Nadzorczej od 28.02.2008

V. Biegli rewidenci

PKF Consult Sp. z 0. 0.
ul. Elblaska 15/17
01 -747 Warszawa

VI. Znaczacy Akcjonariusze

Wedtug stanu na dzie31.12.2008 r. akcjonariuszami posiaggmi ponad 5% gtosow na
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy byli:

Udziat w el

. . . . . Liczba ogolnej liczbie
Akcjonariusze Liczba akcji kapitale 106 10S6
Zakiadowymd% gtosow gtosow na

WZA (%)
SW Poland Holding B.V. (Holandia) 4119 508 43,04%| 4119 508 43,04%
Spruce Holding Limited Liability Company (USA) 1 726 174 18,03%| 1726174 18,03%
ING NN OFE 724 419 7,57% 724 419 7,57%
PZU Asset Management S.A. 495 (oo 5,17% 495 000 5,17%
PKO TFI S.A. 482 316 5,04% 482 316 5,04%
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VII. Spotki zalezne

Spotka SECO/WARWICK S.A. jest podmiotem begeanio dominujcym wobec trzech spotek
zaleznych, t.:

LZT Elterma S.A.
SECO/WARWICK Corporation oraz

OO0 SECO/WARWICK Group, w ktérych posiada 100% tatpizaktadowego oraz 100%
0gdlnej liczby gloséw na zgromadzeniach akcjonayitzgromadzeniach wspolnikow.

Do Grupy nalea réwniez nastpujace jednostki:

PHU Eltus, w ktorej Spotka domiraga za pérednictwem LZT Elterma posiada 100%
kapitatu zakladowego i 100% ogolnej liczby gtos@vagromadzeniu wspolnikow,

SECO/WARWICK of Delaware Inc., w ktorej Spotka dowjaca za pérednictwem
SECO/WARWICK Corporation posiada 100% kapitatu adkwego i 100% ogolnej liczby
gloséw na zgromadzeniu wspolnikow,

SECO/WARWICK (Tianjin) Chiny, w ktérej to spolce SB/WARWICK S.A. posiada
bezpdrednio 25% kapitatlu zaktadowego (i ogdlnej liczhgsgw), a kolejne 25% kapitatu
zaktadowego i ogolnej liczby gtosow zaspednictwem SECO/WARWICK Corporation,

VIII. Spéiki stowarzyszone

Retech Systems LLC, w ktorej Spotka domieaj posiada 50% udziatow zwyktych i 50%
0golnej liczby gtoséw na zgromadzeniu wspolnikow.

SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. w ktorej spdtka domijaca posiada 50% wszystkich
udziatow SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. i uprawnigfo 50 % gtosow w ogdlnej liczbie
gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki.

IX.  Wybrane dane finansowe przeliczone na EUR

Srednie kursy wymiany ziotego w stosunku do EUR weskch olgtych sprawozdaniem
finansowym, ustalane przez Narodowy Bank Polsketgbh historycznymi danymi finansowymi

Wynosz:
Rok obrotowy 31.12.2008 31.12.2007
sredni kurs w okresie* 3,5321 3,7768
kurs na ostatni dzfeokresu 4,1724 3,5820

*) srednia kursow obowrzujgcych na ostatni dziekazdego miegica w danym okresie

Poszczegdlne pozycje aktywow i pasywow bilapsteliczono wedtug kurséw ogtoszonych przez
Narodowy Bank Polski dla EUR oboyzujacych na ostatni dzfeokresu.

Poszczegdlne pozycje rachunku zyskow i tstveaz sprawozdania z przeptywowodkow
pienieznych przeliczono wedtug kurséw stanawych srednia arytmetycza $rednich kursow
ogtoszonych przez Narodowy Bank Polski dla EUR dhauwjacych na ostatni dzie kazdego
miesgca w danym okresie sprawozdawczym.

Podstawowe pozycje jednostkowego bilansu, rachaykiow i strat oraz rachunku przeptywow
pienieznych z prezentowanego sprawozdania finansowego al@zych porownywalnych,
przeliczonych na EUR przedstawia pa@za tabela:
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Wybrane jednostkowe dane finansowe

T 2008 2007 2008 2007
w tys. zi w tys. EUR
gr;'?,eiiha(ig\)//vze sprzegya produktow, towarow i 145 625 150527 41229 39 856
Koszt wtasny sprzedg -110 033 -109 536 -31 152 -29 002
Zysk (strata) na dziataldoi operacyjnej 17018 24048 4817 6 367
Zysk (strata) brutto 3711 25614 1051 6 782
Zysk (strata) netto 2899 21139 821 5597
Przeptywy pienizne netto z dziatalrigi operacyjnej 9471 2730 2681 723
Przeptywy piernizne netto z dziatalrsoi inwestycyjnej -19828 -17770 -5612] -4705
Przeptywy piernizne netto z dziatalrsai finansowej -24 3183 56103 -6883 14855
Aktywa razem 179805 191133 43094 53359
Zobowigzania razem 47 112 59129 11291 16507
W tym zobowizania krétkoterminowe 41 3400 52833 9908 14750
Kapitat wtasny 132693 132004 31803 36852
Kapitat podstawowy 3471 3471 832 969

X. Oswiadczenie Zarzdu

Na podstawie rozpogdzenia Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 rekgprawie informaciji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentépigraw wartdciowych, Zarad Spéiki
oswiadcza, ze wedle swoje] najlepszej wiedzy, niniejsze spral@ore finansowe i dane
porownywalne spoexizone zostaly zgodnie z obawujacymi Spotk zasadami rachunkowo
oraz ze odzwierciedlaj w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytwaopajptkowa i finansowa
Spotki oraz jej wynik finansowy.

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato przygotemarzy zastosowaniu zasad rachunkaivo
zgodnie z Mgdzynarodowymi Standardami Sprawozdawcko Finansowej, ktore zostaty
zatwierdzone przez UgiEuropejska oraz w zakresie wymaganym przez Rozgpenie Ministra
Finansbw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie imiaeji biezacych i1 okresowych
przekazywanych przez emitentdow papieréw waitovych (Dz. U. 2009 Nr 33 poz. 259).
Sprawozdanie to obejmuje okres od 1 stycznia dgr@dnia 2008 roku i okres poréwnywalny od 1
stycznia do 31 grudnia 2007 roku.

Zarzmd oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawdzdamansowych, dokonagy
badania sprawozdania finansowego zostat wybrangiriga przepisami prawa orag podmiot ten
i biegli rewidenci, dokonuagy tego badania, spetniali warunki do wydania brerstej i niezalenej
opinii z badania, zgodnie z wgl@wymi przepisami prawa krajowego. Zgodnie z pgayni przez
Zarzd zasadami tadu korporacyjnego, biegly rewidenttatosybrany przez RadNadzorcza



HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

uchwah nr 17/2007 z dnia 17.12.2007 r. roku w sprawie evybbiegtego rewidenta. Rada
Nadzorcza dokonata powszego wyboru, mag na uwadze zagwarantowanie petnej niezakei i
obiektywizmu samego wyboru, jak i realizacji zAg#zez biegtego rewidenta.

Data: 10 kwietnia 2009

Leszek Przybysz

Prezes Zarzdu

Wojciech Modrzyk Jozef Olejnik

Czlonek Zarzdu Czlonek Zarzdu

Andrzej Zawistowski

Wiceprezes Zanzlu

Witold Klinowski

Czlonek Zarzdu
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SECO/WARWICK S.A.

JEDNOSTKOWE SPRAWOZDANIE FINANSOWE ZA OKRES

OD 1 STYCZNIA DO 31 GRUDNIA 2008 ROKU
SPORZDZONE WEDLUG MIEDZYNARODOWYCH STANDARDOW
SPRAWOZDAWCZGCI FINANSOWEJ
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JEDNOSTKOWY BILANS (dane spormizone w tys. zt)
Aktywa stan na 31.12.2008 r  stan na 31.12.2007 r.
AKTYWA TRWALE 89 908 73 744
Rzeczowe aktywa trwate 10 22378 20 185
Nieruchomdci inwestycyjne 12 461 475

Wartas¢ firmy
Wartdsci niematerialne 11 4204 3937
Inwestycje w jednostkach zaleych,

. . : 13 58 707 47 660
wspotzalenych i stowarzyszonych
Aktywa finansowe dogpne do sprzeds
Inne aktywa
Pazyczki udzielone i nalenosci wtasne
Rozliczenia midzyokresowe
Aktywa z tytutu odroczonego podatku 6 4234 1487
dochodowego
AKTYWA OBROTOWE 89 897 117 389
Zapasy 14 11 537 10 398
Naleznosci handlowe 16 44 089 33 759
Pozostate natmosci krotkoterminowe 16 4120 6 981
Rozliczenia midzyokresowe 18 1634 1487
Aktywa finansowe wyceniane w wasto
godziwej przez wynik finansowy
Pazyczki udzielone i nalenosci wtasne
Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 19 9270 43725
Rozliczenia kontraktow 15 19 248 21 039
AKTYWA PRZEZNACZONE DO SPRZEDA ZY 7
AKTYWA RAZEM 179 805 191 133

11
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stan na stan na
Pasywa 31.12.2008 . 31.12.2007 r.
KAPITALY WLASNE 132 693 132 004
Kapitat akcyjny 20 3471 3471
Kapitat zapasowy 20 125 631 104 489
Kapitat z aktualizacji wyceny pochodnych
. P . . 20 -2 211 0
instrumentow zabezpiecaajch
Zyski/Straty zatrzymane 2902 2905
Zysk/strata netto 13 2899 21139
ZOBOWI AZANIA DLUGOTERMINOWE 5772 5912
Kredyty i pazyczki 22 2131
Pozostate zobowzania 23 1059
Rezerwa na odroczony podatek dochodowy 6 4 458 3684
Rezerwa nawiadczenia emerytalne i podobne 24 75 95
Rezerwy na zobowzania
Rozliczenia midzyokresowe 18 180 3
ZOBOWI AZANIA KROTKOTERMINOWE 41 340 53 216
Kredyty i pazyczki 22 1296 23 568
Pochodne instrumenty finansowe 17 14 203
Zobowiazania handlowe 23 10 154 13 810
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 23 2235 1369
Zobowiazania krotkoterminowe inne 23 2 225 1195
Rezerwa ndwiadczenia emerytalne i podobne 24 297 2158
Pozostate rezerwy 24 1295 4384
Rozliczenia midzyokresowe 26 9 636 6 733
ZOBOWI AZANIA PRZEZNACZONE DO SPRZEDA ZY 7
PASYWA RAZEM 179 805 191 133

Data: 10 kwietnia 2009
Sprawozdanie spogdzita:
Dorota Subsar

Wojciech Modrzyk
Czlonek Zarzdu

Leszek Przybysz

Andrzej Zawistowski

Prezes Zarzdu Wiceprezes Zayzlu
Jozef Olejnik Witold Klinowski
Czlonek Zarzdu Czlonek Zarzdu

12
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JEDNOSTKOWY RACHUNEK ZYSKOW | STRAT  (dane sporzizone w tys. z})
za okres za okres
01.01.2008 — 01.01.2007 —
31.12.2008 31.12..2007

Przycho@y netto zg sprzeggproduktow, towarow i 1,2 145 625 150 527
materiatow, w tym:

Przychody netto ze sprzegeproduktow 145 109 150 191

Przychody netto ze sprzegyatowardw i materiatow 516 336
'I[;cr)r?-Zty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw, 23 110 033 109 536

Koszty wytworzenia sprzedanych produktow -109 631 -109 326

Wartas¢ sprzedanych towardw i materiatéw -403 -210
Zysk (strata) brutto na sprzedazy 35592 40991
Pozostate przychody operacyjne 4 1235 866
Koszty sprzeday 1,2,3 -5 140 -4 968
Koszty og6lnego zaszlu 1,2,3 -12 947 -12 071
Pozostate koszty operacyjne 4 -1726 -770
Zysk (strata) na dziatalndici operacyjnej 17 013 24 048
Przychody finansowe 1503 2589
Koszty finansowe 14 804 -1 024
Zysk (strata) przed opodatkowaniem 3711 25614
Podatek dochodowy 6 -812 -4 475
Zysk (strata) netto z dziatalndgci kontynuowanej 2899 21139
Zysk (strata) z dziataloi zaniechanej
Zysk (strata) netto za rok obrotowy 2 899 21139
Zysk na jedn akci (w ztotych) 8 0,31 2,49
Srednia waona liczba akcji na dze 8 9572 003 8 498 531

Data: 10 kwietnia 2009
Sprawozdanie spogdzita;
Dorota Subsar
Leszek Przybysz

Prezes Zarzdu

Wojciech Modrzyk Jézef Olejnik
Czlonek Zarzdu Czlonek Zarzdu

Andrzej Zawistowski
Wiceprezes Zaydu

Witold Klinowski

Czlonek Zarzdu
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

JEDNOSTKOWY RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENI EZNYCH

(dane spormzone w tys. zt)

Za okres Za okres

01.01.2008 — 01.01.2007 —

31.12.2008 31.12.2007
DZIALALNO SC OPERACYJNA
Zysk / Strata brutto 27 3711 25614
Korekty razem: 8290 -17 604
Udziat w zyskach netto jednostek podpaliizowanych
wycenianych metagpraw wiasnéci
Amortyzacja 3 2151 1928
Zyski (straty) z tytutu rénic kursowych -159 479
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) 312 877
Zysk (strata) z dziataldai inwestycyjnej 3015 2
Wycena bilansowa instrumentéw pochodnych 11 473
Zmiana stanu rezerw -2 267 742
Zmiana stanu zapaséw -1139 1439
Zmiana stanu nakaosci -7 127 -12 424
Zmiana stanu zobowzan krétkoterminowych, z wyjtkiem
zobowhzan finansowych 2694 3759
Zmiana stanu rozliczemigdzyokresowych 4724 -5 088
Inne korekty -1 800
Gotéwka z dziatalngci operacyjnej 12 002 8 009
Podatek dochodowy (zaptacony) / zwrécony -2531 -5 279
Przeptywy pieniezne netto z dziatalndci operacyjnej 9471 2730
DZIALALNO SC INWESTYCYJNA
Wplywy 15 125
Przychody ze zbycia wado niematerialnych i prawnych oraz 15
rzeczowych aktywéw trwatych
Przychody ze zbycia aktywéw finansowych 98
Przychody z tytutu dywidendy i udziatow w zyskach
Splata udzielonych pgczek diugoterminowych
Przychody z tytutu odsetek 26
Inne wptywy z aktywow finansowych
Wydatki 19 838 17 895
Wydatki inwestycyjne na warfoi niematerialne i prawne,
rzeczowe aktywa trwate oraz inwestycje w nieruch@no a7z 4052
Wydatki na nabycie jednostek pawanych 12 048 13 843
Wydatki na nabycie aktywdw finansowych
Udzielone payczki diugoterminowe
srodki piengzne zaptacone z tytutu instrumentow pochodnych 3018
Inne wydatki inwestycyjne
Przeptywy pieniezne netto z dziatalndci inwestycyjnej -19 823 -17 770
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DZIALALNO SC FINANSOWA

Wplywy 0 63 346
Wplywy netto z wydania udziatéw (emisji akcji) iripch
instrumentow kapitatlowych oraz doptat do kapitatu
Kredyty i pazyczki 20582
Emisja diienych papieréw warteziowych

Inne wptywy finansowe

Wydatki 24 313 7 244
Nabycie udziatow (akcji) wiasnych

Dywidendy i inne wyptaty na rzecz véfzcieli

Inne, ni wyplaty na rzecz wiicieli, wydatki z tytutu

podziatu zysku

Sptaty kredytow i pgyczek 24 000 3 856

Wykup dtuznych papieréw warteiowych
Z tytutu innych zobowjzan finansowych

42 765

Ptatnagci zobowhzan z tytutu umow leasingu finansowego 78
Odsetki 312 903
Inne wydatki finansowe 2 407
Przeptywy pienigzne netto z dziatalndci finansowej -24 313 56 103
Przeptywy pieniezne netto razem -34 665 41 063
Bilansowa zmiana stanwrodkow pienigznych, w tym -34 455 41088
- zmiana stanusrodkow piengznych z tytutu ranic
210 25
kursowych
Srodki pieni ¢zne na pocatek okresu 43712 2 649
Srodki pieni ¢zne na koniec okresu , w tym 9 048 43 712
- 0 ograniczonej madiwosci dysponowania 2 307 42 948

Data: 10 kwietnia 2009
Sprawozdanie spogdzita:
Dorota Subsar

Leszek Przybysz Andrzej Zawistowski
Prezes Zarzdu Wiceprezes Zaydu
Wojciech Modrzyk Jozef Olejnik Witold Klinowski
Czlonek Zarzdu Czlonek Zarzdu Czlonek Zarzdu
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JEDNOSTKOWE ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM (dane sporgzone w tys. 1)
Kapitat Kapitat Pozostate Réznice Zyski/Straty  Kapitaty \}fv?gsltna;
zakladowy  zapasowy kapitaty kursowe zatrzymane mniejszaci ogotem
Dwanascie miesgcy zakaiczonych 31 grudnia 2007
Kapitat wiasny na dziea 1 stycznia 2007 r. 3 007 47 03: 0 21 476 0 7151,
Korekty bkdow podstawowych (1 422) (1422
Emisja akcji 464 40 58 41 04¢
Rezerwa na podatek odroczony
Podziat zysku 17 14¢ (17 149) 0
Zysk/Strata netto 21139 21 13¢
przeniesienie na kapitat podstawowy 277 277
Kapitat wiasny na dziea 31 grudnia 2007 r. 3471 104 48! 9 24 04« 9 132 00:
Dwanascie miesgcy zakaiczonych 31 grudnia 2008
Kapitat wikasny na dziea 1 stycznia 2008 r. 3471 104 489 0 24 044 0 132 004
Kapitat z aktualizacji wyceny pochodnych instremiow
zabezpieczagych (2211) (2211)
likwidacja srodkéw trwatych 3 3)
Podziat zysku 21139 (21 139)
Przeliczeni spotek zagranicznych
Zysk/Strata netto 2899 2899
pokrycie straty
Przeniesienie na kapitat podstawowy
Kapitat wiasny na dziea 31 grudnia 2008 r. 3471 125 63: (2 211 5 801 132 693

Data: 10 kwietnia 2009
Sprawozdanie spogdzita : Dorota Subsar

Wojciech Modezy
Czlonek Zarzlu

Leszek Przybysz
Prezes Zarzdu

Andrzej Zawistowski
Wiceprezes Zaydu

Jozef Olejnik
Czlonek Zarzlu

Witold Klinowski
Czlonek Zarzu
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

SECO/WARWICK S.A.

INFORMACJA DODATKOWA DO JEDNOSTKOWEGO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
ZAKONCZONEGO 31 GRUDNIA 2008 ROKU
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

I. Zgodnosé z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczéci Finansowe;j

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sgmane zgodnie z Mdzynarodowymi
Standardami Sprawozdawdzo Finansowej (,MSSF”) oraz MSSF zatwierdzonymi ggzUE.
Na dziex zatwierdzenia niniejszego sprawozdania do puljiikeiorac pod uwag toczcy sk w
UE proces wprowadzania standardow MSSF oraz prawadprzez Spétk dziatalngé, w
zakresie stosowanych przez Spolasad rachunkowoi nie ma rénicy miedzy standardami
MSSF, ktore weszty wycie, a standardami MSSF zatwierdzonymi przez UE.

MSSF obejmuj standardy i interpretacje zaakceptowane przeze Rdicdzynarodowych
Standardow Rachunkowa (,RMSR”) oraz Komitet ds. Interpretacji Milzynarodowej
Sprawozdawczei Finansowej (,KIMSF”).

Niniejsze jednostkowe sprawozdanie finansowe Sp&knno by czytane 4cznie ze
skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym zatwiengao do publikacji przez Zasd i
opublikowanym tego samego dnia co jednostkowe smrdanie finansowe, celem uzyskania
petnej informacji o sytuacji matkowej i finansowej grupy na dzie31 grudnia 2008 roku oraz
wyniku finansowego za okres od 1 stycznia do 31 dgiu 2008 roku zgodnie
z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdavéczd-inansowej zatwierdzonymi przez gni
Europejsk.

Il. Zato zenie kontynuacji dziatalngsci gospodarczej i porownywalnéé¢ sprawozdai
finansowych

Sprawozdanie finansowe zostalo spdzone przy zatzeniu kontynuowania dziataldoi
gospodarczej przez Spétkw okresie 12 miesty po ostatnim dniu bilansowym, czyli
31.12.2008 roku. Zaad Spoiki nie stwierdza na déig@odpisania sprawozdania istnienia faktow
i okolicznaici, ktore wskazywaltyby na zagmenia dla maliwosci kontynuowania dziatalrgi w
okresie 12 miegty po dniu bilansowym na skutek zamierzonego Ilulzymusowego
zaniechania 4wz istotnego ograniczenia dotychczasowej dziakano

Do dnia sporadzenia sprawozdania finansowego za 2008 rok nigapiss zdarzenia, ktore nie
zostaly, a powinny hyujete w ksktgach rachunkowych okresu sprawozdawczego. Jedsroeze
W niniejszym sprawozdaniu finansowym nie veyatja istotne zdarzenia dotygze lat ubiegtych.

[ll.  Opis przyj etych zasad (polityki) rachunkowdci, w tym metod wyceny
aktywow i pasywow oraz przychodéw i kosztéw

Sprawozdanie finansowe zostato spdzone w oparciu 0 zasa#tosztu historycznego, za
wyjatkiem: pochodnych instrumentéw finansowych, instemtdw finansowych wedtug wasci
godziwej, ktérej zmiana ujmowana jest w rachunksksbyv i strat, aktywow finansowych
dostpnych do sprzeds, ktore zostaty wycenione wedtug wastogodziwej.

Wartas¢ bilansowa ujtych zabezpieczanych aktywow i zobagmai jest korygowana o zmiany
wartasci godziwej, ktore mena przypisé ryzyku, przed ktorym te aktywa i zobawania g
zabezpieczane.

Niniejsze sprawozdanie finansowe jest przedstawweraotych (,PLN"), a wszystkie wartai,
o ile nie wskazano inaczej, podamesstysiacach PLN.

Prezentacja sprawozda finansowych
Prezentacja bilansu

Zgodnie z MSR 1 ,Prezentacja sprawazdfnansowych” aktywa oraz zoboazania g
prezentowane w bilansie jako krotkoterminowe i dhiggminowe.

Zgodnie z MSSF 5 aktywa trwate przeznaczone doeslaty sa prezentowane oddzielnie w
bilansie.
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Prezentacja rachunku zyskéw i strat

Zgodnie z MSR 1 ,Prezentacja sprawazdimansowych” w rachunku zyskéw i strat koszty s
prezentowane w ukladzie kalkulacyjnym.

Zysk przypadaicy na jedn akci

Zysk netto przypadagy na jedn akci za kady okres ustalany jest jako iloraz zysku netto za
dany okres §redniej waonej liczby akcji wysipujacych w tym okresieSrednia waona liczba
akcji uwzgkdnia efekt rozwodnienia zwdany z emigf akcji na Gietdzie Papierow
Wartcsciowych.

Wartosci niematerialne

Jako sktadniki wartei niematerialnych i prawnych jednostka ujmuje dki#i, kiore g
mozliwe do zidentyfikowania (mma je wydzielk lub sprzedd, s kontrolowane przez
jednostlke oraz istnieje wysokie prawdopodohsééwo, ze przyniog jednostce korzci
ekonomiczne.

Wartasci niematerialne zawiergjgtdwnie oprogramowanie, koszty prac rozwojowychai
pocatkowo wyceniane w cenie nabycia lub koszcie wytwoia obejmujcymi cere zakupu,
cta importowe, nie podlegaje odliczeniu podatki zawarte w cenie, pomniejszongusty i
rabaty oraz powkszone o naktady bezfednio zwhzane z przygotowaniem sktadnika
aktywow do uytkowania zgodnie z jego planowanym przeznaczeniem.

W celu ustalenia czy sktadnik waftd niematerialnych wytworzony we wilasnym zakresie
spetnia kryteria ujmowania jako aktywa, jednostkékahuje podzialu procesu powstawania
aktywow na dwa etapy:

- etap prac badawczych,
- etap prac rozwojowych.
Koszty powstate w fazie pierwszej zawsze piwrap bezpdrednio koszty okresu.

Jednostka aktywuje w bilansie sktadniki wadianiematerialnych powstate w wyniku realizaciji
prac rozwojowych, jedynie w przypadkusljespetniap one nasfpujace warunki:

- istnieje pewngt ukonczenia skfadnika warfoi niematerialnych,
- mozna wykazé mazliwosci wykorzystania lub sprzedg,
- istnieje maliwos¢ wiarygodnego pomiaru poniesionych kosztow.

Wartas¢ firmy powstaje z tytutu przegia jednostki gospodarczej i stanowi nadiey kosztow
potaczenia jednostek gospodarczych nad udzialem jekinmstejmupcej w wartdci godziwej
netto maliwych do zidentyfikowania aktywéw, zobogzan i zobowhzar warunkowych. Po
pocatkowym ugciu wartgé firmy jest wykazywana wedtug cen nabycia pomniejej o
wszelkie skumulowane odpisy aktualigeg z tytutu wartéci. Wartas¢ firmy nie podlega
amortyzacji.

Podsumowanie zasad stosowanych w odniesieniu ddodsiarniematerialnych Spoétki
przedstawia ginastpujaco:

Oprogramowanie
komputerowe
Okresy uytkowania 5- 10 lat 5-15 lat
Amortyzowane przez okres
umowy - metod liniowa

Wyszczegolnienie Patenty i licencje

Wykorzystana metoda Amortyzowane metadliniowa

Pochodzenie Nabyte Nabyte
Weryfikacja pod ktem Coroczna ocena czy wyglity Coroczna ocena czy wyglity
utraty wartdci / badanie przestankiwiadczice o przestankiwiadczce o
wartasci odzyskiwalnej wystapieniu utraty wartéci. wystapieniu utraty wartéci.
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Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwateaswykazywane wedlug ceny nabycia lub kosztu wytwoiae
pomniejszonego o odpisy umorzeniowe oraz ewentuadpesy z tytutu trwalej utraty wardoi.
Jednostka przga alternatywne rozwranie dotycace kosztéw finansowania zewtrznego
(MSR 23), zgodnie z ktérym zekszap one cen nabycia.

P&niejsze naktady dotyaze skltadnika rzeczowego mtju trwatego powikszap wartcsé
ksiggowa tego sktadnika, o ile prawdopodobne jest uzyskaprysztych korzyci
ekonomicznych, przewgzapcych korzyci mazliwe do osagnigcia przed poniesieniem tych
naktadow.

Amortyzacja jest naliczana metpdiniowa przez oszacowanie okresuytkowego danego
aktywu, wynoszcy:

Budynki i budowle od 10 do 40 lat
Urzadzenia techniczne i maszyny od 5 do 30 lat
Srodki transportu od 5 do 10 lat
Pozostatgrodki trwate od 5 do 15 lat

Aktywa trwate ledace przedmiotem leasingu finansowego zostalty wykazanbilansie na
rowni z pozostatymi sktadnikami magku trwatego i podlegaj umorzeniu wedtug takich
samych zasad.

Wartas¢ pocatkowa aktywow trwatych ddacych przedmiotem leasingu finansowego oraz
korespondujcych z nimi zobowjzan zostaty ustalone w kwocie roéwnej zdyskontowanej
wartcsci  przysztych oplat leasingowych. Poniesione opfdigasingowe w okresie
sprawozdawczym zostaly odniesione na zohpaia z tytulu leasingu finansowego w
wielkosci rownej ratom kapitatowym, naduda bgdaca kosztami finansowymi obgiyta w
catasci koszty finansowe okresu.

Zyski i straty wynikte ze sprzedw lub likwidacji sa okreslone jako rénica pomédzy
przychodami ze sprze#laa wartdcia netto tychsrodkow trwatych i § uymowane w rachunku
zyskow i strat.
Jednostka przgja zasad, ze wart@¢ koncowasrodkdw trwatych réwna jest ,,zero”.

Srodki trwate w budowie

Srodki trwate w budowie obejmuj naktady na rzeczowe aktywa trwale oraz wénito
niematerialne i prawne, ktore niegq geszcze zdatne dozytkowania i istnieje die

prawdopodobigstwo, ze zostan one zakaczone. Prezentowane & bilansie wedtug kosztu
wytworzenia pomniejszonego 0 odpisy z tytutu tryaiératy wartgci. Srodki trwate w

budowie nie g amortyzowane.

Nieruchomasci inwestycyjne

Za nieruchoméci inwestycyjne uznaje ginieruchoméci, ktore traktowane asjako zrodto
przychodow z czynszow lub / i utrzymywang & posiadaniu ze wzgllu na spodziewany
przyrost ich wartéci.

Nieruchomdci inwestycyjne g wykazywane wedtug ceny nabycia lub kosztu wytwoiae
pomniejszonego o odpisy umorzeniowe oraz ewentualpesy z tytutu trwatej utraty wardoi.

Amortyzacg wylicza st przez oszacowany okres ekonomicznej przydaintych srodkow,
uzywajac metody liniowej. Nie amortyzujeesgruntow.
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Aktywa i zobowigzania finansowe

Aktywa finansowe obejmup aktywa dosipne do sprzeds, aktywa wyceniane w waroi
godziwej poprzez rachunek zyskéw i strat, zabezpgigce instrumenty pochodne, pazki
udzielone i nalenosci wikasne orazrodki piengzne i ekwiwalentysrodkow piengznych.

Zobowiazania finansoweobejmujp zachgnigte kredyty i payczki, inne rodzaje finansowania,
kredyty na rachunkach ligcych, zobowizania finansowe wyceniane w waitd godziwej
poprzez rachunek zyskow i strat, zabezpiecssjinstrumenty pochodne, zobawénia
handlowe, zobowizania wobec dostawcdémodkow trwatych.

Z wyjatkiem inwestycji w jednostkach zaleych, jednostkach wspoétkontrolowanych i
jednostkach stowarzyszonych ujmowanych w cenie c¢iabyzgodnie z MSR 27

~Skonsolidowane i Jednostkowe Sprawozdanie Finaa%oaktywa i zobowjzania finansowe

sa ujmowane i wyceniane zgodnie z MSR 39 ,Instrumdimgnsowe: ujmowanie i wycena”.

Ujmowanie i wycena aktywow finansowych

W momencie poctkowego ugcia, aktywa finansoweaswyceniane w warkei godziwe]
powiekszonej — w przypadku inwestycji, ktére nigvgyceniane w wartei godziwej poprzez
rachunek zyskéw i strat — o koszty transakcji bémminio do nich przypoarlkowane.

Naleznasci

Naleznosci z tytulu dostaw i ustugasujmowane i wykazywane wedlug kwot pierwotnie
zafakturowanych, z uwzglinieniem odpisu na atpliwe nalencsci. Odpis na nalanosci
oszacowywany jest wtedy, gdyciagniecie peinej kwoty nakmosci przestato b§
prawdopodobne.

W przypadku, gdy wptyw warkgi piengdza w czasie jest istotny, waséonaleznosci jest
ustalana poprzez zdyskontowanie prognozowanychspigsh przeptywow pierinych do
wartasci biezacej, przy zastosowaniu stopy dyskontowej odzwielleigcej aktualne oceny
rynkowe wartéci pienhdza w czasie. Zeli zastosowana zostata metoda polggmjna
dyskontowaniu, zwekszenie nalenosci w zwiazku z uptywem czasu jest ujmowane jako
przychody finansowe.

Pozostate nalmosci obejmup w szczegéinéci zaliczki przekazane z tytulu przysziych
zakupow rzeczowych aktywéw trwatych, waxtoniematerialnych oraz zapaséw. Jako aktywa
niepiengzne zaliczki nie podlegajdyskontowaniu.

Srodki pienizne i ekwiwalentyrodkéw pienéznych

Srodki pienkzne i ekwiwalenty srodkéw pienéznych @ utrzymywane gtéwnie w celu
zaspokojenia krotkoterminowego zapotrzebowania Ksmét srodki pienkzne, a nie dla celow
inwestycyjnych lub innych.

Srodki pienkzne i ekwiwalentysrodkéw piengznych obejmuj srodki pienkzne na rachunkach
bankowych srodki pienkzne w kasie, oraz wszystkie ptynne instrumenty,&kidog zostd w
sposob natychmiastowy zamienionesnadki pientzne w znanej kwocie i ktorea xaraone
na nieznaczne ryzyko zmiany waito

Ujmowanie i wycena zobowzari finansowych

Zobowgzania z tytutu kredytdwraz inne zobowiania finansoweaspocatkowo ujmowane w
wartasci godziwej, a nagpnie & wyceniane wediug zamortyzowanego Kkosztu przy
zastosowaniu efektywnej stopy procentowe;.

Koszty transakcji, bezgoednio zwazane z nabyciem lub emisgobowazania finansowego,
powigkszap wartas¢ bilansova tego zobowgzania, poniewa w momencie pocikowego
ujecia sktadnik zobowizaa ujmuje sé w wartagci godziwej kwot zaptaconych lub
otrzymanych w zamian za zobawanie. W okresach pniejszych koszty teasamortyzowane
przez okres trwania zoboaziania, przy zastosowaniu efektywnej stopy proceajow
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Instrumenty finansowe

Rachunkowé¢ zabezpiecze ujmuje wplywajce na rachunek zyskow i strat skutki
kompensowania zmian waftd godziwej instrumentu zabezpiecgs@go oraz pozycji
zabezpieczanej.

Istnieja trzy rodzaje powdzan zabezpieczagych:

a) zabezpieczenie wakd godziwej: zabezpieczenie przed zagmiem zmianami warkgi
godziwej ugtego sktadnika aktywow lub zoboyziania, albo wyodibnionej czsci takiego
sktadnika aktywéw, zobowzania lub uprawdopodobnionego przysziego zohpaviia,
ktore przypisa mazna konkretnemu rodzajowi ryzyka, i ktére mogtoby hywaé na
rachunek zyskow i strat.

b) zabezpieczenie przeptywow piemych: zabezpieczenie przed zagnoiem zmiennéria
przeptywdw piengznych, ktére i) przypisa mazna konkretnemu rodzajowi ryzyka
zwigzanym z ugtym skiladnikiem aktywow lub zobowdaniem i ktére ii) mogtoby
wptywat na rachunek zyskow i strat.

c) Zabezpieczenie w aktywach netto w podmiocie zageawyim zgodnie z definigjzawar
w MSR 21.

Rachunkoweé¢ zabezpieczestosuje si do powazania zabezpieczgjego wtedy i tylko wtedy

gdy spetnionesgwszystkie nagpujace warunki:

a) W momencie ustanowienia zabezpieczenia formalniegnagzono i udokumentowano
powiazanie zabezpieczgje, jak rownie cel zaradzania ryzykiem przez jednostloraz
strategie ustanowienia zabezpieczenia. Dokumentamjaera identyfikacje instrumentu
zabezpieczapego, zabezpieczanej pozycji lub transakcji, charakabezpieczanego
ryzyka , a take sposéb w jaki jednostkaedzie oceniatla efektywrdé instrumentu
zabezpieczafego w kompensowaniu zagemia zmianami warkei godziwej pozycji
zabezpieczanej lub przeptywow piemych zwhzanych z zabezpieczanym ryzykiem.

b) Oczekuje si, ze zabezpieczenieetizie wysoce efektywne w kompensowaniu zmian
wartasci godziwej lub przeptywdw pieginych wynikajcych z zabezpieczanego ryzyka,
zgodnie z udokumentowarpierwotnie strategi zaradzania ryzykiem, dotyera tego
konkretnego povdzania zabezpieczgjego.

c) W przypadku zabezpieazeprzeptywow piergznych, planowana transakcjaedaca
przedmiotem zabezpieczenia musi¢ bwysoce prawdopodobna oraz musi podéega
zagraeniu zmianami przeptywow pieginych, ktére w rezultacie magwptywat na
rachunek zyskéw i strat.

d) Efektywnad¢ zabezpieczenia mpa wiarygodnie ocefj tj. wartg¢ godziwa lub
przeptywy piengzne zwihzane z pozyqj zabezpieczanwynikajace z zabezpieczanego
ryzyka oraz wart& godziwa instrumentu zabezpiecgaggo mog by¢ wiarygodnie
wycenione.

e) Zabezpieczenie jest na bieo oceniane i stwierdzagsjego wysoka efektywrié we
wszystkich okresach sprawozdawczych, na ktére pibezenie zostato ustanowione.

Zapasy

Zapasy wycenia siwedlug ceny nabycia ustalanej metddedniej ceny wzonej. Obnika
wartcsci zapasoéw do ceny sprzegla netto dokonywana jest na zasadzie odpiséw
aktualizupcych. Ponadto na koniec 2dego roku obrotowego dokonywana jest aktualizacja
wartasci zapasow dla zapasow zalegsich kadz dla tych, ktore utracity swejprzydatnéé lub

ich przydatné¢ zostata w jald sposéb ograniczona. W przypadku ustania okol&zdnatore
spowodowaly obrienie wartéci zapaséw, dokonuje gsioperaciji odwrotnej tj. przywrécenia
wartcsci zapasow.

Odpisy aktualizujce wart@¢ zapasOw oraz pice inwentaryzacyjne ohgiaja koszt wiasnych
sprzedanych produktéw.
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Podatek odroczony

Zgodnie z MSR 12 ,Podatek dochodowy” podatek odpagzest ustalany metadzobownzan

i ujmowany jest w sprawozdaniu finansowym dla wdgs réznic przegciowych medzy
wartdscia bilansowy aktywow i pasywow a ich wartoia podatkovs oraz strat podatkowych
przeniesionych na nagine lata. Aktywo z tytutu podatku odroczonego jegipoznawane od
tych r&nic przegciowych, dla ktorych istnieje uzasadnione prawdaidehstwo realizaciji
oraz gdy kdzie dos¢pny przyszty dochdd do opodatkowania od ktéregamadzdzie odpiséa
roznice przejciowe. Na kady dzier bilansowy ponownie oceniagsdotad nieugte aktywa z
tytutlu podatku dochodowego. Uprzednio négyijskladnik aktywéw z tytutu odroczonego
podatku dochodowego ujmujegsiv zakresie, w jakim stato sprawdopodobneze przyszlty
dochdd do opodatkowania pozwoli na zrealizowarge ktywa.

Aktywo z tytutu odroczonego podatku dochodowego wignsk dla wszystkich ujemnych
réznic przegciowych wynikajcych z inwestycji w jednostkach zatgch i stowarzyszonych
wytacznie w zakresie, w ktérym jest prawdopodobee

- réznice przejciowe odwrdg sie w dapcej sk przewidzié€ przyszigci, oraz

- zostanie oagniety dochod do opodatkowania, od ktéregaddie mana odpisé réznice
przegciowe.

Zgodnie z MSR 12 aktywa i zoboaziania z tytutu podatku odroczonego nie podiggaj
dyskontowaniu. Podatek odroczony wycenia sizastosowaniem stawek podatkowych, ktore
obowiazywaly prawnie lub obowazywaly faktycznie na dziebilansowy.

Rezerwy

Rezerwy tworzone as wowczas, gdy na Spoiceagy istniepcy obowhzek (prawny lub
zwyczajowo oczekiwany) wynikagy ze zdarze przesziych, i gdy prawdopodobne jest,
wypetnienie tego obowzku spowoduje koniecz&éd wyptywu korzyéci ekonomicznych oraz
maozna dokond wiarygodnego oszacowania kwoty tego zokaania. Jeeli Spotka spodziewa
sie, ze koszty ohjte rezervy zostalm zwrécone, na przyklad na mocy umowy ubezpieczenia,
wowczas zwrot ten jest ujmowany jako gany sktadnik aktywow, ale tylko wtedy, gdy jest
rzecz praktycznie pews ze zwrot ten rzeczywcie nasipi.

Koszty dotycace danej rezerwyaswykazane w rachunku zyskow i strat po pomniejszeni
wszelkie zwroty. W przypadku, gdy wptyw wadtb pienkdza w czasie jest istotny, wiek®
rezerwy jest ustalana poprzez zdyskontowanie prmgmanych przysziych przeptywow
pienieznych do wartéci biezacej, przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto
odzwierciedlajcej aktualne oceny rynkowe wadtb pienadza w czasie oraz ewentualnego
ryzyka zwhzanego z danym zoboszaniem. Jeeli zastosowana zostata metoda polggana
dyskontowaniu, zvgkszenie rezerwy w zwrku z uptywem czasu jest ujmowane jako koszty
finansowe.

Szacunki wyniku oraz skutku finansoweg® dokonywane na drodze gmii kierownictwa
spotki, wspomaganego dotychczasowymiwliadczeniami dotycymi podobnych transakcji
oraz — w niektorych przypadkach — raportami niezajeh ekspertow.

Stan rezerw weryfikuje sina kady dziexn bilansowy i koryguje w celu odzwierciedlenia
biezacego, najbardziej wkgiwego szacunku. de przestalo by prawdopodobne,ze
wystapienie wyptywusrodkow zawierajcych w sobie korzici ekonomiczne &izie niezlgdne
do wypetnienia obowviizku, to rezerwa jest rozadywana.
Jednostka tworzy nagiujace rodzaje rezerw:
* na naprawy gwarancyjne — tworzy sia podstawie danych historycznych dotygyzh
kosztéw napraw gwarancyjnych,
* niewykorzystane urlopy — w réwnowasto ilosci pozostatych do wykorzystania dni
urlopowych przemnmnych przezredni stawle dzienm wynagrodzenia brutto,
* naswiadczenia emerytalne i jubileuszowe — wyliczareepraktuariuszy,
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* rezerwa ndwiadczenia pracownicze — premie, wynagrodzenia.

* na prawdopodobne koszty dotyce biegacego roku obrotowego, ktore edn
zafakturowane dopiero w roku ngstym (bierne rozliczenia wrulzyokresowe
kosztow). W zalenosci od rodzaju obaiza poszczegblne koszty wytworzenia,
sprzeday lub ogdinego zardu.

Stan zal@en do wykonania szacunkéw oraz wysékaezerw § weryfikowane si na kady
dzien bilansowy.

Rozliczenia medzyokresowe

Spétka dla zapewnienia wspoOtmiegod przychodéw i zwjzanych z nimi kosztéw do
pasywow danego okresu sprawozdawczego zaliczaykhsrprzychody dotycce przysztych
okresow.

Bierne rozliczenia mizyokresowe kosztow

Spétka dokonuje biernych rozliaze migdzyokresowych kosztow w  wyso@
prawdopodobnych zobowdan przypadaicych na bieacy okres sprawozdawczy,
wynikajacych w szczegdlriai:

» ze$wiadczé wykonanych na rzecz jednostki przez kontrahent@angstki, a kwat
zobowizania mana oszacowaw sposob wiarygodny,

e zaliczki (przedptaty) uzyskane na poczet umowy atkakt budowlany do kwoty
oszacowanych przychodéw na kontrakcie pomniejszaleznosci wynikajace z
rozliczenia kontraktow diugoterminowych.

Rozliczenia mgdzyokresowe przychodow

Obejmuj w szczegolnéi dotacje radowe na sfinansowanie aktywéw i przychodéw oraz
nadwyzke szacunkowych przychodéw wynilkaych z zaawansowania realizacji kontraktow
diugoterminowych zgodnie z MSR 11 nad otrzymanyaficzkami.

Dotacje radowe ujmuje si w bilansie w wartéci uzyskanychsrodkow i w systematyczny
sposob, jako przychdd poszczegdlnych okreséw opipy aby zapewrdi ich wspdtmiernéé

z odnénymi kosztami, ktore dotacje majyv zamiarze kompensowaDotacje nie zwikszap
bezpgrednio kapitatu wtasnego.

Rozliczenia mdzyokresowe kosztow oraz rozliczenia eddyokresowe przychodow
rozliczane w okresie dhszym ni 12 miestcy s zaliczane do dtugoterminowych rozligze
migdzyokresowych, natomiast rozliczane nie zéjuniz 12 mies¢cy od dnia bilansowego
zalicza st do krotkoterminowych rozlicZemigdzyokresowych.

Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji
a) Waluta funkcjonalna i waluta prezentacji

Pozycje zawarte w sprawozdaniu finansowym wyceriavavalucie podstawoweggoodowiska
gospodarczego, w ktérym Spoétka prowadzi dziakngwaluta funkcjonalna”). Sprawozdanie
finansowe prezentowane jest w ztotych polskich (RL&tOry jest walug funkcjonalr i waluta
prezentacji Spotki.

b) Transakcje i salda

Transakcje wyrzone w walutach obcych przeliczae sia walug funkcjonal, wedtug kursu
obowiazujacego w dniu transakcji. Zyski i straty kursowe zliczenia tych transakcji oraz
wyceny bilansowej aktywow i zobowdan pienkznych wyraonych w walutach obcych ujmuje
sie w rachunku zyskéw i strat, o ile nie odraczaish w kapitale wlkasnym, gdy kwalifikaljsie
do uznania za zabezpieczenie przeptywow.
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IV. Istotne wartosci oparte na profesjonalnym ogdzie i szacunkach

Sporadzenie jednostkowego sprawozdania finansowego wgmag Zarzdu Spoiki
dokonania szacunkéw, jakee wiele informacji zawartych w sprawozdaniu finangm nie
moze zosté wycenione w sposob precyzyjny. Zagawveryfikuje przygte szacunki w oparciu o
zmiany czynnikébw branych pod uwagprzy ich dokonywaniu, nowe informacje Iub
doswiadczenia z przeszoi. Dlatego té szacunki dokonane na dzi@1l grudnia 2008 roku
mog W przyszidci ulec zmianie.

Stawki amortyzacyjne
Wysoka¢ stawek amortyzacyjnych ustalana jest na podstgwiEewidywanego okresu
ekonomicznej #yteczndci sktadnikobw rzeczowego mgku trwatego oraz wartai
niematerialnych. Spoétka corocznie dokonuje wendjkarzyjetych okreséw ekonomicznej
uzyteczndci na podstawie bigcych szacunkow.

Stawki amortyzacyjne dl&odkéw trwatych gytkowanych na podstawie umowi leasingu

finansowego
Podobnie jak dla wtasnyctiodkéw trwatych wysoké& stawek amortyzacyjnych ustalana jest
na podstawie przewidywanego okresu ekonomiczrgjeazndci sktadnikow rzeczowego
majatku trwatego oraz wartai niematerialnych. Nie stosujezskresow aytkowania réwnych
okresowi trwania umowy. Spétka przig zataenie,ze aktywa wykorzystywane na podstawie
umowy leasingu polegapbowiazkowemu wykupowi.

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
Spotka ujmuje aktywa w odniesieniu do wszystkicewyikorzystanych strat podatkowych do
odliczenia w przyszkei w takiej wysokdci, jakie jest prawdopodobnge zostanie oggnicty
dochdd podatkowych pozwaday na jej wykorzystanie.

Rezerwy na koszty urlopéw
Rezerwa z tytulu urlopdw pracowniczych ustalanat jes oparciu o przystugaga
pracownikom, ustalan na koniec okresu sprawozdawczego licaiiewykorzystanych dni
urlopu.

Rezerwy nd@wiadczenia emerytalne i rentowe
Odprawy emerytalne i rentowe w Spolce wyptacanegodnie z zapisami art. 92 Kodeksu
Pracy. Wycena aktuarialdaviadczeé diugo - i krétkoterminowych dokonywana jest na ikean
kazdego roku obrotowego.

Rezerwy na koszty gwarancyjne
Rezerw na naprawy gwarancyjne oblicza sia bazie danych historycznych dotycych
kosztow wytworzenia sprzedanych aoizen oraz kosztdw napraw gwarancyjnych
poniesionych w latach poprzednich.

Rezerwy na premie
Spétka wyptaca pracownikom nagrodoczra w oparciu o wart& wskanika maga zysku
netto (zysk netto/ przychody)aghietego w danym okresie. W zatesci od wskanika
pracownikom mge zosta wyptacona nagroda stanaea 100, 150 lub 200 % przetriego
mieskcznego wynagrodzenia dla danego pracownika. W pidkyp wartéci wskanika od
0-5% nagroda nie jest wyptacona.

Kontrakty dtugoterminowe

Do rozliczenia kontraktéw diugoterminowych w Spoktesuje i zapisy wynikajce z MSR
11 ,Umowy o ustug budowlan”. Jezeli wynik na transakcji moa wycent w wiarygodny
sposob, przyjmuje siwycere metody, stopnia zaawansowania. Miastopnia zaawansowania
jest relacja poniesionych rzeczywistych kosztowndétu kosztow planowanych.

Jednostka na koniec ¥@ego okresu sprawozdawczego dokonuje szacunkdw kwyna
kazdym kontrakcie. W przypadku midwvosci wystapienia straty na kontrakcie (przewidywane
koszty przekrocz przewidywane przychody), jest ona niezwlocznie aymana w rachunku
zyskow i strat.
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Wysokas¢ straty okréla sk niezalenie od: faktu rozpoezia prac wynikacych z umowy,
stanu zaawansowania prac wyni#@jch z umowy oraz wysokoi przewidywanych zyskow z
tytutu innych uméw, ktére nieapojedynczymi umowami w rozumieniu paragraf 9 MSRR 1

Powyssze zasady jednostka stosuje do rozliczenia kadtralhandlowych, zwizanych z
podstawow dzialalngcia operacyjma Spotki, ktérych okres realizacji jest diey niz 3
mieshce, a jego catkowita waré jest istotna z punktu widzenia rzetedoosprawozdania
finansowego (poziomu przychoddéw, kosztow oraz wyniknansowego). Przychodami
podlegagcymi rozliczaniu w czasie as przychody udokumentowane. Za przychody
udokumentowane uznajeesprzychody zagwarantowane na podstawie uméw pieeot
skorygowanych o wszelki nggine zmiany umowy (aneksy), oraz wszelkie dodatkcwsiéle
zZwigzane z projektem. Zmiany w przychodach z umowyiwzgkdniane w przypadku, gdy
istnieje pewnét (podpisana umowaallz aneksy do umowy) lub co najmniej wysokie
prawdopodobigstwo (parafowane aneksy do umowwdb umowy wstpne), ze odbiorca
zaakceptuje zmiany ikwoty przychodow wynid@@ z tych zmian, oraz wak® tych
przychoddw mee by wiarygodnie wyceniona

Do wyliczenia stopnia zaawansowania realizacji kit przyjmuje si koszty faktycznie
poniesione w okresie sprawozdawczym, udokumentowaviasciwymi dokumentami
ksiegowymi oraz koszty kooperantéw ddt niezafakturowane, o ile spetnione kcznie
ponizsze warunki:

a) mana je w sposob wiarygodny wyceéni

b) wartég¢ umowy w kooperacji przekracza 500 000 zt,

c) okres realizacji jest diszy niz 3 miesice.

Przychod na koniec okresu sprawozdawczego ustaja pedbporcjonalnie do stopnia
zaawansowania realizacji kontraktu, po odliczenmayghodow, ktore wplygly na wynik
finansowy w poprzednich okresach sprawozdawczydza@owane przychody na kontrakcie
przypadajce w danym okresie sprawozdawczym ujmuje wi przychodach okresu jako
przychody ze sprzedp produktéw natomiast w bilansie po stronie aktywj@ko nalenosci
wynikajace z rozliczenia kontraktow diugoterminowych.

Zaliczki (przedptaty) uzyskane na poczet umowyfakairowane w m§l przepiséw o VAT, w
kwocie przekraczagej poziom oszacowanych przychodéw przypadaih na dany okres
sprawozdawczy wykazywane sv pozycji zobowazan jako zaliczki otrzymane na dostawy.
Natomiast zaliczki do kwoty oszacowanych przychod®a kontrakcie pomniejszaj
naleznosci wynikajace z rozliczenia kontraktow dtugoterminowych.

Nadwyzka zafakturowanych przychodow jest wykazywana w yppz rozliczenia
migdzyokresowe przychoddw.

Przychody

Spotka uznaje przychdd wynikajy ze sprzedsy produktow poza grangcPolski w momencie
wydania produktow z magazynow.

W biezacym okresie miata miejsce zmiana metod dokonywasdacunkow, odrimie
kontraktéw dtugoterminowych. Zmiana ta dotyczyta memtu rozliczania kontraktéw
diugoterminowych. Przeniesiono datoncowego rozliczenia kontraktu z momentu przychodu
ze sprzedey (wydanie produktéw z magazynow) na edgtodpisania finalnego protokot
odbioru.

Pochodne instrumenty finansowe

Wycena wartéci godziwej pochodnych instrumentow finansowych ajvana jest na koniec
kazdego okresu sprawozdawczego w wastgodziwej- ustalonej wedtug wyceny banku.

Subiektywna ocena
W przypadku, gdy dana transakcja nie jest uregubewav zadnym standardzie ablz
interpretacji, Zarad, kierupc sk subiektywn ocen, okrela i stosuje polityki rachunkowoi,
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ktére zapewn, iz sprawozdanie finansowedrie zawierd wiasciwe i wiarygodne informacje

oraz lzdzie:

e prawidtowo, jasno i rzetelnie przestawiaytuacg majatkowa i finansowy Spoétki, wyniki
jej dziatalngci i przeptywy piengzne,

« odzwierciedlé tres¢ ekonomicza transakcji,

¢ obiektywne,

* sporzdzone zgodnie z zasadstranej wyceny,

* kompletne we wszystkich istotnych aspektach.

Subiektywna ocena dokonana na dz841 grudnia 2008 roku dotyczy rezerw na roszczenia
oraz zobowizan warunkowych.

V. Zmiany zasad (polityki) rachunkowasci

Ponizej zostaly przedstawione opublikowane nowe stanydardnterpretacje KIMSF
wiasciwe dla okresow sprawozdawczych rozpoczytygh sé z dniem 1 stycznia 2008 r. i po tej
dacie oraz przedstawiono ogefiarzdu dotyczaca wptywu nowych standardéw i interpretacji na
sytuacg finansowa Spofki.

Zmiana do MSR 39 ,Instrumenty finansowe: ujawnieniawycena” i MSSF 7 ,,Instrumenty
finansowe: ujawnienie informaciji”.

Zmiany do MSR 39 i MSSF 7 zostaty opublikowane prRad; Migdzynarodowych Standardéw
Rachunkowséci 13 padziernika 2008 r. i obowruja dla okresdw rocznych rozpoczyaeych sg¢
z dniem 1 lipca 2008 r. lub po tej dacie.

Zmiany zwhzane g z dziataniami RMSR w zwrku z kryzysem kredytowym. Zmiany zezwalaj
jednostkom dokonywa reklasyfikacji aktywow finansowych poguzy poszczegolnymi
kategoriami, gdy spetniona skreilone w standardzie warunki.

MSSF 8 ,Segmenty operacyjne”

Standard MSSF 8 zostat wydany przez Ritiecdzynarodowych Standardéw Rachunkéeid30
listopada 2006 r. i obowzuje dla okreséw rocznych rozpoczyawjch sé z dniem 1 stycznia 2009
r. lub po tej dacie. MSSF 8 zaptje MSR 14 ,Sprawozdawcgd dotyczca segmentow
dziatalngci”. Standard ten ok&a nowe wymagania wobec ujawnhienformacji dotycacych
segmentéw dziataldoi, a take informacji dotyczcych produktow i ustug, obszaréw
geograficznych, w ktorych prowadzona jest dziat&dmaraz gtéwnych klientow. MSSF 8 wymaga
.podejcia zaradczego” do sprawozdawcam o wynikach finansowych segmentow dziatdirio
Spotka zastosuje MSSF 8 od 1 stycznia 2009 r.

Zarzad Spotki nie przewiduje, aby wprowadzenie pasgych standardow oraz interpretacji miato
istotny wptyw na stosowane przez SppHasady (polityk) rachunkowsci.

VI. Standardy oczekujace na zatwierdzenie Komisji Europejskiej

> MSR 1 Prezentacja sprawozddinansowych (zmieniony w wrzgiu 2007) — majcy
zastosowanie dla okresOw rocznych rozpoczygyah s¢ po 1 stycznia 2009 roku - do dnia
zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowegaatwierdzony przez UE,

» MSR 23 ,Koszty finansowania zewtnznego” - data wégia wzycie 1 styczé 2009 roku;

> MSR 27 ,Skonsolidowane i jednostkowe sprawozdamarisowe” - data wégia w zycie 1
stycze 2009 roku;

» MSSF 2 ,Platnéci w formie akcji” - data wdgia wzycie 1 styczé 2009 roku;
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» MSR 32 ,Instrumenty finansowe: Prezentacja” i MSR ,Rrezentacja sprawozila
finansowych” - data wégia wzycie 1 stycza 2009 roku;

» Zmiany do MSSF 1 ,Zastosowanie MSSF po raz pierivs2ySR 27 ,Skonsolidowane i
jednostkowe sprawozdania finansowe” - dataserajw zycie 1 styczé 2009 roku;

» Zmiany do MSR 39 ,Instrumenty finansowe: ujmowahigycena” — ,Kryteria uznania za
pozycg zabezpieczari - data wejcia wzycie 1 lipca 2009 roku.

> IFRIC 13 — ,Programy lojalmiowe” - data wejcia wzycie 1 lipiec 2008 roku;

> IFRIC 15 ,Umowy w zakresie sektora nieruchatid - data wegcia wzycie 1 styczé 2009
roku;

> IFRIC 16 ,Rachunkow& zabezpiecze inwestycji netto w jednostkzagranicza” - data
wejscia wzycie 1 padziernika 2008 roku;

Wszystkie wyej wymienione standardy i interpretacje oczekof zatwierdzenie przez Uni
Europejsk. Spotka dokonata oceny skutkow zastosowania tytdrpretacji i zmian standardow

i zidentyfikowata,ze zmiany w zakresie MSSF 8 i MSR 23 magie¢ wplyw na prezenta¢j
sprawozdania finansowego w momencie zastosowan@aWszy od 1 stycznia 2009 roku po
zatwierdzeniu MSSF 8 i MSR 23 przez Writuropejsk, Spoétka rozpocznie raportowanie
uwzgkdniajace proponowane zmiany. Wedtug gmtej oceny zastosowanie IFRIC 12, 13 oraz
14 nie kedzie mie istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe.

Stosowane przez Spoikdopuszczone poddfia alternatywne zgodnie z MSSF

Niektore MSSF dopuszczgjalternatywne metody wyceny oraz ujmowania aktywodw
zobowizan. W zwiazku z tym, Spotka wybrata:

Standardy Stosowane podégie alternatywne
Zapasy wycenia siwedlug ceny nabycia ustalanej megad
sredniej ceny wzonej.
Rzeczowy majtek trwaty wykazuje siwedtug ceny nabycia
pomniejszonej o0 zakumulowan amortyzaci oraz

MSR 2 Zapasy

MSR 16 Rzeczowy

ele e zakumulowane odpisy aktualizog.

MSR 23 Koszty Koszty finansowania zewitrznego poniesione w okresie
finansowania budowy lub wytworzenia rzeczowego rgi&p trwatego oraz
zewrgtrznego wartcsci niematerialnychaskapitalizowane.

Wartgici niematerialne wykazuje siwedtug ceny nabycia
pomniejszonej o0 zakumulowan amortyzaci oraz
zakumulowane odpisy aktualizog.

MSR 38 Wartdci
niematerialne

28



SECO/WARWICK S.A.

DODATKOWE NOTY | OBJASNIENIA DO
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO
ZAKONCZONEGO 31 GRUDNIA 2008 ROKU

29



HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

Nota 1. PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY

Zgodnie z MSR 18 przychody ze sprzeggroduktéw, towardw, materiatdw i ustug, po
pomniejszeniu o podatek od towardw i ustug, rabatyusty § rozpoznawane w momencie, gdy
znacace ryzyko i korzyci wynikajace z ich wlasnéci zostaty przeniesione na kupoggo.

Przychody ze sprzeday i przychody ogotem Spotki prezentuy sie nastepuj aco:

Wyszczegolnienie 2008 2007
Sprzeda produktéw 145 109 150 191
Sprzeda towar6w i materiatdw 51p 336
SUMA przychodow ze sprzeday 145 625 150 521
Pozostate przychody operacyjne 1235 866
Przychody finansowe 1094 2 589
SUMA przychodow ogotem 147 954 153 982

Przychody z dzialalri@i zaniechanej nie wyspity.

Nota 2. SEGMENTY DZIALALNO S$CI — BRANZOWE | GEOGRAFICZNE

Podstawowy wzor podziatu sprawozdawsdoSpotki oparty jest na segmentach ki@amych, a
uzupelniagcy na segmentach geograficznych. Organizacja iadasnie przedgbiorstwem
odbywa st w podziale na segmenty, uwzdhiajpce rodzaj oferowanych wyrobow i ustug.
Segment bratowy jest dajcym sk wyodrebni¢c obszarem jednostki gospodarczej, w ramach
ktérego nasipuje dystrybucja towardow lubwiadczenie ustug, lub grupy poyganych towardw i
ustug, ktory podlega ryzyku i charakteryzuje poziomem zwrotu z naktadoéw inwestycyjnych
roznym od tych, ktéreswiasciwe dla innych segmentow braowych.

Przy uwzgtédnieniu r@norodndci rodzajéw prowadzonej dziatalém przez Spotk, dokonano
wyrdznienia podstawowych segmentow birawych, zgodnie z MSR 14.

W Spoétce SECO/WARWICK S.A. wyidiono nastpujace segmenty:
Piece pré&niowe

Piece praniowe maj zastosowanie w wkszaci gakzi przemystu takich jak przemyst
narzdziowy, lotniczy, energetyczny, elektrotechnicznyedyczny, samochodowy, specjalny itp.
w procesach obrébki cieplnej stali i stopéw, lutowea twardego, spiekania, odgazowania
materiatow itp. Stosowanie piecow pniowych przynosi efekty ekonomiczne. Ponadtp,ose
przyjazne digrodowiska.

Linie do lutowania aluminiowych wymiennikéw ciepta(CAB)

Linie CAB stosowaneasgtéwnie w przem$le samochodowym do lutowania tzw. wymiennikow
ciepta montowanych w samochodach osobowychgiacowych (chtodnica silnika, wymienniki
klimatyzacji, chtodnice oleju itp.). Poza przemystsamochodowym linie CAB wykorzystywane
sa do produkcji m.in. radiatorow uktadéw scalonyckraplaczy pary w elektrowniach cieplnych,
wymiennikéw spalinowych generatorowadu.

Linie do obrébki cieplnej aluminium (Aluminium Proc ess)

Obrobka cieplna wyrobow z aluminium dotyczy szeepkgamy proceséw, &od ktorych
SECO/WARWICK wyspecjalizowata giw wybranych technologiach. Linie Aluminium Process
produkowane przez Sp@hkznajdup zastosowanie m.in. w produkcji blach aluminiowydla
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przemystu samochodowego i lotniczego, folii dlan@go rodzaju opakouizoraz obrobki cieplnej
odlewdw aluminiowych.

Piece topialne

Pr&niowe piece topialne stosowang w przemyle metalurgicznym do procesow konsolidacji,
przetopu i rafinacji metali specjalnych. Do tej pgyuzaliczaj sic metale reaktywne (np. Tytan,
Cyrkon) oraz zaroodporne (np. Tantal). Ich wtwosci fizyczne wymagaj obrobki w
zaawansowanych technologicznieagtzeniach oraz w warunkach wysokiej jmd

Odrebna grupe piecow topialnych stanowiprézniowe piece odlewnicze, wykorzystywane do
produkcji odlewow specjalnych (np. elementy silmik@drzutowych, turbin energetycznych,
implantéw medycznych, itp.)

Piece topialne stanowijednoczénie element unikatowych w skaliviatowej linii do utylizacji
odpaddéw trudnych (m.in. produktéw ubocznych pochogezh z elektrownigdrowych.

Pozostate

Uzupetniajcym segmentem sprawozdawczym jest segment geagrafukrélany na podstawie
lokalizacji rynkéw zbytu. Wydzielony zostat segment

0 rynek krajowy (Polska),
rynek Unii Europejskiej (bez Polski),
rynek Rosyjski i byte ZSRR (Rosja i byte ZSRR)

rynek Stanéw Zjednoczonych Ameryki,

o O O O

rynek Turecki (Turcja),
0 pozostate kraje.

Sprawozdania finansowe segmentéw obejnmellynie przychody, koszty oraz wynik finansowy na
segmencie. Spoétka nie ma #Aiwosci wydzielenia aktywow dla poszczegolnych segmentéw
poniewa nie ma rozdzielenia parku maszynowego (w tym bldyni budowli) na poszczegdlne
segmenty.

Zgodnie z MSR 14 par. 47 — 48 Spotka nie przypiskgwow i pasywow do poszczegolnych
segmentéw, bowiem odneasgie one do wszystkich segmentow.
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SEGMENTY BRAN ZOWE 2008

Dziatalnos¢ kontynuowana

L i - ' Dziatalnos¢ Pozycje Dziatalnos¢
Wyszczegolnienie Piece CAB Aluminium | Piece Razem | zaniechana |nieprzypisane|  ogétem
Prozniowe Process | Topialne
Przychody segmentu ogotem 56 368 51 423 10516/ 19963 138 270 7 355 145 625
Sprzeda na rzecz Klientow 56368 51423 10516 19963 138270 7 355 145 625
zewretrznych, w tym:
-sprzeda dla klientow dla ktérych
sprzeda stanowi co najmniej 109 8 165 30 466 8489 19956 67076 2149 69 225
tacznych przychodéw segmentu
Sprzeda migdzy segmentami
Koszty segmentu ogétem (42 660) (39 344) (8 962)| (13 515) (104 481 (5553) (110 034
koszty ogdlnego zasdu (12 947) (12 947)
koszty sprzedey (5 140) (5 140)
Przychody operacyjne 1235 1235
koszty operacyjne (2 726) (1 726)
Zysk (strata) segmentu z
] 13708 12079 1554 6448 33789 17 013
przed opodatkowaniem i
kosztami finansowymi
Przychody finansowe 1503 1503
Koszty finansowe netto (14 804) (14 804)
Udziat w zyskach jednostki
stowarzyszonej
Zysk (strata) przed 3711
opodatkowaniem
Podatek dochodowy (812) (812)
Zysk (strata) netto za okres 2 899
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SEGMENTY BRAN ZOWE 2007

Dziatalnos¢ kontynuowana

L : 2 : Dziatalnos¢ Pozycje Dziatalnos¢
Wyszczegolnienie Piece CAB Aluminium | Piece Razem | zaniechana| nieprzypisane|  ogétem
Prozniowe Process | Topialne
Przychody segmentu ogotem 70 713 35490 30068 8446 144717 5810 150 527
Sprzeda na rzecz Klientow 70713 35490 30068 8446 144 717 5 810 150 527
zewretrznych, w tym:
-sprzeda dla klientow dla ktérych
sprzeda stanowi co najmniej 10% 8 696| 24 340 24 448 8100 65584 615 66 199
tacznych przychodéw segmentu
Sprzeda migdzy segmentami
Koszty segmentu ogétem (51 549) (27 806) (19 791) (5 936)| (105 082 (4 453) (109 535
koszty ogdlnego zasdu (12 071) (12 071)
koszty sprzedey (4 968) (4 968)
Przychody operacyjne 866 866
koszty operacyjne (770) (770)
Zysk (strata) segmentu z
SAGHETOE LML G 19164 7684 10276 2510 39634 24 048
przed opodatkowaniem i
kosztami finansowymi
Przychody finansowe 2589 2 589
Koszty finansowe netto (1 024) (1 024)
Udziat w zyskach jednostki
stowarzyszonej
Zysk (strata) przed o5 614
opodatkowaniem
Podatek dochodowy (4 475) (4 475)
Zysk (strata) netto za okres 21 139
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SEGMENTY GEOGRAFICZNE 2008
Unia RS Dziatalnos¢
Wyszczegolnienie Polska Europejska byte USA Turcja Pozostate ogétem
ZSRR

|
Przychody segmentu ogotem 38 201 60 514 7 554 14 204 9228 15 924 145 625
Sprzeda na rzecz klientéw zewetrznych z dziatalngéci
kontynuowanej, w tym: 38 201 60 514 7 554 14 204 9228 15924 145 625
- sprzeda dia Klientow dia ktorych sprzedatanowi co 24440 33415 7003 14 204 9103 12647 100812
najmniej 10%4dcznych przychodéw segmentu
Sprzeda na rzecz klientéw zewetrznych z dziatalngéci

, . 0 0 0 0 0

zaniechanej

|
Aktywa ogoétem 179 473
Aktywa trwate segmentu 89 576
Nakfady inwestycyjne 4772
SEGMENTY GEOGRAFICZNE 2007

e Unia : : Dziatalnosé¢
Wyszczegolnienie Polska Europejska Rosja USA Turcja Pozostate ogétem

|
Przychody segmentu ogotem 28 242 70349 25665 15 857 3925 6 487 150 527
Sprzeda na rzecz klientéw zewetrznych z dziatalngéci
kontynuowanej, w tym: 28 242 70349 25665 15 857 3925 6 487 150 527
sprzeda dla klientow dla ktorych sprzedatanowi co 19511 24328 20435 13215 3871 2113 84 535
najmniej 10%4dcznych przychodéw segmentu
Sprzeda na rzecz klientéw zewetrznych z dziatalnéci

, . 0 0 0 0 0

zaniechanej

|
Aktywa ogoétem 191 133
Aktywa trwale segmentu 73 744
Naktady inwestycyjne 4 052
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Nota 3. KOSZTY DZIALALNO SCI OPERACYJNEJ
01.01.2008 — 01.01.2007 -
KOSZTY WEDLUG RODZAJU 3112 2008 31.12 2007
Amortyzacja 2151 1928
Zuzycie materiatdw i energii 80 099 80 823
Ustugi obce 19 386 16 234
Podatki i optaty 213 303
Wynagrodzenia 20 261 16 808
Ubezpieczenia spoteczne i infwiadczenia 4109 3477
Pozostate koszty rodzajowe 6 841 5 315
Koszty wedtug rodzajow ogotem, w tym: 133 060 124 875
Koszty sprzeday -5 140 -4 968
Koszty og6lnego zaszlu -12 947 -12 071
Zmiana stanu produktow -1711 2743
Koszt wytworzenigwiadczer na wlasne potrzeby jednostki -3 631 -1 266
Koszt wytworzenia sprzedanych produktow i ustug 109 631 109 326
KOSZTY AMORTYZACJI | ODPISOW 01.01.2008 - 01.01.2007 -
AKTUALIZUJ ACYCH UJETE W RZIS 31.12.2008 31.12.2007
Pozycje ugte w koszcie wiasnym sprzedsy: 902 728
Amortyzacjasrodkow trwatych 789 639
Utrata wartéci rzeczowychsrodkow trwatych - -
Amortyzacja wartéci niematerialnych 118 90
Pozycje ugte w kosztach sprzeday 177 135
Amortyzacjasrodkow trwatych 101 59
Amortyzacja wartéci niematerialnych 76 77
Koszty z tytutu leasingu operacyjnego - -
Pozycje ugte w kosztach ogélnego zagdu: 1060 1051
Amortyzacjasrodkow trwatych 924 937
Amortyzacja wartéci niematerialnych 13p 114
Koszty z tytutu leasingu operacyjnego
Pozycje ugte w kosztach ogélnego zagdu: 13 13
Amortyzacja nieruchonsgai inwestycyjnej 13 13
KOSZTY SWIADCZE N PRACOWNICZYCH
01.01.2008 - 01.01.2007 -
KOSZTY ZATRUDNIENIA 31.12 2008 31.12 2007
Wynagrodzenia 20 261 16 808
Koszty ubezpieczespotecznych 3161 2812
Kosztyswiadczér emerytalnych - -
Inneswiadczenia po okresie zatrudnienia - -
Koszty z tytutu programu ptatda w formie akcji wkasnych -
Pozostatgwiadczenia pracownicze 948 665
Koszty $wiadczen pracowniczych ogétem, w tym: 24 370 20 285
Pozycje ugte w koszcie witasnym sprzeda 14 601 11716
Pozycje ugte w kosztach sprzegha 2 622 2 555
Pozycje ugte w kosztach ogoinego zadu 7 147 6 014

35



. /’/

7

Nota 4. POZOSTALE PRZYCHODY | KOSZTY OPERACYJNE
01.01.2008 - 01.01.2007 -
POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE 3112 2008 31.12 2007
Rozwigzanie odpisu na naleosci 44 70
Rozwiazanie rezerw - -
Zysk na sprzeds rzeczowych aktywéw trwatych 3 -
Rozwigzanie rezerwy na kary 105 -
Otrzymane odszkodowania 31 35
Rozliczenie nadwjek inwentaryzacyjnych 3 -
Przychody z tytutu wynajmgrodkow trwatych i nieruchomniai
inwestycyjnych 813 733
Inne 236 28
Pozostate przychody operacyjne ogétem 1235 866
01.01.2008 - 01.01.2007 -
POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE 31.12 2008 31.12 2007
Utworzenie rezerwy na kary - 105
Utworzenie odpisu ha haleosci 189 211
Aktualizacja wartéci zapasow 157
Strata na sprzedprzeczowych aktywow trwatych 2
Koszty sdowe, odszkodowania, kary 464 -
Koszty z tytutu wynajmuérodkow trwatych 479 339
Darowizny 58 48
Likwidacja zapasow 259
Inne 120 65
Pozostate koszty operacyjne ogétem 1726 770
Nota 5. PRZYCHODY | KOSZTY FINANSOWE
01.01.2008 - 01.01.2007 -
PRZYCHODY FINANSOWE 31.12 2008 31.12 2007
Przychody z tytutu odsetek 398 210
Przychody z inwestycji - -
Nadwyzka dodatnich rénic kursowych nad ujemnymi 1105 2 380
Otrzymane dywidendy - -
Przychody finansowe ogotem 1503 2 589
01.01.2008 - 01.01.2007 -
KOSZTY FINANSOWE 31.12.2008 31.12.2007
Odsetki od kredytéw bankowych 310 1008
Odsetki od innych zobowzan 2 9
Koszty finansowe z tytutu umow leasingu finansowego 7
Strata na zapadtych instrumentach pochodnych 3018
Wycena bilansowa instrumentéw pochodnych 11|473
Pozostate - -
Koszty finansowe ogétem 14 804 1024
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Nota 6. PODATEK DOCHODOWY | ODROCZONY PODATEK DOCHO DOWY
Gléwne skiadniki obezenia podatkowego za lata zaékaone 31 grudnia 2008 i 2007 roku
przedstawiaj Sig nastpujaco:
01.01.2008 -| 01.01.2007 -
PODATEK DOCHODOWY WYKAZANY W RZIS 31122008 | 31.12.2007

Biezqcy podatek dochodowy 2189 2683
Biezace obcazenie z tytutu podatku dochodowego 2189 2 683
Korekty dotycace biegacego podatku dochodowego z lat ubiegtych
Odroczony podatek dochodowy -1377 1334
Zwiazany z powstaniem i odwrdceniem sbznic przegciowych -1 377 1334
Zwiazany z obnieniem stawek podatku dochodowego
Korzysci w p_odatku QOchodowym dotygze transakcji zwizanych 457
Z operacjami na kapitale wlasnym
Obciazenie podatkowe wykazane w rachunku zyskéw i strat 812 4 475

PODATEK DOCHODOWY WYKAZANY W KAPITALE 01.01.2008 -| 01.01.2007 -

WEASNYM 31.12.2008 | 31.12.2007
Biezqcy podatek dochodowy 0 0
Biezace obcizenie z tytutu podatku dochodowego
Odroczony podatek dochodowy 519 0
Podatek od zysku/(str'f\ty) netto z tytutu aktualizagceny 519
zabezpiecze przeptywow piengznych
Kor_zyéc’ podatkowa/ (obcazenie podatkowe) wykazane w 519 0
kapitale wlasnym
BIEZACY PODATEK DOCHODOWY 2008 2007

Zysk przed opodatkowaniem 3 302 23 858
Przychody wydczone z opodatkowania -8 043 21 669
Koszty lat ubieglych zmniejszgje podstaw opodatkowania
Koszty nieledace kosztami uzyskania przychodow 212 15 324
Przychody lat ubiegtych zwkszapce podstaw do opodatkowania
Dochod do opodatkowania 11 557, 17 513
Odliczenia od dochodu - darowizna, strata 34 42
Podstawa opodatkowania 11523 17 470
Podatek dochodowy przy zastosowaniu stawki 19% Y 18 3319
Efektywna stawka podatkq (udziat podatku dochodowego w 0.66 0.14
zysku przed opodatkowaniem) ' '

Czes¢ biezaca podatku dochodowego ustalona zostata wedtugkstedwnej 19% dla podstawy

opodatkowania podatkiem dochodowym.

Podatek dotyecy zagranicznych jurysdykcji podatkowych nie weystje.
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31.12.2008

31.12.2007
Wyszczegolnienie wartosé Kwota B Kwota
bilansowa Ujeta w bilansow Ujeta w
RZiS a RZiS
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego
Przyspieszona amortyzacja podatkowa 1/707 115 1592 239
Przeszacowanie nieruchogsoinwestycyjnych do
wartaici godziwej i i i i
Przeszacowanie aktywéw finansowych dpstych do
) U - - - (20)
sprzeday do wartdci godziwej
Przeszacowanie kontraktow walutowych
(zabezpieczenia przeptywdw pieniych) do wartéci - - - -
godziwej
Dodatnie r@nice kursowe 941 418 522 299
korekty kontraktow dtugoterminowych 1810 240 1570 679
Korekty do wartéci godziwej z tytutu przegia
jednostek
Rezerwa z tytutu podatku odroczonego 4 458 773 3684 1207
Aktywa z tytutu podatku odroczonego
Rezerwa na odprawy emerytalne i rentowe 26 6 20 (99)
Rezerwa na nagrody jubileuszowe i premie - (336) 336 313
Rezerwa na niewykorzystane urlopy 45 (28) 73 (11)
Rezerwy na rekultywag¢j - - - -
Rezerwy na straty na kontraktach - (28) 28 26
Rezerwy ha gwarancje 246 (26) 272 (442)
Przeszacowanie kontraktow walutowych
(zabezpieczenia przeptywow piennych) do wartéci - - - -
godziwej
Aktywa z tytutu kontraktow diugoterminowych 656 656
Przeszacowanie kontraktu na zamiatop
procentowyclswap(zabezpieczenie wado godziwej) - - - -
do wartdci godziwej
Ujemne rénice kursowe 63 (288) 351 98
dotacja na zakufrodkéw trwatych 1 1 (1)
Wynagrodzenia i ubezpieczenia spoteczne ptatne w 392 37 360 16
nastpnych okresach
zobowhizania z tytuly leasingu - - - (25)
Odpisy aktualizujce zapasy 30 30 - -
Odpisy aktualizujce nalenaosci - (48) 48 (3
Wycena instrumentow finansowych 2180 2180
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 3 638 2151 1487 (128)
31.12.2008 31.12.2007
Wyszczegolnienie wartosé k_wota wartosé kv_vota
bilansowa| J€2 W | pilansowa| , We
kapitale kapitale
Wycena instrumentow finansowych-éé kapitatowa 519 519
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 519 519
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Nota 7. DZIALALNO SC ZANIECHANA
W jednostce nie wyspuje dziatalné¢ zaniechana.

Aktywa i zobowhzania zaklasyfikowane jako przeznaczone do spgzedav okresie
01.01-31.12.2008 - nie wygdity.

Nota 8. ZYSK PRZYPADAJACY NA JEDNA AKCJ E

Zysk podstawowy przypadgly na jedn akcg oblicza s¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadaicego na zwyktych akcjonariuszy Spotki przeedni wazomng liczbe wyemitowanych akcji
zwyktych wystpujacych w cagu okresu.

Zysk rozwodniony przypadgy na jedn akci oblicza s¢ poprzez podzielenie zysku netto za okres
przypadagcego na zwyktych akcjonariuszy (po p@ieniu odsetek od umarzalnych akcji
uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykie) praeing wazon liczbe wyemitowanych akciji
zwyktych wystpujacych w chgu okresu (skorygowan o wplyw opcji rozwadniajcych oraz
rozwadniagcych umarzalnych akcji uprzywilejowanych zamiennpehakcje zwykle).

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Zygk netf[o z dziatalnii kontynuowanej przypadajej na 2899 21 139
akcjonariuszy
Strata na dziatalr$oi zaniechanej przypadgej na akcjonariuszy
Zysk netto przypadagy na akcjonariuszy jednostki domincgj 2 899 21139
Odsetki od umarzalnych akcji uprzywilejowanych zanmych na
akcje zwykile
Zysk netto przypadajacy na zwyktych akcjonariuszy, |
zastosowany do obliczenia rozwodnionego zysku nadjea akcje 2 899 309 21 138 563

Srednia waona liczba wyemitowanych akcji zwyklych
zastosowana do obliczenia podstawowego zysku ma pddie
Wplyw rozwodnienia:

Opcje na akcje

Umarzalne akcje uprzywilejowane

Skorygowandrednia waona liczba akcji zwyklych zastosowana
do obliczenia rozwodnionego zysku na jgdikci

Zysk na jedn akcg 0,31 2,49

9 572 003 8 498 531

9 572 003 8 498 531

W okresie mgdzy dniem bilansowym a dniem spauizenia niniejszego sprawozdania finansowego
nie wyshpity zadne inne transakcje dotyce akcji zwyktych lub potencijalnych akcji zwyktych.

Nota 9. DYWIDENDY ZAPROPONOWANE LUB UCHWALONE DO DN IA
ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

W 2008 i 2007 roku nie zostaty wyptacone dywideridg.dnia publikacji sprawozdania finansowego
nie byto uchwat odnimie dywidend.

Nota 10. RZECZOWE AKTYWA TRWALE
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Zmiany rzeczowych aktywow trwatych (wg grup rodeaych) — za okres 1.01.2007-31.12.2007 r.
Budynki ‘. : Pozostat
Wyszczegolnienie Grunty bUdiy i ul\:lfigzgzia trasrzggglrtu ?ro%slfia ) Razem
udowle trwate
artose Dansona bruto 830 9456 76371 1736 1107 20766
Zwiegkszenia, z tytutu: - 1259 1148 356 183| 2947
nabyciasrodkow trwatych 1 1259 1148 356 183| 2947
wytworzenia we wlasnym i i i i i i
zakresiesrodkow trwatych
zawartych umoéw leasingu - - - - - -
przeszacowania - - - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - 150 - 71 221
zbycia - - 12 - - 12
likwidacji - - 138 - 71 209
przeszacowania - - - - - -
inne - - - - - -
Wartosc pilansowa brutto 830 10716 8635 2003 1220 23493
pmorzenie na dzid . 775 1524 496 258/ 3053
Zwigkszenia, z tytutu: - 343 840 273 179| 1635
amortyzacji : 343 840 273 179 1635
przeszacowania - - - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - 147 - 71 218
likwidacji - - 138 - 71 209
sprzeday - - 9 - - 9
przeszacowania - - - - - -
Umorzenie na dzié | 1118 2216 769 366| 4470
31.12.2007
Odpisy aktualizujace na ) ) i ) i )
01.01.2007
Zwigkszenia, z tytutu: - - - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - - - - -
Odpisy aktualizujace na i i i i i i
31.12.2007
warios blapsowanetiona | gso| 9507 6419 1323 853| 19 023
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Zmiany rzeczowych aktywow trwatych (wg grup rodezaych) — za okres 1.01.2008-31.12.2008 r.
- Bud_ynki Maszyny Srodki Pozost_a’re
Wyszczegblnienie Grunty i i transportu srodki | Razem
budowle | urzadzenia trwate
pvartose blarsowa brutto na 830] 10716 8635 2093 1220 23493
Zwiegkszenia, z tytutu: 10 725 2 937 644 167| 4483
nabyciasrodkow trwatych 725 2 937 644 167 4473
wytworzenia we wlasnym i i i i i i
zakresiesrodkow trwatych
zawartych umoéw leasingu - - - - - -
inne 10 - - - - 10
Zmniejszenia, z tytutu: - - 252 68 26 346
zbycia - - 31 64 - 95
likwidacji - - 221 4 26 251
przeszacowania - - - - - -
inne - - - - - -
wwarios( bilansowa brutto na 840| 11440 11320 2668 1361 27629
pmorzene na dzid | 1118 2216 769 366| 4470
Zwigkszenia, z tytutu: - 423 909 329 151| 1812
amortyzacji 423 909 329 151 1812
przeszacowania - - - - - -
inne - - - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - 243 65 15 323
sprzeday - - 61 61 - 122
likwidacji - - 182 4 15 201
przeszacowania - - - - - -
pnorzene na dzié | 184 2 882 1033 502| 5958
Odpisy aktualizujace na i ) ) ) ) )
01.01.2008
Zwigkszenia, z tytutu: - - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - - - - -
Odpisy aktualizujace na i i i i i i
31.12.2008
Warto$¢ bilansowa netto na 840 9 899 8 438 1635 859| 21671
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

dzien 31.12.2008 roku

STRUKTURA WELASNO SCIOWA - warto §é

31.12.2008 31.12.2007
netto
Wiasne 21671 19 023
Uzywane na podstawie umowy najmu, dzeewy
lub innej umowy, w tym umowy leasingu
Razem 21671 19 023

Spoétka dokonata na dzie31.12.2008 r. analizy przestanek pochmyzh z zewatrznych i
wewretrznych zrédet informacji dotycacych celowéci przeprowadzenia testu na treahtrat

wartasci aktywdéw. W wyniku analizy nie stwierdzono istnia powy:szych przestanek, wobec czego
nie przeprowadzono testu.

Wartas¢ brutto srodkow trwatych posiadagych warté¢ netto zero, a nadakytkowanych na dzie
31.12.2008 wynosi 494 tys. zt.

Srodki trwate w budowie:

Rozliczenie nakladow
Srodki trwate | Poniesiong El’glgglgkil’
w budowie | naktady obiekty |Urzadzenial ¢ . Inne N Stan na |
stan na w roku inzynierii | techniczne Srodki | grodki _WartOS_C'I 31.12.200
: transportu niematerialne
01.01.2007 | obrotowym lqdowej i| | maszyny P trwate
wodnej
[1620 3 689 1259 1148 356( 183 1200 1161
Rozliczenie nakladow
Srodki trwate | Poniesiong Eljusylnk_l,
w budowie | nakfady (;)biglft;/ Urzqdzenia| .. | Inne . |Stanna
stan na | wroku |, "o Lon | echniczne Srodki | grodki _Wartos_CII 31.12.2008
: transportu niematerialne
01.01.2008 | obrotowym lqdowej i| | maszyny P trwate
wodnej
[1161 5 295 725 4115 644 178 87 708
Srodki trwate w budowie 31.12.2008 31.12.2007
Linia modutowa 555
piec 823
System recyklingu helu 89
Modernizacja parkingu 90
inne 153 159
Razem 708 1161

Na dzier 31.12.2007 roku oraz na d#i81 grudnia 2008 roku Spotka nie posiadatadkow trwatych
przeznaczonych do sprzega
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Wartos¢ i powierzchnia gruntow uzytkowanych wieczycie (nie dotyczy Spotek zagranicznych)
NI ksiegi Nr Powierzchnia| Wartos¢ | Powierzchnia| Wartosé
Adres nieruchomdaci wiecz ?ste' dziatki dziatki [m?] na dziatki [m2] na
yste] na 31.12.200§ 31.12.2008 na 31.12.200% 31.12.2007
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 1306  95/7 5098 289 5098 289
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 956p  94/4 2 467 140 2 467 140
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 9444  94/16 285 97 285 97
$-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 9507  94/23 19 6 19| | 6
pierwotnie pierwotnie
dziatka nr dziatka nr
KW 9444 | 94/22 1415 94/17 KW 1415 94/17 KW
9444 9444
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 950 94/31 2 845 150 2 645 150
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 1931994/19 214 12 214 12
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 950f  94/8 110 6 110 6
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 3930094/25 1279 73 1279 73
S-dzin, ul.Swierczewskiego 76 KW 40641195/80 11 605 23 11 605 23
S-dzin, ul.Swierczewskiego 76 KW 41410195/94 221 1 221 1
S-dzin, ul. Sobieskiego 8 KW 950f  94/6 1121 10

R-m 26 579 808 25 458 798

Grunty i budynki o wart&i bilansowej 4.385 tyscy PLN (na dzié 31 grudnia 2007 roku: 4.089
tysieccy PLN) obgte s hipotely ustanowion w celu zabezpieczenia kredytow bankowych Spoiki

(nota 20)

Nota 11. WARTOSCI NIEMATERIALNE

STRUKTURA WLAﬁeNtz SCIOWA - warto §¢ 31.12.2008 31.12.2007
Wiasne 4204 3 937
Uzywane na podstawie umowy najmu, dzswy
lub innej umowy, w tym umowy leasingu
Razem 4204 3 937

Zmiany wartosci niematerialnych (wg grup rodzajowych) — za okrs 1.01.2007-31.12.2007 r.
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

Wyszczegolnienie

Koszty prac
rozwojowych

Patenty, koncesje
licencje,
oprogramowanie

Inne wartasci
niematerialne

Warto §¢ bilansowa brutto
na dzien 01.01.2007 roku

1673

1638

Zwiekszenia, z tytutu:

1200

401

0

pofaczenia jednostek
gospodarczych

nabycia

1200

przeszacowania

zawartych umow leasingu

inne

Zmniejszenia, z tytutu:

zbycia spoiki zalenej

zbycia

likwidacji

przeszacowania

inne

Warto$¢é bilansowa brutto
na dziea 31.12.2007 roku

1200

Umorzenie na dzié
01.01.2007

358

Zwiekszenia, z tytutu:

45

amortyzacji

4F

przeszacowania

inne

Zmniejszenia, z tytutu:

likwidacji

sprzeday

przeszacowania

inne

Umorzenie na dzié
31.12.2007

Odpisy aktualizujace na
01.01.2007

Zwiegkszenia, z tytutu:

Zmniejszenia, z tytutu:

Odpisy aktualizujace na
31.12.2007

Warto §¢ bilansowa netto na

dzien 31.12.2007 roku

1155

1577

1205

3 937
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

Zmiany wartosci niematerialnych (wg grup rodzajowych) — za okre 1.01.2008 - 31.12.2008

Patenty, koncesjg
licencje,

oprogramowanie
Warto$¢ bilansowa brutto na
dzien 01.01.2008 roku 1200 2075 1638 4913
Zwiekszenia, z tytutu: 504 87 0 591
pofaczenia jednostek
gospodarczych
nabycia 1 87 87
przeszacowania - - - -
wartasci w budowie 504 - - 504
inne - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - - -
zbycia spoiki zalenej - - - -
zbycia - - - -
likwidacji - - - -
inne - - - -
Wartos¢ bilansowa brutto na
dzien 31.12.2008 roku

Inne wartasci
niematerialne

Koszty prac

rozwojowych Ol

Wyszczegolnienie

Umorzenie na dzié 01.01.2008 45 498 433 976
Zwiegkszenia, z tytutu: 60 189 75 324
amortyzacji 60 189 75 324
przeszacowania - - - -
inne - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - - -
likwidacji - - - -
sprzeday - - - -
przeszacowania - - - -
inne - - - -
Umorzenie na dzié 31.12.2008 105 687 508 1 300

Odpisy aktualizujace na
01.01.2008
Zwigkszenia, z tytutu: - - - -
Zmniejszenia, z tytutu: - - - -
Odpisy aktualizujace na
31.12.2008

Warto§¢é bilansowa netto na

dzien 31.12.2008 roku 1599 1475 1130 4204

Na wartgciach niematerialnych nie istnigtadne zabezpieczenia z tytutu zobgwen.

Na dzie&n na dzié 31 grudnia 2007 roku oraz 31 grudnia 2008 rokuti@paie posiadata warfoi
niematerialnych przeznaczonych do sprzgda

Wartcici brutto w petni zamortyzowanych, leczdacych nadal w gytkowaniu i kontrolowanych
przez Spétk wartasci niematerialnych na dzi€31.12.2008 wynosi 44 tys. zt
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Nota 12. NIERUCHOMOSCI INWESTYCYJNE

SECO/WARWICK S.A. posiada nierucho#toinwestycyjm potazoma przy ul. Sobieskiego 8 w
Swiebodzinie, na ktér sktada si hala produkcyjna dzieawiona Spotce VACMAX. Przychody z

czynszu w 2008 roku wyniosty 54 tys. zi.

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007

Bilans otwarcia 475 483
Zwigkszenia stanu (péniejsze wydatki) z tytutu: - 5

modernizacja - 5
Zmniejszenia z tytutu: 14 13

amortyzacji 14 13

sprzeday - -
Bilans zamkngcia 461 475

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007

Warto$¢ bilansowa brutto na BO 527 522
Zwiegkszenia, z tytutu: - 5
nabycia - -
wytworzenia - -
inne - 5
Zmniejszenia, z tytutu: - -
zbycia - -
likwidacji - -
inne - -
Wartos¢ bilansowa na BZ 527 527
Umorzenie na BO 52 39
Zwiekszenia, z tytutu: 14 13
amortyzacji 14 13
inne - -
Zmniejszenia, z tytutu: - -
sprzeday - -
inne - -
Umorzenie na BZ 66 52
Odpisy aktualizujace na BO - -
Zwigkszenia - -
Zmniejszenia - -
Odpisy aktualizujace BZ - -
Wartos¢ bilansowa netto BZ 461 475
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT y

Wyszczegolnienie " 31.12.2008 31.12.2007
Przychody z tytutu czynszu dzietawnego 54 54
Koszty uzyskania tych przychoddéw 20 19
podatek od nieruchonioi 6 6
amortyzacja 14 13

Nota 13. INWESTYCJE W JEDNOSTKACH PODPORZADKOWANYCH

Inwestycje w jednostkach podporadkowanych wycenianych wg ceny nabycia

Udziaty w jednostkach podporadkowanych 31.12.2008 31.12.2007
jednostek zatmnych 29 635 29 635
jednostek wspotzaimych 1481 1481
jednostek stowarzyszonych 27 592 16 544

Zmiana stanu inwestycji w jednostkach zalgnych

Wyszczegolnienie 2008 2007
Stan na pocatek okresu 29 635 29 635
Zwigkszenia w okresie sprawozdawczym, z tytutu:
Zmniejszenia w okresie sprawozdawczym, z tytutu:
Stan na koniec okresu 29 635 29 635

Zmiana stanu inwestycji w jednostkach wspéizaleych i stowarzyszonych

Wyszczegolnienie 2008 2007
Stan na pocatek okresu 18 025 1481
Zwigkszenia w okresie sprawozdawczym, z tytutu: 11 048 16 544
- habycia udziatow 11048 16 544

Zmniejszenia w okresie sprawozdawczym, z tytutu:
- sprzeda jednostki stowarzyszonej

Stan na koniec okresu 29 073 18 025

Na podstawie umowy z dnia 1.04.2008 nabyto 50 %atimlz w kapitale spotki SECO/WARWICK

ALLIED.
Ptatngci wobec spotki SECO/WARWICK ALLIED w roku 2008 wigsty 8 885 tys. zt. Na koniec
roku 2008 wyceniono zobowdanie finansowego wobec ALLIED w wysackd

2 154 tys. PLN.
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT

4

Inwestycje wjednostkach zalgnych, wspotzalgnych i stowariyszonych

Warto§¢
bilansowa Pro_cent Prqcent Metoda .. | Wartosé¢ | Wartosé | Zysk /
N - v posiadan | posiadan .| Wartosé .
azwa spotki udziatow h h konsolid KEvWG zobowig | przychod | strata
na dzien yen yen acji aktywow zan ow netto
31.12 2008 udziatéw | gtoséw
LZT Elterma S.A. 7 657 100% 100%| petna 5117¢ 23822 72667 5041
EE;Q%QEWICK 21 806 100% 100%| petna 32821 17 547 41 963 123
fAESkOVéXVARW'CK 17 100%|  100%| peina 678 474 461 6
SECOREARIES 148]  50% 5000| POPOIY 13061  5882] 7443 1197
Tianjin onalna
praw
RETECH 16 597 50% 50%| wlasnac 43 667 29826 131581 11123
[
praw
STUOIWARWICK] 10008 s0%|  50%|wiasnac| 30681 21314 22966+ 797"
[
* za okres od 01.04.2008 r. do 31.12.2008 r.
Warto§¢
bilansowa Prqcent Prqcent Metoda .. | Wartosé¢ | Wartosé | Zysk/
N o o posiadan | posiadan | Wartosé .
azwa spoiki udziatéw konsolid , zobowig | przycho | strata
Aot ych ych . aktywow " A
na dzien dziats 106 acji Zan dow netto
31.12 2007 Udziatow | - glosow
LZT Elterma S.A. 7 657 100% 100%| petna 40024 17712 55735 (2 303)
g'sr%(gg‘t’iﬁsw'“ 21804  100%|  100%| pelna | 32991 18250 60934 1632
000
SECO/WARWICK 177 100% 100%| petna 715 526 417 28
Moskwa
f.EC.Q/WARW'CK 1481  50% 5006| POPOIA | 5314 eos| 1808 (686)
ianjin onalna
praw
RETECH 16 544 50% 50%)| wiasnac 44 122] 30493 56 695* 3 864*
[

* za okres od 20.07.2007 r. do 31.12.2007 r.
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Nota 14. ZAPASY
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT y

Wyszczegolnienie 31.12.2008| 31.12.2007
Materiaty (wedtug ceny nabycia) 9434 8 087
Potprodukty i produkty w toku 1219 2311
Produkty gotowe 884 -
Towary - -
zaliczki na poczet dostaw - -
Zapasy, razem (wartéé bilansowa) 11 537 10 398
odpisy aktualizujce wycer zapasow 157 -
Zapasy brutto 11 694 10 398
ZMIANA STANU ODPISOW AKTUALIZUJ ACYCH PRODUKTY GOTOWE
Wyszczegolnienie 31.12.2008| 31.12.2007

Stan odpisow na pocatek okresu - -
Zwiegkszenia w tym: 157 -

- utworzenie odpisow aktualizgych w korespondenciji z 157 i
pozostatymi kosztami operacyjnymi

- przemieszczenia - -
Zmniejszenia w tym: - -

- rozwizanie odpisow aktualizggych w korespondencji z ) i
pozostatymi przychodami operacyjnymi

- wykorzystanie odpisow - -

- przemieszczenia - -
Stan odpisow aktualizupcych produkty gotowe na koniec okresu 157 -

Dokonano odpisu produktu gotowego, z uwagi naztegodziewany przychdd na sprzeglgest

nizszy od wartéci bilansowe.

Nota 15. KONTRAKTY DLUGOTERMINOWE

Wyszczegolnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
Ppmesmng koszty umowy o ustugudowlam powigkszone o ujte 30 399 37 771
zyski (pomniejszone o ¢fe straty)
Otrzymane zaliczki 13 935 19 790
Nadwyzka wartdci zaliczek otrzymanych nad rozpoznanym
; 2785 3058
przychodem metaegdzaawansowania
Aktywa z tytutu niezakonczonych umow budowlanych, razem 19 248 21 039
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Nota 16. NALEZNOSCI HANDLOWE ORAZ POZOSTALE NALE ZNOSCI

Wyszczegdlnienie 31.12.2008 31.12.2007
a) od jednostek powtanych 7 596 3 889
- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty: (6184 3 889
- do 12 miegiy 6 692 3889
- powsej 12 miesicy

-inne 904
b) od pozostatych jednostek 40 613 36 851
- Z tytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty: 37 397 29 865
- do 12 miegiy 37 397 29 865

- powsej 12 miestcy
- Z tytutu podatkow, dotacji, cet, ubezpiacspotecznych

zdrowotnych oraz innycéwiadcze (bez podatku 1723 3 802
dochodowego)
- inne 1493 3184

- dochodzone na drodzglewe;j

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostale naimosci
netto, razem

c) odpisy aktualizujce wart@¢ naleznosci 399 254

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naimosci
brutto, razem

48 209 40 740

48 608 40 994

Spétka posiada odpowiednpolityke w zakresie dokonywania sprzeglatylko zweryfikowanym
klientom. Dzgki temu, zdaniem kierownictwa, nie istnieje dodatkoryzyko kredytowe, ponad
poziom okrélony odpisem aktualizagym nigciagalne nalenosci wiasciwym dla nalenosci
handlowych Spofki.

Na 31 grudnia 2008 roku nalesci z tytutu dostaw i ustug w kwocie 399 tysy PLN
(2007: 254 tysicy PLN) zostaly uznane za &étagalne i w zwizku z tym obgte odpisem.

Zmiany odpisu aktualizagego nalenosci byly nas¢pujace:

Wyszczegolnienie 31.12.2008| 31.12.2007
Na pocztek okresu 254 273
Zwigkszenie 189 211
Wykorzystanie (-) - -
Odpisanie niewykorzystanych kwot (-) (44) (230)
Korekta dotyczca stopy dyskontowej (-)
Na koniec okresu 399 254
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Naleznoéci z tytutu dostaw i ustug (brutto) o pozostatychania bilansowego okresie sptaty:

Wyszczegdlnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
do 1 miesica 7112 8 186
powyzej 1 miesaca do 3 miegscy 19 496 5579
powyzej 3 mies¢cy do 6 miesicy 6 523 1309
powyzej 6 miesgcy do 1 roku 8 693 1148
powyzej 1 roku 123 783
naleznosci przeterminowane 2541 17 008
Naleznasci z tytutu dostaw i ustug, razem (brutto) 44 488 34 008
odpisy aktualizujce wartd¢ nalezncéci z tytutu dostaw i ustug 399 254
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug, razem (netto) 44 089 33 759

Naleznasci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate natci brutto - struktura walutowa

31.12.2008 31.12.2007
Wyszczegolnienie po po
w walucie | przeliczeniu| w walucie | przeliczeniu
na PLN na PLN
PLN - 14 249 - 2 246
EUR 6 093 25 410 7421 26 582
UsD 3020 8 939 2164 5460
GBP 2 10 241 1174
CHF - -
pozostate - - 5533
Razem 48 608 40 994
Zestawienie sprangdowych SECO/WARWICK na 02.2009
SPRAWA SAD Sygn. Akt Uwagi
SECO/WARWICK | Sad Rejonowy
cla Jerzy Urbaniak | Wydziat V V GNc 2771/08 GC ﬁz‘;":x% ‘i%o? ?;djr?i’“;
ODLWENIA Gospodarczy 905/08/LI 5310 2008'? a
METALI Zielona Gora T '
30.01.2009 — Zimono skarg na
SECO/WARWICK Wolgvyodzkl 'Scd !Do. In.terpretz.iql Interpretac} Indywidualry
Administracyjny w| indywidualnej nr wydary przez Dyrektora Izby
c/a MINISTER . , :
FINANSOW G(_)r20W|e . ILPP2/443/\W- Sk_arb_owej w P_oz_nar_uu, N
Wielkopolskim 100/08-2/SI dziatapcego w imieniu Ministra
Finanséw
Postpowanie gdowe w toku;
Agnieszka Polak c/a )S(T‘Idvs k(;ng?;)*vvy ’ XII C 2121/2007/9 Zaptat kwoty 74.553 zt
KARLIK Sp. Jawna o SECO/WARWICK wystpuje
Cywilny, Pozna ) ) .
jako interwenient uboczny.
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Nota 17. POZOSTALE AKTYWA | ZOBOWI AZANIA FINANSOWE
Udzielone payczki, w tym dla Zarzadu — stan na 31.12.2008 r.

W roku 2008 spotka SECO/WARWICK S.A. nie udzielpfazyczek dla Zargdu, ani cztonkom Rady
Nadzorczej.

31.12.2008 31.12.2007
Aktywa | Zobowiazania| Aktywa | Zobowiazania
Pochodne instrumenty finansowe 14 203
Razem aktywa i zobowazania finansowe
wyceniane w wartgci godziwej przez wynik 0 11 473 0 0
finansowy
- dlugoterminowe
- krotkoterminowe 11 473
Razem aktywa i zobowazania finansowe
wyceniane w wartgci godziwej przez kapitat 0 2729 0
- dlugoterminowe
- krétkoterminowe 2729

Ujawnienia dotyczace instrumentow pochodnych spetnigjcych kryteria rachunkowosci
zabezpiecza

Spotka zabezpieczata w 2008 roku do 75% przeptypwiamieznych z eksportu denominowanych w
EUR oraz do 90% przeplywow pieanych denominowanych w USD walutowymi kontraktami
terminowymi typu forward. Celem powsze] strategii bytlo zabezpieczenie kursu Aamtiolwego
kontraktow. Zmiana warteai przeptywdéw EUR/USD jest rekompensowana zrpiaartasci godziwej
instrumentu zabezpiecaapgo. W przypadku gdy spetiongwszystkie kryteria zgodnie z 888 MSR
39 spotka stosuje rachunkos¢azabezpiecze Ujemna bilansowa wycena instrumentow pochodnych
jest ujmowana bezpgoednio w kapitatach wtasnych spotki. W momencie gdhnsakcja dla ktérej
zostata zawarta walutowy kontrakt terminowy ma wplya rachunek wynikdw — ujemna wycena
pierwotnie ugta w kapitatach wtasnych jest reklasyfikowana dchtmku wynikéw. Wycena wardoi
godziwej walutowych transakcji terminowych zostajporadzona przez Bank, ktéry jest stmon
transakciji.

Tabela poniej przedstawia opis kdej relacji zabezpieczgjej na dzié 31/12/2008 . Na dzie
31/12/2007 spoétka nie stosowata rachunk&vaabezpiecze

Warto §¢
Nominat 34 5 Warto §¢é ujeta Termin
Nominat instrumentu W?;;?rﬁn?ggtﬂwa ujeta w w spodziewanego
kontraktu | zabezpieczajcego (W tys. PLN) RZiS [ kapitatach przeptywu
(w tys. EUR) e (wPLN) | (wtys. pieni¢znego
PLN)
1. 370 280 -208 -138 -70 30-sty-09
2. 1959 1460 -1 078 -539 -539 29-maj-09
3. 880 670 -522 -276 -246 16-mar-09
4, 744 560 -433 -126 -308 31-lip-09
5. 1026 770 -665 -557 -108 31-sty-10
6. 260 200 -141 -18 -122 30-cze-09
7. 186 140 -98 -27 -71 31-sie-09
8. 821 615 -426 -24 -401 30-pa-09
9. 126 100 -69 -4 -65 31-gru-09
RAZEM 6 372 4 795 -3640| -1710 -1 930
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.. | Wartosé
: Nominat Wartose | VarosE | Lo Termin
Nominat : : ujeta w ;
instrumentu godziwa : w spodziewanegqg
kontraktu (w tys. bezpi . | RZiS (w kabitatach "
USD) zabezpieczajcego| Instrumentu tys apitatac przeptywu
(w tys. USD) (w tys. PLN) . (w tys. pienigznego
PLN) PLN)
1. 1 301 1170 -949 -575 -374 31-mar-09
2. 186 168 -136 -83 -53 29-maj-09
3. 952 700 -313 -5 -309 30-wrz-09
4, 190 140 -64 -1 -63 30-lis-09
RAZEM 2 629 2178 -1 463 -664 -799

Ujawnienia dotyczace instrumentdw pochodnych nie spetniaicych kryteria rachunkowosci
zabezpiecza

Od dnia 20.08.2008 do 21.08.2008 spotka zawartaitfdisen Bank SA z siedzibw Warszawie dwa
kontrakty terminowe. Transakcje zawierane byly phayrsie spot 3,31 EUR/PLN oraz 2,22
USD/PLN. Na dzié bilansowy spétka jest zobowdiana do sprzeda tacznie 2.800 tys. EUR po
kursie 3,35 EUR/PLN oraz 600 tys. USD po kursie92.25D/PLN. Zawarte kontrakty daprawo
SECO/WARWICK SA do sprzedy 1.400 tys. EUR po kursie 3.35 EUR/PLN oraz 309 tySD po
kursie 2,29 USD/PLN. Rozliczenia ngstija w trybie  dwutygodniowym — ostatnie w dniu
29.07.2009. W przypadku gdy kurs na dzi®zliczenia jest miszy niz 3,24 EUR/PLN lub 2,20
USD/PLN nie nasfpuje rozliczenie a SECO/WARWICK SA otrzymuje rekampat w wysokaci
11 tys. PLN lub 4,5 tys. PLN. Zawarte kontraktynterowe mag na celu zabezpieczenie kursu
budzetowego kontraktéw. Wargé godziwa instrumentu finansowego na dzigilansowy ugta w
kosztach finansowych w rachunku wynikow wynosi 554tys. PLN. Wycena wartoi godziwej
zostata sporgizona przez Bank, ktory jest steomansakcji.

W dniu 22 sierpnia 2008 spétka zawart z Citibanknélawy SA z siedzilh w Warszawie kontrakt
terminowy strukturyzowany. Na dZidilansowy spétka jest zobosziana do sprzeds tacznie 6.300
tys. EUR po kursie 3,33 EUR/PLN. Zawarty kontragjedponadto prawo SECO/WARWICK SA do
sprzeday 4,900 tys. EUR pérednim kursie 3,30 EUR/PLN. Zawarty kontrakt terowy ma na celu
zabezpieczenie kursu hietowego kontraktow. Waré godziwa instrumentu finansowego na dzie
bilansowy wynosi -5.645 tys. PLN. Wycena wadiagodziwe] zostata spogdzona przez Bank, ktory
jest strom transakcji.

Ujawnienia dotyczace spodziewanych przeptywOw piepinych oraz termindw zapadalndci
walutowych transakcji terminowych (WTT)

t aczny nominat Cash Flow
sz WTT (w tys. EUR) podpisane kontrakty (w tys. EUR)
gru-09 1 90( 998
lut-09 700 1316
mar-09 1370 3021
gru-09 700 2220
maj-09 2 16( 628
gru-09 1 10( 918
lip-09 1210 629
sie-09 440 1263
gru-09 300 1058
paz-09 915 751
lis-09 300 210
gru-09 550 246
RAZEM EUR 11 645 13 259
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t aczny nominat Cash Flow
SLAAZ00E WTT (w tys. USD) podpisane kontrakty (w tys. USD)
gru-09 100 1446
lut-09 100 189
mar-09 1 27( 269
gru-09 135
maj-09 168 482
gru-09 114
lip-09 650
sie-09 1028
gru-09 700Q
paz-09 140 223
lis-09
gru-09 147
RAZEM USD 2478 4 683
Nota 18. ROZLICZENIA Ml EDZYOKRESOWE
Wyszczegolnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
ubezpieczenia 268 197
prenumeraty 8 9
VAT do rozliczenia w nagpnym okresie 122p 892
inne 136 389
Krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe, razem 1634 1 487
Nota 19.SRODKI PIENI EZNE I ICH EKWIWALENTY
Wyszczegolnienie 31.12.2008| 31.12.2007
Srodki pienkzne w banku i w kasie 9 270 777
Lokaty krétkoterminowe -
Inne ekwiwalenty pierizne 42 948
Srodki pieni ezne i ich ekwiwalenty ogétem 9270 43 725

Srodki pienkzne o ograniczonej nitiwosci dysponowania — w okresie od 1.01.-31.12.2008iesm

2.307 tys. PLN

SRODKI PIENIEZNE | ICH EKWIWALENTY (STRUKTURA WALUTOWA):

31.12.2008 31.12.2007
Wyszczegolnienie _ po- . po
w walucie | przeliczeniu| w walucie | przeliczeniu
na PLN na PLN

PLN - 8 470 - 42 973

EUR 160 667 187 667

USD 42 123 31 76

GBP 2 10 2 9

pozostate

Razem 9 270 43 725

54




. /’/

7

HEAT TREATMENT EQUIPMENT y

Nota 20. KAPITAL PODSTAWOWY | KAPITALY ZAPASOWE/REZ ERWOWE

Kapitat podstawowy

55

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Liczba akcji 9 572 003 9 572 003
Wartaé¢ nominalna akcji 0,2 0,2
Kapitat podstawowy 1914 1914
Przeszacowanie kapitatu wskznikami
hiperinflacji (MSR 19) 1557 1557
Kapitat podstawowy na koniec okresu 3471 3471
Kapitat podstawowy struktura:
Rodzaj Rodzaj
akcji praw do akcji
SW Poland Holding B.V. (Holandia) brak - 4119 508
Spruce Holding Limited Liability i )
Company (USA brak 1726 174
ING NN OFE brak - 724 419
PZU Asset Management S.A. brak - 495 D00
PKO TFI S.A. brak - 482 316
Pozostali brak - 2 024 586
RAZEM 9 572 003
Zmiany kapitatu podstawowego:
i 01-01-2008 - | 01-01-2007 -
Wyszczegolnienie 31-12-2007 | 31-12-2007
Kapitat podstawowy na pocatek okresu 3471 1451
Zwiegkszenia kapitatu podstawowego w okresie 2 020
podwyzszenie kapitatu 231
przeszacowanie kapitatu wgkakami hiperinflacji (MSR 19) 1557
przeksztatcenie spotki w S.A. 232
Zmniejszenia kapitatu podstawowego w okresie -
Kapitat podstawowy na koniec okresu 3471 3471
Pozostale kapitaty:
Kapitat z aktualizaciji
Wyszczegolnienie Il wyceny pochog el Razem
zapasowy instrumentow
zabezpieczafych
Stan na dzieh 01.01.2007 roku 47 033 0 47 033
Zwigkszenia w okresie od 01.01 do
31.12.2007 roku 57276 i 57276
Z podziatu zysku 17 149 17 149
agio z emisji akcji 40 584 40 584
Zmniejszenia w okresie od 01.01 do
31.12.2007 roku 217 217
przeksztalcenie spotki w S.A. 277 277



Stan na dzieh 31.12.2007 roku 104 489 (0) 104 489
Kapitat z aktualizacji
e Kapitat wyceny pochodnych
Wyszczegolnienie zapasowy instrumentow Razem
zabezpieczafych
Stan na dzieh 01.01.2008 roku 104 489 0 104 489
Zwigkszenia w okresie od 01.01 do
31.12.2008 roku 21142 | 2
Z podziatu zysku 21139 21139

likwidacja srodkéw trwatych 3 3
Zmniejszenia w okresie od 01.01 do

31.12.2008 roku 2211 2211
Kapitat z aktualizacji wyceny

pochodnych instrumentéw 2211
zabezpieczagych

Stan na dziex 31.12.2008 roku 125 631 -2211) 123420

Nota 21. NIEPODZIELONY WYNIK FINANSOWY

Niepodzielony wynik obejmuje rowniekwoty, ktére nie podlegajpodziatowi to znaczy nie mag
zosta& wyptacone w formie dywidendy:

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Kwoty zawarte w pozycji zysk niepodzielony 2902 2 905
Nota 22. ZOBOWIAZANIA FINANSOWE

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007

Kredyty 1296 25 698
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego
Pozostate zobowzania 1059
Inne zobowazania finansowe:
- wycena instrumentéw finansowych 14 203
Razem zobowazania finansowe 16 558 25 698
- dtugoterminowe 1059 2131
- krétkoterminowe 15 499 23 568

Kredyty i pazyczki:

Kwota

Wyszczegolnienie : :
y g zobowigzania

Stopa procentowa

KREDYTY
31.12.2008
BRE BANK S.A. O/Zielona Gora kredyt inwestycyjny 296 USD LIBOR 1M+1,2
Kredyty razem 1296 X
31.12.2007
BZ WBK S.A. O/Swiebodzin 2452 PLN WIBOR 1M+0,75

Bank Handlowy w Warszawie SA

31

18 PLN WIBOR 1M+0,80

BRE BANK S.A. O/Zielona Goéra

4 83

5 PLN WIBOR 1M+0,95

Raiffeisen Bank Polska SA O/ Zielona Géra

2

524PLN WIBOR1M+ 0,75

BRE BANK S.A. O/Zielona Géra kredyt inwestyc.

36l

9 USD LIBOR 1M+1,2

BRE BANK S.A. O/Zielona Goéra

9 57

3 USDLIBOR 1M+1,2
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| Kredyty razem | 25 698 X |
Struktura zapadaldoi kredytow:
Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Kredyty i pazyczki krotkoterminowe 1296 23 568
Kredyty i pazyczki dlugoterminowe 2131
- ptatne powyej 1 roku do 3 lat 2131
- ptatne powyej 3 lat do 5 lat
- ptatne powyej 5 lat
Kredyty i pozyczki razem 1296 25 698
Kredyty i pazyczki struktura walutowa:
31.12.2008 31.12.2007
Wyszczegolnienie wartos§é wartosé wartos§é wartosé
w walucie w PLN w walucie w PLN
PLN - - - 12 929
EUR - - - -
usD 438 1296 5244 12 769
GBP
CHF
Kredyty i pozyczki razem X 1296 X 25 698

Kredyty i pozyczki dtugo- i krétkoterminowe na 31.12.2008

Nazwa oraz siedziba
jednostki

Kwota kredytu /
pozyczki
pozostata do
sptaty

Termin
splaty

Waluta
PLN (USD)

Zabezpieczenia

Kroétkoterminowe

BRE BANK S.A. Oddziat

Hipoteka zwykta w wysokii 3.500.000 USD i

Zielona Gora kredyt 1296 438| 31.12.2009 kaucyjna wysokéci 150.000 USD na
inwestycyjny nieruchomdciach Spéiki przy Sobieskiego 8
Razem 1296 X X

Kredyty i pozyczki dtugo- i krotkoterminowe na 31.12.2007

Kwota kredytu /
pozyczki
Nazwa oraz siedziba pozostata do Termin : :
jednostki splaty spiaty LI
Waluta
PLN (USD)
Dlugoterminowe
BRE BANK S.A. Oddziat 4 Hipoteka zwykta w wysokii 3.500.000 USD i
Zielona Gora kredyt 2131 875| 31.12.2009 kaucyjna wysokéci 150.000 USD na
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inwestycyjny nieruchoméciach Spoitki przy Sobieskiego 8
Razem 2131 x X
Krotkoterminowe
BRE BANK S.A. Oddziat Hipoteka zwykfa w wysokai 3.500.000 USD i
Zielona Gora kredyt 1065 438| 31.12.2009 kaucyjna wysokéci 150.000 USD na
inwestycyjny nieruchoméciach Spéiki przy Sobieskiego 8
. Hipoteka zwykfa w wysokai 4.150.000 USD i
BRE BANK S.A. Oddziat | g 573 3 932| 30.06.2010 kaucyjna wysokéci 250.000 USD na
Zielona Gora ; . o o
nieruchoméciach Spoétki przy Sobieskiego 8
Bank Zaphodni WBK S.A. 2 452 i _| Biezace wptywy na rachunek / petnomocnictwg
OddziatSwiebodzin do dysponowania rachunkiem
Bank Handlowy w .
Warszawie SA 3118 - - | Weksel in blanco
BRE BANK S.A. Oddziat Biezace wptywy na rachunek / petnomocnictwg
) 3 4835 - - . .
Zielona Gora do dysponowania rachunkiem
Ran‘_fe|sen B"fmk Polska S.A 2524 - - | Petnomocnictwo do rachunkoéw
O/Zielona Gora
Razem 23568 X X

Nota 23. ZOBOWIAZANIA Z TYTUtU DOSTAW |

ZOBOWI AZANIA

USLtUG ORAZ POZOSTALE

ZOBOWI AZANIA Z TYTULU DOSTAW | USLUG ORAZ stan na stan na
POZOSTALE 31.12.2008 | 31.12.2007
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagatio 8 565 12 615
- do 12 miesicy 8 565 12 615
- powyzej 12 miesicy 0 0
b) zaliczki otrzymane na dostawy 1589 1194
¢) zobowjzania wekslowe
d) z tyt. podatkow, cet, ubezpiedzeinnychswiadcze (bez podatkd 2235 1369
dochodowego)
e) z tytutu wynagrodze 1072 952
f) inne 1152 243
RAZEM 14 613 16 373
Zobowigzania diugoterminowe
Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Wobec jednostek powdzanych 1059
Wobec jednostek pozostatych
RAZEM 1 059
Zobowigzania handlowe oraz pozostate zobgania krotkoterminowe- struktura walutowa:
31.12.2008 31.12.2007
Wyszczegolnienie . po - : po przeliczeniu
w walucie | przeliczeniu | w walucie
na PLN na PLN
PLN 10 548 13617
EUR 334 1392 332 1195
USD 493 1461 564 1493
GBP 6 28 14 68
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INR 35 271 1095
pozostate 89
Razem X 14 613 X 16 373

Zobowigzania handlowe - struktura przeterminowania:

Nie Przeterminowane, lecgziggalne
przeterminowan¢ < 30 dni| 30 — 60 dnj 60 — 90 dn{ 90 — 180 dn| >180 dni
31.12.2008 |10 154 10 154
31.12.2007 13810 13 810

Inne zobowazania krotkoterminowe - struktura przeterminowania:

Wyszczegolnieni¢ Razem

. Nie Przeterminowane, legziggalne
Wyszczegolnieni¢ Razen' o, oterminowand < 30 dni| 30 — 60 dni 60 — 90 dnj 90 — 180 dn] >180 dni
31.12.2008 | 4 460 4 460
31.12.2007 | 2564 2 564

Zobowigzania warunkowe
Zobowizania warunkowe z tytutu udzielonych gwarancji iquaen:

31.12.2008 Bank Tytutem | Waluta | 31.12.2008 ﬁvli/ﬁlA

Gwarancja 1 BRE PBG PLN 35 35
Gwarancja 2 BRE PBG usD 119 352
Gwarancja 3 BRE PBG EUR 62 257
Gwarancja 4 BRE APG EUR 750 3129
Gwarancja 5 BRE APG EUR 41 173
Gwarancja 6 BRE APG EUR 41 173
Gwarancja 7 BH CRB uUsD 300 889
Gwarancja 8 BRE PBG EUR 65 271
Gwarancja 9 BRE APG EUR 409 1705
Gwarancja 10 BRE APG EUR 260 1086
Gwarancja 11 BRE APG EUR 260 1086
Gwarancja 12 BRE APG EUR 409 1705
Gwarancja 13 BRE APG EUR 152 634
Gwarancja 14 BRE PBG EUR 67 277
Gwarancja 15 BRE PBG EUR 100 417
Gwarancja 16 BRE APG usD 762 2256
Gwarancja 17 RCB APG EUR 316 1318
Gwarancja 18 BRE APG EUR 152 634
Gwarancja 19 BRE PBG EUR 87 153
Gwarancja 20 RCB APG PLN 644 644
RAZEM 17 195

**Gwarancje zostaly przeliczone po kursacbednich NBP z dnia 31.12.2008

APG - gwarancja zwrotu zaliczki
BB - gwarancja zaptaty wadium przetargowego
CRG - gwarancja spfaty kredytu
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PBG - dobrego wykonania kontraktu
SBLC-> akredytywa stand-by; forma akredytywy
WAD - wadialna

CRB-> sptaty kredytu
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31.12.2007 Bank Tytulem | Waluta | 31.12.2007 K|\3A|/_ﬁIA
Gwarancja 1 BRE PBG GBP 12 59
Gwarancja 2 BRE PBG PLN 35 35
Gwarancja 3 BRE PBG uUSD 100 243
Gwarancja 4 BH SBLC uUsD 1343 3270
Gwarancja 5 RAIFFEISEN APG PLN 902 902
Gwarancja 6 RAIFFEISEN APG PLN 912 912
Gwarancja 7 RAIFFEISEN APG PLN 895 895
Gwarancja 8 BRE APG EUR 1400 5015
Gwarancja 9 BRE APG EUR 420 1503
Gwarancja 10 BRE APG EUR 146 525
Gwarancja 11 BRE PBG usD 119 290
Gwarancja 12 BRE WAD EUR 60 215
Gwarancja 13 BRE APG EUR 476 1703
Gwarancja 14 BRE PBG EUR 62 221
Gwarancja 15 BRE APG EUR 350 1252
Gwarancja 16 BRE APG EUR 128 459
RAZEM 17 499

*Gwarancje zostaty przeliczone po kursaokédnich NBP z dnia 29.12.2007

Maj atek socjalny oraz zobowazania ZFSS

Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym fundészadczer socjalnych z piniejszymi
zmianami stanowize Zaktadowy Fundus8wiadczeé Socjalnych tworz pracodawcy zatrudnigy
powyzej 20 pracownikow na petne etaty. Spoétka tworzy takdusz i dokonuje okresowych odpiséw
w wysokaci odpisu podstawowego /kwot uzgodnionych ze aziami zawodowymi. Ponadto
Fundusz posiada rzeczowe aktywa trwate. Celem FRmudjest subsydiowanie dziataficosocjalnej
Spaiki, payczek udzielonych jej pracownikom oraz pozostagobztéw socjalnych.

Spoétka skompensowatla aktywa Funduszu ze swoimi wiazaniami wobec Funduszu
poniewa aktywa te nie stanowioddzielnych aktywow Spotki.

Tabela poriej przedstawia analitgkaktywow, zobowizan, kosztow Funduszu oraz saldo netto.

Wyszczegdlnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
Srodki trwate wniesione do Funduszu, razem - -
Pazyczki udzielone pracownikom 72 68
Srodki pienkzne 41 21
Zobowigzania z tytutu Funduszu
Saldo po skompensowaniu 79| 78|
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| Odpisy na Fundusz w okresie obrotowym |

Zobowigzania inwestycyjne

Na dziex 31 grudnia 2008 roku Spéika nie posiada zohpaii na rzeczowe aktywa (na koniec 2007
roku zobowazania inwestycyjne wynosity 161 tys. zt. Kwoty tez@znaczone zostalty na zakup
nowych maszyn i ugdze.)

Nota 24. REZERWY
SWIADCZENIA PRACOWNICZE
Swiadczenia emerytalne oraz inndwiadczenia po okresie zatrudnienia

Spoétka wyptaca pracownikom przechadgm na emerytury kwoty odpraw emerytalnych w
wysokasci okreslone] przez Kodeks pracyV zwiazku z tym SECO/WARWICK S.A. na podstawie
wyceny dokonanej przez profesjonalfirme aktuarialma tworzy rezerw na warté¢ biezaca
zobowhizania z tytutu odpraw emerytalnych.

Rezerwa na odprawy emerytalne i podobne

ZMIANA STANU DEUGOTERMINOWE.]
REZERWY NA $WIADCZENIA EMERYTALNE |
PODOBNE (WG TYTULOW)

stan na poazek okresu 95 99
zZwigkszenia
- rezerwy przefych jednostek
- utworzenie rezerwy
wykorzystanie
rozwhzanie 20 4
stan na koniec okresu 75 95

od 01-01-2007
do 31-12-2007

od 01-01-2008
do 31-12-2008

Glowne zalgenia przygte przez aktuariusza na diibilansowy A&E Consult Grupa Kapitatowa Sp.

z 0.0.
Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007

Stopa dyskontowa (%) 5,50 5,90

Przewidywany wskanik inflacji (%) 2,50 2,50

Wskaznik rotacji pracownikow (%)

Przewidywana stopa wzrostu wynagrotl¢é) 5,00 2,50

ZMIANA STANU KROTKOTERMINOWEJ REZERWY NA

SWIADCZENIA EMERYTALNE | PODOBNE (WG
TYTULOW)

od 01-01-2008
do 31-12-2008

od 01-01-2007
do 31-12-2007

b) zwikszenia

1. Rezerwa na niewykorzystane urlopy 235 382
a) stan na pogtek okresu 382 441
236 -
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- rezerwy przefych jednostek - -
- utworzenie rezerwy 236 -
c) wykorzystanie 375 59
d) rozwizanie 8 -
f) stan na koniec okresu 235 382
2. Rezerwa na nagrody jubileuszowe
a) stan na pogtek okresu 1767 624
b) zwekszenia - 1947
- rezerwy przefych jednostek - -
- utworzenie rezerwy - 1947
c) wykorzystanie 1581 804
d) rozwizanie 186 -
f) stan na koniec okresu - 1767
3. Rezerwa na odprawy emerytalne
a) stan na pogiek okresu 9 19
b) zwekszenia 68 9
- rezerwy przetych jednostek - -
- utworzenie rezerwy 68 9
c) wykorzystanie 15 16
d) rozwizanie - 3
f) stan na koniec okresu 62 9
Pozostate rezerwy
ZMIANA STANU POZOSTALYCH REZERW e e
KROTKOTERMINOWYCH (WG TYTULOW) 12-2008 12-2007)
rezerwy na przewidywane straty
a) stan na postek okresu 147 9
b) zwekszenia - 138
- utworzenie rezerwy - 138
¢) wykorzystanie - -
d) rozwazanie 147 -
f) stan na koniec okresu 0 147
rezerwy gwarancyjne
a) stan na postek okresu 1430 2 000
b) zwekszenia 1295 365
- utworzenie rezerwy 1295 365
¢) wykorzystanie 1286 935
d) rozwazanie 144 -
f) stan na koniec okresu 1295 1430
rezerwy na kary
a) stan na postek okresu 105 -
b) zwekszenia - 105
- utworzenie rezerwy - 105
¢) wykorzystanie - -
d) rozwazanie 105 -
f) stan na koniec okresu 0 105
Inne rezerwy
a) stan na pogiek okresu 2702 -
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b) zwekszenia

2702

- utworzenie rezerwy

2702

c) wykorzystanie

d) rozwhzanie

f) stan na koniec okresu

2702

Nota 25. LEASING

Leasing operacyjny

W latach 2007 — 2008 SECO/WARWICK S.A. nigytkowat ani nie przekazywat wzytkowanie

aktywdw na podstawie umow leasingu operacyjnego.

Leasing finansowy

W latach 2007 — 2008 SECO/WARWICK S.A. nigytkowat ani nie przekazywat wzytkowanie

aktywoéw na podstawie umow leasingu finansowego.

Nota 26. ROZLICZENIA Ml EDZYOKRESOWE PRZYCHODOW

Wyszczegolnienie 31.12.208 | 31.12.2007
- dofinansowanie dérodkéw trwatych 4 5
- dofinansowanie z MNiSW 180
- nadwyzka wartgci zaliczek otrzymanych nad rozpoznanym
przychodem metagdzaawansowania 2785 3058
- koszty kontraktéw -kooperanci 3395 3673

- korekta przychoddéw zwzana z rozliczeniem kontraktéw
diugoterminowych (kwota zafakturowana przegsza wartéé 3 452
przychodow rozpoznanych metpdaawansowania)
Rozliczenia medzyokresowe przychoddw razem, w tym 9 816 6 736
diugoterminowe 180 3
krétkoterminowe 9 636 6733
Nota 27. OBJASNIENIA DO RACHUNKU PRZEPLYWOW PIENI EZNYCH
Wyszczegdlnienie 31.12.2008 31.12.2007
Srodki pieni ezne w bilansie 9270 43 725
roznice kursowe z wyceny bilansowej (222) (12)
aktywa piengzne kwalifikowane jako ekwiwalentyrodkow
pienieznych na potrzeby rachunku przeptywow pigniych
Srodki pieniezne i igh ek_wi\{va.llenty og6tem wykazane w 9 048 43 712
rachunku przeptywow pienigznych
Wyszczegdlnienie 31.12.2008 31.12.2007

Amortyzacja: 2151 1928
amortyzacja wartei niematerialnych 1813 280
amortyzacja rzeczowych aktywow trwatych 325 1635
amortyzacja nieruchondoi inwestycyjnych 13 13
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Zmiana stanu rezerw wynika z nasgpujacych pozyciji: (2 267) 742
bilansowa zmiana stanu rezerw (4 196) 4 651
rezerwa z tytutu odroczonej ptatuod za akcje RETECH SYSTEMS 2702 (2 702)
wytaczenie zmiany stanu rezerw z tytutu podatku dochedo (773) (1 207)
Zmiana stanu zapaséw wynika z nagpujacych pozycji: (1 139) 1439
bilansowa zmiana stanu zapasow (1 139) 1439
Zmiana naleznosci wynika z nasgpujacych pozyciji: (7 127) (12 424)

zmiana stanu natacsci krétkoterminowych wynikajca z bilansu

(7 468) (13 294)

wytaczenie nalenosci z tytutu podatku dochodowego 341 869
Zmiana ste}ny zobowjzan krot_kotermlnowych, zZwyj qtkl?.m 2 694) (3 759)
zobowigzan finansowych, wynika z nasg¢pujacych pozycji:
zmiana stanu zobowian krotkoterminowych wynikajca z bilansu 12 442 (5573)
wytaczeni zobowjzan z tytutu podatku dochodowego 1727
korekta o zmiag stanu zobowizan z tytutu nabycia rzeczowych

. 162 10
aktywow trwatych
wytaczenie zmiany stanu zobaaen leasingowych 78
wycena instrumentéw pochodnych (14 203)
Zobowigzanie wobec Allied (1 095)
Zmiana stanu rozliczeh migdzyokresowych, wynika z
nastepujacych pozyciji: s 50
bilansowa zmiana stanu rozlicgzmigdzyokresowych 1977 (5 294)
wytaczenie zmiany stanu aktywéw z tytutu podatku dociveeo 2 747 206

Nota 28. INFORMACJE O PODMIOTACH POWI AZANYCH

Sprzeda na rzecz Naleznaosci od Zobowigzania
Podmiot powgzany rok podmiotéw podmiotéw wobec podmiotdv
powigzanych powigzanych powigzanych
ELTERMA
2008 2243 2729 723
2007 173 64 151
SECO/WARWICK Corporation
2008 552 1018 187
2007 7 685 2 693 298
ELTUS
2008 5
2007 - 1
SECO MOSKWA
2008 2
2007 2
RETECH
| 2008 | 13 473 3478 123
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| 2007 | 5612 692]

SECO CHINY
2008 143
2007 448 438
SECO/WARWICK ALLIED
| 2008 | 533| 270

Pozostate podmioty pog#ane

Umowa o prae zawarta pomidzy Spotlg SECO/WAWRICK S.A. a Bartoszem Klinowskim
Przedmiotem umowy z 31 grudnia 2005 r. jest zohpanie Bartosza Klinowskiego do wykonywania
pracy na rzecz Spotki na stanowisku konstruktoeitefka w petnym wymiarze czasu pracy. Umowa
zostala zawarta na czas niecgkvay. Umowa zawiera standardowe postanowienia, rgod
kodeksem pracy. Z dniem 01.03.2008r. Bartosz Klisiawobpt stanowisko Zasgpcy Dyrektora
Zaktadu Elektrycznego. Bartosz Klinowski jest birekczionkiem rodziny w rozumieniu standardu
MSR 24 Witolda Klinowskiego, ktory jest cztonkienaizadu SECO/WARWICK S.A.

Umowa o zawarta porulzy Spotlg SECO/WAWRICK S.A a Piotrem Zawistowskim

Przedmiotem umowy o pracz 1 lutego 2007 r. jest zobayganie Piotra Zawistowskiego do
wykonywania pracy na rzecz Spétki na stanowiskudsitego inyniera serwisu. Umowa pogtkowo
zostata zawarta na trzymiesiny okres prébny. 1 marca 2007 r. strony tej umpagipisaly aneks,
na mocy ktérego przeksztalconpumows w umowg 0 prace na czas nieokleny. Umowa zawiera
standardowe postanowienia, zgodne z kodeksem pEaciiem 05 maja 2008r. ajstanowisko
Kierownika Serwisu Zaktadu Piecow Topialnych. Pidawistowski jest bliskim cztonkiem rodziny w
rozumieniu standardu MSR 24 Andrzeja Zawistowskidgary jest cztonkiem Zagszlu.

Umowa o zawarta poraizy Spoty SECO/WAWRICK S.A a g\ awistowsk

Przedmiotem umowy o pracz dnia 2 stycznia 2006 r. jest zobgranie Ewy Zawistowskiej do
wykonywania pracy na rzecz Spotki na stanowiskucjgiisty do spraw zaszizania kadrami. Umowa
zostala zawarta na czas niecgksay. Umowa zawiera standardowe postanowienia, rgod
kodeksem pracy. Ewa Zawistowska jest bliskim cziemkrodziny w rozumieniu standardu MSR 24
Andrzeja Zawistowskiego, ktory jest cztonkiem Zgiha.

Umowa o prae zawarta pomidzy Spotly SECO/WARWICK S.A. a KatarzyBawistowsk
Przedmiotem umowy z 03 listopada 2008 r. jest zolmamie Katarzyny Zawistowskiej do
wykonywania pracy na rzecz Spoétki na stanowiskueRefta ds. Planowania w petnym wymiarze
czasu pracy. Umowa pagtkowo zostala zawarta na trzymigsiny okres prébny. Kolejna umowa
zostata zawarta na czas cfomy. Umowa zawiera standardowe postanowienia, zgakodeksem
pracy. Z dniem 02 luty 2009r. altg stanowisko Referenta w Dziale €8ai zamiennych. Katarzyna
Zawistowska jest bliskim cztonkiem rodziny w rozemiu standardu MSR 24 Andrzeja
Zawistowskiego, ktory jest czionkiem Zadu SECO/WARWICK S.A.

Umowa o prae zawarta pomidzy Spotly SECO/WARWICK S.A. a AnKlinowsk;

Przedmiotem umowy z 03 stycznia 2005 r. jest zohpaviie Anny Klinowskiej do wykonywania
pracy na rzecz Spotki na stanowisku Asystentki Zduzw petnym wymiarze czasu pracy. Umowa
poczitkowo zostata zawarta na okres probny. Kolejna usnaestata zawarta na czas cloay.
Umowa zawiera standardowe postanowienia, zgodredelsem pracy. Z dniem 01 czerwca 2007r.
objeta stanowisko Specjalisty ds. Kadr i Plac. Annankivska jest bliskim czionkiem rodziny w
rozumieniu standardu MSR 24 Witolda Klinowskiego,torlk jest cztonkiem Zagdu
SECO/WARWICK S.A.

Pozostate podmioty powizane 2008 2007
Krétkoterminoweswiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i 311 229
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narzuty)

Nagrody jubileuszowe

Swiadczenia po okresie zatrudnienia

Swiadczenia z tytutu rozwrania stosunku pracy

Swiadczenia pracownicze w formie akcji wtasnych

Nota 29. WYNAGRODZENIE KLUCZOWEGO PERSONELU

taczne wynagrodzenie wyptacone lub rale cztonkom Zargdu oraz cztonkom Rady Nadzorczej

SECO/WARWICK S.A.:

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Zarzd jednostki dominujcej 1440 1120
Krétkoterminoweswiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 440 1120
Nagrody jubileuszowe
Swiadczenia po okresie zatrudnienia
Swiadczenia z tytutu rozwrania stosunku pracy
Swiadczenia pracownicze w formie akcji wlasnych
Rada Nadzorcza jednostki domiscg) 138 127
Krotkoterminoweswiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 8|13 127
Nagrody jubileuszowe
Swiadczenia po okresie zatrudnienia
Swiadczenia z tytutu rozwrania stosunku pracy
Swiadczenia pracownicze w formie akcji wkasnych
Razem 1578 1247

taczne wynagrodzenie wyptacone lub rake pozostatym cztonkom gtdéwnej kadry kierowniczej:

Wyszczegolnienie 31.12.2008 31.12.2007
Krétkoterminoweswiadczenia pracownicze (wynagrodzenia i narzuty) 0258 1227
Nagrody jubileuszowe
Swiadczenia po okresie zatrudnienia
Swiadczenia z tytutu rozwrania stosunku pracy
Swiadczenia pracownicze w formie akcji wkasnych
t aczna kwota wynagrodzenia wyptaconego gtéwnej kadrze 1025 1927
kierowniczej (za wyjatkiem cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej)

WYNAGRODZENIA ZARZ4DU:
. . Wynagrodzenie Inne
Ui );asgdnicze $wiadczenia Razem
ZARZAD
31.12.2008
Andrzej Zawistowski 400 400
Witold Klinowski 396 396
Jozef Olejnik 324 324
Jeffrey William Boswell
Wojciech Modrzyk 32( 320
Razem 1440 1440
31.12.2007
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Andrzej Zawistowski 400 400
Witold Klinowski 396 396
Jozef Olejnik 324 324
Jeffrey William Boswell - -
Razem 1120 - 1120

WYNAGRODZENIA RADY NADZORCZEJ:

Imi ¢ i nazwisko 31.12.2008 31.12.2007

Marek Goérny 4 22
Artur Grygiel 24 22
Piotr Kowalewski 30 28
Piotr Kula 24 22
Henryk Pilarski 36 33
Robert Legierski 20

Razem 138 126

Nota 30. INSTRUMENTY FINANSOWE

e Kategoria | \Wartasé bilansowa | Wartasé godziwa
Wyszczegdlnienie zgodnie z
MSR 39 | 31.12.200¢ 31.12.2007] 31.12.200§ 31.12.2007]

Aktywa finansowe
Inwestycje w jednostkach pogzianych DDS 58 707 47 660 58 707 47 660
Aktywa finansowe dogpne do
sprzeday (dlugoterminowe)

- Obligacje peyczkowe DDS
Pozostate aktywa finansowe
(dtugoterminowe)

- pazyczki udzielone PiN
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug ora

DDS

DDS

™~

. PiN 48 209 40 741 48 209 40 741
pozostate nalaosci
Pochodne instrumenty finansowe WWV\éGpW

Srodki pienkzne i ich ekwiwalenty PiN 9 270 43 725 9 270 43 725
Zobowigzania finansowe
krotkoterminowe

Kredyt w rachunku bigcym
Oprocentowane kredyty bankowe i

. : _ PZFwgzZK
pozyczki, w tym:
- kredyt w rachunku bigcym PZFwgZK 12 929 12 929
- krotkoterminowe kredyty PZFwgZK 1296 10 639 1296 10 639
- Zobowyzania z tytutu leasingu PZFWgZK

finansowego (krétkoterminowe)
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug
oraz pozostate zobogdania

- walutowe kontrakty terminowe typu | WwWGpW
forward F

PZFwgzZK 12 379 15 004 12 379 15 004

11 473 11 473
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diugoterminowe
- dtugoterminowe kredyty

oprocentowane wg zmiennej stopy | PZFwgzK 2131 2131
procentowej
Pozostate zobowzania PZFwgZK

Zobowizania z tytutu dostaw i ustug
oraz pozostate zobogaania

Nota 31. STRUKTURA ZATRUDNIENIA

PZFwgzK - - - -

Wyszczegdlnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 140 106
Pracownicy na stanowiskach nierobotniczych 169 179
Pracownicy przebywagy na urlopach wychowawczych 1 3
Razem 310 288

Nota 32. ZARZADZANIE KAPITALEM

Gléwnym celem zarglzania kapitatem Spotki jest utrzymanie dobregingat kredytowego
i bezpiecznych wskaikow kapitatlowych, ktore wspieralyby dzialakéo operacyja Spotki
i zwickszaly wartéc¢ dla jej akcjonariuszy.

Spétka zarzdza struktug kapitatows i w wyniku zmian warunkéw ekonomicznych wprowadia
niej zmiany. W celu utrzymania lub skorygowaniauktary kapitatlowej, Spétka nie zmiené
wyptate dywidendy dla akcjonariuszy, zwréckapitat akcjonariuszom lub wyemitowaowe akcje.
W roku zakaczonym dnia 31 grudnia 2007 roku, 31 grudnia 20031 grudnia 2005 roku nie
wprowadzonazadnych zmian do celow, zasad i procesow ohpuyicych w tym obszarze.

Spoétka monitoruje stan kapitatéw stagujvskanik dzwigni, ktory jest liczony jako stosunek
zadtwenia netto do sumy kapitatébw pakszonych o zadienie netto. Do zad#enia netto Spotka
wlicza oprocentowane kredyty i pyczki, zobowazania z tytutu dostaw i ustug i inne zobawrania,
pomniejszone agrodki pienkzne i ekwiwalentysrodkéw piengznych. Kapitat obejmuje zamienne
akcje uprzywilejowane, kapitat wtasny nabg akcjonariuszom jednostki domigagj pomniejszony o
kapitaty rezerwowe z tytutu niezrealizowanych zysktetto.

Wyszczegolnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
Oprocentowane kredyty i pgczki 1296 25698
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobpaviia 29 87% 16 373
Minus srodki pienkzne i ich ekwiwalenty 9270 43 725
Srodki o ograniczonym dogpie 2 307 42 948
Zadtuwzenie netto 24 208 41 295

Zamienne akcje uprzywilejowane - -

Kapitat wtasny 132 693 132 004
Kapitaly rezerwowe z tytutu niezrealizowanych zyskdetto - -
Kapitat razem 132 693 132 004
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Kapitat i zadtuzenie netto 155 842 173 299
Wskaznik dzwigni 18% 31%

Nota 33. CELE | POLITYKA ZARZ ADZANIA RYZYKIEM FINANSOWYM

Spoétka, w ramach dziataléa operacyjnej i finansowej jest naoma na ryzyka zwrane
przede wszystkim z posiadanymi instrumentami fioarysni. Ryzyko to mana okréli¢ jako ryzyko
rynkowe, w sktad ktérego wchodzi ryzyko walutowgzyko stopy procentowej, ryzyko plyném
oraz ryzyko kredytowe. Spotka zadza ryzykiem finansowym w celu ograniczenia niegetzego
wplywu zmian kurséw walutowych i stop procentowydhk réwniez stabilizacji przeptywow
pienieznych oraz zapewnienia odpowiedniego poziomu ptyainioelastycznéci finansowej. Zasady
zaradzania ryzykiem finansowym w Spotce sstalane przez Zayd. W ramach procesu zatdzania
ryzykiem opracowano oraz wdm@no system ekspercki do rachunkdeiozaradczej. Na bazie
mieskcznych raportéw monitorowane &luczowe parametry ryzyka na poziomie operacyjroyae
finansowym.

Pion Finanséw Spoiki, jako jednostka organizacyydpowiedzialna za wd¢enie polityki Spotki w
zakresie ryzyk finansowych, na bigo identyfikuje, mierzy, zaszlza i monitoruje wyej
wymienione ryzyka. Zaezl jest regularnie informowany o rodzaju i zakrdsiezacej ekspozycji na
dane ryzyko.

36.1 Ryzyko walutowe

Spoika jest narana na ryzyko walutowe, ktéregmddiem jest sprzeda naleznosci handlowe,
zobowhzania finansowe oraz kredyty bankowe denominowaneEMR oraz USD. Strategia
zabezpieczania przed ryzykiem walutowym Spotki,imadizujaca wptyw waha kurséw walutowych
jest ustalana okresowo przez ZagtzW 2008 roku spétka stosowata r@sijaca stratege zarazdzania
ryzykiem walutowym:

= Zabezpieczenie pewnych przeptywow pigniych (ptatndci, podpisywane kontrakty)

Kazde podpisywane zlecenie zabezpieczane jest trgasakeminowa typu forward tak by
zabezpiecz¥y co najmniej kurs bugttowy danego zlecenia. Dla Xkkego zawartego kontraktu
terminowego prowadzona jest dokumentacja rachunkoiwaabezpiecze zgodnie z 888 MSR 39
specyfikupca parametry transakcji zabezpieezagj (forward), transakcji zabezpieczanej (konttakt
ptatna¢) oraz efektywné zabezpieczenia. Pomiar efektywniodokonywany jest nie rzadziejznma
koniec kadego kwartalu. W przypadku gdy udokumentowana gfekts¢ transakcji
zabezpieczafej jest wysoka (zmiana wast rynkowej forwardu jest w petni rekompensowana
zmiam wartdgci rynkowej ptfatnéci), stosowana jest rachunko$éozabezpiecze polegajca na
ksiegowym ugciu wyceny instrumentu pochodnego w kapitatach m¢ah i reklasyfikacji wyceny do
rachunku zyskow i strat w momencie gdy sprzedatyczca danej transakcji jest ujmowana w
rachunku zyskow i strat. Stosowanie rachunk@ivaabezpiecze spowoduje réwnomierne ggie
kosztow oraz przychoddw dotygze transakcji zabezpieczaych.

= Zabezpieczenie planowanych przeptywow piemych

Dodatkowo dziat finansowy spoétki me zabezpieczydo 40% planowanych przysztych wplywéw
walutowych do kursu bugtowego. Dla tego typu wplywow spotka stosuje stye opcyjnie np.
zero-kosztowy korytarz.
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Kalkulacja planowanych przeptywow walutowych odbysia nie podstawie szacowanych
przeptywow z istnigjcych kontraktdw nie zabezpieczonych transakcjanpu tyforward przy
uwzglkdnieniu dodatkowych przeptywdw z nowych kontrakidavpodstawie danych historycznych.
Dla powyzszych transakcji niedolzie stosowana rachunko$éozabezpiecze Wycena instrumentow
finansowych dotyczrych planowanych przeptywéw walutowych ujmowana yesachunku zyskow i
strat na koniec kalego kwartatu.

Analiza wraliwosci na zmiag kursu PLN/USD oraz PLN/EUR

Jeili na 31 grudnia 2008 roku kurs dolara amengkdego ulegtby ostabieniu o 10% wobec ziotego
polskiego, przy wszystkich innych czynnikach niegmidnych, wynik finansowy po opodatkowaniu
za rok obrotowy 2008 bytby #8zy o -1 000 tys. PLN natomiast kapitat wtasnyybytnizsze o -962
tys. PLN (dla 2007 roku wynik finansowy po opodatimiu bytby niszy o -282 tys. PLN natomiast
kapitaly wlasne pozostalby bez zmian).§liJevystapitaby sytuacja odwrotna — kurs dolara
amerykaskiego ulegtby umocnieniu o 10% wobec ziotych piolsk przy wszystkich innych
czynnikach niezmienionych, wynik finansowy po opiidaaniu za rok obrotowy 2008 bytby o 1 000
tys. PLN wyszy natomiast kapitat wtasny bytyby wsze o +962 tys. PLN (dla 2007 roku wynik
finansowy po opodatkowaniu bytby wszy o 282 tys. PLN natomiast kapitalty wlasne padbgtbez
zmian).

Jesli na 31 grudnia 2008 roku kurs EUR ulegtby ostahieo 10% wobec ziotych polskich, przy
wszystkich innych czynnikach niezmienionych, wyfikansowy po opodatkowaniu za rok obrotowy
2008 bytby niszy o -9 600 tys. PLN natomiast kapitat wtasny byiyizsze o -9 420 tys. PLN (dla
2007 roku wynik finansowy po opodatkowaniu bytbyszy o - 8 920 tys. PLN natomiast kapitat
wlasny pozostatby bez zmian) slievystapitaby sytuacja odwrotna — kurs EUR ulegtby umonnieo
10% wobec ziotych polskich, przy wszystkich innyzgynnikach niezmienionych, wynik finansowy
po opodatkowaniu za rok obrotowy 2008 bytby o +0® &ys. PLN wyszy natomiast kapitat wiasny
bytby wyzsze 0 9 420 tys. PLN (dla 2007 roku wynik finansgeayopodatkowaniu bytby wgzy o
+8 920 tys. PLN natomiast kapitat wtasny pozostdiby zmian).

Przyjete zataenia dla 2008 roku:

* kurssredni USD/PLN przyty do przeliczenia pozycji rachunku zysku i steg#t115

» kurssredni EUR/PLN przyty do przeliczenia pozycji rachunku zysku i st&8321

* kurssredni USD/PLN na koniec okresu prety do przeliczania pozycji bilansowych: 2,9618
» kurssredni EUR/PLN na koniec okresu prety do przeliczania pozycji bilansowych: 4,1724

Przyjcte zat@enia dla 2007 roku :

e kurssredni USD/PLN przyjty do przeliczenia pozycji rachunku zysku i stea#%84

e kurssredni EUR/PLN przyjty do przeliczenia pozycji rachunku zysku i stB#77

e kurssredni USD/PLN na koniec okresu pratyj do przeliczania pozycji bilansowych: 2,435
e kurssredni EUR/PLN na koniec okresu pratyj do przeliczania pozycji bilansowych: 3,582

36.2 Ryzyko stop procentowych

Ryzyko stép procentowych w spéice nie jest istoMinika to z niskiego udziatu diugu
odsetkowego w strukturze finansowania spétki. Nai&o 2008 roku zadhenie odsetkowe wynosito
1 296 tys. PLN w stosunku do kapitatdw wiasnych esmcych 132 362 tys. PLN.

36.3 Ryzyko cen produktow

Przychody ze sprzeéha spoiki realizowaneasw gtéwnej mierze w oparciu o diugoterminowe
kontrakty na wykonywane wgdzenia. Dla kadego urzdzenia na etapie ofertowania spoplzana
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jest kalkulacja cenowa baagp na aktualnych cenach materiatéw oraz kosztadsociony.
Dodatkowo uwzgidniane § koszty stale spotki oraz planowana weamuradzenia. W zwizku z
powyzszym, w ocenie zagdu, ryzyko cenowe jest spoétki jest ograniczone dimimum.

Jednake, osagniccie zaktadanych przez spéticelow strategicznych dotygzych cen produktow
moze zostéd utrudnione poprzez dziatania konkurenciji. Ewentaalnasilenie konkurencji, w
szczegolnéci w krajach azjatyckich, me negatywnie wplyst na osagniecie wynikow finansowych
planowanych przez sp@kW przekonaniu Zagrlu, SECO/WARWICK S.A. realizuje obecnie wiele
dziatax skoncentrowanych na wzmacnianiu wiasnej pozyciikowej i powekszaniu przewagi
konkurencyjnej poprzez wysalakos¢ ustug, oferowanie kompleksowych roagén, elastycznéd
oferty, poszerzanie posiadanych i budowanie nowkempetenciji, stosowanie zaawansowanych
technologii oraz rozwijanie nowych rozyzen technicznych.

36.4 Zarzmdzanie kapitatem

Spoétka zarzdza kapitatem poprzez stosowanie zréwrnoovej polityki finansowej, ktérej
celem jest dostarczenie odpowiednéebdkéw finansowych na rozwoj biznesowy przy jedrestym
zabezpieczeniu wéaiwej struktury finansowania i ptynda finansowej. Spotka definiuje kapitat jako
sunt kapitatéw wiasnych i dlugu netto.

Polityka zaradzania kapitatem Spotki uwzginia dwa kluczowe elementy:
* wyniki dziatalngci w pokczeniu z planami inwestycyjnymi i rozwojowymi,
* polityke wyptaty dywidendy oraz harmonogram sptat dtugurzgrznego,

W celu pohczenia tych czynnikow, Spoétka okresowo ustala raghey struktury finansowania.
Aktualne cele Spotki w obszarze zaiizania kapitalemasnastpujace:

» wskaznik ptynnaici ogélnej —od 1,5 do 2,5

» wskanik szybkiej ptynnéci — powyzej 1

» dzwignia finansowa — od 20 % do 50%

Przyjta przez Spokk polityka zaradzania kapitatem narzuca koniecghaitrzymywania finansowej
dyscypliny, zapewnia jednocge elastyczn& niezlegdna do utrzymania rentownego rozwoju.
Brak zewrtrznych wymaga w stosunku do kapitatu Spoétki pozwala na ksztadtowe struktury
kapitatu w oparciu o wyniki dziataldoi w polczeniu z polityly wyptat dywidendy.

Zarzadzanie kapitalem w Spéice koncentruje tsikze na utrzymywaniu pewnego poziomu plyéeio
finansowej, ktéra zabezpiecza zaréwnozipie sptaty diugu zewtrznego, jak wydatki zwizane z
ryzykiem biznesowym Spotki. Przejawem tych datajast utrzymywanie dogbnych nazadanie
otwartych linii kredytowych.

36.5 Ryzyko zwazane z ptynndcia

Ryzyko ptynndci jest to ryzyko napotkania trudée w realizacji zobowjzan finansowych.
Proces zargzania ryzykiem ptynni@i w Spéice polega na prognozowaniu przysztych gayzedw
pienieznych, analizie poziomu aktywow ptynnych w relacjio dprzeptywdw pieniznych,
monitorowaniu wskanikow plynngci opartych na pozycjach bilansowych oraz utrzymywa
dostpu do r@nychzrodet finansowania.

Spotka zargdza ryzykiem ptynnéci rowniez przez utrzymywanie otwartych i niewykorzystanyittii |
kredytowych. Tworz one rezerw ptynnaici i zabezpieczajwyptacalnd¢ i elastycznéé finansova.
Tabela poniej przedstawia zobowzania finansowe Spotki na d#ai€d1 grudnia 2008 roku oraz na
dzien 31 grudnia 2007 roku wg daty zapadahbiona podstawie umownych niezdyskontowanych
ptatnaci.
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Na Od 1 roku Powyzej 5
31.12.2008 sadanie Do 1 roku do 5 lat lat Razem
Oprocentowane kredyty i pgczki - 1296 - - 1296
Zobowizania z tytutu dostaw i ustug - 10 154 - - 10 154
Pozostate zobowrzania - 4 460 - - 4 460
RAZEM 15910 - 15910
Na Od 1 roku Powyzej 5
31.12.2007 sadanie Do 1 roku do 5 lat lat Razem
Oprocentowane kredyty i pgczki - 23 568 2131 25 698
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug - 13810 - - 13 810
Pozostate zobowrania - 2 564 2 564
RAZEM 39 941 2131 42 072

31.6 Ryzyko kredytowe

Spoétka posiada odpowiednia politykv zakresie dokonywania sprzeglatylko zweryfikowanym
klientom. Dzkki temu, zdaniem kierownictwa, nie istnieje dodatkoryzyko kredytowe, ponad
poziom okrélony odpisem aktualizagym nigciagalne nalenosci wiasciwym dla naleéncosci
handlowych. Nie istnigjnaleznoici przeterminowane, ktére nie bylyby uznane zdamgalne.

Wyszczegdlnienie 31.12.2008 | 31.12.2007
do 1 miesica 7112 8 181
powyzej 1 miesica do 3 miesicy 19 496 5579
powyzej 3 mies¢cy do 6 miesicy 6 523 1309
powyzej 6 miesg¢cy do 1 roku 8 693 1148
powyzej 1 roku 123 783
naleznosci przeterminowane 2541 17 008
Naleznasci z tytutu dostaw i ustug, razem (brutto) 44 488 34 008
odpisy aktualizujce warté¢ naleznosci z tytutu dostaw i ustug 399 254
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug, razem (netto) 44 089 33 754
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Data: 10 kwietnia 2009

Leszek Przybysz Andrzej Zawistowski
Prezes Zarzdu Wiceprezes Zagdu
Wojciech Modrzyk Jozef Olejnik Witold Klinowski
Czlonek Zarzdu Czlonek Zarzu Czlonek Zagmu
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SECO/WARWICK S.A.

SPRAWOZDANIE ZARZADU SECO/WARWICK S.A.
Z DZIALALNO SCI SPOLKI
SPORZADZONE ZA ROK ZAKONCZONY

DNIA 31 GRUDNIA 2008 ROKU
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Zarzad SECO/WARWICK S.A. przekazuje sprawozdanie z deci Spotki (za okres
01.01.2008 - 31.12.2008 roku), spmizone zgodnie z postanowieniami § 91 Rozpdrenia
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w speainformacji bigacych i okresowych
przekazywanych przez emitentbw papieréw waitovych oraz warunkéw uznawanych za
rownowane informacji wymaganych przepisami prawangiwa nie kdacego pastwem
cztonkowskim (Dz. U. 2009 Nr 33 poz. 259).

1. Wstep

SECO/WARWICK S.A. zostata wpisana do rejestru pskgiiorcow KRS 2 stycznia 2007 r. na
podstawie postanowieniaa®u Rejonowego w Zielonej Gorze, VIII Wydziat Gospocky KRS z 2
stycznia 2007 r. pod numerem KRS 0000271014.

Dzialalnag¢ Spétki SECO/WARWICK S.A. obejmuje produkofzterech gtéwnych grup produktow:
piecow praniowych, linii do lutowania aluminiowych wymiennidciepta, linii do obrobki cieplnej
aluminium oraz urgdzen metalurgicznych do topienia, odlewania pridwego metali i stopow
specjalnych. Oferowane grupy produktow tekze kluczem do podziatu dzialalém operacyjnej
SECO/WARWICK S.A. na pi gtdwnych jednostek biznesowych: piece gmidwe (Vacuum), linie
do lutowania aluminiowych wymiennikoéw ciepta (Carited Atmosphere Brazing), linie do obrébki
cieplnej aluminium (Aluminum Process), adzenia do topienia, odlewania pniowego metali i
stopdw specjalnych (Piece Topialne), oraz pozostate

Przychody ze sprzeéhatowardw, produktow i materiatow w Spotce SECO/MARCK przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela: Przychody ze sprzedsy produktow, towardw i materiatow (w tys. zt)

Dziatalno§¢ kontynuowana Diatalnosé
Wyszczegolnienie Piece CAB Aluminium Piece ogbtem
Prézniowe Process | Topialne |Pozostale 9
01.01.2008- 56 368 51 423 105160 19963
31.12.2008 7 355 145 625
lloé¢ sprzedanych .
produktow 43 16 5 5 0 69
01.01.2007- 70713 35490 30 068 8 446
31.12.2007 5810 150 527
llo$¢ sprzedanych .
produktow 53 12 6 3 0 74

(*) w kolumnie pozostate nie nina wyodebni¢ ilosci produktow, poniewass to ptatndci za ustugi
serwisowe oraz zyski ze sprzegazesci zamiennych.
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Przychody ze sprzedazy 2008
w podziale na segmenty branzowe

Piece Prézniowe
39% CAB

Pozostate ) - -
5% Piece Topialne Aluminium Process

14% %

Przychody ze sprzedazy 2007
w podziale na segmenty branzowe

CAB

Piece Prézniowe
46%

Aluminium Process

Pozostale Piece Topialne 20%
4% 6%

2. Informacje o powigzaniach organizacyjnych i kapitatowych SECO/WARWICK S.A.
z innymi podmiotami z okresleniem jego gtdbwnych inwestycji krajowych i
zagranicznych, w tym inwestycji kapitatowych dokonaych poza jego grum
jednostek powhzanych, wraz z opisem metod ich finansowania.
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Tabela: Na dzie 31 grudnia 2008 roku w sktad Grupy SECO/WARWICK wahodzity nasipujace

podmioty
kor':Ase()tI(iJc?:cji / Procentowy udziat
Nazwa podmiotu | Siedziba Przedmiot dziatalnasci wycena Grupy w kapitale
udziatow podstawowym
Podmiot dominujacy
Wytwarzanie pieco
prézniowych, linii do
giC.O/WARWICK Swiebodzin w;m:rr:;?kéw algirglpl)r*];owgrzz Nie dotyczy Nie dotyczy
linii do obrobki cieplne
aluminium.
Spotki zalezne bezpdrednio i posrednio
Lubuskie Zaktady . ,
Termotechniczne | Swiebodzin El;?gglficg:?e Inugg(rfgali do Petna 100%
~Elterma” S.A. Pine) '
SECO/WARWICK| Meadville |Produkcja urzdzex do
Corp. (USA) obrébki cieplnej metali. Peina 100%
Dziatalng¢ holdingowa
rejestracja znakoyw
SECO/WARWICK| Wilmington |towarowych i patentow orgz
of Delaware, In¢? (USA)  |udzielanie licencji na ich Peina 100%
uzywanie prze:
SECO/WARWICK Corp.
000 Moskwa Pdérednictwo w sprzedy
SECO/WARWICK (Rosja) produktow Grupy Petna 100%
Group Moskwa SECO/WARWICK.
Przedsibiorstwo Naprawa i. konserwaf:a
Handlowo- . | maszyn [ uradzen _
Ushy Eltus’ Swiebodzin elektryc_znych, ustugi Petna 100%
gowe Eltus .
S @ spratania budynkow
p. Z 0.0: .
obiektow przemystowych
SECO/WARWICK Tianjin Produkcja urzdzen do
(Tianjin) Industrial (Chiny) | obrébki cieplnej metali Proporcjonalna 50%
Furnace Co. Ltd? y bine] !
Dziatalnai¢ handlowo-
ustugowa oraz produkcla
Retech  Systenms Ukiah urzadzen metalurgicznych Praw 50%
LLC @ (USA) |do topienia, odlewania wasndgci 0
prézniowego  metali
stopow specjalnych.
SECO/WARWICK| Mumbai |Produkcja urzdzen do Praw 500
Allied Pvt. Ltd.® (Indie) | obrébki cieplnej metali. wiasndci 0

) SECO/WARWICK of Delaware, Inc jest zaten poprzez SECO/WARWICK Corp., ktéra to spétka posiati@0%
udziatéw w kapitale zaktadowym SECO/WARWICK of Dela@alnc
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@ Pprzedsibiorstwo Handlowo-Ustugowe ,Eltus” Sp. z o.0. jeslene pbprzez Lubuskie Zaktady Termotechniczne
,Elterma” S.A., ktora to spétka posiada 100% ubiziaw kapitale zaktadowym Przedbiorstwie Handlowo-Ustugowym
-Eltus” Sp. z 0.0.

® 25% udziatbw w kapitale zakltadowym SECO/WARWICK @fjia) Industrial Furnace Co. Ltd. posiada
SECO/WARWICK S.A. a 25% SECO/WARWICK Corp.,$zpozostate 50% posiada Tianjin Kama Electric. Emntite
SECO/WARWICK Corp maj prawo do powotania 2/3 sktadu Rady Nadzorczej Gcgpchiskiej.

® 509% udziatéw w kapitale zaktadowym Retech Systetfs posiada SECO/WARWICK S.A., pozostata@zudziatow
jest w posiadaniu Pana James A.Goltz, ktérego nizavze spotlk SECO/WARWICK S.Azadne umowy.

® Posiadane przez SplISECO/WARWICK S.A. udzialy stanowi50% wszystkich udziatdw SECO/WARWICK Allied
Pvt. Ltd. i uprawniaj do 50 % gtoséw w ogolnej liczbie gtoséw na walnggnomadzeniu Spotki.

Inwestych zrealizowan przez Spotg SECO/WARWICK S.A. w analizowanym okresie byt
zakup 50% udziatow spotki SECO/WARWICK Allied Pidtd. w Indiach. Zgodnie z umaywz tytutu
nabycia 50% akcji z prawem glosu w Allied ConsytinEngineers Pvt. Ltd. Spétka
SECO/WARWICK S.A. zaptacita ok. 6,9 min zi. Naktadly zostaty sfinansowane z wplywow z
emisji Akcji Serii B. Zakup udziatow spotki SECO/VMRAVICK Allied Pvt. Ltd. jest jedya zmiara w
sktadzie Grupy Kapitatowej jaka miata miejsce wlewavanym okresie.

Skiad Grupy SECO/WARWICK na dzien publikacji niniejszego sprawozdania

Po dniu 31 grudnia 2008 roku , do dnia publikagjigjszego sprawozdania nie ulegt zmianie skiad
Grupy SECO/WARWICK S.A.

Schemat Grupy SECO/WARWICK na dzien 31 grudnia 2008 roku oraz na dzig przekazania
niniejszego sprawozdania przedstawia ginastepujaco:

SECO/WARWICK S.A.

100% 100% 50% 5% 100% 0%

¥ A 4 ¥ A 4 A 4

Eltus 8p. z a.0.

Industrial Furnace Co
Ltd (Chiny)

s A 000 ngO’W ARWICK Retech Systems SECOMWARWICK SECOMWARWICK
erma oup (Rosja) LLC (USA) Corp. (USA) Allied Pvt. Ltd.
25% 100%
100%
A 4 h A h A
RECOMWARWICK SECO/WARWICK of

Delaware Ine. (UT2A)
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3. Przedstawienie zmian w podstawowycjh zasadach zgadzania
SECO/WARWICK S.A.

Organami Spotki sa:
— Walne Zgromadzenie,
— Rada Nadzorcza,

- Zarzd.

WALNE ZGROMADZENIE

Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia poza innynméasami wymienionymi w bezwzefinie
obowiazujacych przepisach prawa (m.in. art. 393, art.39438%t kodeksu spotek handlowych)
nalezy:

e okreslenie dnia dywidendy,

« powolywanie, odwolywanie i ustalanie wynagrodzesankéw Rady Nadzorczej,

e uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

e emisja obligacji zamiennych i obligacji z praweremiszéstwa,

e emisja warantow subskrypcyjnych,

« tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatow ezwowych i funduszy.

GOSPODARKA SECO/WARWICK S.A

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy meo w drodze uchwaly ustanowifundusz/ fundusze
rezerwowe/ okrédajace zasady ich tworzenia i gospodarki tymi fundugzam

Organizagg SECO/WARWICK S.A. okr@a regulamin organizacyjny uchwalony przez
Zarzad Spotki SECO/WARWICK S.A.
Pismem przeznaczonym do ogtos&pdbiki jest ,Gazeta Wyborcza”

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
Czysty zysk Spotki mee by przeznaczony w szczegokudna:
1) kapitat zapasowy,

2) kapitaty rezerwowe,
3) dywidend; dla akcjonariuszy,
4) inne cele okrdone uchwat Walnego Zgromadzenia.

Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala YalZgromadzenie. Termin
wyptaty powinien nagpi¢ nie p&niej niz w ciagu aémiu tygodni od dnia podgia uchwaty o podziale
zysku.

Zarzd jest upowaniony do wypftaty akcjonariuszom zaliczki na poczgywidendy
przewidywanej na koniec roku obrotowegazgie Spotka posiaddrodki wystarczajce na wyptat.
Woyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.

W roku obrotowym 2008 nie nagily zmiany w podstawowych zasadach zdeania
przedstbiorstwem Spoiki oraz spotek zafg/ch.

Opis szczegdtowy Rady Nadzorczej oraz Zdw spotki dotyczcy zaradzania znajduje siw
kolejnym punkcie sprawozdania numer 4.
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4. Wartos¢ wynagrodzeai, nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale £ECO/WARWICK S.A., w
tym programow opartych na obligacjach z prawem piewszeistwa, zamiennych,
warrantach subskrypcyjnych, wyptaconych, nalénych lub potencjalnie naleznych.

ZARZ AD

Cztonkowie Zarzdu s wynagradzani na podstawie uméw o pra&wentualne odprawy lub
odszkodowania reguluje kodeks pracy. Wysokavynagrodzenia Czlonkéw Zadu reguluje

uchwata Rady Nadzorczej Emitenta z 28 lutego 20@godnie z powyszy uchwah wynagrodzenia
nie pobiera jedynie Jeffrey Boswell, natomiasts@dokrywa koszty pobytu w Polsce azéne z

petnieniem funkcji Prezesa Zadu Panu Jeffrey Boswell tj. gdzy innymi koszty noclegéw w
hotelach, wyywienia, a take podrdy na terytorium Polski issto jedynesrodki finansowe jakie Pan
Prezes otrzymuje od Spotki z tytutu petnionej funk&/ roku 2008 koszty te wyniosty 16 tys. zi.

Tabela: Wynagrodzenia Cztonkéw Zaradu SECO/WARWICK S.A. za 2008 (w tys. z})

ZARZAD Wynagrodzenie
Andrzej Zawistowski 400
Witold Klinowski 396
Jozef Olejnik 324
Jeffrey William Boswelf* Nie dotyczy|
Wojciech Modrzyk 320
Razem 1440

@ 16 tys. zt jest sumkosztéw poniesionych przez SpétSECO/WARWICK S.A. z tytutu pobytéw
prezesa Jeffreya Boswella na terytorium Polski racynuchwaty Rady Nadzorczej Emitenta z 28
lutego 2007 r. igjedynymisrodkami finansowymi nalaymi z tytutu wykonywanego stanowiska. Na
sune kosztéw sktadajsie ptatndgci za hotele, wiywienie, podrée a take materiaty biurowe.

Wynagrodzenie wyptacone przez spoECO/WARWICK Corporation dla pana Jeffreya William
Boswella w 2008 roku wyniosto 422 tys. zt z tytulpeinienia funkcji Prezesa Zaou
SECO/WARWICK Corp.

RADA NADZORACZA

Cztionkom Rady Nadzorczej przystuguje miegne wynagrodzenie w wysad@ ustalonej przez
Walne Zgromadzenie, wyptacane w terminie dgirn@istego dnia miegia naspujacego po miesicu,

za ktory przystuguje wynagrodzenie. Wynagrodzenigejmuje wszelkie koszty zwiane z
wykonywaniem mandatu Czionka Rady Nadzorcze]. kdom Rady Nadzorczej nie przystuguj
odprawy.
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Tabela: Wysokaé¢ wynagrodzenia Czionkow Rady Nadzorczej SECO/WARWIK S.A.
za 2008 (w tys. zi)

Imie¢ i nazwisko 31.12.2008
Marek Gorny” 4
Artur Grygiel 24
Piotr Kowalewski 30
Piotr Kula 24
Henryk Pilarski 36
Robert Legierski 20
Razem 138

W pan Marek Goérny otrzymat wynagrodzenie z tytutinigmia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej za dwa
pierwsze miegce danego okresu sprawozdawczego. Dnia 28 lute§8 2(Qpodgto uchwaé odwotupca Pana
Marka Go6rnego z petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzej Spétki SECO/WARWICK S.A, ktére doktadniej
zostato opisane w punkcie 4 niniejszego raportu.

Zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie jest zatrudnierjakiejkolwiek spotce z Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK za wyitkiem Henryka Pilarskiegozadnego z cztonkédw Rady Nadzorczej nie
wiaza ze spotkami z Grupy Emitentadne umowy.

Henryk Pilarski petni funkej Cztonka Rady Nadzorczej Lubuskich Zaktadéw Termiotécznych
.Elterma” S.A. ( Spétka w 100% zalea od Emitenta) i z tego tytutu pobiera wynagrodzerstalone
uchwah Walnego Zgromadzenia tej Spotki. Uchwala ta niieea zadnych postanowie co do
ewentualnych odpraw. Poza tym Henryk Pilarski @ist zwazany z jakkolwiek Spotk z Grupy
Kapitatowej SECO/WARWICKzadrs umows, ktora zawierataby postanowienia dotyoz odprawy.

Wysoka¢ wynagrodzenia Henryka Pilarskiego z tytutu pelidefunkcji Cztonka Rady Nadzorczej
Lubuskich Zaktadéw Termotechnicznych ,Elterma” S(8potki zalenej SECO/WARWICK S.A)) w
roku 2008 wyniosta 42 tys. zt.

5. Wszelkie umowy zawarte mgdzy SECO/WARWICK S.A. a osobami
zarzadzajacymi, przewidujace rekompensag w przypadku ich rezygnacji lub
zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez vmaej przyczyny lub gdy ich odwotanie
lub zwolnienie nasgpuje z powodu pohczenia SECO/WARWICK S.A. przez
przejecie

Umowy o prag¢ zawarte miedzy Sp&dk a osobami zasgizapcymi nie przewidyj rekompensaty w
przypadku ich rezygnacji lub odwotania. Ewentuatrprawy lub odszkodowania reguluje kodeks
pracy, a zawarte umowy 0 praoie zawiergi odrbnych postanowie w tym zakresie. Umowy o
prag; zawarte midzy SpoOtk, a osobami zagdzapcymi nie zawierg roéwniez postanowié
dotycacych odpraw zwjzanych z odwotaniem Ilub zwolnieniem 2z powodu appénia
SECO/WARWICK S.A. przez przegia.
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6. Okreslenie fgcznej liczby i wartosci nominalne;j Wszyétkich akcji SECO/WARWICK
S.A. oraz akcji i udziatbw w jednostkach powazanych Spoiki, kedacych w
posiadaniu 0s0b zargdzajacych i nadzorujacych

_Stan e positdaartlnycr .
posiadanych) ;i | W | zwie | akeji | Udziatw | U9Ziat| taczna
AL kapitale | °99M€| i " | SECOMWA | kapitale | W | wartos
SECO/WAR pita j ; b 0golnej| nominal
WICK S.A | Z2KadoW | iezpie SE) e zaKdadowy licsbie | na akeji
na dzié gloso ciziai gtosow| (zb)
01.01.2008 w
31.12.2008
ZARZ AD
Jeffrey Boswell 311250  3,25%| 3,25% 0 311250 3,25%| 3,25%| 62 250
Andrzej 307100  3,21%| 3.21%| 0| 307100 3,21%| 3,21%| 61 420
Zawistowski
Witold Klinowski 58 100 0,61%)| 0,61% 0 58 1000 0,61%| 0,61%| 11 620
Jozef Olejnik 58 100 0,61%)| 0,61% 0 58 1000 0,61%| 0,61%| 11 620
Wojciech Modrzyk 1 000 0,01%)| 0,01% 0 1000 0,01%| 0,01% 200
RADA NADZORCZA
Henryk Pilarski - - - - - - - -
Piotr Kowalewski 1 - - - - - - -
Artur Grygiel - - - - - - - -
Piotr Kula 8 50( 0,09%| 0,09% 0 8500 0,09%| 0,09%| 1700
Marek Gorny™ nie dotyczy
Robert Legierski - - - - - - - -
Prokurenci
Dorota Subsar - - - - - - - -
RAZEM 744 050 7,78%| 7,77% 0 744 050  7,78%| 7,78%]| 148 810
W 0Od dnia 28 lutego 2008 roku 2008 Pan Marek Goneyjest Czlonkiem Rady Nadzorczej spotki
SECO/WARWICK S.A.
Wyszczegolnienie 31.12.2008
Liczba akcji 9 572 003
Wa_r_tcsc nominalng 0.20
akcji
Kapitat zaktadowy 1 914 400,6(

Osoby zargdzapce i nadzorujce SECO/WARWICK S.A. nie posiadagkciji ani udziatow w
spotkach powizanych.

Osoby zaradzapce i nadzorujce SECO/WARWICK S.A. nie dokonywabadnych transakcji po
31.12.2008 na posiadanych przez siebie akcjactkiSpBICO/WARWICK.
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7. Informacje o znanych SECO/WARWICK S.A. umowach (w tym rowniez zawartych
po dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w przyszicgsci nastapi¢ zmiany w
proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i
obligatariuszy.

Dnia 17 lipca 2007 r. Walne Zgromadzenie pgtypodstawowe zat@nia Programu Motywacyjnego
SECO/WARWICK S.A. (,Program Motywacyjny”). RegulamiProgramu Motywacyjnego zostat
przyjety uchwah Rady Nadzorczej w dniu 30.08.2007 r.

Spétka SECO/WARWICK S.A. zaplanowata realizacProgramu Motywacyjnego w latach
2008-2010, z&a warranty subskrypcyjne przekazane osobom uprawniorbeda mogly by
realizowane, w latach 2011 — 2013.

W ramach realizacji Programu Motywacyjnego, Spogtanuje wyemitowa 300.000 imiennych
warrantow subskrypcyjnych serii A, uprawni@jch posiadaczy do agiia akcji Spotki w ten sposaob,
ze kazdy warrant subskrypcyjnyedzie uprawniat do obgia jednej akcji Spotki SECO/WARWICK
S.A. Serii C po cenie emisyjnej rownej 90% Ceny &jmiej uzyskanej przez Akcje Oferowane w
ramach Publicznej Oferty.

Warranty subskrypcyjne zostamaoferowane uprawnionym osobom przez powiernik@ykw celu
realizacji Programu Motywacyjnego, przyjmie w degomyemitowane warranty subskrypcyjne.

Warranty subskrypcyjne przyznane w ramach realiZrgjgramu Motywacyjnego przenoszongld
przez powiernika etapami, nie wéméej niz po zakaczeniu drugiego roku obrotowego od
zakaczenia roku obrotowego, za ktory zostaty przyzngmaykiadowo za rok 2008 przenoszone
beda nie wczéniej niz od dnia 2 stycznia 2011 r.). W takich samych teauoh leda realizowane
przyznane warranty subskrypcyjne.

SECO/WARWICK S.A. nie zawarteadnych umow (w tym réwniezawartych po dniu bilansowym),
w wyniku ktérych mae w przysziéci nasapi¢ zmniejszenie stanu posiadanych akcji przez
dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

8. Informacj ¢ o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.
Spoéika nie realizowata w roku 2008 programow agggicowniczych.

9. Informacje o nabyciu udziatéw (akcji) wtasnych.
Spétka w roku 2008 nie nabywata udziatéw (akcji sakgch).

10.0Omowienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w
rocznym sprawozdaniu finansowym, w szczegoldoi opis czynnikéw i zdarzeé, w
tym o nietypowym charakterze, magcych znacacy wptyw na dziatalnagsé Spoiki i
osiggnigte przez nip zyski lub poniesione straty w roku obrotowym, a t&ze
omowienie perspektyw rozwoju dziatalnéci spotki przynajmniej w najbli zszym roku
obrotowym.

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

W 2008 roku, pomimo bardzo skomplikowanej sytuagdikroekonomicznej oraz znacznego spadku
zaméwigi pod koniec roku, przychody Spoiki pozostaty na ipowe zblzonym do roku
poprzedniego. Spoétka zanotowata niewielki, bo 3,88adek przychodow ze sprzegdanvyrobow,
towarow, materiatow i ustug (Przychody ze sprzgdaraz zrownane z nimi wzrosty o 1,2%).
Dynamiczny wzrost sprzegia segmentéw Piecow Topialnych (+136%) oraz CAB @6} zsciowo
zrownowayt spadek sprzedg w pozostatych segmentach. Znaczny spadek sprgad@orownaniu
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do poprzedniego roku zanotowany zostat w segmeQduiminiurﬁ/ Process (-65%) i spowodowany byt
znacznym spowolnieniem inwestycji w stosunku do7208ku (ktory byt rokiem rekordowym §i
chodzi o sprzedatego segmentu), opldieniami lub nawet rezygnacg inwestycji przez niektérych
klientow.

Marza brutto ze sprzedg spadta w stosunku do analogicznego okresu 20KT oo-2,8pp (2007:
27,2% vs. 2008: 24,4%). Spadek ten byt glébwnieazanmy ze wzrostem kosztéw ustug obcych i
wynagrodzé oraz zatrudnienia w Spolce. Wynagrodzeniawiadczenia na rzecz pracownikéw
wzrosty w 2008 roku o 20,1%rednie wynagrodzenie przypadeg na jednego pracownika w 2007
roku wynosito 4,9 tys. zi, natomiast w 2008 rokunegito juz 5,9 tys. zt.Srednie zatrudnienie
wzrosto z 288 do 310 oséb. W analizowanym okreaiparziomie operacyjnym EBIT mar spadia z
16,0% w 2007 roku do 11,7% w 2008 roku. Spadekzynapowodowany byt gtéwnie czynnikami
opisanymi powyej, ktére mialy réwnie wplyw na wzrost kosztéw administracyjnych, ogéloeg
zarzadu oraz sprzeds ktére w stosunku do sprzegawzrosty o 1,1% (2007: 11,3%; 2008: 12,4%).
Zysk netto wyniost 2 899 tys. zt natomiast w 20@ku 21 139 tys. zt. W rezultacie naarna
poziomie zysku netto wyniosta 2,0% w stosunku d@%fdanalogicznego okresu roku poprzedniego.
Tak dwa r&nica midzy EBIT a zyskiem netto wynika z dodatkowych késztfinansowych
spowodowanych negatywnvycery terminowych transakcji finansowych.

Zysk przypadajcy na jedn akcg (EPS) w 2008 roku wynosit 0,31 zt. Na koniec 2008u nie
istniaty zadne czynniki rozwadnigge zysk na jednakcg. Wskanik rentowndci kapitatow wiasnych
ROE wynidst w 2008 roku 2,2% (2007: 20,9%).

BILANS

W 2008 roku wskanik struktury aktywow wyniost 1,00, co oznacza, aktywa obrotowe i aktywa
terminowe byly na tym samym poziomie — wakik ten zmienit s znacaco w stosunku do
ubiegtego roku (w 2007: 0,6), jednak pozostattym samym poziomie co w latach poprzegaaih
2007. Taki poziom wskaika struktury majtku oznacza niewielkie ryzyko wynikge z
unieruchomienia mafku i spog elastycznéé. Spadek aktywdw obrotowych zanotowany w 2008 roku
spowodowany byt przede wszystkim sfinalizowanieansiakcji nabycia spotki stowarzyszonej SW
Allied. Skompensowany on zostategziowo wzrostem naleosci handlowych. W analizowanym
okresie wzrosty one z 33 759 tys. zt do 44 088 1y$+31%). Udziat majku trwatego w aktywach
wzrést w poréwnaniu do roku poprzedniego z 39% 0665przy jednoczesnym wame majtku
trwatego z 73744 tys. zt do 8907 tys. zt .

W stosunku do 2007 roku nagit (-5,9%) spadek sumy bilansowej wynifey w znacznej mierze z
pogorszenia ogolnej koniunktury i wptywu tej sytjia@a wyniki Spotki.. W analizowanym okresie
zachowana zostat ztota reguta bilansowa. Oznaczazenmajptek trwaly zostat w petni pokryty
kapitatem wiasnym. Na tej podstawie ina stwierdat, ze przedsibiorstwo posiada niezaieos¢
finansows. Do dyspozycji Spotki pozostat kapitat pragmy, ktéry zmniejsza ryzyko wynikage z
unieruchomienia ezci srodkéw obrotowych.

Podstawowynzrédiem finansowania matku w 2008 roku byty kapitaty wtasne, przy czym iathziat
wahat s¢ w przedziale od 69% w 2007 roku do 74% w 2008 r@k07: 132.004 tys. zt; 2008:
132.362 tys. z}). Jednocaee w dalszym cigu poprawie ulegajwskaniki zadtuzenia Spoiki.

W 2008 roku wskaniki pokazupce skat zadhrzenia oraz zaangawanie wiasnychzrédet
finansowania utrzymajsi¢ na bezpiecznym poziomie. SECO/WARWICK SA finansigéo magtku
kapitatami wkasnymi.

Wskazniki ptynnosci pierwszego oraz drugiego stopnia zmieniky sieznacznie w stosunku do roku
poprzedniego i wyniosty odpowiednio 2,2 oraz 1,902 2,2 oraz 2,0). Obydwa ksztaiigic na
poziomie wyszym od uznawanego w literaturze za prawidtowy (@ar wyzej wymienionych
wskaznikow bazowych przybierajwartcsci: 1,5 — 2,0 oraz 1,0). Zugwszy na toze wskaniki 2007
roku byty pod silnym wplywem uzyskanychodkéw z przeprowadzonej oferty publicznej, agle
uzna, ze w 2008 roku wskaniki ulegly poprawie. Rownie wskanik ptynndici trzeciego stopnia
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(tzw wskanik natychmiastowy) poprawit Siznacznie w stosunku do roku 2007 (0,09) i aktealni
wynosi 0,22.

W analizowanym okresie spotka poprawita gospogagpasami i skrécita okres utrzymania zapaséw
z 37 w 2007 roku do 36 dni w 2008 roku (w 2006 relskaznik wynosit 53 dni). Natomiast szybk®d
obrotu nalenoéci z tytutu dostaw i ustug wzrosta z 83 dni do 1&4 zostalo spowodowane wzrostem
naleenosci z 34 do 44 milionéw zi, co z kolei moa powazat z dwa wartccia zafakturowanej
sprzeday w ostatnich dwdoch miegiach roku 2008 oraz ogélnym pogorszeniem sytuacji
ekonomicznej klientow Spéiki, powodiagiym opé&nienia w ptatnéciach.

11.0cena czynnikow i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndgci za
rok obrotowy, z okresleniem stopnia wpltywu tych czynnikéw lub nietypowyh
zdarzen na osihgniety wynik.

Do istotnych czynnikéw i zdarde mapcych znacgcy wplyw na osigniete w 2008 roku wyniki
finansowe nalgy zaliczye:

= Segment piecoéHw topialnych

= poprawa wysokich mar 2007: 30%; 2008: 32%
= dynamiczny wzrost sprzeza2007: 8.446 tys. zt; 2008: 19.936 tys. zt (+136%)

= Segment piecow pgdiowych

= spadek sprzeds 2007: 90.290 tys. zt; 2008: 59.069 tys. zt (-35%)
= Segment CAB

= dynamiczny wzrost sprzegaz 38.139 tys. zt do 54.536 tys. zt (+43%)
=  poprawa marz 21% w 2007 roku do 24% w 2008 roku
= odbiorca dwoéch uegzen z segmentu CAB wstrzymat realizacjdwdch
projektéw. W zwizku z powyrszym zysk brutto ze sprzegaw IV kwartale 2008
roku jest mniejszy o - 2,4 min zt w stosunku dogmazowanego.
= Segment Aluminium Proces

= spadek sprzeds 2007: 43.536 tys. zt; 2008: 21.073 tys. zt (-52%)

= Ujemny wynik na wycenie walutowych transakcji tenmivych w SECO/WARWICK
SA: -11.473 tys. zt

12.Informacje o rynkach zbytu, z uwzgkdnieniem podzialu na rynki krajowe i
zagraniczne, oraz informacje ozrédtach zaopatrzenia w materiaty do produkcji, w
towary i ustugi, z okreileniem uzalenienia od jednego lub wgcej odbiorcow i
dostawcow, a w przypadku gdy udziat jednego odbiokc lub dostawcy osaga co
najmniej 10 % przychodow ze sprzeday ogotem - nazwy (firmy) dostawcy lub
odbiorcy, jego udziat w sprzeday lub zaopatrzeniu oraz jego formalne powjzania z
SECO/WARWICK S.A.

Podziat na segmenty geograficzne glaee na podstawie lokalizacji rynkdw zbytu. Wydaisd
zostaty nasjpujace segmenty:

0 rynek krajowy (Polska),
o rynek Unii Europejskiej (bez Polski),
0 rynek Rosyjski (Rosja)

85



0 rynek Europy Wschodniej (dawne kraje ZéRR),
0 rynek Stanéw Zjednoczonych Ameryki,
0 rynek Turecki (Turcja),

0 pozostate kraje.

W wigkszai¢ materiatdw potrzebnych do produkcji adzer do obrdbki cieplnej Spétka zaopatruje
sie na trzech gtéwnych rynkach .

Pierwszym a zarazem napkszym rynkiem zaopatragym SECO/WARWICK S.A. w materialy
produkcyjne jest rodzimy rynek polski. Ngshym w kolejndci jest rynek krajéw Unii Europejskiej
ze znacza przewag Niemiec. W grupie najwaniejszych i najwikszych rynkéw zaopatrzenia
SECO/WARWICK S.A. trzea pozycgk pod wzgédem znaczenia i wiellkoi zajmup Stany
Zjednoczone Ameryki.

Procz wymienionych trzech gtéwnych rynkow SECO/WARSK S.A. kupuje rownie materiaty do
produkcji w Indiach, Chinach i Japonii.

Posiadajc szerok gane dostawcow oraz dagi do wielu rynkéw, SECO/WARWICK S.A. nie jest
uzaleznione odzadnego z dostawcow komponentéw (nie ma dostaweggedobroty przekraczaty by
10% przychodéw), tym samym zabezpiecza nieprzenanaiodukcg urzadzen do obrébki cieplnej.

Do rynkow, w ktérych dziataj odbiorcy produktéw SECO/WARWICK S.A. zaliczymaozna
przemyst motoryzacyjny, lotniczy, energetyczny, zdriowy, medyczny, elektrotechniczny oraz
maszynowy. Sytuacja ekonomiczna obserwowana nargydkach przektada gina kondyat wielu
innych rynkéw dziatajcych wokét wyej wymienionych. Spétka dostarcza swe produkty waado
producentow reprezentigych wspomniane braa jak i do dostawcéw braowych tych
producentow. Klientami g zaréwno producenci samochodéw i samolotow, jakradpcenci
poszczegoélnych elementéw konstrukcyjnych gsck zamiennych maszyn. Przemyst maszynowy
definiowany jako grupa odbiorcow SECO/WARWICK Sstanowi bardzo szeralsfer dziatalngci
gospodarczej, ktorej rozwoj jest zmny do ogolnego wzrostu PKB.

13. Informacje o zawartych umowach znacgcych dla dziatalngci Spotki, w tym znanych
Spoétce umowach zawartych pongdzy akcjonariuszami (wspolnikami), umowach
ubezpieczenia, wspotpracy lub kooperaciji.

W 2008 roku Spotka SECO/WARWICK S.A. podpisaly rpsface umowy znacge:

1) Dnia 07.01.2008 zostata podpisana umowa przez SBBEWICK S.A. z siedzih w
Swiebodzinie oraz spotk Denso Thermal Systems S.P.A z siedaib Poirino (odbiorca)
umowy na wykonanie i dostawrzadzer do lutowania aluminiowych wymiennikow ciepta.
Umowa zostata zawarta na okres od 07.01.2008 rok06d10.2008 roku i jej war§é wg
sredniego  kursu NBP na d#ie zawarcia umowy wynosi 9669 tys. zt
(2 685 tys. EUR).

2) Dnia 07.01.2008 zostata podpisana umowa przez SBBBWICK S.A. z siedzih w
Swiebodzinie oraz spokVW z siedzila w Hanover (odbiorca) umowy na wykonanie i
dostawe urzadzen do lutowania aluminiowych wymiennikéw ciepta. Umewostata zawarta
na okres od 07.01.2008 roku do 10.10.2008 rokpwgetos¢ wynosi 8 118 tys. zt.

3) Dnia 22.01.2008 zostata podpisana umowa przezada®ECO/WARWICK S.A. z BRE
Bank S.A. z siedzib w Warszawie na kontrakt terminowy sprzeglaeuro na 4czm
maksymalna kwat 3.400 tys EUR, co na dfieawarcia transakcji stanowito rownowatto
12.436 tys. zt.
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4) Dnia 01.04.2008 zostata podpisana umowa przezada®ECO/WARWICK S.A. z BRE
Bank S.A. z siedzibw Warszawie siedem kontraktéw terminowych na kupam i dolaréw
na hczm maksymala kwote 6.000 tys EUR (21.066 tys. zb) i 1.500 tys. USIBEB tys. zt),
co lacznie na dzig Zzawarcia transakcji stanowito réwnowaito
24.424 tys. zi.

5) W dniach 09-11.04.2008 Spoétka SECO/WARWICK S.A.wada z BRE Bank S.A. z
siedzila w Warszawie pi¢ kontraktéw terminowych na kupno euro nazn kwote 5.000
tys. EUR (17.367 tys. zt).

6) W dniach 16.05.2008-27.06.2008 Spotka SECO/WARWIK. zawarta z BRE Bank S.A.
Z siedzilh w Warszawie mi¢ kontraktow terminowych na sprzedauro na 4czm kwote
4.400 tys. EUR (14.825 tys. zl) oraz trzy kontratdyminowe na sprzeddJSD na §czm
kwote 1.672 tys. USD (3.573 tys. zl).

7) W dniu 8.07.2008 Spétka SECO/WARWICK S.A. zawat®Bankiem Handlowym S.A. z
siedzila w Warszawie dwa kontrakty terminowe na sprzeelaro nadczm kwote 7.000 tys.
EUR (23.136 tys. zt).

W 2008 roku Spoétka SECO/WARWICK S.A. nie zawierafecacych umow ubezpieczeniowych,
wspotpracy lub kooperacji. Niewdez znane Spétce SECO/WARWICK S.Aadne umowy znagze
zawierane pomdzy akcjonariuszami.

14. Opis transakcji zawartych przez Spote SECO/WARWICK S.A. lub jednostke od niegj
zalezng z podmiotami powgzanymi, na innych warunkach ni rynkowe.

W 2008 roku Spéitka i jednostki od niej zate nie zawartyzadnej umowy transakcyjnej z
jednostkami powszanymi odbiegajcej od rynkowych i rutynowych zawieranych na waraetk
rynkowych.

15. Informacje o zaciagnigtych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowah

dotyczacych kredytow i pazyczek, z podaniem co najmniej ich kwot, rodzaju i
wysokasci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalndci.

W roku 2008 Spétka SECO/WARWICK S.A. nigggatd payczek ani kredytow.

16.Informacja o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym porgczeniach i
gwarancjach, ze szczegolnym uwzglnieniem poreczea i gwarancji udzielonych
jednostkom powinzanym Spoiki.

Zobowizania warunkowe z tytutu udzielonych gwarancjiysv t.):

31.12.2008 Bank Tytutem | Waluta | 31.12.2008 KI\;\II_?IIA

Gwarancja 1 BRE PBG PLN 35 35
Gwarancja 2 BRE PBG uUsD 119 352
Gwarancja 3 BRE PBG EUR 62 257
Gwarancja 4 BRE APG EUR 7%0 3129
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Gwarancja 5 BRE APG | EUR 41 173
Gwarancja 6 BRE APG EUR 41 173
Gwarancja 7 BH CRB uUsD 300 889
Gwarancja 8 BRE PBG EUR (|55 271
Gwarancja 9 BRE APG EUR 409 1705
Gwarancja 10 BRE APG EUR 260 1086
Gwarancja 11 BRE APG EUR 260 1086
Gwarancja 12 BRE APG EUR 409 1705
Gwarancja 13 BRE APG EUR 1%2 634
Gwarancja 14 BRE PBG EUR 67 277
Gwarancja 15 BRE PBG EUR 100 417
Gwarancja 16 BRE APG usD 762 2256
Gwarancja 17 RCB APG EUR 316 1318
Gwarancja 18 BRE APG EUR 152 634
Gwarancja 19 BRE PBG EUR B7 153
Gwarancja 20 RCB APG PLN 644 644
RAZEM 17 195

*Gwarancje zostaty przeliczone po kursaotdnich NBP z dnia 31.12.2008

APG - gwarancja zwrotu zaliczki

BB - gwarancja zaptaty wadium przetargowego
CRG - gwarancja spfaty kredytu

PBG - dobrego wykonania kontraktu

SBLC-> akredytywa stand-by; forma akredytywy
WAD - wadialna

CRB-> sptaty kredytu

Informacje nt. otrzymanych gwarancji przedstawiaiggza tabela (w tys. zt.)

31.12.2008 Bank Tytutem Waluta 31.12.2008 KWOTA PLN
Gwarancja 1 Millenium WG PLN 1400 100
Gwarancja 2 Millenium WG PLN 200 200
RAZEM 300

WG->gwarancja dobrego wykonaniiadczé gwarancyjnych

Dnia 23.05.2008 SECO/WARWICK (Tianjin) Industrialifrace Co. Ltd. zaggnat w CitiBank China
nieodwotala, bezwarunkow gwarancg sptaty kredytu. Citi Handlowy w Warszawie w imieni
SECO/WARWICK S.A. gwarantuje ewentualsptat kredytu (kapitatu, odsetek i innych optat) do
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maksymalnej wysokai 300.000 USD w przypadku gdy SECO/WARWICK (Tiamjilndustrial
Furnace Co. Ltd. niegdzie wywihzywat sk ze spiat.

Spoétka SECO/WARWICK S.A. nie udzielata w 2008 rdknych payczek, poeczer ani gwarancji
jednostkom powgizanym.

17.Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym payczkach, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem pazyczek udzielonych jednostly powiazanym Spotki, z podaniem co
najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty terminu
wymagalnasci.

Spétka SECO/WARWICK S.A. nie udzielata w 2008 rgiaiyczek jednostkom powkanym.

18.Ocerg, wraz z jej uzasadnieniem, dotycgca zarzadzania zasobami finansowymi, ze
szczeg6lnym uwzgidnieniem zdoIngci wywigzywania sg z zaciagnietych zobowizan,
oraz okreslenie ewentualnych zagreen i dziatan, jakie Spotka podgta lub zamierza
podja¢ w celu przeciwdziatania tym zagraeniom. Ocena maliwosci realizacji
zamierzai inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w mrownaniu do wielkosci
posiadanychsrodkow, z uwzgkdnieniem maziwych zmian w strukturze finansowania
tej dziatalnosci.

W okresie objtym sprawozdaniem SECO/WARWICK S.A. finansowataatdng¢ gtdwnie za
pomoa srodkéw generowanych w ramach dziatdlciooperacyjnej oraz positkowatagsirodkami
uzyskanymi z tytutu emisji akcji.

W 2008 roku spétka dokonata sptaty kredytu inwegtyego w  wysokéci
9.573 tys. zi, ktory zaagnigty zostat w 2007 roku na zakup udziatbw w spoéiceTREH
Systems LLC.

Splaty zobowgqzan z tytutu kredytow inwestycyjnych spétka realiztgeminowo.

Na dzier 31 grudnia 2008 roku waié zadiwenia SECO/WARWICK S.A. z tytutu kredytow
inwestycyjnych oraz kredytdbw w rachunku hjeym wynosit 1.296 tys. zi, co oznacza spadek o
24 403 tys. zt w porOwnaniu z poziomem zaéhia na koniec 2007 roku wynasym
25 698 tys. zt.

Plynng¢ SECO/WARWICK S.A. pozostawata na bezpiecznym porto zapewnionym przez
wygenerowanerodki pienezne z dziatalnéci operacyjnej, ktoérych stan na 31 grudnia 2008urok
osiagnat poziom 9 062 tys. zt.

W oparciu o dogpne srodki finansowe, linie kredytowe oraz wplywy z diempublicznej spétka
posiadata wystarczgje srodki na realizagj zakladanych zadainwestycyjnych, jak te wydatkdw
kapitatowych planowanych zrealizowanych w 2008 rdkpisanych w punkcie 22 niniejszego
sprawozdania)

W ocenie Zarzdu Spotki, na dzig bilansowy nie istniej zagraenia dotycace wywiazywania st z
zacagnietych zobowizan.

Ponizej przedstawione zostaty wskaki ptynnasci finansowej dla SECO/WARWICK S.A.
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WSKAZNIKI PLYNNO SCI

31.12.2008 r| 31.12.2007 r
ptynnasé | 2,2 2,2
ptynnasé Il 1,9 2,0
ptynnas¢ 111 0,2 0,8

19. Emisja papieréw wartosciowych oraz opis wykorzystania przez SECO/WARWICK
S.A. wplywow z emisji tych papierow.

W roku 2008 roku nie nagtity emisje, wykup ani splaty dimych i kapitalowych papieréw
wartasciowych.

5.1 Realizacja cel6w emisiji
Na wielkas¢ posiadanychirodkow potrzebnych do zrealizowania zamiéroewestycyjnych w
tym inwestycji kapitatowych skladaty esiwptywy netto z emisji w wysokei 40,2 min PLN.

Wptywy pozyskane z emisji Akcji Serii B SECO/WARWHCS.A. przeznaczyta na wymienione
ponizej cele.

Wykorzystanie srodkow finansowych zgodnie z celami emisji

Sfinansowanie nabycia 50% udzialbw w Retech Systeifs

1. (USA) 16,5 min PLN

2. | Nabycie 50% udziatéw oraz inwestycje w Grupiéedl (Indie) 6,9 min PLN
Inwestycje w wartéci niematerialne i prawne oraz rzeczowy gtelf

3. 4,7 min PLN
trwaly

4. | Wydatki na prace badawczo - rozwojowe 2.0 min PLN

4. | Zasilenie kapitatu obrotowego 10,1 min PLN
Razem 40,2 min PLN

Grupa Allied Indie

1 kwietnia 2008 roku zostata podpisana umowa zek3EECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. na
zakup 50% udziatow w kapitale spotki. Cena nabysf&o udziatdbw w kapitale podstawowym
wyniosta 6,9 min zt i byta risza od zaktadanej w prospekcie emisyjnym o 1,8zhiBpotka nie
zdecydowata jeszcze na jaki cel przeznagryzyskane oszednasci.

Zgodnie z wyej wymieniorn, umowa, z tytutu nabycia 50% akcji z prawem glosu w
SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. Spétka SECO/WARWICK.A. zaptacita ok. 6,9 min zi.
Naktady te zostaly sfinansowane z wplywow z embiicji Serii B. Jednoczaie, Spotka
zobowhzata s¢, ze w latach 2008-2011 zainwestuje w SECO/WARWICKigdll Pvt. Ltd.
réwnowartd¢ w rupiach indyjskich 76 056 tys. Rs. sedkdéw wtasnych (4 266 tys. zv 2008
roku zostaly podijte kroki realizugce zobowazanie inwestycyjne w wysokoi 38 045 tys. Rs.
(1926 tys. zt). SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. przepie¢ lat Ixkdzie zobowazana do
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odprowadzania na rzecz Spoétki SECO/WARWICK S.A. agrodzenia z tytutu wykorzystania
technologii Spétki w wysokei 2,5% ceny sprzedg produktéw opartych na technologii
przekazanej przez Sp@HSECO/WARWICK S.A. Porozumienie zaktada rowngzyjecie przez
spotki z grupy Allied zasad funkcjonowania spétekGrupy SECO/WARWICK opartych na
globalnej strategii Grupy SECO/WARWICK.

Na mocy porozumienia, Spotka SECO/WARWICK S.A. kata prawo powotywania potowy
cztonkéw rady dyrektoréow w SECO/WARWICK Allied Puttd. oraz we wszystkich spétkach
zalenych. Rada dyrektorow ma podejmawanszystkie strategiczne decyzje dotyaz
dziatalngci grupy Allied, natomiast bigce zarzadzanie grup Allied pozostanie domen
zalazycieli Allied Consulting Engineers Pvt. Ltd.

Jednostka domingga Spotka SECO/WARWICK S.A. ocenize jest w petni przygotowana do
realizacji zatéen dotycacych SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. W tym celu prowzone byty
badania sytuacji finansowej i prawnej SECO/WARWICKlied Pvt. Ltd. Zrealizowanie
transakcji uzalenione byto od wynikéw wyej wymienionych badaoraz od podpisania przez
strony stosownych umow precyzaych szczegély transakcji oraz konsolidacji gruplieél.
Dzigki pozytywnym wynikom bada oraz sprawnej konsolidacji grupy Allied transakgjgpna
SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. przez Spak SECO/WARWICK S.A. mogla zosta
pomysinie zrealizowana.

STS Niemcy

Zarzmd SECO/WARWICK prowadzit w 2008 roku rozmowy z wdeielami SYSTHERMS
GmbH w sprawie nabycia 25% udzialtbw. SYSTHERMS GmisBwadzi dziataln& na rynku
niemieckim oraz wybranych rynkach Europy ZachodriRgdstaw dziatalngci SYSTHERMS
GmbH jest sprzedapiecédw praniowych, ktérych produkcja zlecana jest spotkom migy
SECO/WARWICK. SYSTHERMS GmbH zajmujeeshatomiast sposzlzeniem kompleksowej
dokumentacji technicznej na zamoéwienie klienta azciowo organizagj zakupdw elementow,
z ktérych wykonywane sspiece. Celem nabycia 25% udzialtbw w SYSTHERMS Gnjbst
zacignienie wspotpracy z partnerem niemieckim legityqoym sk ugruntowanymi kontaktami
na rynkach Europy Zachodniej. Realiguptrategi integracji pionowej Grupa SECO/WARWICK

przejmie udziat w agci mary realizowanej na sprzeziado odbiorcy kéacowego oraz uzyska
wptyw na podejmowanie kluczowych decyzji.

Na dzien zlozenia raportu za rok 2008 Zatz SECO/WARWICK oceniaze w przypadku
podpisania stosownej umowy z \dgicielami SYSTHERMS GmbH, jest w peini przygotowany
do realizacji nabycia 25 % udziatow i wykorzystakaazysci ptynacych z transakcji.

Inwestycje w wartosci niematerialne i prawne oraz rzeczowy majtek trwaty
W roku 2008 wydatki na badania i rozwoj wyniostp2L tys. zi, natomiast wydatki na rzeczowy
majtek trwaly opiewaly na 4.772 tys. zi. Inwestycjergeczowy majtek trwaly oraz wartai

niematerialne i prawne realizowane zyodnie z éwiadczeniem w prospekcie emisyjnym w 2008

roku.
Kapitat obrotowy

Do czasu sfinalizowania transakcji nabycia STS Niemwraz zrealizowania inwestycji w wasto
niematerialne, prawne oraz rzeczowe aktywa trwaiewykorzystanesrodki pozyskane z oferty

publicznej przeznaczoneda na zasilenie kapitatu obrotowego.
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20. Objasnienie roznic pomigdzy wynikami finansowymi Wykazanymi W raporcie rocnym
a wczdniej publikowanymi prognozami wynikow na dany rok.

Spétka SECO/WARWICK S.A. nie publikowata prognoznmiiow finansowych spoétki na 2008
rok. Obj&nienie r&@nic pomgdzy prognozowanymi skonsolidowanymi wynikami finawymi a
wczesniej publikowanymi prognozami zamieszczone zostangprawozdaniu zagdu z dziatalnéci
Grupy Kapitatowej w raporcie skonsolidowanym Grugapitatowej SECO/WARWICK.

21.Opis istotnych czynnikdéw ryzyka i zagraen, z okresleniem, w jakim stopniu Spoétka
jest na nie narazona.

Spoélka jest natna na ryzyka zwizane przede wszystkim z posiadanymi instrumentami
finansowymi emitowanymi i posiadanymi w ramach tHizosci operacyjnej i finansowej. Ryzyko to
mozna okréli¢ jako ryzyko rynkowe, w skiad ktérego wchodzi rymykvalutowe, ryzyko stopy
procentowej, ryzyko ptynriai oraz ryzyko kredytowe. Spotka zadza ryzykiem finansowym w celu
ograniczenia niekorzystnego wptywu zmian kursowut@hych i stép procentowych, jak rownie
stabilizacji przeptywow pieginych oraz zapewnienia odpowiedniego poziomu piyona
elastycznéci finansowej. Zasady zadzania ryzykiem finansowym w Spofce sistalane przez
Zarzad. W ramach procesu zadzania ryzykiem opracowano oraz wglboo system ekspercki do
rachunkowéci zaradczej. Na bazie miegiznych raportow monitorowane &luczowe parametry
ryzyka na poziomie operacyjnym oraz finansowym. nPiBinanséw Spoiki, jako jednostka
organizacyjna odpowiedzialna za wgeaie polityki Grupy w zakresie ryzyk finansowycla, biezaco
identyfikuje, mierzy, zarglza i monitoruje ryzyka. Zasd jest regularnie informowany o rodzaju i
zakresie bigacej ekspozycji na dane ryzyko. Szczegotowy opiykyznajduje si w nocie nr. 31 do
sprawozdania finansowego SECO/WARWICK S.A.

22.0Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w Sp@cSECO/WARWICK S.A. w
2008 roku

a. zbior zasad fadu korporacyjnego, ktoremu podlegé&potka oraz miejsce, gdzie tekst zbioru
zasad jest publicznie dosipny

W 2008 roku Spoétka SECO/WARWICK S.A. spetniata zhsavskazane w Dobrych Praktykach
Spétek Notowanych na Gietdzie Papierow Wastowych w Warszawie S.A.

Tekst zboru zasad Dobrych Praktyk Spétek NotowanyahGieldzie Papierow Wasciowych w
Warszawie S.A. udogpniony jest do publicznej wiadori pod adresem:

http://www.secowarwick.com.pl/pub/files/Relacje_iestorskie/Dobre praktyki_spolek notowanych
na_GPW2.pdf

Spotka nie stosowala praktyk w zakresie tadu kapginego, wykraczagych poza wymogi
przewidziane prawem krajowym.

b. zakres w jakim Spoétka odsgpita od postanowiei zbioru zasad tadu korporacyjnego, o ktérym
mowa w punkcie 4.a tiret 1 i 2, wskazanie tych poahowien oraz wyjasnienie przyczyn, tego
odstapienia

Spoétka SECO/WARWICK S.A. nie odgtita od zadnych postanowfezbioru zasad wskazanych w
Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na Gieldzigi®&aw Wartdciowych w Warszawie S.A.
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c. opis gtdwnych cech stosowanych w Spoéice systeméwhtroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem w odniesieniu do procesu spoemlzania sprawozda finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych

Zarzad Spotki ponosi odpowiedzialdd za system kontroli wevetrznej Spoiki i jego efektywriwi
podczas procesu spadzania raportow okresowych i sprawogdinansowych opracowanych i
publikowanych w m§l Rozporadzenia z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informbigzacych i
okresowych przekazywanych przez emitentow papiavéawasciowych.

Fundamentalnym zateniem efektywnego systemu kontroli wesmanej Spotki w sprawozdawcga
finansowej jest zadbanie o adekwathazetelnd¢ oraz poprawns informaciji finansowych wgych
w raportach okresowych i sprawozdaniach finansowySprawnie dziatagpy system kontroli
wewrktrznej Spoiki i zarzdzania ryzykiem w procesie sprawozdawiezdinansowej stworzony
zostat poprzez:

e Jasno sprecyzowany podzial oberkibw oraz organizacji pracy w procesie raportowania
finansowego (1)

e Sprecyzowany obszar raportowania finansowego pkatitginego przez Spak2)

¢ Regularne sprawdzanie wynikdw Spétki przy wykorayéti wywanego w Spoétce raportowania
finansowego (3)

*  Wymdg poddania do autoryzacji sprawozdiaansowych przed opublikowaniem (4)
* Weryfikacja sprawozdafinansowych przez niezaeego biegtego rewidenta (5)
* Wiaczenie audytu wewatrznego do oceny stosowanych mechanizmow kontroli(§t

1. Sprecyzowany podziat obowazkéw oraz organizacji _pracy w _procesie raportowania
finansowego
Organem odpowiedzialnym za wykonanie sprawazfiaansowych, bigacej sprawozdawcZei

zaradczej oraz okresowej sprawozdawdzo finansowej Spotki jest departament finansowy
kierowany przez dyrektora ds. Finansowych.

Sprawozdania finansowe Spoétki przygotowywanepszez pracownikdw departamentu finansowego
na podstawie danych finansowych zawartych w systeimansowo-ksigowym po ich akceptacji
przez dyrektora ds. Finansowych przy uwdgieniu innych danych uzupetniaych dostarczanych
przez wyznaczonych pracownikow innych departamenkimpletne sprawozdania finansowe, przed
przekazaniem niezateemu audytorowi, zostaje weryfikowane przez dyrekidriatu ksigowdsci, a
nastpnie przez dyrektora ds. Finansowych.

Raporty okresowe Spotki przygotowyware [gzez zespot pracownikéw departamentu finansowego
na podstawie danych finansowych zawartych w systdinansowo-kgigowym po ich akceptacji
przez dyrektora ds. Finansowych przy uwdgieniu innych danych uzupetniaych dostarczanych
przez wyznaczonych pracownikédw innych departament&wmpletne raporty okresowe, przed
przekazaniem niezaleemu audytorowi, zostajweryfikowane przez dyrektora dziatu é&gowasci a
nastpnie przez dyrektora ds. Finansowych.

2. Sprecyzowany obszar raportowania finansoweqo pkéykowanego przez Spotk

Kazdego roku w Spotce dokonujecsprzeghdu strategii i planow biznesowych. Przy wspotpracy
kierownictwa wyszego isredniego szczebla, po przegtie tym, na podstawie wnioskdw zostaje
stworzony proces budtowania obejmuary wszystkie obszary funkcjonowania Spoétki. Vigei roku
Zarzad Spotki zajmuje s analizz biezacych wynikow finansowych poréwmg je z przygtym
budzetem przy ayciu stosowanej w Spoétce sprawozdawsci@aradczej, ktéra bazuje na przygj
przez Spotk polityce rachunkowei (Migdzynarodowe Standardy Sprawozdavécrd-inansowej)
biorac pod uwag format oraz szczegoétowéd danych finansowych prezentowanych w okresowych
sprawozdaniach finansowych Spoétki i Grupy.
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Polityka rachunkowsri przyjgta w zakresie sprawozdaw@zb statutowej ma udziat w procesie
budzetowania jak i przygotowania okresowej sprawozd@aaaizarzdczej Spotki.

Spotka dokltada wszelkich starédby prezentowane inwestorom sprawozdania finansaagorty
okresowe oraz inne raporty byty oparte na spoéjraagad ksigowych.

3. Reqularne sprawdzanie wynikdw Spoitki przy wykorgstaniu uzywanego w Spoéice
raportowania finansoweqgo

Dane finansowe dulace baz sprawozda finansowych i raportow okresowych pobierang z&
sprawozdawczei finansowej i operacyjnej prowadzonej przez SpoéECO/WARWICK S.A.
Pracownicy departamentu finansowego pod przewodaiot dyrektora ds. Finansowych po
zamkniciu ksiegowym kadego miesica kalendarzowego analiauspolnie wyniki finansowe
Spétki w poréwnaniu do wcZnmiej postawionych zal@n z uwzgkdnieniem segmentow
biznesowych.

Ewentualne kidy ujawnione podczas analig 8a bieaco korygowane w kggach Spotki w oparciu o
przyjeta polityke rachunkowsci.

Rozpoczcie prac nad sprawozdaniami finansowymi i raportakniesowymi nagpuje po akceptaciji
przez dyrektora ds. Finansowych wynikow z&dannego miegca (okresu) .

4. Wymog poddania do autoryzacii sprawozda finansowych przed opublikowaniem

Raporty okresowe oraz sprawozdania finansowe ponezzknym przegidzie lub badaniu audytora
przekazywaneasCztonkom Rady Nadzorczej Spofki.

Wszyscy Czionkowie Rady jeszcze przed zatwierdrmenpgzez Zarad i Rad: Nadzorcza map
mozliwo$¢ zapoznania si z trescia sprawozdania lub badania. #m watpliwos¢ moze by
przedyskutowana z dyrektorem ds. Finansowych, k&stydo dyspozycji Cztonkéw Rady.

5. Weryfikacja sprawozdai finansowych Spotki przez niezalinego biegtego rewidenta

W mysl obowiazujacych przepiséw prawa Spoétka przekazuje sprawozdamasowe odpowiednio
przeghdowi lub badaniu niezateemu biegtemu rewidentowi o uznanych, odpowiednysakich
kwalifikacjach.

6. Wiaczenie audytu wewetrznego do oceny stosowanych mechanizmow kontrolnigc

W Spoice jest powotany Peinomocnik Dyrektora Gelnego ds. Systemu Jada i Kontroli Obrotu,
ktory bierze udziat w analizie funkcjonowania pre@e oraz poprzez audity wegtrzne w ocenie
mechanizmdw kontrolnych. Program potroczny audit@ewretrznych tworzony jest na podstawie
analizy wynikbw poprzednich auditbw oraz na pod&awaznosci proceséw realizowanych w
Spotce. Program auditow zatwierdzany jest przezkipra Generalnego, Cztonka Zgia, natomiast
realizowany jest przez zespot auditoréw. Opréczitud planowych mog mie¢ miejsce réwnie
audity sprawdzafe ustalenia z wczniejszych auditéw oraz audity pozaplanowezp@danie Zarzdu.

Wynikiem prac auditorow wewstrznych @ raporty zawierajce spostrzgenia oraz ewentualne
niezgodnéci. Raporty z auditbw magrowniez zawierd ustalenia uwzghniajpce zmiany w danym
obszarze. Kierownicy komorek organizacyjnych mria. podstawie wynikéw auditow wprowadzaj
usprawnienia mechanizméw kontrolnych w nadzorowhnyzez siebie procesach. Natomiagtlje
zmiany dotycz calej firmy, i zachodzi taka konieczitg to @ one wprowadzane przez Petnomocnika
do dokumentacji systemowej.

W 2008 r. audity olgty miedzy innymi nastpujace procesy realizowane w Spoéice:
- Zarmdzaniesrodowiskiem pracy i infrastruktar
- Projektowanie techniczne wyrobu

- Negocjacje z klientem
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- Zakupy i nadzorowanie dostawcow

- Montaz wyrobu

d. akcjonariusze posiadagcy bezpdrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji

Tabela: Akcjonariusze posiadajicy bezpdrednio lub posrednio poprzez podmioty zaléne co najmniej 5% w ogdinej
liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu na dzie 31.12.2008 roku.

% udziat w % w ogolnej
llos¢ akeiji kapitale llo$¢ gtoséw liczbie
zaktadowym gtoséw
SW Poland Holding B.V. (Holandia) 4119 5p8 43,04% 4119 508 43,04%
Spruce Holding Limited o o
Liability Company (USA) 1726174 18,03% 1726174 18,03%)
ING NN OFE 724 419 7,57% 724 419 7,57%
PZU Asset Management S.A. 495 000 5,17% 495 000 5,17%
PKO TFI S.A. 482 316 5,04% 482 316 5,04%
kapitat zaktadowy 1914 400,60
ilos¢ akciji 9572003
wartas¢ nominalna jednej akcji 0,2

Dane z powyszej tabeli zawierajliczbe akcji zawartych wswiadectwach depozytowych zionych
przez akcjonariuszy uczestucych w ZWZA dnia 26 czerwca 2008 roku. Grupie Kajoivej
SECO/WARWICK nie jest znana informacja m@ea o zmniejszeniu lub zelkiszeniu liczby akcji w
analizowanym okresie oraz po 31.12.2008 przez akejoszy uczestniazych w ZWZA dnia 26
czerwca 2008 roku.

W tabeli zostata gja liczba akcji PZU Asset Management S.A., mimeobiecné&¢ na ZWZA dnia
26 czerwca 2008 roku. Grupie Kapitatowej SECO/WARK Inie jest znana informacja m&ea o
zmniejszeniu lub zwkszeniu liczby akcji w analizowanym okresie oraz31012.2008 przez PZU
Asset Management S.A.

W dniu 9 pddziernika 2008 roku PKO Towarzystwo Funduszy Inyeghych S.A. (dalej PKO TFI
S.A.) poinformowal, o przekroczeniu przez funduseeestycyjne zardzane przez PKO TFI S.A. 5
% ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu SBEWARWICK S.A. stajc sk tym samym
posiadaczem 482.316 akcji uprawa@jch do 5,04% udziatlu w ogdlnej liczbie gtosow.

e. posiadacze wszelkich papierow warfoiowych, ktore daja specjalne uprawnienia kontrolne,
wraz z opisem tych uprawnié

SECO/WARWICK S.A. nie emitowata papieréw waxtmwych dajcych szczegblne uprawnienia
kontrolne wobec Spéiki.

f. wskazanie ogranicz& odncsnie wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczere
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okstonej czgsci lub liczby gtoséw, ograniczenia
czasowe dotycgce wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z &tymi, przy wspotpracy
Spotki, prawa kapitalowe zwhzane z papierami wartégciowymi sa oddzielone od posiadania
papieréw wartosciowych

W Spoétce SECO/WARWICK S.A. nie wygiuja ograniczenia odrimie wykonywania prawa gtosu,
takie jak ograniczenie wykonywania prawa gtosu prpesiadaczy okionej czsci lub liczby
gtosow, nie wysipuja zadne ograniczenia czasowe dotymz wykonywania prawa gtosu lub zapisy,
zgodnie z ktérymi, przy wspotpracy Spotki, prawgikatowe zwizane z papierami wagciowymi
S.A. g oddzielone od posiadania papierow wsstowych.
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g. wskazanie wszelkich ogranicze dotyczacych przenosienia prawa wiasmei papieréw
wartosciowych emitenta

Zarzad SECO/WARWICK S.A. w dniu 31.07.2008 powkzinformacg o podpisaniu umoéw w sprawie
czasowego wykzenia zbywalngi akcji Spotki  ("lock-up™) pomidzy jej nastpujacymi
akcjonariuszami: SW Poland Holding B.V. z siedzih Amsterdamie (Holandia) i Spruce Holding
Limited Liability Company z siedzibw Wilmington (Stany Zjednoczone Ameryki).

Akcje stanowice przedmiot zawartych umow stanawbl % kapitalu zakladowego Spoitki i
uprawniaj do wykonywania 61 % gtosow na Walnym Zgromadze&potki.

Na podstawie przedmiotowej umowy wymienieni akcjaumsze zobowgzali sk do wykczenia prawa
zbycia posiadanych przez siebie akcji Spoétki w taiendo 2015 roku.

h. opis zasad dotycgcych powotywania i odwotywania oséb zagglzajacych oraz ich uprawnien,
w szczegolnéci prawo do podijecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Zarzad Spoiki sktada gi z dwdch do piciu cztonkow i jest powotywany i odwotywany przeadg
Nadzorcz. Zarad powolywany jest na wspanrzyletnia kadencg. W sktad Zarzdu wchodzi Prezes
Zarzmdu i Wiceprezes Zasdu oraz czionkowie Zasdu. Rada Nadzorcza, powatnj cztonkow
Zarzdu okréla, ktory z czionkéw Zargu bgdzie peiné funkcje Prezesa Zaszlu oraz Wiceprezesa
Zarzadu. Mandaty czlonkéw Zasdu wygasaj z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw
zatwierdzajcego sprawozdanie z dziatalieo Zarzdu, bilans, rachunek zyskéw i strat za ostatni rok
ich urzdowania. Cztonkowie ugbujacego Zarzdu mog@ by¢ ponownie wybrani do nowego
Zarzadu. Zarad maze ustanowd prokurenta lub prokurentow.

Zarzad ma wszystkie kompetencje do kierowaniazigigmi sprawami Spotki z wygikiem tych, ktére

sa zastrzeone dla innych wladz Spotki. Zaid okrela schemat organizacyjny Spotki oraz zasady jej
funkcjonowania. W powsszym celu mge wydawa regulaminy albo inne akty wewtzne. Kady
cztionek Zarzdu maze prowadzi, bez uprzedniej uchwaly Zadu, sprawy nie przekracaap
zakresu zwyklych czynioi Spotki, z wyptkiem sytuacii, gdy przed zatatwieniem sprawy @ho
jeden z pozostatych cztonkéw Zadu sprzeciwit si jej przeprowadzeniu. Spatkeprezentuje kaly
cztonek Zaradu jednoosobowo dla zoboyzien lub rozporadzenia prawem do kwoty 200.000,-
(dwiescie tyskcy) ziotych. W przypadku zamniecia zobowazan lub rozporzdzenia prawem
przekraczajcym kwot 200.000,- (dwigcie tyskcy) ztotych wymagane jest wspotdziatanie dwdch
cztonkdéw Zarzdu lub cztonka zaeglu facznie z prokurentem. W sprawach przekragaajh zakres
zwyktych czynnéci Spotki wymagana jest uchwata Zadm.

Akcje mog by¢ umarzane albo za zgoda akcjonariusza w drodzenabycia przez spogk
(umorzenie dobrowolne) albo bez zgody akcjonariugzaorzenie przymusowe), z zachowaniem
warunkow przewidzianych w kodeksie spoétek handldwykkcje mog zost& umorzone bez zgody
akcjonariusza na podstawie uchwaly Walnego Zgroemadz jeelii ogtoszono upadig
akcjonariusza, wszeta zostata egzekucja z akcjpdsPowszechny w pagiowaniu cywilnym orzeki

0 dziataniu akcjonariusza na szkospotki lub zostat wydany prawomocny wyrok karnyazskpcy
akcjonariusza za przegistwo pozostape w zwizku z dzialaniem na szkeapotki.

Umorzenie przymusowe napuje za wynagrodzeniem, ktére nie zeoby¢ nizsze od warteri
przypadaicych na akcje aktywow netto, wykazanych w sprawpzddinansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszonych o kwptprzeznaczan do podzialu miedzy akcjonariuszy. Walne
Zgromadzenie ma umorzy wszystkie lub cz& akcji akcjonariusza na jego pisemagdanie.
Umorzenie nagpuje wowczas wedtug wada okreslonej uchwad Walnego Zgromadzenia, przy
czym dla wanosci uchwaly niezbdne jest, aby gtosowal zagnakcjonariuszzadajacy umorzenia
akcji. Spotka mee nabywa wtasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla reejizeléw okrélonych

w art. 362 § 1 Kodeksu spotek handlowych. WalneoAgdzenie Akcjonariuszy me upowanic¢
Zarzad do nabywania akcji Spotki od akcjonariuszy w delup&niejszego umorzenia.

i. opis zasad zmiany statutu Spotki
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Zmiana Statutu Spétki SECO/WARWICK S.A., zgodniarz 430 § 1 Kodeksu spétek handlowych,
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia i wpisu dostgje Zmiag Statutu zgtasza doadu
rejestrowego Zawd Spétki SECO/WARWICK S.A. Walne Zgromadzenie Sp&kECO/WARWICK
S.A. mae upowani¢ Rad Nadzorca do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statub
wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjngkreslonych w uchwale Walnego
Zgromadzenia.

j- sposoOb dziatania walnego zgromadzenia i jego znicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegadsci zasady wynikagce z regulaminu
walnego zgromadzenia, jeeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informage w tym zakresie
nie wynikaja wprost z przepisow prawa

Walne Zgromadzenie funkcjonuje na podstawie Regumam Walnego Zgromadzenia
SECO/WARWICK S.A. przytego uchwat nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
SECO/WARWICK S.A. z dnia 03.04.2007 r.

Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu mayrawo, stosownie do art. 406 Kodeksu spotek hangtih
uprawnieni z akcji imiennych, zastawnicyAytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, wpisaloi
ksiegi akcyjnej przynajmniej na tydzieprzed odbyciem Walnego Zgromadzenia oraz posi&dacz
akcji na okaziciela, jeli ztoza w siedzibie Spotki najpiniej na tydzié przed terminem Walnego
Zgromadzenia imiennéwiadectwa depozytowe wystawione przez podmioty jamace rachunki
papierow wartéciowych zgodnie z przepisami ustawy o obrocie ursgntami finansowymi i nie
odbiorg ich przed ukaczeniem Walnego Zgromadzenia (§8 2). W Walnym Zgudmeaiu mog
uczestniczy osoby, ktérych obeck6é uzna za niezfing Rada Nadzorcza lub Zad Spétki (§ 3).

Po przedstawieniu kdej sprawy zamieszczonej w patku obrad Przewodnigzy otwiera dyskusj
udzielapc gtosu w kolejnéci zgtaszania simowcdéw. Akcjonariusz ma zabiera gtos wyhcznie w
sprawach olatych poradkiem obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanegokfputego porzdku.
Kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego wpstnia i jednej repliki w dyskusji nad s@dym z
punktow porzadku obrad. (§ 13).

Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowanews zaleznosci od ich przedmiotu wekszccia
gtosow, wymaga#® zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Kodekpatek handlowych oraz
innych powszechnie obowdujacych przepiséw prawa. (8 18).

Walne zgromadzenie podejmuje uchwaly w glosowaanunym, z zastrz&niem postanowieust. 2
dotyczicego gltosowsa tajnych zarzdzanych: przy wyborach, nad wnioskami o odwotarzierkow
organéw Spoiki lub likwidatorow, nad wnioskami ocggnigcie do odpowiedzialriei czionkow
organdw Spotki lub likwidatoréw, w sprawach osobaWy na zadanie chéby jednego z
akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Wialdgromadzeniu, lub w innych przypadkach
okreslonych w obowazujacych przepisach prawa. (8 16)

Przewodniczcy Walnego Zgromadzenia przedstawia pdek obrad i wnioskuje o0 jego
zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie. W raziekibraprzeciwu przyjmuje si ze Walne
Zgromadzenie zatwierdzito paidek obrad. (8 8). Po ogtoszeniu przez Przewodnego Walnego
Zgromadzenia o zamksgiu listy méwcow nie mgna zapisa sig na list moéwcow, a po ogtoszeniu
zamknkcia dyskusji nie mena zabra gtosu, ani skladapropozyciji, o ktérych mowa w 8§ 14. (8§ 15)

W 2008 r. Walne Zgromadzenie SECO/WARWICK S.A. awdne w sposob formalny obradowato
w dniu: 26.06.2008 w siedzibie Spotki. Walne Zgroirenia zwotano na wniosek Zadu Spotki,
akcjonariusze Spoétki nie wygtowali z wnioskami o zwotanie Walnego Zgromadzemieoku 2008.
W 2008 r. zostato rowniezwotane na wniosek Zaydu Spoétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
ktore obradowato w dniu: 28.02.2009.

Walne Zgromadzenia odbywatysiv mysl przepisow kodeksu spétek handlowych i regut zayedr

w Statym Regulaminie Walnego Zgromadzenia SECO/WABKVS.A. zgodnie z zasadami Dobrych
Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wéaibwych w Warszawie S.A. Akcjonariusze
mieli maozliwos¢ zapoznania gi z treicia projektow uchwat, ktére opublikowano na stronie
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internetowej Spoétki, 8 dni przed obradami Walneg;n@adzeﬁia. Spoétka zaakceptowata dokumenty
przedstawiane przez akcjonariuszy i ich peinomadbmikuznajgc wiarygodnéé¢ i prawo do
reprezentowania i uczestnictwa w Walnym Zgromadzeni

Przewodniczcy Walnego Zgromadzenia zapewnit sprawny przebiega i poszanowanie praw i
interesow wszystkich akcjonariuszy. Nie miato ngejsodwotywanie ani przerywanie obrad.
Cztonkowie Zarzdu i Rady Nadzorczej byli do dyspozycji akcjonazius pethomocnikéw gotowi do
udzielenia objgnien w zakresie swojej wiedzy i przepiséw prawzdna z przyjtych uchwat na
Walnych Zgromadzeniach nie byta kwestionowana vigpasvaniu gdowym.

W ramach uprawnie Walne Zgromadzenie paglp istotne dla funkcjonowania Spotki uchwaty: w
tym uchwat¢ dotyczca zatwierdzenia: sprawozflafinansowych, sprawozdania z dziataioo
Zarzmdu, sprawozdania Zaydu z dziatalnéci Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK, udzielenie
absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonaniaear nich obowazkow, podziat zysku Spotki,
zatwierdzenie podstawowych zasad programu memmekiego, zmian w Statucie Spotki, odwotania i
powotania nowego czionka Radny Nadzorczej, prowaidzé&shg rachunkowych i spoggzania
sprawozda finansowych Spotki wedtug zasad rachunkéevookreslonych przez Midzynarodowe
Standardy Rachunkowo (MSR) oraz Mgdzynarodowe Standardy Sprawozdawcrd-inansowej
(MSSF).

Wszystkie uchwaty przgje w 2008 roku przez Walne Zgromadzenie mialy rla skry¢ realizacji
interesow Spotki uwzgbiniapc prawa innych interesariuszy. Uchwaly pgej przez Walne
Zgromadzenie zostaty opublikowane na stronie irtiennej Spotki. pod adresem:

http://www.secowarwick.com.pl/index.php?page=remif wza

k. sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ggu ostatniego roku obrotowego oraz opis
dziatania organdéw zarzdzajacych, nadzorujgcych lub administrujacych emitenta oraz ich
komitetow

Zarzad

Sktad osobowy Zaradu

Do dnia 01 maja 2008 roku skiad Zaam byt nastpujacy:
Jeffrey Boswell — Prezes Zadu

Andrzej Zawistowski — Wiceprezes Zadu
Witold Klinowski — Cztonek Zargdu
Jozef Olejnik — Czlonek Zasdu

W roku 2008 r. nagpity zmiany w sktadzie Zaerdu. Rada Nadzorcza Spoétki na posiedzeniu w dniu
28 kwietnia 2008 r. podia uchwaé¢ powotujaca z dniem 01 maja 2008 r. Pana Wojciecha Modrzyka
do petnienia funkcji Cztonka Zagdu. W zwizku z powyszymi zmianami od 1 maja 2008 r. Rada
Nadzorcza liczy 5 Czlonkdw a jej sktad na konie60yt nastpujacy:

Na koniec 2008 roku Zagd Spoétki SECO/WARWICK S.A. sktadaksk 5 nastpujacych Cztonkow:
Jeffrey Boswell — Prezes Zadu

Andrzej Zawistowski — Wiceprezes Zadu

Witold Klinowski — Cztonek Zaralu

Jozef Olejnik — Czlonek Zagdu
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Wojciech Modrzyk — Czionek Zagdu

Zasady dziatania Zarzadu

Zarzad Spoiki funkcjonowat na mocy przepisow kodeksutaspdandlowych, jawnego i deginego
publicznie Regulaminu Zagdu zatwierdzonego uchwaiRady Nadzorczej oraz w rly Zasad
Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na Gieldzie Pajie Wartgciowych w Warszawie S.A.
Regulamin Zarazdu uwzgkdnia podzial: odpowiedzialdoi, zada& oraz kompetencji mdzy
Cztonkami.

Zarzd jest organem wykonawczym Spotki, kiexgym jej biezaca dziatalngcia oraz reprezentagym
ja na zewntrz. Do kompetencji Zasdu nalea wszystkie sprawy nie zastézme wyrgnie do
wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia AkcjonagiusRady Nadzorczej. Nabycie i zbycie
nieruchoméci, wzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchaeipnie wymaga zgody Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy i naledo wyhkcznej kompetencji Zaaru.

Zarzad sklada s z 2 (dwoch) do 5 (ptiu) czlonkow wybieranych przez Rade Nadzorczalspot
petniacych funkcje: Prezesa, Wiceprezesa i czionkow atharz Czionkow Zargdu na trzyletnia
wspolna kadencje powotuje Rada Nadzorcza. Spateprezentuje kaly czionek Zaradu
jednoosobowo dla zobow#an lub rozporadzenia prawem do kwoty odpowiagegj rownowartéci
200.000,- (dwigcie tyskcy) ztotych. W przypadku zaginiecia zobowizan lub rozporadzenia
prawem przekraczagym rownowarté¢ 200.000,- (dwigcie tyskcy) ziotych wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkdéw Zadu lub cztonka zagglu facznie z prokurentem. Zamd dziata na
podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Rade dtada na wniosek Zagdu.

Stawiapc zaréwno cele strategiczne, jak i fiee zadania, Zasgl kierowat s¢ przede wszystkim
nadrzdnym interesem Spotki oraz przepisami prawa. Weedgaradu Spotki byty rownie interesy
akcjonariuszy, pracownikow Spoiki jak i wierzycieli

Zarad chac zapewnd klarownagé i efektywn@é systemu zarglzania, przestrzegat zasady
profesjonalnego dziatania w granicach uzasadnionggdka gospodarczego, korzysiag szerokiego
zakresu dogpnych informacji, opinii i analiz.

Rada Nadzorcza na podstawie jasnych procedur wgyaagrodzenia Cztonkéw Zaydu. Uposaenie

z tytutu petnienia funkcji Cztonkéw Zaadu byto przyznawane z uwzglnieniem osignictych
wynikow ekonomicznych w oparciu o kompetencje i @djedzialnd¢ poszczegolnych Czionkow
Zarzadu. Wysokaé¢ wynagrodzenia Czlonkow Zaydu reguluje uchwata Rady Nadzorczej Emitenta z
28 lutego 2007 r. Zgodnie z powsza uchwah wynagrodzenia nie pobierat jedynie Jeffrey Boswel
natomiast Spotka pokrywata koszty pobytu w Polse@zane z petnieniem funkcji Prezesa Zalz
Panu Jeffrey Boswell tj. railzy innymi koszty noclegéw w hotelach, zywienia, a take podrgy na
terytorium Polski i g to jedynesrodki finansowe jakie Pan Prezes otrzymywat od Hpsitytutu
petnionej funkcji. Wysok& wynagrodzé Andrzeja Zawistowskiego, Witolda Klinowskiego Jtaze
Olejnika oraz Wojciecha Modrzyka nie odbiegatopmriomu wynagrodze Zarzdu w zblizonych
wielkosciag spotkach na rynku przemystu elektromaszynowego.

Rada Nadzorcza

Sklad osobowy Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sklada g 5 do 7 Cztonkow.
Do dnia 27 lutego 2008 roku sktad Rady Nadzorcgephstpujacy:

Henryk Pilarski — Przewodnigezy Rady Nadzorczej
Piotr Kowalewski — Zagpca Przewodnierego Rady Nadzorczej
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Piotr Kula — Cztonek Rady Nadzorczej
Marek Gorny — Cztonek Rady Nadzorczej
Artur Grygiel — Czlonek Rady Nadzorczej

Dnia 28 lutego 2008 r. pagtp uchwa¢ odwotujaca Pana Marka Gornego z petnienia funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej Spétki SECO/WARWICK S.A. Powodemwotinia Pana Marka Goérnego z funkgiji
Cztonka Rady Nadzorczej byla konieczigppowotania na to miejsce reprezentanta wyznaczonego
przez znacznych akcjonariuszy Spotki SECO/WARWICK.STym samym Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie na posiedzeniu w dniu 28 lutego 200Bowotatlo Pana Roberta Legierskiego do
petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. W aaku z powyszymi zmianami od 28.02.2008 r.
Rada Nadzorcza liczy 5 Cztonkow a jej sktad jestapaljacy:

Na koniec 2008 roku Zagd Spo6tki SECO/WARWICK S.A. skladatesk 5 nastpujacych Cztonkow:
Henryk Pilarski — Przewodnigezy Rady Nadzorczej

Piotr Kowalewski — Zagpca Przewodnierego Rady Nadzorczej

Piotr Kula — Cztonek Rady Nadzorczej

Robert Legierski — Cztonek Rady Nadzorczej

Artur Grygiel — Czlonek Rady Nadzorczej

Zasady dziatania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza Spotki SECO/WARWICK S.A. funkcjonuig mocy przepisow kodeksu spotek
handlowych, jawnego i daginego publicznie Regulaminu Rady Nadzorczej zatlzi@nego przez
Zgromadzenie Spotki oraz w dlyZasad Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GietdPapieréw
Wartagsciowych w Warszawie S.A.. W/w Regulamin uwadia podziat odpowiedzialdoi, zada
oraz kompetencji Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Rada Nadzorcza Spotki SECO/WARWICK podejmuje uclwialb wydaje opinie w sprawach
zastrzeonych do jej kompetencji stosownie do postanéawiStatutu Spotki oraz w trybie
przewidzianym postanowieniami Statutu lub stosowirgmzepisami prawa.

Rada Nadzorcza spetniata warunek posiadania w svebdiadzie co najmniej dwoéch Czionkdw
niezalenych zgodnie z przgtymi kryteriami niezalenosci okreslonymi w Statucie Spétki.

W 2008 roku posiedzenia Rady Nadzorczej odbywacgklicznie, z udziatem Czlonkéw Zadu,
ktorzy dostarczali Radzie rzetelnych i wyczegoyich informacji o istotnych i wanych
zagadnieniach dotyazych funkcjonowania Spoéiki. Rada Nadzorcza odbsg posiedzenia podczas
ktérych zapadaly uchwaly w sprawach wymienionyctpovzidku obrad, przesytanych Cztonkom
Rady w informacjach o posiedzeniach. By zapévaprawny system realizacji swoich funkcji, Rada
Nadzorcza w razie potrzeby na wniosek Zdtz podejmowata uchwaty w trybie obiegowym, z
pominicciem posiedze

Wazniejsze uchwaly Rady paglg w trybie posiedzew sprawach:

- W sprawie opinii projektu uchwaly Nadzwyczajne§dalnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Seco/Warwick S.A. w sprawie prowadzenia afgsirachunkowych i spo#dzania sprawozaa
finansowych Spotki wedtug zasad rachunkeéeiookreslonych przez Mgdzynarodowe Standardy
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Rachunkowsci (MSR) oraz Mgdzynarodowe Standardy Spra\)vozdav@ct@inansowej (MSSF) oraz
zatwierdzenia dokumentacji opigagj przygte przez Spokkzasady rachunkowoi.

- W sprawie opinii projektu uchwaly Nadzwyczajne§dalnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Seco/Warwick S.A. w sprawie zmiany uchwaly nr 4 Nagczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy Spotki z dnia 17 lipca 2007 r. w spi& podstawowych zasad programu
menederskiego.

- W sprawie opinii projektu uchwaly Nadzwyczajne§dalnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Seco/Warwick S.A. w sprawie zmiany statutu spotki.

- W sprawie ustalenia wysoka rocznej premii dla cztonkow Zagdu.

- W sprawie wyraenia zgody na dokonanie przez Zarzczynndci zobowhzujacej o wartgci
przekraczajcej 10.000.000,000 PLN.

- W sprawie wyraenia zgody na nabycie przez spotidziatéw w firmie Allied Consulting Engineers
Private Limited ( Mumbai, Indie).

- W sprawie powotania p. Wojciecha Modrzyka na steisko Wiceprezesa Zaydu Spoiki.

- W sprawie zasad wynagradzania czionka atiwzSpotki SECO/WARWICK S.A. i okégenia
wysoKkasci przyznanego wynagrodzenia.

- W sprawie zmiany uchwaly nr 7 z dnia 28 kwietB@08 o powotaniu p. Wojciecha Modrzyka na
stanowisko Wiceprezesa Zadu Spotki.

- W sprawie sprawozdania z badania wniosku #ArsSpotki co do przeznaczenia zysku Spotki za
okres sprawozdawczy od 1.01.2007 r. do 31.12.2007 r

Wykonanie jakichkolwiekwiadczeér Spoétki lub podmiotow powazanych na rzecz Czionkéw Zadu
byly uchwalane za zgadviekszaci Cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

Walne Zgromadzenie na podstawie jasnych procedtalausvynagrodzenia Czlonkéw Rady
Nadzorczej. Uposanie z tytutu petnienia funkcji Cztonkdw Rady Nadzej byto przyznawane z
uwzgkdnieniem osignigtych wynikéw ekonomicznych w oparciu o kompeterigj@powiedzialnéc
poszczegllnych Czionkéw Rady Nadzorczej. Wysékaynagrodzé nie odbiegato od poziomu
wynagrodzé Rad Nadzorczych w zhbnych wielkdcia spotkach na rynku przemystu
elektromaszynowego. Cztonkowie Rady Nadzorczej paslcatego roku 2008 informowali Zaalz
Spotki o dokonywanych transakcjach nabycia lub i#bg&cji Spétki SECO/WARWICK S.A.

Rada Nadzorcza podczas prac w 2008 r., skupiatgprgede wszystkim na sprawach o istothym
znaczeniu dla funkcjonowania Spotki.

W ramach kompetencji sprecyzowania strategii romw@pétki Rada Nadzorcza kilkakrotnie
przeprowadzata anadizkierunkéw diugoterminowego rozwoju Grupy SECO/WARMW S.A. w
ujeciu zmian zachodgych na rynku producentéw piecow do obrobki cieplmweaczapc w to zmiany
technologiczne i wzrastgja konkurenag. Majac na wzgédzie rozwoj Grupy poprzez, gazy innymi,
zdobywanie nowych rynkow i technologii,

Rada Nadzorcza w ramach swoich kompetencji datych sprawowania kontroli dziatalém,
przeprowadzita anakz i dokonata okresowych ocen sprawozdénansowych Spotki i Grupy
SECO/WARWICK S.A.. Analizie i ocenie poddane zogtabwniez sprawozdania z dziatala
Spotki.

Rada Nadzorcza przelea Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Spotki, ktorbeddie s¢ w dniu
29 kwietnia 2009 r. ocensytuaciji Spotki, z uwzghnieniem oceny systemu kontroli wegtrznej i
systemu zarglzania ryzykiem istotnym dla Spotki oraz ogqaracy Rady Nadzorczej, przygotovgan
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zgodnie z Dobrymi Praktykami Spotek Notowanych nieldie Papierébw Wartaiowych w
Warszawie S.A.

Komitety Rady Nadzorczej

Z uwagi na wielké¢ Rady Nadzorczej Spdiki ktora liczy 5 oséb, uznaamiecelowe powotywanie
komitetébw problemowych takich jak Komitet Audytu ycKomitet Wynagrodz& Z uwagi na
powyzsze Rada Nadzorcza SECO/WARWICK S.A. zajmuje wbzystkimi kwestiami, w tym
rowniez zwiazanymi z audytem w sposob u#liwiajacy sprawne funkcjonowanie Spotki oraz
zapewniajcy niezalenos¢ Rady Nadzorczej i przejrzysio dziata.

23.Posgpowania tocace sg¢ przed sdem, organem widciwym dla posgpowan
arbitra zowych lub organem administracji publicznej

W roku 2008 przedaslem, organem wkgiwym dla postpowai arbitrazowych, ani té przed
organami administracji publicznej nie prowadzonéy lpostpowania dotyczce zobowizan ani
wierzytelngci SECO/WARWICK S.A. lub spoétek z jej Grupy z jakimiwiek kontrahentem lub
jego Grup, ktérych jednorazowa luad¢zna warté¢ stanowitaby co najmniej 10% kapitatdw
whlasnych SECO/WARWICK S.A.

24.Charakterystyke zewrgtrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa Spotki oraz opis perspektyw rozwoju dziatnosci Spotki co najmniej
do konca roku obrotowego nasgpujacego po roku obrotowym, za ktory sporgdzono
sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rowan, z uwzgkdnieniem
elementow strategii rynkowej przez ma wypracowane.

Czynniki zewrtrzne:

» Sytuacja makroekonomiczna obserwowana na rynkaeh, ktbrych spoétka prowadzi
dziatalng¢ lub planuje ekspangj bedzie miata w przyszkei istotny wplyw na wyniki
finansowe. Dynamika wzrostu Spétkiédzie uzaleniona od ksztattowaniaesha rynkach jej
dziatalngci, podstawowych wskaikéw makroekonomicznych, takich jak np.: popyt na
dobra inwestycyjne, stopa wzrostu produktu krajoaviegutto, stopa inflacji, stopa bezrobocia
lub wartg¢ naktadow inwestycyjnych.

* Osiagniecie zakladanych przez SECO/WARWICK S.A. celéw sigatznych mee zosta
utrudnione poprzez dziatania konkurencji. Ewentaaiasilenie konkurencji, w szczegdnb
w krajach azjatyckich, m® negatywnie wplygt na osiagniecie wynikow finansowych
planowanych przez spétk

e Ksztaltowanie s kursow walutowych, w szczegoliw EUR/PLN ma istotny wpltyw na
rozwdéj Spotki. Niemniej jednak, spotka aktywnie agicza ryzyko kursowe poprzez zmgan
kursow referencyjnych kalkulowanych wgdzen, poprzez zabezpieczenia na rynku
terminowym oraz zakupy realizowane w EUR oraz USD.

* Istotnym czynnikiem, ktory me mie€ wplyw na ocen sytuacji kadrowej, matkowej,
finansowej i wyniku finansowego oraz ich zmian j@stormacja o zatamaniu girynku
kredytow hipotecznych w USA, ktory jest powodemziigch bankructw prze¢ oraz
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nacjonalizacji cgsci bankow. Dotkliwe spadki na gietdach cateyaata w znaczny sposéb
przyczynity s¢ do zubgenia spoteczestw w krajach gtéwnych odbiorcow produktow Spotki
SECO/WARWICK S.A. Niecl spoteczastwa do nabywania aktywéw finansowych
wywoluje znaczne obgénie s¢ mazliwosci inwestycyjnych przedsbiorstw, ktére
wstrzymup si¢ z decyzj kupna urzdzen Spétki SECO/WARWICK S.A. Zmniejszenie lub
wstrzymanie inwestycji przez przeelsiorstwa z obawy przed kryzysem wplywa negatywnie
na produkai i globalny popyt. Zarmd SECO/WARWICK S.A. przypuszczaz ispadek
globalnego popytu, niestabilna sytuacja walut akghamowanie inwestycji, strategicznych
klientow Spotki mae wplym¢ negatywnie na sprzedarzadzen SECO/WARWICK S.A.

Czynniki wewrgtrzne:

» Osiagnigcie planowanych wynikéw finansowych przez SpOISECO/WARWICK S.A.
uzaleznione jest od utrzymywania profesjonalnej kadry stanowiskach zasggczych i
specjalistycznych. Podobnie jak w wielu sektoractskiej gospodarki rowniew sektorze, w
ktorym dziata Spotka, wynagrodzenia dla wykwalifikanej kadry pracownikow ksztattyj
sig na niszym poziomie ri w innych krajach Unii Europejskiej, co m® skfanig
pracownikéw do poszukiwania pracy za granM/ celu przeciwdziatania temu zagemiu w
Spolce podejmowaneg saktywne dzialania, ktére obejmujm.in. program motywacyjny
oparty na akcjach, pomoc finanspprzy optacaniu studiow i specjalistycznych kurséw.
celu utrzymania profesjonalnej kadry svednim i dtugim horyzoncie czasowym peo
nastpi¢ dalszy wzrost kosztow zedanych z zatrudnieniem pracownikow i w efekcie shad
rentowndci dziatalngci Spoiki.

Strategia SECO/WARWICK S.A. zaktada rozwoj przedmystkim w trzech obszarach:
— ekspansja terytorialna na nowe rynki,
— rozwoj wspéipracy w ramach Spotek podlegtych,
— rozwdj nowych urzdzer do obroébki cieplnej metali.

Strategia SECO/WARWICK S.A. obejmuje ekspanggerytorialm na nowe rynki poprzez
zaangaowanie kapitalowe w przeddiorstwa. Wynikiem realizacji zamierzonych trangakwgyto
podpisanie dnia 1 kwietnia 2008 roku umowy ze Sp&ECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. na zakup
50% udziatow w kapitale spotki.

Podstawowe zasady rozwoju wspotpracy w ramach GBRBEEO/WARWICK polegaj na caglym
doskonaleniu kooperacji poguizy spétkami zgodnie z zasagpartnerstwo dla rozwoju”. Przyta
strategia jest realizowana wedtug rasiacych gtébwnych zasad:

— wylaczndici regionalnej,

— wymiany wiedzy i déwiadcze,

— budowaniu wspdlnej bazy dostawcdw,

— wspadlnego rozwoju nowych technologii i produktow.

SECO/WARWICK S.A. dostrzega kor@y ptynace z rozwoju technologii do naglania
prézniowego. Technologia ta jest badana i agcrozwijana przez pracownikdw Spoiki oraz jest
konsultowana na zasadzie wspotpracy z partneraokaveymi z czotowych g&rodkéw akademickich
w Polsce. W efekcie pogtych prac badawczych SECO/WARWICK S.A. zrealizowdiczne
kontrakty na catymdwiecie w zakresie tej technologii, ktére stanpe@nne referencje przy sktadaniu
nastpnych ofert. Za aplikagjprzyszigciowa Spoétka uwaa rownie: rozwoj technologii lutowania
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aluminiowych wymiennikow ciepta w przesig klimatyzacji i chtodnictwa. SECO/WARWICK S.A.
zamierza nadal prowadzizintensyfikowane dziatania w celu rozwoju prac natbskonaleniem

nowych instalacji. Biaggc pod uwag, ze roczna wart@& rynku produkcji nowych instalacji dla
przemystu klimatyzacji jest wyceniana wedtug sz&éun SECO/WARWICK S.A., nawet na ok. 100
min USD, jest to bardzo atrakcyjny kierunek rozwafla SECO/WARWICK S.A., ktora planuje
ponadto wykorzystaduwy potencjat rynku rosyjskiego do rozwoju sprzedinstalacji do obrébki

cieplnej aluminium.

25. Informacje o wazniejszych osagnigeciach w dziedzinie bada i rozwoju.

Osiagniecia dzialu Research and Development (R&D) SpotkCOBNVARWICK S.A. w roku
2008:

e Powstanie komorki powotanej do badkinetyki i termodynamiki ptynéw w systemach
chtodzenia.

e Opracowanie komercyjnego symulatora hartowaniatwgreaweglone;.

e Podpisanie przez Sp@kSECO/WARWICK S.A. i Politechnik £6dzka umowy z
Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wgzego o dofinansowanie wykonania projektu
celowego pn.: ,Opracowanie technologii chtodzeniagazach (azot, wodor, hel) pod
wysokim cknieniem wraz z opracowaniem i uruchomieniem profiukczadzen do
realizacji tych proceséw, wypagamych w systemy recyklingu mediow chtadgch.”
Projekt lzdzie realizowany przez 4 lata, zaktadane naktadys 800 000 zi, w tym
dofinansowanie w kwocie 2 800 000 zt. Projekt deyybada i rozwoju technologii oraz
urzadzen bedacych kluczowym obszarem dziatania Zaktadu ZRr6 Spotki
SECO/WARWICK S.A.

Prowadzone prace dziatu Research and Developmé&i)(Bpotki SECO/WARWICK S.A. w roku
2008:

* Opracowanie technologii naglania pré@niowego FineCarb dla klientbw przemystu
samochodowego oraz hartowni ustugowych z rynkueejsiego i rosyjskiego.

* Opracowanie technologii azotowania gazowego ZemgFldla klientow z rynku
krajowego.

« Préby weryfikacyjne symulatora azotowania ZeroF{oazem z PolitechnikPoznaska).
« Préby i badania wysokotemperaturowego gglania praniowego.
« Préby i badania efektu przedazotowania w procesavhglania pra@niowego.

e Podsumowanie wynikbw bafla systemu recyklingu wodoru oraz wyznaczenie
wytycznych dla instalacji przemystowej (razem zitechnilky L6dzka).

* Podsumowanie wynikow baflageneratora gazéw naglajacych oraz okréenie zalaen
dla uradzenia w skali przemystowej (razem z Politechrikdzks).

* Badania prototypowego ukfadu i czujnika do kontmmibcesu nagglania pré@niowego
(razem z Politechnikt-0dzky).

* Rozwdj i weryfikacja symulatora naglania (razem z Politechrijik6dzka).
* Rozwdj i weryfikacja symulatora hartowania (razeatitechnily £6dzka).

e Doskonalenie metod pomiaru intensyweio chlodzenia gazowego w piecach
wysokocknieniowych.
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* Rozpoczcie prob i badapieca z chtodzeniem podénieniem gazu 2,5 MPa.

* Udziat w seminariach, konferencjach i wystawacmboavych.

26. Informacje dotyczace zagadnié srodowiska naturalnego.

Spoétka prowadzita w 2008 r. dziatakdo produkcyjno-handlow; ktéra nie powodowata emisji
zanieczyszcze do powietrza atmosferycznego. W zmku z powyszym Spoétka nie wykonywata
pomiaréw emisji zanieczyszaz€elo atmosfery.

Spotka nie wytwarzata réwnie sciekdw technologicznych, a jedynigcieki komunalne.
Odprowadzaniesciekéw z obiektow SECO/WARWICK S.A. odbywalogsw sposob eigly na
podstawie uméw.

Podstawowym zrédlem powstawania odpadow w SECO/WARWICK S.A. byiatalngé
gospodarczo-administracyjna Spotki. Powstawatymatdpady podobne do komunalnych np.: papier,
tektura zayte lampy fluoroscencyjne oraz odpady metalowe gpdha podpisane stosowne umowy
ze specjalistycznymi firmami, ktére zajmujie utylizacp, recyklingiem oraz przetwarzaniem
odpaddw.

Oddziaty SECO/WARWICK S.A. ponosity optaty oraz spmizaty stosowne sprawozdania do
Departamentéw OchronySrodowiska za gospodarcze Kkorzystanie @®dowiska, np.: za
wprowadzanie zanieczyszdzelo powietrza z proceséw spalania paliw w kottowhia silnikach
samochodowych, pobér wéd podziemnych oraz za ugrasze odpaddéw na sktadowiskach i czas ich
sktadowania.

27.Informacje dotyczace zatrudnienia

Wedtug stanu na dzie31 grudnia 2008 roku zatrudnienie w SECO/WARWICK .Snvynosito 310
etatoéw, w stosunku do stanu zika 2007 roku (288 os0b).

Szczegolowe informacje dotygz zatrudnienia w spolce SECO/WARWICK SA ujawnicaew
nocie numer 29 niniejszego sprawozdania.

28.Informacje o:

a) dacie zawarcia przez SpOk umowy, z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdain finansowych, o dokonanie badania Ilub przegdu sprawozdania
finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finaowego oraz okresie, na jaki
zostata zawarta ta umowa,

b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania awozdan finansowych,
wyptaconym lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za:

- badanie rocznego sprawozdania finansowego

- inne ustugi pédwiadczajace, w tym przeghd sprawozdania finansowego

- ustugi doradztwa podatkowego

- pozostate ustugi

c) informacje okrglone w lit. b naléy poda® takze dla poprzedniego roku obrotowego.
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Dnia 12.12.2007 roku Rada Nadzorcza Spotki SECO/WABK S.A., zgodnie z 8§29 ust.1 pkt 6
Statutu, na podstawie, ktérego jest uprawniona okodania wyboru biegtego rewidenta, pgal]
uchwat zgodnie z kt& badania skonsolidowanego sprawozdania finansov@gpy Kapitatowej
SECO/WARWICK S.A. za rok 2007 i 2008 dokonat PKF KL®MJLT Sp. z 0.0. z siedzibw
Warszawie przy ulicy Ellkkiej 15/17, ktora jest wpisana na digpodmiotow uprawnionych do
badania sprawozddinansowych pod numerem 477. Spotka korzystatataguwybranego podmiotu
do badania sprawozdania finansowego SECO/WARWIQK &.az skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy SECO/WARWICK za 2006 rok, jak nds# sprawozda finansowych oraz
prognoz przedstawionych w prospekcie emisyjnym 8po6t

Dnia 17.12.2007 roku Rada Nadzorcza Spotki, zgodn&29 ust.1 pkt 6 Statutu, na podstawie,
ktorego jest uprawniona do dokonania wyboru biegtezvidenta, podfa uchwaé zgodnie z kt&y
badania jednostkowego sprawozdania finansowego SEBRWICK S.A. za rok 2007 i 2008 oraz
sporadzenia przegldu srodrocznego jednostkowego sprawozdania finansove0O/WARWICK
S.A. i skonsolidowanego sprawozdania Grupy SECO/MMARK za rok 2008 dokonat PKF
CONSULT Sp. z 0.0. Spotka korzystata z ustug wybgm podmiotu do badania jednostkowego
sprawozdania finansowego SECO/WARWICK S.A. oraz nskiidowanego sprawozdania
finansowego Grupy SECO/WARWICK za 2006 rok, jak nis# sprawozda finansowych oraz
prognoz przedstawionych w prospekcie emisyjnym 8po6t

taczna wysokéci wynagrodzenia za rok 2008, wynikef z umowy z podmiotem uprawnionym do
badania sprawozddinansowych wyniosta 37 tys. zt, natomiast za 208k’ 75 tys. zi.

Laczna wysoké& wynagrodzenia za przegl sprawozda finansowych za rok 2008 wyniosta
32 tys. zt.

Pozostate wynagrodzenia gcinej wysokéci 26 tys. zt za rok 2008 wyptacone zostaly zaugist
doradztwa podatkowego. W 2007 roku wyptacono 210 #. za pozostate ustugi z podmiotem
uprawnionym do badania sprawoadamansowych i skonsolidowanych sprawoadimansowych.

Dnia 25.02.2009 roku Rada Nadzorcza Spotki, zgodn&29 ust.1 pkt 6 Statutu, na podstawie,
ktérego jest uprawniona do dokonania wyboru biegtegyvidenta, podja uchwa¢ zgodnie z ktGy
badania rocznego jednostkowego sprawozdania fimeego SECO/WARWICK S.A. oraz
skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej SBRZARWICK na lata 2009, 2010 dokona
PKF Audyt Sp. z 0.0. z siedzlv Warszawie

Ponadto w dniu 25.02.2009 roku Rada Nadzorcza §padodnie z 8§29 ust.1l pkt 6 Statutu, na
podstawie, ktérego jest uprawniona do dokonaniaomybbieglego rewidenta, padh uchwag
zgodnie z ktGg spotka PKF Audyt Sp. z 0.0. z siedzily Warszawie dokona przeglu potrocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego SECO/WARWIGKA. oraz skonsolidowanego
sprawozdania Grupy Kapitatowej SECO/WARWICK na 12009, 2010.

Spétka PKF Audyt Sp. z o0.0. z siedzily Warszawie przy ulicy Elbbkiej 15/17 jest wpisana na list
podmiotéw uprawnionych do badania sprawdifil@aansowych pod numerem 548.

Wybrana spoétka PKF Audyt Sp. z 0.0. jest spdpecjalizujca sie w ustugach audytu w ramach
grupy kapitalowej PKF Consult i jest podmiotem zalgn w 100% od PKF Consult Sp. z o.0.,
podmiotu poprzednio wybranego przez SpOECO WARWICK S.A. do badania sprawozdania
finansowego SECO/WARWICK S.A. oraz skonsolidowaneggrawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej SECO/WARWICK za 2006-2008 rok, jak rdein sprawozda finansowych oraz
prognoz przedstawionych w prospekcie emisyjnym 8po6t
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HEAT TREATMENT EQUIPMENT //

Data: 10 kwietnia 2009

Leszek Przybysz Andrzej Zawistowski
Prezes Zarzdu Wiceprezes Zaydu
Wojciech Modrzyk Jozef Olejnik Witold Klinowski
Czionek Zarzdu Czlonek Zawu Czlonek Zawu
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