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Tresd projektow uchwat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECOMWARWICK 5.A zwolanego na dzien 24 czarwea 2016 .

Podstawa prawna

Tres raporlu!

arzad SECOWARWICK § A przekazuje w zalgczeniu fresc projektow uchwat, w tym o zmiania Statutu | prajeciu tekstu
ednolitego Statulu, wraz zich uzasadnieniem, kiére maja byé przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
potki SECOMWARWICK S A, zwolanego na dzien 24 czerwea 2016 roku,

zalgozeniu Zarzad prezekazuje dodatkowo wykaz proponowanych zmian w Statucie, tekst jednality Statutu, Regulamin
ady Nadzorcze] oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia.

odstawa prawna:

38 ust, 1 pki 2, 3 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 20091, w sprawie informacji blezacyeh | okresowyeh
rzekazywanych przez emitentow papierow wartoéciowych orazwarunkdw uznawania za rownowazne informacji
ymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cdonkowskim.
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Projekty uchwal na Zwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki SECO/WARWICK S.A.

Uchwala Nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zgromadzenia

Na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zostal wybrany

Uchwala Nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie uchylenia tajnos$ci wyboru Komisji Skrutacyjnej

Uchyla sie tajnos¢ wyboru Komisji Skrutacyjne;j.

Uchwala Nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Wybiera si¢ Komisje Skrutacyjna w skladzie:

Uchwala Nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje proponowany porzadek obrad w catosci.

Uchwala Nr §
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spolki za rok obrotowy 2015

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ak-
cjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu:

1) Zatwierdza sprawozdanie z sytuacji finansowej Spotki za okres od dnia 01.01.2015 (pierwszego

stycznia dwa tysigce pigtnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa ty-

sigce pigtnastego) roku zamykajacy sie¢ po stronie aktywdéw 1 pasywow kwota bilansowa



155.103.297,21 (slownie: sto piecdziesigt pie¢ milionow sto trzy tysiace dwiescie dziewiecdziesiat
siedem ztotych dwadziescia jeden groszy).

2) Zatwierdza sprawozdanie z catkowitych dochodéw za okres od dnia 01.01.2015 (pierwszego stycznia
dwa tysiace pietnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce
pietnastego) roku wykazujacy strate netto w kwocie 37.393.512,13 (stownie: trzydziesci siedem mi-
liondw trzysta dziewigédziesiat trzy tysiace pieéset dwanascie ztotych trzynascie groszy).

3) Zatwierdza sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 01.01.2015 (pierwszego stycznia
dwa tysigce pigtnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace
pietnastego) roku wskazujace zmniejszenie kapitalu wilasnego o kwote 63.028.872,28 (stownie:
szescdziesiat trzy miliony dwadziescia osiem tysiecy osiemset siedemdziesigt dwa zltote dwadziescia
osiem groszy).

4) Zatwierdza sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 01.01.2015 (pierwszego stycznia
dwa tysigce pigtnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace
pietnastego) roku wskazujacych zmniejszenie stanu srodkdéw pienigznych o kwote 1.950.177,76
(stownie: jeden milion dziewigCset piecdziesiat tysiecy sto siedemdziesiat siedem zlotych siedem-
dziesigt szes¢ groszy).

5) Zatwierdza dodatkowe informacje i objasnienia do sprawozdania finansowego za okres od
01.01.2015 (pierwszego stycznia dwa tysigce pietnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego
pierwszego grudnia dwa tysigce pietnastego) roku.

Uchwala Nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci Spotki
za rok obrotowy 2015

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ak-
cjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki za okres od dnia 01.01.2015 (pierwszego stycznia
dwa tysigce pietnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace pigtnastego)
roku w catosci.

Uchwala Nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dzialalnos$ci Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK
S.A. za rok obrotowy 2015

Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjona-
riuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK S.A. za okres od
dnia 01.01.2015 (pierwszego stycznia dwa tysigce pigtnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierw-
szego grudnia dwa tysigce pietnastego) roku w calosci.



Uchwala Nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej SE-

CO/WARWICK S.A. za rok obrotowy 2015

Na podstawie art. 395 § 5 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie po rozpatrzeniu

sprawozdania Zarzadu:

1)

2)

3)

4)

5)

Zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej Grupy Kapitatlowej SE-
CO/WARWICK S.A. za okres od dnia 01.01.2015 (pierwszego stycznia dwa tysigce pig¢tnastego) ro-
ku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace pietnastego) roku zamykajacy
si¢ po stronie aktywow i pasywow kwota bilansowa 494.548.363,32 (stownie: czterysta dziewigc-
dziesigt cztery miliony pigéset czterdziesci osiem tysigcy trzysta sze$édziesiat trzy zlote trzydziesci
dwa grosze).

Zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodoéw za okres od dnia 01.01.2015
(pierwszego stycznia dwa tysigce pietnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce pigtnastego) roku wykazujacy strate netto w kwocie 49.675.466,01 (stownie:
czterdziesci dziewigé miliondw szescset siedemdziesiat piec tysiecy czterysta szesédziesiat szesé zto-
tych jeden grosz).

Zatwierdza sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym ze stanem na koniec okre-
su to jest 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce pigtnastego) roku wskazujace
zmniejszenie kapitatu wlasnego o kwote 65.825.571,53 (stownie: szesédziesiat pie¢ miliondw osiem-
set dwadziescia piec tysiecy piecset siedemdziesiat jeden ztotych pieé¢ dzieciat trzy grosze).
Zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie z przeplywdw pienieznych za okres od dnia 01.01.2015
(pierwszego stycznia dwa tysigce pietnastego) roku do dnia 31.12.2015 (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysiagce pigtnastego) roku wykazujacy zwigkszenie stanu Srodkow pienieznych o kwote
11.184.828,20 (stownie: jedenascie miliondw sto osiemdziesiat cztery tysiace osiemset dwadziescia
osiem zlotych dwadziescia groszy).

Zatwierdza dodatkowe informacje i objasnienia do skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
okres od dnia 01.01.2015 (pierwszego stycznia dwa tysigce pictnastego) roku do dnia 31.12.2015
(trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysigce pietnastego) roku.

Uchwala Nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Pawlowi Wyrzykowskiemu
za sprawowanie funkcji Prezesa Zarzgdu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Pawlowi Wyrzykowskiemu, sprawujacemu funkcje Prezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania
obowigzkow w okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.



Uchwatla Nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Wojciechowi Modrzyk
za sprawowanie funkcji Wiceprezesa Zarzadu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Wojciechowi Modrzyk, sprawujacemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu, absolutorium
z wykonania obowiazkdéw w okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 3 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Jarostawowi Talerzak
za sprawowanie funkcji Wiceprezesa Zarzadu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Jarostawowi Talerzak, sprawujacemu funkcje Wiceprezesa Zarzadu, absolutorium z wykonania
obowigzkow w okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium Wojciechowi Peret
za sprawowanie funkcji Czlonka Zarzadu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Wojciechowi Peret, sprawujacemu funkcje Czlonka Zarzadu, absolutorium z wykonania obo-
wigzkow w okresie od dnia 03 grudnia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi Zawistowskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:



Udziela si¢ Czlonkowi Rady Nadzorczej Andrzejowi Zawistowskiemu absolutorium z wykonania obowigaz-
kéw w okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Henrykowi Pilarskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Czlonkowi Rady Nadzorczej Henrykowi Pilarskiemu absolutorium z wykonania obowigzkow w
okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej James’owi Albertowi Goltz

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej James’owi Albertowi Goltz absolutorium z wykonania obowigzkéw
w okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Jeffrey’owi Boswell

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Czlonkowi Rady Nadzorczej Jeffrey’owi Boswell absolutorium z wykonania obowigzkéw w
okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.



Uchwala Nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Zbigniewowi Rogoéz

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Zbigniewowi Rogodz absolutorium z wykonania obowigzkéw w
okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 26 maja 2015 roku.

Uchwala Nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Gutmannowi Habig

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Gutmannowi Habig absolutorium z wykonania obowigzkow w okre-
sie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Witoldowi Klinowskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:

Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Witoldowi Klinowskiemu absolutorium z wykonania obowiazkéw w
okresie od dnia 01 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie udzielenia absolutorium
Czlonkowi Rady Nadzorczej Marcinowi Murawskiemu

Na podstawie § 17 Statutu Spotki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawoz-
dania Rady Nadzorczej uchwala, co nastepuje:



Udziela si¢ Cztonkowi Rady Nadzorczej Marcinowi Murawskiemu absolutorium z wykonania obowigzkow w
okresie od dnia 26 maja 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku.

Uchwala Nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie przeniesienia Srodkow zgromadzonych na kapitale rezerwowym na kapital zapasowy

Wobec faktu, iz termin zakonczenia nabywania Akcji Wlasnych Spoéiki, okreslony w uchwale nr 5 Nadzwy-
czajnego Walnego Zgromadzenia Seco/Warwick S.A. z siedziba w Swiebodzinie w przedmiocie upowaznie-
nia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spdtki oraz w przedmiocie utworzenia kapitatu rezerwowego w celu
nabycia akcji wlasnych Spotki w trybie art. 362 § 1 pkt 8§ Kodeksu Spotek Handlowych (dalej: ,,Uchwata nr
5”), uptynat w dniu 31 grudnia 2015r. postanawia sig, iz srodki zgromadzone na kapitale rezerwowym utwo-
rzonym na podstawie § 6 Uchwaly nr 5 w kwocie 15 705 425,00 zt (pietnascie milionow siedemset piec ty-
siecy czterysta dwadziescia pie¢ ztotych) przenosi si¢ z powrotem na kapitat zapasowy utworzony z zysku,
ktoéry na podstawie art. 348 § 1 KSH moze by¢ przeznaczony na wyptate dywidendy.

Uchwala Nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie podzialu zysku Spolki za okres
od dnia 01.01.2015 roku do dnia 31.12.2015 roku

Dziatajac na podstawie § 17 Statutu Spotki w zw. z art. 395 § 2 pkt 2 kodeksu spotek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu uchwala, co nastepuje:

Na podstawie art. 348 KSH ustala si¢, iz kwota 44.902.291,57 zt (stlownie: czterdziesci cztery miliony dzie-
wiecset dwa tysigce dwiescie dziewieédziesiat jeden zlotych pigédziesiat siedem groszy) przeniesiona z kapi-
talu zapasowego utworzonego z zysku zostaje przeznaczona na:

a) pokrycie straty w wysokosci 37.393.512,13 zh. (stownie: trzydziesci siedem milionéw trzysta dzie-
wigcdziesiat trzy tysigce piecset dwanascie ztotych trzynascie groszy), poniesionej w roku obroto-
wym od 01.01.2015 roku do 31.12.2015 roku,

b) pokrycie straty w wysokosci 4.501.762,70 zt (stownie: cztery miliony pieéset jeden tysiecy siedemset
szes$édziesiat dwa zlote siedemdziesiat groszy) poniesionej za lata ubiegle.

c) pozostala czgsé, tj. kwota 3.007.016,74 zt (slownie: trzy miliony siedem tysiecy szesnascie ztotych
siedemdziesiat cztery grosze) zostaje przeznaczona na wyplate dywidendy dla akcjonariuszy. Tak
ustalong kwote zysku przeznaczonego do podziatu rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji, stosow-
nie do tresci art. 347 § 2 Kodeksu Spéotek Handlowych. Kwota dywidendy przypadajaca na jedng ak-
cje wynosi 0,31 zt. Dniem ustalenia prawa do dywidendy (dzien D) bedzie 04 lipca 2016 roku, nato-
miast terminem wyptaty dywidendy (dzien W) bedzie 18 lipca 2016 roku.



Uchwala Nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zmiany § 6 ust. 2 Statutu Spotki

Zmianie ulega tre$¢ § 6 ust. 2 Statutu Spolki, ktory otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:
»2. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Produkcja metalowych wyrobdw gotowych, z wylaczeniem maszyn i urzadzen (PKD: 25),

2) Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD: 28),

3) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD: 33),

4) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD: 46),

5) Transport ladowy oraz transport rurociggowy (PKD: 49),

6) Magazynowanie i dziatalnos$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD: 52),

7) Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalnos¢
powiazana (PKD: 62),

8) Dzialalnos¢ holdingdéw finansowych (PKD: 64.20.7),

9) Pozostata finansowa dziatalnos¢ uslugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytgczeniem ubezpie-
czen i funduszoéw emerytalnych (PKD: 64.99.7),

10) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD: 68.10.Z),

11) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD: 68.20.7),

12) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wylaczeniem holdingéw finansowych
(PKD: 70.10.2),

13) Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD: 71),

14) Badania naukowa i prace rozwojowe (PKD: 72),

15) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73),

16) Wynajem i dzierzawa (PKD: 77),

17) Dzialalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD: 78),

18) Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD: 81.10.7),

19) Dzialalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD: 82.91.7).”

Uchwala Nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie zmiany § 30 ust. 4 Statutu Spolki

1. Zmianie ulega tres¢ § 30 ust. 4 Statutu Spotki, ktory otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:

»4. Do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki, a takze w przypadku zaciagania zobowigzan lub rozporza-
dzania prawem przekraczajacym réwnowartos¢ 200.000,- (dwiescie tysiecy) zlotych wymagane jest wspot-
dziatanie dwoch czlonkéw Zarzadu lub czlonka Zarzadu tacznie z prokurentem samoistnym lub cztonka Za-
rzadu tacznie z jedng z osdb, ktorym udzielono prokury tacznej.”



Uchwala Nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie dodania § 29 ust. 1 pkt 9 Statutu Spo6tki

W § 29 ust. 1 Statutu Spdtki, po punkcie 8 dodaje si¢ punkt 9 w nastepujacym brzmieniu:

,»9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej licz-
by gloséw w Spoélce Tub podmiotem powigzanym Spotki, umowy innej niz transakcja typowa i zawierana na
warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalno$ci operacyjnej przez Spotke z podmiotami wehodza-
cymi w sktad grupy kapitatowej Spotki”.

Uchwala Nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie umorzenia akcji wlasnych, obnizenia kapitalu zakladowego Spélki oraz zmiany Statutu
Spotki

§1

1. Dzialajac na podstawie art. 359 § 1 i 2 Kodeksu spotek handlowych oraz § 8 Statutu Spoétki, Zwy-
czajne Walne Zgromadzenie postanawia umorzy¢ 439.283 (czterysta trzydziesci dziewieé tysiecy
dwiescie osiemdziesiat trzy) akcje na okaziciela spotki SECO/WARWICK Spétka Akeyjna o warto-
$ci nominalnej 20 groszy kazda (,,Akeje”), ktore Spolka nabyla na podstawie i w wykonaniu Uchwa-
ty nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna z dnia 30 paz-
dziernika 2014 r., w przedmiocie upowaznienia Zarzadu do nabycia akcji wlasnych Spélki oraz w
przedmiocie utworzenia kapitalu rezerwowego w celu nabycia akcji wlasnych Spétki w trybie art.
362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych (,,Uchwala nr 57).

2. Wynikajace z umorzenia Akcji obnizenie kapitatu zakladowego Spotki nastapi w drodze zmiany sta-
tutu Spotki z zachowaniem procedury konwokacyjnej, o ktdrej mowa w art. 456 § 1 Kodeksu spolek
handlowych.

§2

1. Na podstawie art. 359 § 112 oraz art. 360 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, umorzenie Akcji naste-
puje poprzez obnizenie kapitalu zaktadowego Spotki o kwote rowna wysokosci tacznej wartosci no-
minalnej umarzanych Akcji, tj. o kwote 87.856,60 zl (osiemdziesigt siedem tysiecy osiemset pigc-
dziesiat szes¢ ztotych szesédziesiat groszy).

2. Na podstawie art. 360 § 1 Kodeksu spotek handlowych w zw. z § 8 ust. 1 Statutu Spotki Zwyczajne
Walne Zgromadzenie postanawia obnizy¢ kapitat zakladowy Spotki z kwoty 2.147.567,40 zt (dwa
miliony sto czterdziesci siedem tysiecy piecset szesédziesigt siedem zlotych czterdziesci groszy) do
kwoty 2.059.710,80 zt (dwa miliony pigc¢dziesiat dziewigé tysigcy siedemset dziesie¢ ztotych osiem-
dziesiat groszy), tj. o kwote 87.856,60 zl (osiemdziesiat siedem tysiecy osiemset piecdziesiat szes¢
zlotych szesédziesiat groszy), w zwigzku z umorzeniem Akcji.

3. Umorzenia Akcji i obnizenia kapitatu zakladowego dokonuje sie w celu pozbawienia bytu prawnego
Akgcji.

4. W wyniku obnizenia kapital zakladowy Spotki wynosié bedzie 2.059.710,80 zt (dwa miliony piec-
dziesiat dziewig¢ tysiecy siedemset dziesie¢ ztotych osiemdziesigt groszy) i dzieli¢ si¢ bedzie na
10.298.554 (dziesie¢ miliondw dwiescie dziewiecdziesigt osiem tysigce piecset piecdziesigt cztery)
akcje o wartosci nominalnej 20 (stownie: dwadziescia) groszy kazda, w tym na:



a. 7.976.917 (siedem miliondéw dziewieéset siedemdziesiat szes¢ tysiecy dziewiecset siedemna-
Scie) akcji na okaziciela serii A,

b. 1.155.803 (jeden milion sto pigédziesiat piec tysigcy osiemset trzy) akcje na okaziciela serii
B,

c. 904.207 (dziewieéset cztery tysiace dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii D,

d. 261.627 (dwiescie szescdziesiat jeden tysigcy szeséset dwadziescia siedem) akcji na okazicie-
la serii E.

§3
Umorzenie Akcji jest umorzeniem akcji wlasnych, a zatem nastepuje bez wynagrodzenia. Akcje zostaty naby-
te w celu przeznaczenia na potrzeby istniejacych lub przysztych programéw motywacyjnych dla kadry me-
nadzerskiej Spotki oraz jednostek od niej zaleznych, do dalszej odsprzedazy, wymiany lub tez na inny cel
okreslony uchwalg Zarzadu. Liczba akcji nabytych na podstawie Uchwaly nr 5 przewyzsza zapotrzebowanie
wynikajace z przeznaczenia tych akcji, co uzasadnia umorzenie Akcji bez wynagrodzenia.

§4
Umorzenie Akcji nastapi po przeprowadzeniu postepowania konwokacyjnego, z chwila wpisu w rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejestrowy obnizenia kapitatu zaktadowego Spdt-
ki.

§5
1. W zwiazku z umorzeniem Akcji i obnizeniem kapitalu zaktadowego, Zwyczajne Walne Zgromadzenie,
dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spdtek handlowych, niniejszym postanawia zmieni¢ Statut

Spotki w nastepujacy sposob:

§ 7 ust. 1 Statutu Spdtki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 2.059.710,80 zi (dwa miliony piecdziesigt dziewieé tysiecy siedem-
set dziesigc ztotych osiemdziesigt groszy) i dzieli si¢ na akcje o wartosci nominalnej 20 (dwadziescia)
groszy kazda, w tym na:

1) 7.976.917 (siedem milionow dziewigéset siedemdziesigt szeS¢ tysigcy dziewigéset siedemnascie) akcji
na okaziciela serii A,

2) 1.155.803 (jeden milion sto pigcdziesigt pig¢ tysiecy osiemset trzy) akcje na okaziciela serii B,

3) 904.207 (dziewigéset cztery tysigce dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii D,

4) 261.627 (dwiescie szesc¢dziesigt jeden tysigcy szes¢set dwadzieScia siedem) akcji na okaziciela serii E.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z zastrzezeniem wpisu w rejestrze przedsiebiorcow.

Uchwala Nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spotki

Ustala sig¢ tekst jednolity Statutu Spotki, ktorego tresé stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego protokotu.



Uchwala Nr 28
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej Pana .............

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spolki Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje Pana
do petnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej obecnie trwajacej kadencji.

Uchwala Nr 29
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spoétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie okreslenia nowej liczby czlonkéw Rady Nadzorczej obecnej kadencji
Wobec faktu ztozenia rezygnacji z petnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej przez ............. , na podsta-
wie § 20 Statutu Spotki ustala sie, iz Rada Nadzorcza obecnej kadencji sktadac sie bedzie z 6 (szesciu) czton-

kow.

Uchwatla Nr 30
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie uchwalenia nowego Regulaminu Rady Nadzorczej Seco/Warwick S.A.

1. Uchyla si¢ w catosci Regulamin Rady Nadzorczej Seco/Warwick S.A. obowigzujacy w Spoice.
2. W miejsce uchylonego Regulaminu Rady Nadzorczej uchwala si¢ tres¢ nowego Regulaminu Rady
Nadzorczej Seco/Warwick S.A., ktorego tres¢ stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego protokotu.

Uchwala Nr 31
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie uchwalenia nowego Regulaminu Walnego Zgromadzenia Seco/Warwick S.A.

1. Uchyla si¢ w catosci Regulamin Walnego Zgromadzenia Seco/Warwick S.A. obowigzujacy w Spot-

ce.
2. W miejsce uchylonego Regulaminu Walnego Zgromadzenia uchwala si¢ tres¢ nowego Regulaminu

Walnego Zgromadzenia Seco/Warwick S.A., ktdrego tres¢ stanowi zalgcznik nr 3 do niniejszego pro-

tokotu.



UZASADNIENIE UCHWAL NA
ZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE SECO/WARWICK S.A.

I. Uzasadnienie uchwaty nr 23

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki ma na celu uporzadkowanie
i usystematyzowanie zakresu dziatalnosci Spétki, ograniczenie
rodzajéw prowadzonej dziatalnosci do dziatalno$ci podstawowych
sklasyfikowanych w dziatach okreslonych w ustawie oraz
dostosowanie do faktycznie lub potencjalnie prowadzonej
dziatalnosci.

Il. Uzasadnienie uchwaty nr 24

Zmiana ma na celu sprecyzowanie, iz w razie powotania w spétce
prokurentow tacznych, reprezentacja taczna Spotki przez zarzad
odbywac¢ sie bedzie poprzez wspotdziatanie cztonka zarzgdu
z jednym z prokurentow tgcznych, a nie cztonka zarzgdu z dwoma
prokurentami, ktérym udzielono prokury tgczne;j.

[ll. Uzasadnienie uchwaty nr 25

Zmiana ma na celu dostosowanie Statutu do obowigzujgcego,
nowego zbioru zasad tadu korporacyjnego pod nazwg ,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”.

IV. Uzasadnienie uchwaty nr 30i 31

Zmiana ma na celu dostosowanie regulamindw do obowigzujgcego,

nowego zbioru zasad tadu korporacyjnego pod nazwa ,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016”.



TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOLKI AKCYJINEJ
SECO/WARWICK S. A. z siedziba w Swiebodzinie
ST ATUT SPOLKI AKCYINEJ”

L. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Andrzej Jan Zawistowski, Jozef Olejnik, Witold Jézef Klinowski, Janusz Henryk Gudaczewski, Adam
Wojciech Goliniski w imieniu spétki SPRUCE HOLDING LLC z siedziba 2711 Centerville Road Suite 400 in
the City of Wilmington, County of New Castle, 19808, Katarzyna Stanczyk w imieniu Jeffrey'a William'a
Boswell'a, Bolestaw Kazimierz Rostkowski w imieniu SW Poland Holding BV Spdtka z ograniczona
odpowiedzialnoscia z siedziba w Amsterdamie Postbus 990, 1000 AZ Amsterdam, o$wiadczaja, ze jako
zalozyciele - zawiazuja, w wykonaniu uchwaly wspolnikow spotki SECO/WARWICK Sp. z o0.0. z dnia 14
grudnia 2006 roku w sprawie przeksztatcenia spotki, Spotke Akcyjna, zwana dalej Spotka.

§2
1. Spolka prowadzi¢ bedzie dziatalno$¢ gospodarcza pod firma: SECO/WARWICK Spotka Akcyjna. --------------
2. Spotka moze uzywac skrotu: SECO/WARWICK S.A.

§3
Siedziba Spolki jest miasto Swiebodzin.

§4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§5

1. Spétka dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.
2. Spoétka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
3. Spotka moze uczestniczy¢ w spotkach krajowych i poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. ---------

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
1. Celem Spdfki jest prowadzenie przedsigbiorstwa zarobkowego w kraju i za granica.
2. Przedmiotem dziatalnos$ci Spoftki jest:

1) Produkcja metalowych wyrobéw gotowych, z wylaczeniem maszyn i urzadzen (PKD: 25),

2) Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD: 28),

3) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD: 33),

4) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD: 46),

5) Transport ladowy oraz transport rurociagowy (PKD: 49),

6) Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD: 52),

7) Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢ powiazana
(PKD: 62),

8) Dziatalnos$¢ holdingdéw finansowych (PKD: 64.20.7),

9) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych (PKD: 64.99.7),

10) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD: 68.10.7),

11) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD: 68.20.7),

12) Dzialalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw finansowych (PKD:
70.10.2),

13) Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD: 71),

14) Badania naukowa i prace rozwojowe (PKD: 72),

15) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73),




16) Wynajem i dzierzawa (PKD: 77),

17) Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD: 78),

18) Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD: 81.10.Z),
19) Dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD: 82.91.7).
3. Spolka dziata¢ bedzie na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i innych krajow.

II1. KAPITAL ZAKLADO-
WYy

§7
1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.059.710,80 zt (dwa miliony piecdziesiat dziewie¢ tysiecy siedemset dziesie¢
ztotych osiemdziesiat groszy) i dzieli si¢ na akcje o wartosci nominalnej 20 (dwadziescia) groszy kazda, w tym na:
1) 7.976.917 (siedem milionéw dziewigéset siedemdziesiat szes¢ tysiecy dziewiecset siedemnascie) akcji na oka-
ziciela serii A,
2) 1.155.803 (jeden milion sto pigcdziesiat piec tysigcy osiemset trzy) akcje na okaziciela serii B,
3) 904.207 (dziewigéset cztery tysigce dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii D,
4) 261.627 (dwiescie szescdziesiat jeden tysiecy szes¢set dwadziescia siedem) akcji na okaziciela serii E.----------

2. (uchylony)

3. Warunkowy kapital zakladowy w kwocie nie wyzszej niz 100.000,- (sto tysiecy) ztotych, zostal ustanowiony w celu
umozliwienia realizacji prawa do objecia nie wiecej niz 500.000 (pigeéset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii
E, ktére to prawo przystuguje posiadaczom warrantow subskrypcyjnych serii B. Prawo objecia akcji serii E moze
by¢ wykonane najpozniej do dnia 31 grudnia 2016 roku. Cena emisyjna Akcji Serii E bedzie réwna ich warto$ci
nominalnej i bedzie wynosi¢ 0,20 zt (dwadziescia groszy) za kazda Akcje Serii E. -----------------

§8

1. Akcje moga by¢ umarzane albo za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez spotke (umorzenie
dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), z zachowaniem warunkéw
przewidzianych w kodeksie spotek handlowych.

2. Akcje moga zosta¢ umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
jezeli:

a. ogloszono upadtos¢ akcjonariusza,

b. wszczeta zostata egzekucja z akcji,

c. Sad Powszechny w postepowaniu cywilnym orzekl o dzialaniu akcjonariusza na szkode spoltki
lub  zostat wydany prawomocny wyrok karny skazujacy akcjonariusza za  przestepstwo
pozostajace w zwiazku z dziataniem na szkode spolki.

3. Umorzenie przymusowe nastepuje za wynagrodzeniem, ktore nie moze by¢ nizsze od wartosci przypadajacych na
akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote
przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy.

4. Walne Zgromadzenie moze umorzy¢ wszystkie lub cze$¢ akcji akcjonariusza na jego pisemne zadanie. Umorzenie
nastepuje wowczas wedlug wartosci okreslonej uchwata Walnego Zgromadzenia, przy czym dla wazno$ci uchwaty
niezbedne jest, aby glosowal za nia akcjonariusz zadajacy umorzenia akcji.

5. Spoélka moze nabywaé wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celéw okreslonych w art. 362 § 1 Ko-
deksu spotek handlowych.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze upowazni¢ Zarzad do nabywania akcji Spotki od akcjonariuszy w celu
ich pozniejszego umorzenia.

§9

1. Spoélka moze emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.

2. Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje z prawem do udziatu w zysku Spolki, obligacje zamienne i z
prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

§ 10
Akcje zdematerializowane na okaziciela nie moga by¢ zamienione na akcje imienne.




§11
/skreslony/

IV. WLADZE SPOL.-

KI

§12
Organami Spolki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.

A) WALNE ZGROMADZE-
NIE
§13

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zgromadzenie zwyczajne zwoluje corocznie Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30.06 (trzydziestego czerwca) kazdego
roku.
3. Rada Nadzorcza moze zwola¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwolal zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w przepisanym terminie.
4. Walne Zgromadzenie moze si¢ odbywac¢ w siedzibie Spétki. Poza siedziba Spotki Walne Zgromadzenia moga od-
bywac sie takze w innym miejscu na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub ogloszeniu.

§ 14
1. Prawo do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje:
1) Zarzadowi,
2) Radzie Nadzorczej, jezeli zwolanie uzna za wskazane; a takze, jezeli pomimo zlozenia wnioskéw Rady Nad-
zorczej oraz akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu akcyjnego, Zarzad
nie zwotal nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie 14 (czternastu) dni od dnia ich zlozenia,
3) akcjonariuszom reprezentujacym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu glo-
sow w Spotce.
2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu zakladowego moga
zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego Zgromadzenia.

§15
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad.
. Zarzad ma obowiazek zwota¢ Walne Zgromadzenie na pisemne zadanie choéby jednego cztonka Rady Nadzorcze;j.

N =

3. Zarzad ma obowiazek umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia kazdy wniosek zgloszony
na piSmie Zarzadowi przez akcjonariusza badz akcjonariuszy odpowiednio reprezentujacego lub reprezentujacych
co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu zakladowego. Walne Zgromadzenie zwotane na zadanie akcjonariusza
lub akcjonariuszy powinno odby¢ sie¢ w terminie wskazanym w zadaniu, o ile wnioskodawcy dochowali terminow
przewidzianych prawem.

4. Odwolanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono
okreslone sprawy lub ktdre zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. Odwota-
nie nastepuje w taki sam sposdb jak zwolanie, nie pdzniej niz trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym termi-
nem. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, chocby
proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

§16
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wickszoscia gloséw, chyba, ze obowiazujace
przepisy prawa lub statut wymagaja dla danej sprawy wickszosci kwalifikowane;j.

§17

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w  bezwzglednie
obowiazujacych przepisach prawa (m.in. art. 393, art.394, art.395 kodeksu spotek handlowych) nalezy: ------------

1) okreslenie dnia dywidendy,

2) powotywanie, odwotywanie i ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,




3) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorcze;j,
4) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,
5) emisja warrantow subskrypcyjnych,
6) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatéw rezerwowych i funduszy.

§18
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki.
W razie nieobecnosci tych o0s6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spoétki albo osoba
wyznaczona przez Zarzad Spotki.

§19
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwali swoj Regulamin regulujacy szczegotowe zasady odbywania
posiedzen.

B) RADA NADZORCZA

§ 20
Rada Nadzorcza sktada sie¢ z pieciu (5) do siedmiu (7) oséb wybieranych przez Walne Zgromadzenie. Ilos$¢
cztlonkéw Rady Nadzorczej ustala kazdorazowo Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, przy czym w przypadku
wygasniecia mandatow czlonkéw Rady Nadzorczej ponizej tej liczby nie wplywa to na zdolno$¢ Rady
Nadzorczej do dziatania jezeli liczy ona co najmniej 5 (pigciu) cztonkow.

§ 21
Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.

§ 22

Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierani sa na trzyletnia wspolna kadencje.

Co najmniej dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej sa niezalezni.

Czlonek Rady Nadzorczej wypetnia kryterium niezaleznosci, gdy realizuje wszystkie ponizsze postanowienia:

Osoba nie jest cztonkiem Zarzadu (dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym) Spoétki lub spotki

stowarzyszonej i nie piastowata takiego stanowiska w ciagu ostatnich pieciu lat,

b. Osoba nie jest i w ciagu ostatnich trzech lat nie byla pracownikiem Spotki lub spétki stowarzyszonej;
powyzsze nie dotyczy sytuacji, gdy czlonek Rady Nadzorczej jest wybierany przez zwiazki zawodowe lub
inna reprezentacje pracownikow,

c. Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosci, od Spolki
lub spotki stowarzyszonej, oprodcz wynagrodzenia otrzymywanego jako cztonek Rady Nadzorczej (dyrektor
niewykonawczy). Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w szczegolnosci udziat w systemie przydzialu
opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje natomiast otrzymywania kwot
wynagrodzenia w stalej wysokosci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z
tytulu wczesniejszej pracy w Spotce (pod warunkiem, ze warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie
jest kontynuacja zatrudnienia),

d. Osoba nie jest akcjonariuszem posiadajacym posrednio lub bezposrednio pakiet 1% (jednego) i wiecej
ogolnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu akcji Spoiki,

e. Osoba nie reprezentuje w zaden sposéb akcjonariusza(-y) majacego(-ych) posrednio lub bezposrednio
prawo do wykonywania 1% (jednego) i wiecej ogolnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu, ----------

f. Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkow
handlowych ze Spolka lub spotka stowarzyszona, bezposrednio lub w charakterze wspolnika,
akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujacego takie stosunki.
Stosunki handlowe obejmuja sytuacj¢ bycia znaczacym dostawca towarow lub ustug (w tym ushug
finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem i organizacja, ktora
otrzymuje znacznej wysokosci wktady od Spotki lub jej grupy,

g. Osoba nie jest obecnie lub w ciagu ostatnich trzech lat nie byla wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego
lub bylego rewidenta zewnetrznego Spolki lub spolki stowarzyszonej,

h. Osoba nie jest czlonkiem Zarzadu lub Rady Nadzorczej (dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym) w
innej spotce, w ktorej czlonek Zarzadu Spolki jest czlonkiem Rady Nadzorczej (dyrektorem
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niewykonawczym) i nie posiada innych znaczacych powiazan z czlonkami zarzadu Spotki przez udziat w
innych spotkach lub organach,

i. Osoba nie pehita funkcji w Radzie Nadzorczej Spolki diuzej niz przez trzy kadencje (lub dluzej niz 12
(dwanascie) lat),

j- Osoba nie jest czlonkiem bliskiej rodziny czlonka Zarzadu (dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego),
lub 0séb w sytuacjach opisanych w lit. ,,a-i".

4. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej musza ponadto spetia¢ facznie nastepujace kryteria: ----------==----------

a. posiada¢ peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

b. posiada¢ wyzsze wyksztalcenie,

c. posiada¢ nalezyta wiedze i doswiadczenie zawodowe w zakresie finanséw, zarzadzania, prawa lub
dziedzin gospodarki, w ktére jest zaangazowana Spotka,

d. by¢ w stanie poswieci¢ niezbedna ilo$¢ czasu na wykonywanie obowiazkéw cztonka Rady Nadzorcze;j,

e. nie by¢ karanym za przestepstwo umyslne Iub przestepstwo skarbowe, z wylaczeniem przestepstw
$ciganych z oskarzenia prywatnego,

f. w okresie 10 (dziecigciu) lat przed dniem glosowania w sprawie wyboru danej osoby na czlonka Rady
Nadzorczej, we wszystkich przypadkach petnienia funkcji w organach osob prawnych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajacych osobowosci prawnej, uzyskac absolutorium z wykonania obowiazkow,

g. wobec kandydata na czlonka Rady Nadzorczej nie zostal orzeczony zakaz prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek oraz pehienia funkcji reprezentanta lub pelomocnika przedsigbiorcy,
cztonka Rady Nadzorczej lub komisji rewizyjnej w spolce akcyjnej, spdlce =z ograniczona
odpowiedzialnoscia lub w spotdzielni.

§23
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczacego. ---
2. Do wazno$ci wyboru wymagana jest bezwzgledna wickszos¢ gtoséw sposrdd obecnych na posiedzeniu Rady.

§ 24
Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej
doreczone co najmniej na 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia Rady, chyba ze obecni sa wszyscy czlonkowie Rady
i zaden z nich nie sprzeciwit si¢ podjeciu uchwat proponowanych w porzadku
obrad.

§ 25
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw wszystkich obecnych czlonkéw Rady.
W przypadku réwnosci glosow rozstrzyga glos przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

§26
Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢. Szczegdétowe zasady podejmowania uchwal w tym trybie
okresla specjalny Regulamin uchwalony w tej sprawie przez Rade Nadzorcza.

§ 27
Rada Nadzorcza moze delegowaé poszczegolnych czlonkéow do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych.

§28
1) Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady lub jego zastepca.
2) Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej po dokonaniu wyboru nowego skladu rady zwoluje Zarzad w terminie 1
(jednego) miesiaca od dnia wyboru nowego sktadu Rady Nadzorcze;j.
3) Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane takze na zadanie czlonka Rady lub na wniosek Zarzadu.
4) Czlonkowie zarzadu uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej. O posiedzeniu Rady Nadzorczej cztonkowie
Zarzadu powiadamiani sa w trybie § 24.
5) Przy wykonywaniu swoich obowiazkéw Rada Nadzorcza moze korzysta¢ z pomocy bieglych. Koszty bieglych
ponosi Spotka.




§29

Do kompetencji Rady Nadzorczej opréocz spraw okreslonych w art. 382 kodeksu spotek handlowych

ponadto nalezy:

1) ustalanie liczby cztonkdéw Zarzadu, powolywanie, odwolywanie cztonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagro-
dzenia,

2) zatwierdzanie rocznego budzetu Spotki,

3) wyrazanie zgody na przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji,

4) wyrazanie zgody na czynnosci rozporzadzajace lub zobowiazujace o wartosci przekraczajacej 15.000.000,-
(pigtnascie miliondw) zlotych,

5) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spofki,

6) wybor bieglego rewidenta,

7) zatwierdzanie umow zawieranych z podmiotami gospodarczymi, w ktérych uczestnicza cztonkowie Zarzadu lub
cztonkowie Zarzadow spoélek zaleznych jako wspolnicy albo akcjonariusze (o ile posiadane przez nich udziaty
lub akcje zezwalaja im na wykonywanie co najmniej 3% (trzy procent), gtoséw na zgromadzeniach wspolnikow
lub walnych zgromadzeniach akcjonariuszy takich spotek), cztonkowie organow tych podmiotéw, reprezentanci
lub pelnomocnicy, za wyjatkiem umow z podmiotami, ktérych akcje lub udziaty posiada Spoétka.

8) inne czynnosci zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej zwigzane z menadzerskim programem motywacyj-
nym.

9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogoélnej liczby gto-
sow w Spotce lub podmiotem powigzanym Spoétki, umowy innej niz transakcja typowa i zawierana na warun-
kach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzacymi w
sktad grupy kapitatlowej Spotki.

. W przypadku, o ktorym mowa w art. 379 par. 1 kodeksu spétek handlowych oswiadczenia woli lub wiedzy
sa skladane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub innego czlonka Rady Nadzorczej
umocowanego uchwata Rady Nadzorcze;j.

0) ZARZAD

§ 30

. Zarzad sklada si¢ z 2 (dwdch) do 7 (siedmiu) cztonkéw wybieranych przez Rade Nadzorcza spolki z zastrzezeniem
ustepu 3 niniejszego paragrafu, pelniacych funkcje: Prezesa, Wiceprezesa i czlonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza
moze powota¢ dowolna liczbe Wiceprezesow.
. Czlonkoéw Zarzadu na trzyletnia wspdlng kadencje powotuje Rada Nadzorcza.
. Spotke reprezentuje kazdy cztonek Zarzadu jednoosobowo dla zobowiazan lub rozporzadzenia prawem do kwoty
odpowiadajacej rownowartosci 200.000,- (dwiescie tysiecy) ztotych.
. Do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki, a takze w przypadku zaciagania zobowiazan lub rozporzadzania pra-
wem przekraczajacym réwnowarto$¢ 200.000,- (dwiescie tysiecy) ztotych wymagane jest wspoldziatanie dwoch
cztonkéw Zarzadu lub czilonka Zarzadu tacznie z prokurentem samoistnym lub cztonka Zarzadu tacznie z jedna z
0s6b, ktorym udzielono prokury tacznej.
. Zarzad dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza na wniosek Zarzadu.-----

§ 31
1. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone wyraznie do wylacznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, nie wymaga zgo-
dy Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i nalezy do wylacznej kompetencji Zarzadu.------------=-------

V. GOSPODARKA
SPOLKI

§ 32
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze w drodze uchwaty ustanowi¢ fundusz/ fundusze rezerwowe/ okre-
$lajace zasady ich tworzenia i gospodarki tymi funduszami.

§33



1. Organizacje Spolki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad spofki.

§ 34

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 35

1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) Kapitat zapasowy,

2) Kapitaly rezerwowe,

3) Dywidende dla akcjonariuszy,

4) Inne cele okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.

2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie. Termin wyptaty powinien
nastapic nie pozniej niz w ciagu o$miu tygodni od dnia podjecia uchwaly o podziale zysku.-------------------

3. Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na ko-
niec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyplate. Wyptata zaliczki wymaga
zgody Rady Nadzorcze;j.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlo-
wych.”




Dotychczas obowigzujgce postanowienia Statutu oraz tresc projektowanych zmian

punkt . —
Statutu dotychczasowa tres¢ proponowana tresé
§6 2. Przedmiotem dziatalnosci Spoétki jest: 2. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
ust. 2

1) Produkcja opakowan drewnianych 16.24.Z,

2) Produkcja metalowych elementow konstrukcyjnych 25.1,

3) Produkcja grzejnikow i kottow centralnego ogrzewania 25.21.7Z,

4) Produkcja pozostatych zbiornikdw, cystern i pojemnikow metalowych 25.29.Z,

5) Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkow
25.50.Z,

6) Obrobka metali i nakladanie powlok na metale 25.61.Z,

7) Obrobka mechaniczna elementow metalowych 25.62.7,

8) Produkcja wyrobow nozowniczych i sztuécoéw 25.71.Z,

9) Produkcja narzedzi 25.73.Z,

10) Produkcja pojemnikow metalowych 25.91.Z,

11) Produkcja opakowan z metali 25.92.Z,

12) Produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowych, gdzie indziej
niesklasyfikowana 25.99.Z,

13) Produkcja piecow, palenisk i palnikéw piecowych 28.21.Z,

14) Produkcja maszyn i sprzetu biurowego, z wylaczeniem komputeréw i urzadzen
peryferyjnych 28.23.Z,

15) Produkcja narzedzi recznych mechanicznych 28.24.Z,

16) Produkcja pozostatych maszyn ogdlnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana 28.29.Z,

17) Produkcja maszyn dla przemyshu tekstylnego, odziezowego i skorzanego
28.94.Z,

18) Produkcja maszyn do obrébki gumy lub tworzyw sztucznych oraz wytwarzania
wyrobow z tych materialow 28.96.Z,

19) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznaczenia, gdzie indziej
niesklasyfikowana 28.99.Z,

20) Produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobéw medycznych, wlaczajac
dentystyczne 32.50.Z,

21) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych 33.11.Z,

22) Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia 33.20.Z,

23) Dzialalnos¢ agentow zajmujacych sie sprzedaza maszyn, urzadzen
przemystowych, statkow i samolotow 46.14.Z,

24) Dzialalnos¢ agentdw specjalizujacych sie w sprzedazy pozostatych okreslonych
towarow 46.18.Z,

1) Produkcja metalowych wyrobow gotowych, z wylaczeniem maszyn i urzadzen
(PKD: 25),

2) Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD: 28),

3) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD: 33),

4) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD:
46),

5) Transport ladowy oraz transport rurociagowy (PKD: 49),

6) Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajaca transport (PKD: 52),

7) Dziatalnos¢ zwiazana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie
informatyki oraz dziatalno$¢ powiazana (PKD: 62),

8) Duzialalno$¢ holdingow finansowych (PKD: 64.20.7),

9) Pozostata finansowa dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych (PKD: 64.99.7),

10) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek (PKD: 68.10.Z),

11) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi
(PKD: 68.20.2),

12) Dziatalnos$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wytaczeniem
holdingéw finansowych (PKD: 70.10.7),

13) Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne
(PKD: 71),

14) Badania naukowa i prace rozwojowe (PKD: 72),

15) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73),

16) Wynajem i dzierzawa (PKD: 77),

17) Dziatalno$¢ zwiazana z zatrudnieniem (PKD: 78),

18) Dziatalnos¢ pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynkach
(PKD: 81.10.2),

19) Dziatalnos¢ §wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD:
82.91.7).




25) Dziatalnos¢ agentdw zajmujacych sie sprzedaza towaréw réznego rodzaju
46.19.Z,

26) Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen 46.69.Z,

27) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana 46.90.Z,

28) Transport drogowy towarow 49.41.Z,

29) Dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy 52.21.Z,

30) Dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem 62.01.Z,

31) Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z,

32) Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych 64.99.Z,

33) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek 68.10.Z,

34) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi
68.20.Z,

35) Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne 71.12.Z,

36) Badania i analizy zwiazane z jako$cia zywnosci 71.20.A,

37) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii 72.11.Z,

38) Dziatalno$¢ agencji reklamowych 73.11.Z,

39) Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji
73.12.A,

40) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73.12.B,

41) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet) 73.12.C,

42) Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach
73.12.D,

43) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych 77.31 .Z,

44) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych 77.32.Z,

45) Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery
77.33.Z,

46) Dziatalnos¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow 78.10.Z,

47) Pozostala dziatalno$¢ zwiazana z udostgpnianiem pracownikéw 78.30.Z,

48) Dziatalnos¢ pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynkach
81.10.Z,

49) Dzialalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe 82.91.Z




§7 1. Kapitat zakladowy Spétki wynosi 2.095.242.- (dwa miliony dziewigédziesiat piec 1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.059.710,80 zt (dwa miliony pigcdziesiat
ust. 1 tysiecy dwiescie dziewie¢ tysiecy siedemset dziesie¢ ztotych osiemdziesiat groszy) i dzieli si¢ na
czterdziesci dwa) ztote i dzieli sie na akcje o warto$ci nominalnej 20 (stownie: akcje o wartosci nominalnej 20 (dwadziescia) groszy kazda, w tym na:
dwadzie$cia) groszy kazda, 1) 7.976.917 (siedem milionow dziewigéset siedemdziesiat szes$¢ tysigcy
w tym na: dziewiecset siedemnascie) akcji na okaziciela serii A,
(1) 8.416.200 (osiem milionéw czterysta szesnascie tysiecy dwiescie) akcji na 2) 1.155.803 (jeden milion sto pigcdziesiat pig¢ tysigcy osiemset trzy) akcje na
okaziciela serii A, okaziciela serii B,
(2) 1.155.803 (jeden milion sto pie¢dziesiat pie¢ tysiecy osiemset trzy) akcji na 3) 904.207 (dziewigéset cztery tysiace dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii
okaziciela serii B, D,
(3) 904.207 (dziewieéset cztery tysigce dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii D. 4) 261.627 (dwiescie szes¢dziesiat jeden tysigcy szes¢set dwadziescia siedem)
akcji na okaziciela serii E.
§29 - 9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z akcjonariuszem posiadajacym co
ust. 1 najmniej 5% ogdlnej liczby glosoéw w Spolce lub podmiotem powiazanym Spotki,
pkt9) umowy innej niz transakcja typowa i zawierana na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dzialalno$ci operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzacymi w
sktad grupy kapitalowej Spolki.
§ 304 4. W przypadku zaciagniecia zobowigzan lub rozporzadzenia prawem 4. Do sktadania o§wiadczen w imieniu Spotki, a takze w przypadku zaciagania
ust.

przekraczajacym rownowartos¢ 200.000,- (dwiescie tysigcy) ztotych wymagane jest
wspotdzialanie dwdch cztonkow Zarzadu lub cztonka facznie z prokurentem.

zobowiazan lub rozporzadzania prawem przekraczajacym réwnowartos¢ 200.000,-
(dwiescie tysiecy) zlotych wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkdw Zarzadu lub
cztonka Zarzadu facznie z prokurentem samoistnym lub czlonka Zarzadu tacznie z
jedna z oso6b, ktérym udzielono prokury taczne;j.
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L POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Rada Nadzorcza zwana dalej Rada jest statym organem nadzoru spétki zwanej dalej Spotka.

§2.

Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepiséw niniejszego Regulaminu, Statutu Spétki, Kodeksu spotek
handlowych i innych przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa oraz zgodnie z zasadami dobrych
praktyk w spétkach publicznych.

1L ZADANIA I KOMPETENCJE RADY

§ 3.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki.

2. W celu sprawowania nadzoru Rada Nadzorcza moze korzysta¢ z profesjonalnych, niezaleznych ustug
doradczych, ktére w ocenie Rady Nadzorczej sa niezbgdne do sprawowania przez nig efektywnego
nadzoru. Koszty ustug doradczych ponosi Spotka. Dokonujac wyboru podmiotu swiadczacego ustugi
doradcze, Rada Nadzorcza uwzglednia sytuacje finansowa Spofki.

3. Do zakresu kompetencji Rady naleza sprawy okreslone przepisami Kodeksu spdtek handlowych i
Statutem Spoétki, w szczegolnosci:

a)

b)

¢)

d)

e)

g)
h)

i)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikow badan;

rozpatrywanie i opiniowane spraw majacych by¢ przedmiotem uchwal Walnego Zgromadzenia, w
tym opiniowanie wnioskdw przedkladanych przez Zarzad do rozpatrzenia przez Walne
Zgromadzenie oraz wnoszenie pod obrady Walnego Zgromadzenia przez Rad¢ wiasnych
wnioskow i opinii;

zawieranie i rozwigzywanie umow z czlonkami Zarzadu Spoélki, przy czym w imieniu Rady
Nadzorczej umowy podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny czlonek Rady
Nadzorczej umocowany uchwata Rady Nadzorczej;

delegowanie czlonka lub czlonkéw Rady do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu Spotki, ktorzy zostali odwotani lub zawieszeni, zlozyli rezygnacje albo z innych
powoddw nie moga sprawowac swoich czynnosci;

ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, powolywanie, odwolywanie cztonkow Zarzadu oraz ustalanie
ich wynagrodzenia;

wyrazanie zgody na zasiadanie czlonkéw Zarzadu w zarzadach lub radach nadzorczych spolek
spoza grupy kapitatowej Spdiki;

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spoiki;
wyrazanie zgody na przyznanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji,;

wyrazanie zgody na czynno$ci rozporzadzajace lub zobowigzujace o wartosci przekraczajacej
15.000.000,- (pietnascie milionow) ztotych;

wybdr bieglego rewidenta;
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k) zatwierdzanie uméw zawieranych z podmiotami gospodarczymi, w ktorych uczestnicza
czlonkowie Zarzadu Ilub czlonkowie Zarzadow spétek zaleznych jako wspolnicy albo
akcjonariusze (o ile posiadane przez nich udzialy lub akcje zezwalajag im na wykonywanie co
najmniej 3% gloséw na zgromadzeniach wspolnikdéw lub walnych zgromadzeniach akcjonariuszy
takich spotek), czlonkowie organow tych podmiotdéw, reprezentanci lub petlnomocnicy, za
wyjatkiem uméw z podmiotami, ktérych akcje lub udziaty posiada Spotka;

1) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spdtke z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5%
ogoblnej liczby glosow w Spolce lub podmiotem powigzanym Spoétki, umowy innej niz transakcja
typowa i zawierana na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej
przez Spétke z podmiotami wchodzacymi w sktad grupy kapitatowej Spotki;

m) monitorowanie skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance
oraz funkcji audytu wewnetrznego w oparciu o miedzy innymi sprawozdania okresowo
dostarczane Radzie Nadzorczej bezposrednio przez osoby odpowiedzialne za te funkcje (jezeli
zostaty powotane) oraz Zarzad Spolki, a takze roczna ocena skutecznosci funkcjonowania tych
systemow i funkcji. W przypadku, gdy w Spétce nie wyodrebniono organizacyjnie funkcji audytu
wewnetrznego, Komitet Audytu (lub Rada Nadzorcza, jezeli petni funkcje Komitetu Audytu) co
roku dokonuje oceny, czy istnieje potrzeba dokonania takiego wydzielenia.

Rada Nadzorcza jest zobowiazana podejmowac dziatania majace na celu zapewnienie efektywnego,
nieprzerwanego funkcjonowania Zarzadu Spoétki, w szczegdlnosci powotywaé w odpowiednim czasie
czlonkow Zarzadu Spotki w przypadku uptywu kadencji lub innych zdarzen skutkujacych
wygasnigciem mandatu cztonka Zarzadu.

§ 4.
Rada wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich czlonkéw do
samodzielnego pekienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Zakres czynnosci wykonywanych przez
delegowanego cztonka Rady okresla kazdorazowo Rada lub z jej upowaznienia Przewodniczacy Rady.

Czlonek Rady oddelegowany do wykonywania poszczegolnych czynnosci jak rowniez cztonek Rady
oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statlego pelnienia nadzoru zgodnie z postanowieniami
Kodeksu spotek handlowych, powinien sktada¢ Radzie szczegolowe sprawozdanie z petnionej funkcji
na najblizszym posiedzeniu od podjecia tych czynnosci oraz co najmniej raz w roku podczas
posiedzenia Rady zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

W celu wykonywania swoich czynnosci Rada moze w szczegdlnoscei:

a)  sprawdzac ksiegi i dokumenty Spétki,

b) opiniowa¢ wszystkie dokumenty i wnioski Zarzadu Spolki przedstawiane Walnemu
Zgromadzeniu,

c¢) zada¢ od Zarzadu i pracownikéw Spoétki sprawozdan i stosownych wyjasnien dotyczacych
dziatalnosci Spolki,

d) dokonywac¢ rewizji majatku Spotki,

e) zleca¢ lub zobowigzywaé Zarzad do zlecenia rzeczoznawcom opracowania dla jej uzytku
ekspertyz i opinii w sprawach wymagajacych specjalistycznej wiedzy.

Czlonkowie Rady powinni podejmowa¢ odpowiednie dziatania, aby otrzymywac od Zarzadu regularne
i wyczerpujace informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalnosci Spotki oraz o
ryzyku zwigzanym z prowadzong dzialalnoscia i sposobach zarzadzania tym ryzykiem. Na kazdym
posiedzeniu Rady Zarzad zdaje relacje z wszelkich istotnych spraw dotyczacych dziatalnosci Spotki.
W sprawach nie cierpiagcych zwloki cztonkowie Rady informowani sa przez Zarzad w trybie
obiegowym (pisemnym). W takim przypadku dwoch czlonkéw Zarzadu lub Czlonek Zarzadu i
Prokurent przekazuja pisemng informacj¢ na rece Przewodniczacego Rady.

Poza czynnosciami wynikajacymi z przepiséw prawa, Rada Nadzorcza raz w roku sporzadza i
przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:
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1) oceng sytuacji Spotki, z uwzglednieniem systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,
compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego; przy czym ocena obejmuje wszystkie istotne
mechanizmy kontrolne, w tym zwlaszcza dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci
operacyjnej;

2) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej, obejmujace co najmniej informacje na temat:

a. sktadu Rady Nadzorczej i jej komitetow,

b. spelniania przez cztonkdéw Rady Nadzorczej kryteridw niezaleznosci,

c. liczby posiedzen Rady Nadzorczej i komitetéow w raportowanym okresie,
d. dokonanej samooceny pracy Rady Nadzorczej;

3) oceng sposobu wypelniania przez Spétke obowiazkéw informacyjnych dotyczacych stosowania
zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy w brzmieniu przyjetym Uchwala
Nr 1/1110/2006 Rady Gietdy z dnia 4 stycznia 2006 r., z p6zn. zm. oraz przepisach dotyczacych
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papierow wartosciowych;

4) oceng racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze, albo informacje o braku takiej polityki.

III.  ORGANIZACJA I SPOSOB PRACY RADY
§ 5.

Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej oraz zasady ich powotywania i odwotywania okresla Statut Spotki.
Kazdy cztonek Rady Nadzorczej musi spetniaé tacznie kryteria wskazane w § 22 ust. 4 Statutu Spoétki.

Kazdy cztonek Rady powinien posiada¢ nalezyte wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentowa¢ wysoki poziom moralny oraz byé w stanie poswigcié
niezbedng ilo$¢ czasu, pozwalajaca mu w sposéb wlasciwy wykonywaé swoje funkcje w Radzie
Nadzorczej.

Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej spetnia kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w §
22 ust. 3 Statutu Spotki.

Czlonek Rady Nadzorczej jest zobowiazany przekaza¢ pozostalym czlonkom Rady Nadzorczej oraz
Zarzadowi o$wiadczenie o spetnianiu kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w ust. 4 powyze;j.

Rada Nadzorcza dokonuje oceny spetniania kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w ust. 4
powyzej, przez cztonka Rady Nadzorczej. Ocena z spetniania kryteriow niezalezno$ci Rada Nadzorcza
przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w ramach rocznego sprawozdania z dzialalnosci
Rady Nadzorcze;j.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien przede wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spofki.

Czlonek Rady Nadzorczej nie moze przyjmowaé korzysci, ktore moglyby mie¢ wptyw na bezstronnos¢
i obiektywizm przy podejmowaniu przez niego decyzji lub rzutowa¢ negatywnie na ocene
niezalezno$ci jego opinii i sadow.

Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowaé z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogloby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady, a w szczegdlnosci, jezeli mogloby to uniemozliwi¢ podjgcie
istotnej uchwaty.

Przewodniczacy obowigzany jest zwrdcié si¢ do Zarzadu Spoétki o zwotanie Walnego Zgromadzenie
celem uzupehienia sktadu Rady Nadzorczej, w terminie 3 dni od daty wygasnigcia mandatu cztonka
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Rady Nadzorczej, chyba ze pomimo tego faktu Rada Nadzorcza moze wykonywa¢ swoje obowigzki.

§ 6.

1. Na pierwszym posiedzeniu Rada dokonuje wyboru Przewodniczacego Rady, Zastepcy
Przewodniczacego Rady.

2. Przewodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego moga by¢ w kazdej chwili odwotani z tych funkcji
przez Rade.

3. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje Zarzad Spotki w terminie 1 miesigca
od jej wyboru. Zebraniu temu do chwili wyboru Przewodniczacego Rady nowej kadencji
przewodniczy najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorcze;j.

§7.
Do kompetencji Przewodniczacego Rady w szczegolnosci nalezy:
a. kierowanie pracami Rady i reprezentowanie Rady na zewnatrz,
b. zwolywanie i prowadzenie obrad Rady,

c. przygotowywanie i rozsylanie Cztonkom Rady materialéw potrzebnych na posiedzenia Rady.

§8.

Do kompetencji Zastgpcy Przewodniczacego Rady w szczegdlnosei nalezy:
a. zastepowanie Przewodniczacego w razie jego nieobecnosci,
b. wykonywanie zadan zleconych przez Przewodniczacego,
c. sporzadzanie protokotow z posiedzen i uchwat,
d. kompletowanie i przechowywanie dokumentéw zwigzanych z pracg Rady,

e. nadzorowanie archiwizacji prac Rady.

§9.

1. W ramach Rady Spolki dziata Komitet Audytu oraz Komitet Wynagrodzen i Nominacji, ktérych sktad
ustala Rada Nadzorcza sposréd cztonkéw Rady, kierujac si¢ postanowieniami niniejszego Regulaminu.
Rada Nadzorcza moze ustanowi¢ inne dorazne jak i stale komitety do wykonywania okre$lonych
czynnosci Rady. Zadania komitetow, okresli Rada Nadzorcza w uchwale je powotujacej. Ustanawiajac
komitet Rada wyznacza takze osoby odpowiedzialne za kierowanie pracami komitetu.

2. Komitety sktadajg Radzie sprawozdania ze swojej dziatalnosci i podjetych decyzji w miare potrzeb
oraz podczas posiedzenia Rady zwotanego przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.

3. Sprawozdania komitetow Spoétka bedzie udostepnia¢ swoim akcjonariuszom.

4. W sktad Komitetu Audytu powinno wchodzi¢ co najmniej 3 czlonkow w tym przynajmniej jeden
posiadajacy kwalifikacje i do§wiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

5. Regulamin dziatania Komitetu Audytu okresli Rada Nadzorcza w uchwale.
6. Komitet Wynagrodzen i Nominacji sktada¢ si¢ bedzie z 3 osob.

7. Regulamin dziatania Komitetu Wynagrodzen i Nominacji okresli Rada Nadzorcza w uchwale.
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Komitet Wynagrodzent i Nominacji wybiera spo$réd swego grona Przewodniczacego Komitetu
Wynagrodzen i Nominacji, ktory kieruje jego pracami.

Do Przewodniczacego Komitetu Audytu i Komitetu Wynagrodzen i Nominacji stosuje si¢
odpowiednio regulacje dotyczace Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy Komitetu
Audytu spehnia kryteria niezaleznosci, o ktérych mowa w § 5 ust. 3 niniejszego regulaminu.

Do zadan i funkcjonowania komitetow dziatajacych w Radzie Nadzorczej stosuje si¢ postanowienia
Zalacznika 1 do Zalecenia Komisji Europejskiej 2005/162/WE z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego
roli dyrektorow niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej spolek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej).

§ 10.

Rada prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o uchwalony przez nig plan pracy Rady.
Rada obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach.

IV. ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY
§11.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ przynajmniej trzy razy w roku i sa zwotywane przez jej
Przewodniczacego z inicjatywy wiasnej albo na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej.

Zawiadomienia zawierajace porzadek obrad oraz wskazujace czas i miejsce odbycia posiedzenia winny
zosta¢ wystane listami poleconymi co najmniej na siedem dni przed dniem posiedzenia Rady
Nadzorczej na adresy wskazane przez czlonkéw Rady Nadzorczej. W naglych przypadkach
posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwotane takze telefonicznie, przy pomocy telefaksu lub poczty
elektronicznej, co najmniej jeden dzien przed dniem posiedzenia.

Dopuszcza si¢ wykonanie zawiadomienia poczta elektroniczng po wskazaniu przez czlonka Rady
osobistego adresu poczty elektronicznej. Wystanie zawiadomienia o posiedzeniu na wskazany adres
jest zawiadomieniem skutecznym tak jak zawiadomienie wskazane w ust. 2 niniejszego paragrafu
jezeli spelnia warunki w nim wskazane.

§ 12.

Przewodniczacy Rady jest obowigzany zwota¢ posiedzenie Rady w przypadku wniosku cztonka Rady lub
Zarzadu Spotki nie pdzniej niz w ciggu czternastu dni od daty ztozenia na rece Przewodniczacego Rady
wniosku wraz z proponowanym porzadkiem obrad.

§13.
Przewodniczacy Rady uwzglednia w porzadku obrad kwestie objete wnioskami czlonkéw Rady badz
tez innych podmiotéw uprawnionych do zadania zwotania Rady.

Przewodniczacy Rady, na pisemne zadanie co najmniej 2 (dwdch) cztonkéw Rady, otrzymane przed
data wystania zawiadomienia, zobowigzany jest do umieszczenia w proponowanym porzadku obrad
sprawy wskazanej w zadaniu, a takze do zaproszenia na czgs¢ posiedzenia Rady, podczas ktorej ma
by¢ rozpatrywana ta sprawa, os6b wskazanych w zadaniu.

W przypadku otrzymania przez Przewodniczacego Rady wniosku Zarzadu o umieszczenie w porzadku
obrad sprawy wskazanej w zadaniu, jest on zobowiazany do zaakceptowania wniosku, o ile zostat on
ztozony przed datg wyslania zawiadomien, a rodzaj sprawy nie stoi w sprzecznosci z wezesniejszymi
ustaleniami Rady dotyczacymi jej zamierzen. W kwestiach watpliwych ostateczna decyzje dotyczaca
wniosku Zarzadu podejmuje Rada.



Regulamin Rady Nadzorczej

V. POSIEDZENIA RADY

§ 14.

Posiedzenie Rady jest wazne jezeli wszyscy czlonkowie Rady zostali powiadomieni o posiedzeniu w
sposéb okreslony w § 12 albo wszyscy cztonkowie stawili sie¢ na posiedzeniu Rady i wyrazili zgode na
przedstawiony porzadek obrad Rady Nadzorcze;j.

§ 15.
1. Posiedzenia Rady odbywajg si¢ w siedzibie Spoiki.

2. W uzasadnionych wypadkach posiedzenie moze zosta¢ zorganizowane w innym miejscu po uprzednim
uzyskaniu zgody cztonkéw Rady.

§ 16.

Posiedzenie Rady prowadzi jej Przewodniczacy, w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego lub inny cztonek Rady upowazniony pisemnie do tego przez Przewodniczacego Rady.

§17.

1. Na posiedzenia Rady zapraszani sa Czlonkowie Zarzadu Spoétki. Ponadto Rada Nadzorcza badz jej
przewodniczacy moga zaprosi¢ do udzialu pracownikéw Spolki, a takze osoby trzecie, o ile jest to
uzasadnione tematyka obrad posiedzenia Rady.

2. Zaproszenie dla tych os6b moze by¢ ustne lub pisemne.

3. Osoby zaproszone uczestnicza w posiedzeniu Rady bez prawa do udziatu w glosowaniu.

§ 18.

1. Proponowany przez zwotujacego porzadek obrad podlega przyjeciu przez Rad¢ na poczatku jej
posiedzenia.

2. Kazdy czionek Rady ma prawo wnioskowania o ujgcie w porzadku obrad okreslonej sprawy.

3. Temat nie rozpatrzony w porzadku obrad danego posiedzenia powinien by¢ wlaczony do porzadku
obrad nastepnego posiedzenia.

4. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktorego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie, gdy obecni sg wszyscy czlonkowie Rady
Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na zmiang lub uzupehlienie porzadku obrad, a takze gdy podjecie
okreslonych dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spétki przed szkoda jak
rowniez w przypadku uchwaty, ktorej przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw migdzy
cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotka.

5. W sprawach objetych porzadkiem obrad okreslonym w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady
czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej oddajac
swdj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady, z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4
kodeksu spotek handlowych.

6. Z zastrzezeniem przepisu art. 388 § 4 kodeksu spdtek handlowych Rada Nadzorcza moze takze
podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub za pomoca $rodka porozumiewania si¢ na odlegtos¢, o ile
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na
tak odbytym posiedzeniu powinna zosta¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory
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bral w nim udziat. Uchwata zostaje podjeta réwniez wtedy gdy cztonkowie Rady wyrazili zgode na jej
podjecie za pomocy poczty elektronicznej, gdy wiadomos¢ zostata wystana z osobistego konta e -
mailowego cztonka Rady, a wiadomos$¢ zostata wystana do spolki oraz wszystkich innych cztonkow
Rady.

§ 19.

. Prowadzacy posiedzenie Rady Nadzorczej jest zobowigzany do:

a) otwarcia i zamknigcia posiedzenia jednoznacznym oswiadczeniem,

b) sformutowania tresci wnioskow, opinii, zalecen, postanowien i projektow uchwat do zatwierdzenia
przez Rade,

¢) zarzadzenia glosowania nad projektami uchwat.

Opuszczenie obrad przez cztonkéw Rady przed zamknieciem posiedzenia, o ile ma ono zosta¢ uznane
za usprawiedliwione, moze nastapi¢ za zgoda Rady i winno by¢ zaznaczone w protokole.

Czas trwania obrad, ilos¢ i dlugo$¢ przerw oraz zabierania glosu w dyskusji ustala prowadzacy
posiedzenie, o ile nikt z obecnych cztonkéw Rady nie zglosi sprzeciwu.

Prowadzacy posiedzenie ma prawo przerwa¢ obrady z waznych przyczyn i wyznaczy¢ inny termin
kontynuowania posiedzenia Rady.

§ 20.

Podczas posiedzenia cztonkowie Rady mogg zglasza¢ wnioski formalne, dotyczace w szczegdlnosci:
a) zmiany porzadku obrad,

b) odtozenia dyskusji nad okreslonym punktem porzadku obrad,

¢) nie podejmowania decyzji w sprawie bedacej przedmiotem obrad,

d) tajnosci obrad.

Whioski formalne sa poddawane pod glosowanie po krotkiej dyskusji.

VI. TRYB GLOSOWANIA

§21.

1. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

Rada ma prawo do podejmowania wigzacych uchwatl, jezeli wszyscy czionkowie Rady zostali
powiadomieni o posiedzeniu w sposéb okreslony w § 12 i jest na nim obecna co najmniej potowa jej
cztonkow.

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gloséw, z tym ze w razie rownosci
gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

. Do glosow oddanych zalicza si¢ oddane ,,za”, ,,przeciw” jak i glosy ,,wstrzymujace sie”.

§ 22.
Glosowanie moze by¢ jawne lub tajne.

Glosowanie tajne moze zosta¢ zarzadzone w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych:

a) w sprawach osobowych, w tym:
- powotania i odwotania oraz zawieszenia w czynnosciach Zarzadu Spoiki, jak i poszczegolnych
jego cztonkow,
-wyboru i odwotania cztonkéw komitetow Rady Nadzorczej, Przewodniczacego Rady, Zastepcy
Przewodniczacego i Sekretarza Rady oraz komitetéw Rady,
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-okreslenia wysokosci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu Spolki,
b) innych kwestii, o ile zadania takie zgtosi cztonek Rady.

§ 23.

Projekty rozstrzygnie¢ Rady poddaje pod glosowanie prowadzacy obrady.

W przypadku, jesli do zgloszonego projektu rozstrzygnigcia zostaty zgloszone propozycje zmian, w
pierwszej kolejnosci glosuje si¢ proponowane poprawki, zaczynaj ac od wnioskéw najdalej idacych, w
dalszej kolejnosci poddaje si¢ pod glosowanie tekst rozstrzygniecia, uwzgledniajacy przyjete wezesniej
poprawki.

Osoba zglaszajaca wniosek jest zobowigzana precyzyjnie go zredagowac. Dopuszczalne jest takze
zbiorowe redagowanie tresci rozstrzygniecia, wowczas inicjatywa redagowania tresci przystuguje
wszystkim cztonkom Rady obecnym na posiedzeniu.

§ 24.

. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany niezwlocznie poinformowaé Rade Nadzorczg o
kazdym przypadku konfliktu intereséw zaistniatym w zwigzku z pelieniem funkcji czlonka Rady
Nadzorczej lub o mozliwosci powstania takiego konfliktu intereséw. Informacja o zgloszonym
konflikcie intereséw powinna zosta¢ umieszczona w protokole z posiedzenia Rady.

W przypadku mozliwosci zaistnienia konfliktu interesow pomigdzy Spdtka a czlonkiem Rady
Nadzorczej lub jego matzonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia lub osoba, z ktora
cztonek Rady Nadzorczej jest powigzany osobiscie (konflikt intereséw), cztonek Rady Nadzorczej
powinien wstrzymaé sie od udzialu w rozstrzygnieciu takiej sprawy zaznaczajac te okolicznos¢ w
protokole posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze zobowigzany jest poinformowa¢ Rad¢ Nadzorcza o
zaistnialym konflikcie intereséw. Rada Nadzorcza, po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem cztonka Rady
Nadzorczej, moze podja¢ uchwale stwierdzajaca, ze w danej sprawie nie istnieje ryzyko zaistnienia
konfliktu interesdw.

VII. PROTOKOLY Z POSIEDZEN RADY

§ 25.
. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokét.

. Protokot sporzadza Sekretarz, a w przypadku jego nieobecnosci, inna osoba wyznaczona przez
prowadzacego posiedzenie.

§ 26.

. Protokot z posiedzenia Rady powinien zawiera¢ w szczego6lnosci:

a) numer kolejny posiedzenia Rady, date i miejsce posiedzenia,

b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady,

¢) imiona i nazwiska zaproszonych gosci wraz z informacja dotyczacg punktéw porzadku obrad
omawianych podczas ich obecnosci,

d) wzmianke co do prawidtowosci zwotania posiedzenia i zdolnosci Rady do podejmowania uchwat,

e) przyjety porzadek obrad,

f) przebieg obrad, w tym tres¢ podjetych uchwat i innych rozstrzygnig¢, sposéb ich podjecia,

g) tres¢ zgloszonych zdan odrebnych oraz innych oswiadczen sktadanych przez cztonkéw Rady z
podaniem osoby je sktadajace;j,

h) krétkie omowienie najwazniejszych elementow dyskusji,

i) podpisy cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu i osoby sporzadzajacej protokot,
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. Protokot przekazywany jest wszystkim cztonkom Rady.

. Protokot z ostatniego posiedzenia jest przyjmowany przez Rade podczas jej kolejnego posiedzenia.
Osoba zglaszajaca wniosek o sprostowanie tresci protokotu, w przypadku nie uwzglednienia jej
wniosku, ma prawo do ztozenia pisemnego oswiadczenia w tej sprawie, stanowigcego zatacznik do
protokotu.

. Czlonkowie Rady nieobecni na posiedzeniu potwierdzaj a w terminie pdzniejszym zapoznanie si¢ z
trescig protokotu stosownym podpisem.

. Tres¢ protokotu jest poufna i nie moze by¢ publikowana bez zgody Rady.

§27.

. Zalacznikami do protokotu z posiedzen Rady, przechowywanymi odrgbnie sa:

a) lista obecnosci na posiedzeniu Rady,

b) odpisy uchwat Rady,

¢) dokumenty dotyczace usprawiedliwienia nieobecnos$ci cztonkow Rady na posiedzeniu.

. Odpisy uchwat w imieniu Rady podpisuje prowadzacy obrady, podczas ktorych dana uchwala zostalta
podjeta.

. Kopie odpiséw uchwat sg przekazywane wszystkim czlonkom Rady, Zarzadowi Spoltki oraz innym
osobom i instytucjom wskazanym przez Rade lub jej Przewodniczacego.

§ 28.

. Wszystkie dokumenty zwigzane z praca Rady przechowuje Sekretarz, w miejscu udostepnionym przez
Zarzad Spofki.

. Dokumenty te maja charakter poufny i moga by¢ udostgpniane jedynie cztonkom Rady, Zarzadu Spétki
oraz pracownikom panstwowych organdéw kontrolnych wykonujacych zadania stuzbowe w Spotce.

Udostepnienie dokumentéw innym osobom wymaga zgody Przewodniczacego Rady.

VIII. SZCZEGOLNE PRAWA I OBOWIAZKI CZLONKOW RADY
§ 29.

Czlonkowie Rady sa obowigzani do udziatu w pracach Rady, w tym do uczestnictwa w posiedzeniach
Rady.

W przypadku przeszkody w wykonywaniu obowigzkéw przez Czlonka Rady jest on zobowigzany

niezwlocznie poinformowaé Przewodniczacego Rady o niemoznosci wykonywania swoich

obowiazkoéw i jej przyczynach.

Nieobecno$¢ cztonka Rady na posiedzeniu moze by¢ uznana za usprawiedliwiong w szczego6lnosci w

przypadku:

a) choroby, sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny,

b) pobytu za granicami kraju w dniu posiedzenia Rady,

¢) pobytu na urlopie wypoczynkowym, o ile okres urlopu obejmuje przynajmniej dzien, w ktérym
odbywa si¢ posiedzenie Rady oraz najblizszy dzien roboczy poprzedzajacy posiedzenia Rady lub
najblizszy dzien roboczy nastepujacy po dniu posiedzenia Rady,

d) zdarzenia losowego.

O wuznaniu nieobecnosci za usprawiedliwiona rozstrzyga Rada, nie pdzniej niz na nastgpnym
posiedzeniu, na podstawie o$wiadczenia oraz ewentualnych dokumentow przedstawionych przez
zainteresowanego czlonkom Rady.
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5. Do czasu ostatecznego rozstrzygniecia przez Rade kwestii usprawiedliwienia nieobecnosci cztonka
Rady, Spétka ma prawo wstrzymywac wyplate cztonkowi Rady wynagrodzenia za dany miesiac.

§ 30.

1. Informacja o osobistych, faktycznych i organizacyjnych powigzaniach czionka Rady Nadzorczej z
okreslonym akcjonariuszem, a zwlaszcza z akcjonariuszem wigkszosciowym powinna byé dostepna
publicznie. Czlonkowie Rady Nadzorczej obowiazani sa do informowania na pi$mie Spoétki o
powigzaniach, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym. Informacja powinna by¢ przekazana Spétce
w terminie 7 dni od daty zdarzenia powodujacego powstanie obowigzku informacyjnego. Uzyskane w
tym trybie informacje sg dostepne - na wniosek zainteresowanego podmiotu w siedzibie Spofki.

2. Przez osobiste powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumie¢ 1 stopien pokrewienstwa lub
powinowactwa. Przez faktyczne powiazania z akcjonariuszem nalezy rozumie¢ pozostawanie w statych
stosunkach gospodarczych. Przez organizacyjne powigzania z akcjonariuszem nalezy rozumieé
powigzania wynikajace z zawartych umow o prace i umow o podobnym charakterze.

3. Spétka ma prawo zada¢ w kazdym momencie od cztonka Rady oswiadczenia dotyczacego powigzan, o
ktoérych mowa powyzej.

4. Czlonek Rady powinien umozliwi¢ zarzadowi przekazanie w sposoéb publiczny i we wlasciwym trybie
informacji o zbyciu lub nabyciu akcji spétki lub tez spotki wobec niej dominujgcej lub zaleznej, jak
rowniez o transakcjach z takimi spétkami, o ile s one istotne dla jego sytuacji materialnej.

5. Czlonek Rady zobowigzany jest nalezycie wykonywa¢ obowiazki informacyjne wymagane przez
przepisy prawa, a w szczegdlnosci przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi oraz ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych.

§ 31.

1. Z tytulu udzialu w Radzie czlonkom Rady przystuguje miesigczne wynagrodzenia w wysokosci
ustalonej przez Walne Zgromadzenie, wyptacane w terminie do pigtnastego dnia miesigca
nastgpujacego po miesigcu, za ktory przystuguje wynagrodzenie. Wynagrodzenie obejmuje wszelkie
koszty zwigzane z wykonywaniem mandatu cztonka Rady Nadzorczej spotki.

2. Laczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich, a takze indywidualna kazdego z Cztonkéw powinna by¢
ujawniana w raporcie rocznym wraz z informacja o procedurach i zasadach jego ustalania.

3. Wynagrodzenie cztonka Rady Nadzorczej nie powinno by¢ uzaleznione od opcji i innych
instrumentéw pochodnych, ani jakichkolwiek innych zmiennych sktadnikéw, oraz nie powinno by¢
uzaleznione od wynikow Spotki.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 32.

Koszty zwigzane z dziatalnoscig Rady pokrywa Spoétka.

2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow Spdtki, niezbednych do
wykonywania jej statutowych zadan.

3. Obstuge administracyjno - techniczng Rady zapewnia Zarzad Spotki.

§ 33.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie i zostaje udostgpniony
do publicznej wiadomosci.
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§1.
Zgromadzenie Seco/Warwick Spétki Akcyjnej z siedzibg w Swiebodzinie odbywa sie jako zwyczajne lub
nadzwyczajne na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie oraz zgodnie z przepisami Kodeksu
spotek handlowych i Statutu Spétki.

Walne Zgromadzenie jest zwotywane i przygotowywane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych,
Statutu Spotki oraz niniejszym Regulaminem.

Niniejszy Regulamin, a takze sposéb prowadzenia obrad oraz podejmowania uchwat nie mogg utrudnia¢
uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania przystugujgcych im praw.

§2.
Prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedace akcjonariuszami Spoétki na 16 dni
przed dniem otwarcia obrad Walnego Zgromadzenia (,Dzien rejestracji). Dzien rejestracji jest jednolity dla
uprawnionych z akcji imiennych, akcji na okaziciela, $wiadectw tymczasowych, zastawnikow i uzytkownikéw,
ktérym przystuguje prawo gtosu, przy czym:

1)  Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych sg uprawnieni do uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu rejestracji,

2) Uprawnieni z akcji na okaziciela majgcych posta¢ dokumentu sg uprawnieni do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w siedzibie Spétki nie pdzniej niz w
Dniu rejestracji i nie beda odebrane przed zakoriczeniem tego dnia; zamiast akcji moze zosta¢ ztozone
zaswiadczenie wydane na dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej
majgcych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia;
w zaswiadczeniu nalezy wskaza¢ numery dokumentéw akcji oraz zawrze¢ stwierdzenie, iz dokumenty
akcji nie beda wydane przed uptywem Dnia rejestracji,

3) Uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela do udziatu w Walnym Zgromadzeniu
legitymuje fakt bycia akcjonariuszem Spotki w Dniu rejestracii.

4) Liste uprawnionych ze zdematerializowanych akcji na okaziciela, do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,
ustalajg pracownicy Spotki na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt
papieréw warto$ciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

5) Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych sporzadza wykaz, na podstawie wykazéw
przekazywanych przez domy maklerskie i inne podmioty uprawnione zgodnie z przepisami o obrocie
instrumentami finansowymi, nie pdzniej niz na dwanascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia.

6) Podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych przekazuje Spétce wykaz, nie pdzniej niz na
tydzien przed datg Walnego Zgromadzenia i przy wykorzystaniu elektronicznego kanatu tgcznoéci.

7) Jezeli z przyczyn technicznych wykaz nie moze =zostaé udostepniony przy wykorzystaniu
elektronicznego kanatu tacznosci, podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych wydaje go w
postaci dokumentu sporzgdzonego na piSmie nie pdézniej niz na sze$¢ dni przed datg Walnego
Zgromadzenia; wydanie nastepuje w siedzibie organu zarzgdzajgcego podmiotem.

8) Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spétki zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim
po Dniu rejestracji, podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych wystawia imienne
za$wiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

9) Na Zzadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela w tre$ci zaswiadczenia
powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréw
wartosciowych.

Prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majg réwniez zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje
prawo gtosu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu rejestraciji.



Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sporzgdza i podpisuje Zarzad
Spétki. Lista powinna zawiera¢ nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) akcjonariuszy, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im gtoséw. Osoba fizyczna
moze podac¢ adres do doreczeh zamiast miejsca zamieszkania. Lista powinna by¢ wytozona w lokalu
Zarzadu Spotki przez trzy dni powszednie poprzedzajgce dzien odbycia Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz moze przegladac liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu Spoétki oraz zadaé sporzadzenia jej
odpisu za zwrotem kosztow jego sporzgdzenia. Akcjonariusz ma prawo zgdac¢ wydania odpisu wnioskéw w
sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed datg Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz
moze zadaé przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, przesytajac zadanie na
adres: office@secowarwick.com oraz podajgc adres, na ktéry lista powinna by¢ wystana.

Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$c¢ te zaznacza sie na liscie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

§3.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki.

Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
okreslonym w Statucie lub powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Prawo do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje:

1) Zarzgdowi,

2) Radzie Nadzorczej, jezeli zwotanie uzna za wskazane;

3) akcjonariuszom reprezentujgcym co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gtoséw w Spotce;

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moga zgdac zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad tego
Zgromadzenia. Zgdanie powinno byé zgtoszone Zarzadowi Spétki na pismie lub w formie elektronicznej na
nastepujacy adres elektroniczny Spofki: office@secowarwick.com.

W przypadkach wskazanych w ust. 3 pkt 3) oraz ust. 4 powyzej, akcjonariusze powinni wykazaé posiadanie
odpowiedniej liczby akcji (lub gtoséw) na dzierh ztozenia zgdania, a w przypadku akcjonariuszy niebedgcych
osobami fizycznymi potwierdzi¢ réwniez umocowanie do dziatania w imieniu tego podmiotu zatgczajac
aktualny odpis z odpowiedniego rejestru. W przypadku akcjonariuszy zgtaszajgcych zadanie w formie
elektronicznej dokumenty powinny zosta¢ przestane w formacie PDF.

Walne Zgromadzenie Spétki zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach
publicznych.

Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia sze$¢ dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia i by¢ zgodne z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Miejsce i termin Walnego Zgromadzenia powinien byé ustalony w sposob umozliwiajgcy udziat w obradach
jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.
§4.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki.



Na Walnym Zgromadzeniu powinien by¢ obecny biegty rewident Spofki, jezeli przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia sg sprawy finansowe Spéiki.

W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ rowniez osoby, ktérych obecnos¢ uzna za niezbedng Rada
Nadzorcza lub Zarzad Spoiki.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na obecnos¢ innych oséb niz wymienione w
ust. 1-3.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na obecno$¢ medidw na Walnym
Zgromadzeniu.

Nieobecnosé cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga wyjasnienia
przyczyn nieobecnosci. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione podmiotowi zwotujgcemu Walne
Zgromadzenie.

§5.
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika, przy czym:

1) Nie mozna ogranicza¢ prawa ustanawiania petnomocnika na walnym zgromadzeniu i liczby
petnomocnikéw.

2) Petnomocnik moze wykonywaé wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba
ze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.

3) Petnomocnik moze udzieli¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z tre$ci petnomocnictwa.

4) Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji
kazdego akcjonariusza.

5) Akcjonariusz posiadajgcy akcje zapisane na rachunku zbiorczym, moze ustanowi¢ oddzielnych
petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

6) Akcjonariusz Spétki posiadajacy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréow
wartosciowych moze ustanowi¢ oddzielnych petnomocnikow do wykonywania praw z akcji zapisanych
na kazdym z rachunkow.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu moze zostac
udzielone w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej.

Petnomocnictwo udzielone w formie elektronicznej:

1) nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu,

2) powinno zosta¢ doreczone przed datg rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, pocztg (listem
poleconym) lub za posrednictwem kuriera na adres siedziby Spétki lub na nastepujacy adres poczty
elektronicznej Spétki: office@secowarwick.com, chyba ze inny adres elektroniczny zostanie wskazany
w ogtoszeniu o zwotaniu.

Spétka ma prawo podjecia odpowiednich dziatan stuzgcych identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w
celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa na Walne Zgromadzenie udzielonego w formie elektronicznej,
zarowno przed jak i w trakcie Walnego Zgromadzenia, nie dotyczy to przypadku, gdy petnomocnictwo
zostato opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu. O ile w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia nie zostanie wskazane
inaczej, wraz z petnomocnictwem udzielonym w formie elektronicznej na wskazany adres elektroniczny
Spétki nalezy przesta¢ w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng skan dokumentu tozsamosci
akcjonariusza. W przypadku akcjonariusza niebedacego osobg fizyczng nalezy przesta¢ skan dokumentow



tozsamosci oséb go reprezentujgcych oraz skan aktualnego dokumentu potwierdzajgcego umocowanie tych
0s6b do reprezentowania akcjonariusza, w tym w szczegélnosci odpis z rejestru przedsiebiorcow KRS, a
takze wskaza¢ w tresci petnomocnictwa lub wiadomosci numer telefonu akcjonariusza lub oséb
uprawnionych do jego reprezentacji. Przy sporzgdzaniu listy obecnosci na Walnym Zgromadzeniu
petnomocnik okazuje dokument potwierdzajgcy jego tozsamosc¢ (w przypadku petnomocnika bedacego
osobg fizyczna) lub odpis z wtasciwego rejestru potwierdzajgcy uprawnienie okreslonych oséb fizycznych do
reprezentowania petnomocnika wraz z dokumentami potwierdzajgcymi tozsamo$¢ tych oséb (w przypadku
petnomocnika nie bedacego osobag fizyczng). W przypadku udzielenia dalszego petnomocnictwa,
petnomocnik powinien réwniez przedtozy¢ dokument petnomocnictwa udzielonego osobie przez niego
zastepowanej, z ktérego tresci wynika uprawnienie do udzielenia dalszego petnomocnictwa.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu lub Rady Nadzorczej, likwidator,
pracownik Spotki lub czionek organdéw lub pracownik spdtki lub spotdzielni zaleznej od Spoiki,
petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik
ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystgpienia
konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wylgczone. Petnomocnik gtosuje zgodnie z
instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

§6.
Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérej mowa w
§ 2 ust. 3 - 5, niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, sporzgdzana jest lista
obecnoéci, wedtug nastepujgcej procedury:

1) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liScie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu,

2) sprawdzenie tozsamo$ci akcjonariusza, osoby reprezentujgcej akcjonariusza, petnomocnika
akcjonariusza na podstawie dowodu osobistego lub paszportu.

Obecno$¢ akcjonariusza jest stwierdzona przez ztozenie wlasnorecznego podpisu obok nazwiska danego
akcjonariusza. Obecno$¢ petnomocnika jest stwierdzona przez ztozenie wtasnorecznego podpisu obok
nazwiska mocodawcy z dodaniem stowa ,petnomocnik”.

Lista obecnosci, podpisana przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia przed jej wytozeniem zgodnie
z ust. 4 zawiera spis uczestnikbw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji, ktére kazdy z nich
przedstawia i stuzgcych im gtoséw.

Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego zamkniecia.

Osoby sporzadzajace liste obecnosci obowigzane sg do biezgcego uzupetniania listy poprzez wpisywanie
0sbéb przybylych po sporzadzeniu listy z jednoczesnym zaznaczeniem na liScie momentu przybycia
akcjonariusza, z zachowaniem wymogéw procedury wskazanych w ust. 1.

§7.
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczagcego Rady Nadzorczej Spétki. W
razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spotki albo osoba wyznaczona
przez Zarzad Spéiki.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie zarzadza wybér, w gtosowaniu tajnym, Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia, zapewniajgc prawidtowy przebieg gtosowania i ogtaszajgc wyniki.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przeprowadza wytgcznie wybér Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia. Wszelkie inne sprawy, w tym wnioski o charakterze porzgdkowym i formalnym, mogg by¢
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rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie po dokonaniu wyboru Przewodniczgcego.

Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia moze zosta¢ wytgcznie osoba uprawniona do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczacego sposrod kandydatow
zgtoszonych przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

Kandydat na Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia sktada do protokotu o$wiadczenie, ze wyraza
zgode na kandydowanie.

Jezeli zgtoszono wiecej niz jednego kandydata, otwierajgcy Walne Zgromadzenie sporzadza liste
kandydatéw, na ktérg wpisywane sg imiona i nazwiska kandydatow po ztozeniu przez nich oswiadczenia, o
ktérym mowa w ust. 5.

Wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 dokonuje sie
przez gtosowanie nad kazdg kandydaturg oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej.

Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktéry otrzymat najwiekszg liczbe gtosow
waznie oddanych. Jezeli kilku kandydatow otrzyma takg sama liczbe gtoséw, gtosowanie powtarza sie.

Wybory Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia odbywajg sie zwyktg wiekszo$cig gtosow.

Jezeli Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane zostanie przez akcjonariuszy zgodnie z zasadami
wskazanymi w § 3 ust. 3 pkt 3), Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia wyznaczajg wskazani
akcjonariusze.

Jezeli sad rejestrowy upowazni akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 cze$¢ kapitatu
zaktadowego do zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacym Walnego
Zgromadzenia jest osoba wskazana przez sad rejestrowy.

§8.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, podejmuje decyzje w sprawach proceduralnych i
porzgdkowych, oraz jest uprawniony do interpretowania niniejszego Regulaminu.

Do czynnosci Przewodniczgcego nalezy m.in. zapewnienie sprawnego przebiegu obrad zgodnie z
ustalonym porzadkiem i niniejszym Regulaminem oraz poszanowaniem praw i intereséw wszystkich osob
uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, udzielanie gtosu, przyjmowanie wnioskéw i
projektéw uchwat, poddawanie ich pod dyskusje, zarzadzanie i przeprowadzanie gtosowan oraz
stwierdzanie wyczerpania porzadku obrad.

Przewodniczgcy podpisuje protokdt z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po przygotowaniu tego protokotu
przez notariusza.

Krétkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez Przewodniczgcego w
uzasadnionych przypadkach, nie mogg mie¢ na celu utrudniania osobom uprawnionym do uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu wykonywania ich praw.

Glosowania nad sprawami porzagdkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad
Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie projektéw uchwat zgtoszonych
podczas obrad Walnego Zgromadzenia, ktére moga wptywaé na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Przewodniczgcy zarzgdza gtosowanie w sprawach porzadkowych w pierwszej kolejnosci przed sprawami
merytorycznymi.
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Odwotanie Walnego Zgromadzenia, zmiana terminu lub zarzgdzenie przerwy w obradach nie moze
uniemozliwiaé Iub ograniczaé akcjonariuszom wykonywania prawa do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

Przerwa w obradach Walnego Zgromadzenia moze mie¢ miejsce jedynie w szczegdlnych sytuacjach,
kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaty w sprawie zarzadzenia przerwy, sporzadzanego w
oparciu o powody przedstawione przez akcjonariusza wnioskujgcego o zarzadzenie przerwy.

Uchwata o zarzgdzeniu przerwy wskazuje termin wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze
stanowi¢ bariery dla wziecia udziatu we wznowionych obradach przez wiekszo$é akcjonariuszy, w tym
akcjonariuszy mniejszosciowych.

§9
Po stwierdzeniu prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnosci do podejmowania uchwat w
sprawach objetych porzadkiem obrad oraz podpisaniu listy obecnosci akcjonariuszy, Przewodniczacy poddaje
pod gtosowanie uchwate w sprawie przyjecia porzadku obrad.

Walne Zgromadzenie moze podjgé uchwate:

1) o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad zgodnie z § 20 ust. 1 - 3,
2) w sprawie zmiany kolejnosci rozpatrywania poszczegélnych spraw.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa
w ust. 2, usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakladowego moga
zgdaé umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, Zgdanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie poézniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia. Zgdanie powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé ztozone w postaci elektronicznej na adres:
office@secowarwick.com. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie p6zniej niz na osiemnascie dni
przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy. Ogfoszenie nastepuje w sposdb wtadciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze spotki publicznej reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spétce na piSmie lub przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej na adres office@secowarwick.com projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac
wprowadzone do porzgdku obrad. Spétka niezwitocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej
office@secowarwick.com.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

§10.
Walne Zgromadzenia moze powotywac w trakcie obrad:

1) Komisje do sprawdzenia listy obecnosci,
2) Komisje Skrutacyjna,
3) Komisje Uchwat i Wnioskow.

Uchwaty w sprawie powotfania Komisji, o ktérych mowa w ust. 1, podejmuje Walne Zgromadzenie zwyktg
wiekszoscig gtosow, z zastrzezeniem § 13.



Komisje, o ktérych mowa w ust. 1:

1) liczg nie mniej niz trzech cztonkdw,
2) wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
3) sporzgdzajg ze swych czynno$ci protokoty, ktére przedstawiajg Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia.
§11.

Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowan, sprawdzanie wynikéw
gtosowan, ustalanie wynikéw gtosowan oraz przekazywanie wynikow gtosowan Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia.

§12.
Walne Zgromadzenie moze powota¢ Komisje Uchwat i Whioskéw na wniosek akcjonariusza.

Komisja Uchwat i Wnioskéw wykonuje czynno$ci zwigzane z przygotowaniem projektow uchwat i wnioskow,
a w szczegolnosci opracowuje pod wzgledem formalnym projekty uchwat i wnioskéw oraz przedstawia je
Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

Komisja Uchwat i Wnioskéw opracowuje takze, zgtaszane przez akcjonariuszy w trybie § 15, propozycje
zmian lub uzupetnien do projektow uchwat.

Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia powinny zawieraé uzasadnienie, jezeli utatwi to akcjonariuszom
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem. Gdy umieszczenie danej sprawy w porzgadku obrad Walnego
Zgromadzenia nastepuje na zgdanie akcjonariusza, Zarzad lub Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
zwraca sie o przedstawienie uzasadnienia proponowanej uchwaty.

W sprawach istotnych lub mogacych budzi¢ watpliwosci akcjonariuszy, Komisja Uchwat i Wnioskow
przekaze uzasadnienie, chyba ze w inny spos6b przedstawi akcjonariuszom informacje, ktére zapetnig
podjecie uchwaty z nalezytym rozeznaniem.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy powinna ustalaé dzien dywidendy oraz
terminy wyptat dywidendy tak, aby okres przypadajacy pomiedzy nimi byt nie dtuzszy niz 15 dni roboczych.
Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga uzasadnienia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed dniem dywidendy.

Uchwata Walnego Zgromadzenia o podziale warto$ci nominalnej akcji nie powinna ustalaé nowej wartosci
nominalnej akcji na poziomie nizszym niz 0,50 zt.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem poboru powinna precyzowaé cene
emisyjng albo mechanizm jej ustalenia, bgdz zobowigzywaé organ do tego upowazniony do ustalenia jej

przed dniem prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji inwestycyjne;.

§13.

Komisje do sprawdzenia listy obecnosci powotuje sie na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigtg
czes¢ kapitatu zaktadowego, reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu. Wnioskodawcy ci majg prawo wyboru
jednego cztonka komisiji.

§14
Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad Przewodniczacy otwiera dyskusje,
udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow.
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Glos mozna zabiera¢ wylgcznie w sprawach objetych porzadkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.

W sprawach formalnych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu poza kolejnoscig. Za
wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski co do sposobu obradowania i gtosowania. Whnioski
formalne rozstrzyga Przewodniczacy. Moze on jednakze poddac taki wniosek pod gtosowanie. W przypadku
braku sprzeciwu Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza wyczerpanie kazdego kolejnego punktu
porzgdku obrad. Po odnotowaniu takiego stwierdzenia uczestnicy obrad nie mogg zabiera¢ gtosu w
sprawach dotyczacych wyczerpanej czesci obrad.

Kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego wystgpienia i jednej repliki w dyskusji nad kazdym z punktéw
porzgdku obrad.

Czas wystapien i replik wynosi, z zastrzezeniem ust. 6:
1) 5 minut - czas wystagpien,
2) 3 minuty - czas replik.

Czas wystapien i replik w sprawach dotyczacych wyboréw wynosi:

1) 3 minuty - czas wystgpien,
2) 1 minute - czas replik.

W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach Przewodniczgcy moze przedtuzyé czas wystgpien lub replik
akcjonariusza.

Akcjonariusze majg prawo, za posrednictwem Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, zadawac pytania
osobom, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 - 2.

Przewodniczgcy moze zwraca¢ uwage moéwcey, ktéry odbiega od tematu bedacego przedmiotem
rozpatrywania, lub przekracza przystugujgcy mu czas wystgpienia lub wypowiada sie w sposob

niedozwolony.

Przewodniczgcy moze odebra¢ gtos méwcom nie stosujgcym sie do jego uwag lub zabierajgcym gtos w
sposéb niezgodny z niniejszym Regulaminem.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.
§ 15.
Akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian lub uzupetniern do projektow uchwat, objetych

porzgdkiem obrad Walnego Zgromadzenia.

Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, powinny by¢ sporzadzone na pi$mie osobno do kazdego projektu
uchwaty i zawieraé:

1) imie i nazwisko albo firme akcjonariusza,
2)  kroétkie uzasadnienie.

Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, sktadane sg na rece Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Propozycje zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 1, po przedstawieniu Walnemu Zgromadzeniu
przez Przewodniczgcego poddawane sg gtosowaniu.



Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sg propozycje uchwat obejmujgce rézny zakres, w pierwszej kolejnosci
odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.

Akcjonariusze mogg zgtasza¢ w trakcie dyskusji wnioski o zamkniecie listy méwcéw oraz o zamkniecie
dyskusiji nad rozpatrywanym punktem porzadku obrad.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 1, poddawane sg pod gtosowanie przez Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.

Po ogtoszeniu przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia o zamknieciu listy mowcow nie mozna
zapisac sie na liste méwcow, a po ogtoszeniu o zamknieciu dyskusji nie mozna zabra¢ gtosu, ani sktada¢

propozycji, o ktérych mowa w § 15.

§ 16.
Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

Glosowanie tajne zarzgdza sie:

1)  przy wyborach,

2) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Spoétki lub likwidatorow,

3) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdéw organéw Spéiki lub likwidatoréw,

4) w sprawach osobowych,

5) na Zzadanie chocby jednego z akcjonariuszy, obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu,

6) winnych przypadkach okreslonych w obowigzujgcych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Walne Zgromadzenie moze powzigé uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczacych
wyboru komisji powotywanej przez walne zgromadzenie.

§17.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzadza przeprowadzenie gtosowania metodg tradycyjng (,za
podniesieniem reki") lub pisemnie, z uwzglednieniem postanowien § 11.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia wychodzacy z sali obrad w trakcie trwania obrad Walnego Zgromadzenia
powinien wyrejestrowaé swojg karte do gtosowania, a po powrocie na sale obrad dokonaé ponownego
zarejestrowania. Jezeli akcjonariusz nie dokona wyrejestrowania to przystugujgce mu gtosy zostang uznane
za wstrzymujgce sie w przypadku, gdy podczas jego nieobecno$ci na sali obrad odbedzie sie gtosowanie.

Niewazne bedg gtosy:

1) uczestnikbw Walnego Zgromadzenia, ktdérzy na ten sam wniosek lub uchwate oddali gtosy
wykluczajgce sie,

2) oddane przez uczestnika Walnego Zgromadzenia w trakcie wyboréw na wiekszg liczbe kandydatéw niz
liczba miejsc do obsadzenia.

§18.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w zalezno$ci od ich przedmiotu wiekszoscig gtosow,
wymagang zgodnie z postanowieniami Statutu Spotki, Kodeksu spoétek handlowych oraz innych
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez pethomocnika gtosowaé przy powzieciu uchwat dotyczacych
jego odpowiedzialno$ci wobec spétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z



zobowigzania wobec spofki oraz sporu pomiedzy nim a spoétka.

3. Akcjonariusz Spétki moze gtosowacé jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby w
zakresie jego odpowiedzialnosci wobec Spdiki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
zwolnienia z zobowigzania wobec spétki oraz sporu pomiedzy nim a spotkg. Przepisy art. 412 k.s.h. § 3 i 4
stosuje sie odpowiednio tj. pethomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym Walnym
Zgromadzeniu, petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie
badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw, udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wylgczone, a
petnomocnik gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

4. Akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu. Prawo gtosu przystuguje od dnia petnego
pokrycia akcji.

5. Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akgciji.

6. Regulamin Walnego Zgromadzenia nie przewiduje mozliwo$ci oddawania gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

drogg korespondencyjna.

7. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okre$lone zdarzenia korporacyjne, a datami, w ktérych ustalane sag
prawa akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

§19.
Uczestnik Walnego Zgromadzenia, zgtaszajgcy do protokotu sprzeciw przeciwko uchwale moze w sposéb zwiezty
uzasadnic ten sprzeciw.

§ 20.
1. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia wiekszo$cig trzech czwartych
gtoséw Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze byé podjeta, jezeli
przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody.

3. Whiosek w sprawie wskazanej w ust. 1 powinien by¢ szczegétowo umotywowany.

4. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia nie mozna podjgé uchwat, chyba ze
caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu dotyczacego podjecia
uchwaty.

5. Whiosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzgdkowym

mogg by¢ uchwalone, chocby nie byty umieszczone w porzadku obrad.

§ 21.
Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji ustala Walne Zgromadzenie zgodnie z § 20 Statutu Spotki.
§ 22.
1. Na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze zgtaszajg kandydatow na czionkéw Rady Nadzorczej

Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia na pismie lub ustnie zgodnie z przepisami Statutu Spoétki.

2. Poza Walnym Zgromadzeniem akcjonariusze dokonujg zgtoszen kandydatur na cztonkéw Rady Nadzorczej
na pismie, Zarzgdowi Spotki.

3. Zgtaszajgcy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej powinien jg szczegétowo uzasadni¢, wskazujgc w



szczegolnosci na wyksztatcenie i dodwiadczenie zawodowe kandydata.

Wybory Rady Nadzorczej w gtosowaniu grupami przeprowadza sie w sytuacjach wskazanych w przepisach
prawa.

Akcjonariusze tworzacy oddzielng grupe zgtaszajg jej utworzenie Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia. Zgtoszenie nastepuje na pi$mie i zawiera wyszczegolnienie akcjonariuszy wchodzacych w
skfad grupy wraz z liczbg akcji i liczbe gtoséw (kazdego z nich oraz w sumie grupy) oraz podpisy.

Po zamknieciu przyjmowania przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia zgtoszen utworzenia grup,
Komisja Skrutacyjna (a w razie zaniechania jej powofania Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia) bada
czy zgtoszone grupy reprezentujg odpowiednie ilosci akcji. Jezeli zadna z grup nie spetnia warunkdéw
ustawowych wowczas nie przeprowadza sie wyboréw w trybie gtosowania grupami.

O kolejnosci prowadzenia gtosowania w grupach decyduje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia, ktéry
zarzadza gtosowanie w danej grupie. Gtosy oddane w grupie liczy Komisja Skrutacyjna (a w razie
zaniechania jej powotfania Przewodniczacy Zgromadzenia). Wyniki podaje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia wraz z notariuszem.

Przebieg obrad i gtosowania w grupach jest protokotowany przez notariusza i stanowi integralng czesé
protokotu Walnego Zgromadzenia.

§ 23.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia na podstawie zgtoszen otrzymanych w trybie, o ktérym mowa w §
22, przygotowuje liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej.

Z chwilg ogtoszenia listy kandydatéw przez Przewodniczgcego, uwaza sie jg za zamknieta.

Jezeli liczba kandydatéw na liscie sporzadzonej zgodnie z ust. 1 jest rowna liczbie okre$lonej zgodnie z § 21
Statutu Spétki glosowanie dotyczace kandydatéw z tej listy odbywa sie, na wniosek Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia, w jednej uchwale, chyba ze ktérykolwiek z akcjonariuszy sie temu sprzeciwi.

Jezeli liczba kandydatow na liscie sporzadzonej zgodnie z ust. 1 przewyzsza liczbe okre$long zgodnie z §
21 Statutu Spofki, gtosowanie odbywa sie na kazdego z kandydatéw oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej
nazwisk kandydatéw.

Wybrani zostajg Ci spoéréd kandydatéw ktorzy uzyskali najwiekszg bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw za. W
przypadku rownosci gtoséw, gdy liczba kandydatéw jest wieksza niz liczba stanowisk/funkcji do obsadzenia,
przeprowadza sie ponowne gtosowanie dotyczace tych kandydatéow ktdrzy osiagneli rowng liczbe gtoséw,
przy czym w takim przypadku oddaje sie gtos za jednym lub drugim z kandydatéw i wybrany zostaje ten
ktory uzyskat wiekszg bezwzgledng liczbe gtoséw. Jezeli takze w tym przypadku nie dojdzie do wyboru,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza ponowne zgtaszanie kandydatéw na nie obsadzone
stanowisko/funkcje.

§ 24.
Podczas obrad Walnego Zgromadzenia Zarzgd jest obowigzany do udzielenia akcjonariuszowi na jego
zadanie informacji dotyczacych Spofki, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem
obrad.

Czionkowie Zarzgdu uczestniczg w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie
merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcje Walnego Zgromadzenia.



10.

Zarzad prezentuje uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyniki finansowe Spétki oraz inne istotne informacje
zawarte w sprawozdaniu finansowym podlegajacym zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie.

Zarzad odmawia udzielenia informacji, jezeli mogtoby to wyrzadzi¢ szkode spotce, spodtce z nig powigzanej
albo spétce lub spotdzielni zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych
lub organizacyjnych przedsiebiorstwa.

Czionek zarzadu moze odmowi¢ udzielenia informacji, jezeli udzielenie informacji mogtoby stanowié
podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz administracyjnej, a takze w przypadkach
przewidzianych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa.

Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na stronie internetowej
spétki w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im odpowiedzi.

Zarzad moze udzieli¢ informacji na piSmie poza Walnym Zgromadzeniem, jezeli przemawiajg za tym wazne
powody. Zarzad jest obowigzany udzieli¢ informacji nie pdzniej niz w terminie dwéch tygodni od dnia
zgtoszenia zgdania podczas Walnego Zgromadzenia.

W przypadku zgtoszenia przez akcjonariusza poza Walnym Zgromadzeniem wniosku o udzielenie informaciji
dotyczacych spotki, Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji na pismie.

W dokumentacji przedkfadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarzad ujawnia na piSmie informacje
udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty ich przekazania i osoby,
ktoérej udzielono informacji. Informacje przedkfadane najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu mogg nie
obejmowac¢ informacji podanych do wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas Walnego
Zgromadzenia.

Zarzad Spotki udziela odpowiedzi na pytania akcjonariuszy zgodnie z postanowieniami niniejszego
paragrafu z uwzglednieniem faktu, iz Spoétka jako spoétka publiczna podlega szczegdlnym rygorom
informacyjnym i wykonuje obowigzki informacyjne w sposéb wynikajgcy z przepiséw ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposéb inny niz
wynikajacy z przepisdéw prawa.

§ 25.
Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad,
zgtaszane przez uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione.

Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty
powinny by¢ przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i opinia Rady Nadzorczej przed Walnym
Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny. Opinia Rady
Nadzorczej nie jest wymagana, jezeli projekt uchwaty zaproponowanej do przyjecia lub inny istotny materiat
powstat w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 26.

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzgdku obrad oraz ewentualnie zgtoszonych spraw porzgdkowych
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

1.

§27.
Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, w gtosowaniu jawnym
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.



2. Zmiany w Regulaminie obowigzujg od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

3. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia i z tym dniem traci moc prawng obowigzujgcy
dotychczas Regulamin Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK S.A.



