Uchwala Nr 6 /2014 ]
Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A. z siedziba w Swiebodzinie
z dnia 29 kwietnia 2014 roku

w sprawie: Oceny sytuacji spotki SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
za okres sprawozdawczy od 01.01.2013r. do 31.12.2013r.
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej
i systemu zarzgdzania ryzykiem.

Wypehiajac zapisy zasady dziatu III. pkt 1.1. Dobrych praktyk Spoétek Notowanych na
GPW, Rada Nadzorcza spotki SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna przekazuje Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy oraz do publicznej wiadomosci zwieztg oceng sytuacji
spotki sporzadzong przez Rad¢ Nadzorczg z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrzne;j
I systemu zarzgdzania ryzykiem.

I. Wyniki ekonomiczno — finansowe za 2013 rok

Rok 2013 byl pierwszym rokiem dziatania SECO/WARWICK S.A. jako spoiki holdingowe;.
Zmienita si¢ wielkos$¢ 1 struktura sprzedazy, wartosci tego roku nie sg porownywalne do wynikow
lat poprzednich. Gtéwne zrddlo przychodow Spoétki to aktualnie sprzedaz ustug swiadczonych do
spotek Grupy objetych umowa CSA (Umowa o Swiadczenie Ustug Zarzadczych). Dodatkowo
Spotka zarejestrowata przychody ze sprzedazy urzadzen, ktore pozostaly po przeniesieniu ZCP
(wickszos¢ kontraktéw realizowanych przez SWSA w roku 2012 i1 niezakonczonych na moment
przeniesienia ZCP do SECO/WARWICK Europe zostata za zgoda klientow przeniesiona do
realizacji i1 fakturowania przez SWE, jednak pozostato par¢ przypadkoéw, gdy klient nie wyrazit
zgody na przeniesienie). Przychody ze sprzedazy do spotek Grupy wyniosty w roku 2013 12,4 min
zt, marza zrealizowana na tych transakcjach to 7,1%. Pozostata sprzedaz w wysokos$ci 2,1 min zt
dotyczyta kontraktow pozostatych w SWSA.

W roku 2013 Spotka zarejestrowala zysk netto w wysokosci 14,9 min zl, co bylo mozliwe w
zwigzku z otrzymaniem dywidend od spotek zaleznych w wysokos$ci 22,0 mln zt.

Wskaznik rentownosci kapitalow wlasnych ROE wyniost w 2013 roku 8 %.

I1. Zmiany kapitalowe / wlascicielskie

Spotka
W 2013r. nastapity nastgpujace zmiany w zakresie wysokosci kapitatu zakladowego Spotki:

W dniu 17.07.2013 roku zostato objetych 149.239 (stownie: sto czterdziesci dziewigC tysigcy
dwiescie trzydziesci dziewig€) akcji zwyktych na okaziciela serii E Spotki (,,Akcje Serii E”), w
zwigzku z czym nastgpito podwyzszenie kapitatu zaktadowego o 29.847,80 zt.

W dniu 19.09.2013 roku zostato objetych 27.230 (stownie: dwadzie$cia siedem tysiecy dwiescie
trzydziesci) akcji zwyklych na okaziciela serii E Spotki (,,Akcje Serii E”), w zwigzku z czym
nastapito podwyzszenie kapitalu zaktadowego o 5.446,00 zt.

W dniu 03.12.2013 roku zostalo objetych 27.518 (stownie: dwadziescia siedem tysigcy pigcset

osiemnascie) akcji zwyktych na okaziciela serii E Spotki (,,Akcje Serii E”), w zwiazku z czym
nastgpito podwyzszenie kapitatu zaktadowego o 5.503,60 zt.

Akcje Serii E zostaty objete w ramach Programu Motywacyjnego dla cztlonkow kadry kierowniczej
Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK S.A. na lata 2012-2016, przyjetego uchwala nr 21



Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie Spoiki z dnia 28 maja 2012 roku (,,Program Motywacyjny
2012-2016), na podstawie ktorego zostaly wyemitowane przez Spotke warranty subskrypcyjne
serii B (,,Warranty Serii B”), uprawniajace do objecia Akcji Serii E.

Grupa Kapitalowa

Z dniem 25.03.2013 roku zostaty spetnione warunki zawieszajace do nabycia 9.090 Sprzedawanych
Udziatow spotki SECO/WARWICK Allied. W wyniku nabycia Emitent posiadat 63.765 udziatéw
stanowigcych 58,3% kapitatu zakladowego spotki. Z dniem 22.05.2013 roku zostaly spelnione
warunki zawieszajace do nabycia 9.127 Sprzedawanych Udziatow. W wyniku nabycia 9.127
Sprzedawanych Udziatéw, Emitent posiada 72.892 udziatéw stanowigcych 66,7% kapitatu
zaktadowego spotki.

W dniu 23.04.2013 roku zawarto warunkowa umowe¢ nabycia stanowigcych 100% kapitalu
zaktadowego Engefor Engenharia Industria e Comércio Ltda. spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Jundiai, zatozonej 1 istniejgcej pod prawem brazylijskim oraz
uprawniajacych do 100% gloséw na zgromadzeniu wspolnikow Spotki. Z dniem 24.05.2013 roku
zostaly spelnione wszystkie warunki zawieszajace do nabycia 860.000 Sprzedawanych Udziatow
oraz dokonania zaptaty pierwszej raty Ceny Sprzedazy w kwocie 6.000.000 reali brazylijskich
(9.506.400 zt wg sredniego kursu NBP z dnia 24 maja 2013 r.).

Dnia 27.09.2013 roku podjete zostaly uchwaly majace na celu przeksztatcenie spotki
SECO/WARWICK EUROPE S.A. w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig na warunkach
okreslonych w planie przeksztalcenia przyjetym przez Zarzad Spotki w dniu 12.08.2013 roku. Z
dniem 24.10.2013 roku nastgpita rejestracja spotki SECO/WARWICK EUROPE jako spotki z
ograniczong odpowiedzialno$cig.

Dnia 30.11.2013 roku miato miejsce podwyzszenie kapitatu w spolce OOO SCT. Spotka
SECO/WARWICK S.A. wniosta tytutem aportu Piec o wartosci 3.081.242,87 zt.

I11. Dzialalnos¢ operacyjna

Dnia 02.01.2013 roku podpisano Umowg dotyczaca zbycia zorganizowanej czesci przedsigbiorstwa
(,ZCP”) SECO/WARICK S.A., w postaci materialnych i niematerialnych aktywow przeznaczonych
do dziatalno$ci produkcyjno-dystrybucyjnej, zobowigzan zwigzanych z dziatalnoscig produkcyjno-
dystrybucyjng 1 pracownikéw Spolki zwigzanych z dzialalnoscia produkcyjno-dystrybucyjng, w
drodze wniesienia ZCP aportem do spoétki zaleznej z Grupy Kapitatowej; SECO/WARWICK, tj. do
spotki SECO/WARWICK EUROPE (,,Spotka zalezna”) z siedzibag w Swiebodzinie, w zamian za
akcje w podwyzszonym kapitale zaktadowym Spoétki Zalezne;.

Przeniesienie ZCP SECO/WARWICK S.A. stanowito realizacje Nowej Strategii Rozwoju Grupy,
zaprezentowane] w raporcie biezagcym nr 28/2012. Zbycie ZCP pozwolilo skoncentrowac
dziatalno$¢ operacyjna w Polsce w jednym podmiocie (SECO/WARWICK EUROPE).

Spoéika ,,dominujaca” (SECO/WARWICK S.A.) skoncentrowata si¢ na strategicznym i finansowym
zarzadzaniu Grupg Kapitalowag SECO/WARWICK. Spoétka ta, jako spotka holdingowa, sprawowata
nadzor wiascicielski oraz $wiadczyta na rzecz spodlek zaleznych z Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK ustugi dotyczace zarzadzania strategicznego.

IV. System kontroli wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem

Spotka jest narazona na ryzyko rynkowe, w sktad ktérego wchodzi ryzyko walutowe, ryzyko stopy
procentowej, ryzyko ptynnosci oraz ryzyko kredytowe. Spotka zarzadza ryzykiem finansowym w
celu ograniczenia niekorzystnego wptywu zmian kurséw walutowych i stop procentowych, jak
rowniez stabilizacji przeptywdw pienig¢znych oraz zapewnienia odpowiedniego poziomu ptynnosci i
elastycznosci finansowej. Zasady zarzadzania ryzykiem finansowym w Spotce sa ustalane przez



Zarzad. W ramach procesu zarzadzania ryzykiem opracowano oraz wdrozono system ekspercki do
rachunkowosci zarzadczej. Na bazie miesigcznych raportéw monitorowane sg kluczowe parametry
ryzyka na poziomie operacyjnym oraz finansowym. Pion Finansow Spotki, jako jednostka
organizacyjna odpowiedzialna za wdrozenie polityki Grupy w zakresie ryzyk finansowych, na
biezaco identyfikuje, mierzy, zarzadza i monitoruje ryzyka. Zarzad jest regularnie informowany
0 rodzaju 1 zakresie biezacej ekspozycji na dane ryzyko.
Rada Nadzorcza stwierdza ze stosowany w Spoélce system kontroli wewnetrznej zapewnia
adekwatnos¢, rzetelnos¢ oraz poprawnos¢ informacji finansowych ujetych w raportach okresowych
1 sprawozdaniach finansowych Spotki.
Zarzad Spotki dominujacej ponosi odpowiedzialnos¢ za system kontroli wewnetrznej Grupy i jego
efektywnosci podczas procesu sporzadzania raportéw okresowych i sprawozdan finansowych
opracowanych 1 publikowanych w mys$l Rozporzadzenia z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych.
Fundamentalnym zalozeniem efektywnego systemu kontroli wewnetrznej Grupy w
sprawozdawczo$ci finansowej jest zadbanie o adekwatno$¢, rzetelno$¢ oraz poprawno$¢ informacji
finansowych ujetych w raportach okresowych i1 sprawozdaniach finansowych. Sprawnie dziatajacy
system kontroli wewnetrznej Grupy 1 zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci
finansowej stworzony zostal poprzez:

e sprecyzowany podzial obowigzkéw oraz organizacji pracy w procesie raportowania

finansowego
e sprecyzowany obszar raportowania finansowego praktykowanego przez Grupe
e regularne sprawdzanie wynikow Grupy SECO/WARWICK przy wykorzystaniu
uzywanego w Grupie raportowania finansowego
e wymog poddania do autoryzacji sprawozdan finansowych przed opublikowaniem
e weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego bieglego rewidenta

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialania podejmowanie przez zarzad Spotki w 2013r.
Rada Nadzorcza réwniez pozytywnie ocenia perspektywy rozwoju Spélki i Grupy
Kapitalowej.

Rada Nadzorcza obecnie nie dostrzega zasadniczych zagrozen mogacych wplyna¢ na wyniki
Spolki i Grupy Kapitalowej.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.

Liczba obecnych cztonkow Rady Nadzorczej:
Liczba glosow "za" przyjeciem uchwaty:
Liczba gltosow "przeciw':

Liczba glosow "wstrzymujgcych sig":



