Uchwala Nr 6 /2015 ]
Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A. z siedziba w Swiebodzinie
z dnia 23 kwietnia 2015 roku

w sprawie: Oceny sytuacji spotki SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
za okres sprawozdawczy od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej
i systemu zarzgdzania ryzykiem.

Wypehiajac zapisy zasady dziatu III. pkt 1.1. Dobrych praktyk Spoétek Notowanych na
GPW, Rada Nadzorcza spotki SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna przekazuje Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy oraz do publicznej wiadomosci zwieztg oceng sytuacji
spotki sporzadzong przez Rad¢ Nadzorczg z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrzne;j
I systemu zarzgdzania ryzykiem.

I. Wyniki ekonomiczno — finansowe za 2014 rok

Spotka SECO/WARWICK S.A. od 2013 roku dziata jako spotka holdingowa. Gtowne zrodto
przychodow Spoiki to aktualnie sprzedaz ustug §wiadczonych do spétek Grupy objetych umowa
CSA (Umowa o Swiadczenie Ustug Zarzadczych) oraz przychody z tytutu optat licencyjnych
(License Agreement). Dodatkowo Spotka zarejestrowata przychody ze sprzedazy urzadzen, ktore w
100% zostaly wytworzone przez SECO/WARWICK Europe Sp. z 0.0. (podpisanie kontraktu

Z SECO/WARWICK S.A. byto jednym z warunkdéw realizacji kontraktu). Przychody ze sprzedazy
do spotek Grupy wyniosty w roku 2014 11,2 mln zt (w 2013 byto to 12,4 mln zt), przychody ze
sprzedazy urzadzen 8,3 mln zl, a Srednia marza zrealizowana na tych transakcjach to 7,1%.

W roku 2014, pomimo otrzymania od spolek zaleznych dywidend w wysokosci 21,3 mln z1, Spotka
zarejestrowata strat¢ netto w wysokosci -9,4 mln zt, co bylo spowodowane gtownie przez
konieczno$¢ dokonania odpisow wartosci inwestycji w spotkach zaleznych w wysokosci 33,7 min
zt.

Wskaznik rentownosci kapitatow wlasnych ROE wyniost w 2014 roku -4,3% (8,0% w 2013 roku).

I1. Zmiany kapitalowe / wlascicielskie

Spotka
W 2014r. nastapily nastg¢pujace zmiany w zakresie wysokosci kapitatu zaktadowego Spotki:

W dniu 20.01.2014 roku zostato objetych 57.640 (stownie: pigcdziesiat siedem tysigcy sze$cset
czterdziesci) akcji zwyktych na okaziciela serii E Spotki (,,Akcje Serii E”), w zwigzku z czym
nastapito podwyzszenie kapitalu zaktadowego o 11.528,00 zt.

Akcje Serii E zostaty objete w ramach Programu Motywacyjnego dla cztonkow kadry kierowniczej
Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK S.A. na lata 2012-2016, przyjetego uchwalg nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenie Spotki z dnia 28 maja 2012 roku (,,Program Motywacyjny
2012-2016), na podstawie ktdrego zostaly wyemitowane przez Spotke warranty subskrypcyjne
serii B (,,Warranty Serii B”), uprawniajace do objecia Akcji Serii E.

Grupa Kapitalowa
W dniu 24 stycznia 2014 roku SECO/WARWICK S.A. dokonato wptaty 100 tys. USD w ramach
podwyzszenia kapitatu w spétce SECO/WARWICK Retech.



Z dniem 04 czerwca 2014 roku zostaly spelnione warunki zawieszajace do nabycia 9.122
sprzedawanych udziatow SECO/WARWICK Allied Pvt. Ltd. (Mumbai) Indie SECO/WARWICK
Allied oraz dokonanie zaplaty trzeciej czeSci ceny sprzedazy. W wyniku nabycia 9.122
sprzedawanych udziatow, Emitent posiada 82.014 udzialéw stanowigcych 75,0% kapitatu
zaktadowego spotki oraz uprawniajacych do 75,0% glosow na Zgromadzeniu Wspolnikow.

I1I. Dzialalnos$¢ operacyjna

Spotka SECO/WARWICK S.A., jako spotka holdingowa od 2013, w dalszym ciaggu sprawowata
nadzor wiascicielski oraz swiadczyta ustugi dotyczace zarzadzania strategicznego na rzecz spotek
zaleznych z Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK.

IV. System kontroli wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem

Spolka jest narazona na ryzyko rynkowe, w sktad ktorego wchodzi ryzyko walutowe, ryzyko stopy
procentowej, ryzyko ptynnosci oraz ryzyko kredytowe. Spotka zarzadza ryzykiem finansowym w
celu ograniczenia niekorzystnego wptywu zmian kursow walutowych i stop procentowych, jak
réwniez stabilizacji przeplywow pienieznych oraz zapewnienia odpowiedniego poziomu ptynnosci i
elastycznosci finansowej. Zasady zarzadzania ryzykiem finansowym w Spoélce sg ustalane przez
Zarzad. W ramach procesu zarzadzania ryzykiem opracowano oraz wdrozono system ekspercki do
rachunkowosci zarzadczej. Na bazie miesi¢cznych raportdéw monitorowane sg kluczowe parametry
ryzyka na poziomie operacyjnym oraz finansowym. Pion Finansow Spotki, jako jednostka
organizacyjna odpowiedzialna za wdrozenie polityki Grupy w zakresie ryzyk finansowych, na
biezaco identyfikuje, mierzy, zarzadza i monitoruje ryzyka. Zarzad jest regularnie informowany
0 rodzaju i zakresie biezacej ekspozycji na dane ryzyko.
Rada Nadzorcza stwierdza ze stosowany w Spoélce system kontroli wewngtrznej zapewnia
adekwatnos$¢, rzetelno$¢ oraz poprawnos¢ informacji finansowych ujetych w raportach okresowych
1 sprawozdaniach finansowych Spotki.
Zarzad Spotki dominujacej ponosi odpowiedzialno$¢ za system kontroli wewnetrznej Grupy i jego
efektywnosci podczas procesu sporzadzania raportow okresowych i sprawozdan finansowych
opracowanych 1 publikowanych w mys$l Rozporzadzenia z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych.
Fundamentalnym zalozeniem efektywnego systemu kontroli wewnetrznej Grupy w
sprawozdawczo$ci finansowej jest zadbanie o adekwatnos$¢, rzetelno$¢ oraz poprawno$¢ informacji
finansowych ujetych w raportach okresowych i1 sprawozdaniach finansowych. Sprawnie dziatajacy
system kontroli wewn¢trznej Grupy 1 zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci
finansowej stworzony zostat poprzez:

e sprecyzowany podzial obowiazkdéw oraz organizacji pracy w procesie raportowania

finansowego
e sprecyzowany obszar raportowania finansowego praktykowanego przez Grupg
e regularne sprawdzanie wynikow Grupy SECO/WARWICK przy wykorzystaniu
uzywanego w Grupie raportowania finansowego
e wymog poddania do autoryzacji sprawozdan finansowych przed opublikowaniem
e weryfikacja sprawozdan finansowych przez niezaleznego biegtego rewidenta

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dzialania podejmowanie przez zarzad Spétki w 2014r.
Rada Nadzorcza rowniez pozytywnie ocenia perspektywy rozwoju Spélki i Grupy
Kapitalowej.



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.

Liczba obecnych cztonkow Rady Nadzorczej:
Liczba glosow "za" przyjeciem uchwaty:
Liczba gltosow "przeciw':

Liczba glosow "wstrzymujgcych sig":



