Zatacznik do uchwaty nr 6

TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOLKI AKCYJINEJ
SECO/WARWICK S. A. z siedziba W Swiebodzinie
ST ATUT SPOLKI AKCYJNEJ”

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Andrzej Jan Zawistowski, Jozef Olejnik, Witold Jozef Klinowski, Janusz Henryk Gudaczewski, Adam
Wojciech Golinski w imieniu spotki SPRUCE HOLDING LLC z siedzibg 2711 Centerville Road Suite 400 in
the City of Wilmington, County of New Castle, 19808, Katarzyna Stanczyk w imieniu Jeffrey'a William'a
Boswell'a, Bolestaw Kazimierz Rostkowski w imieniu SW Poland Holding BV Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cia z siedziba w Amsterdamie Postbus 990, 1000 AZ Amsterdam, os$wiadczaja, ze jako
zalozyciele - zawiazuja, W wykonaniu uchwaty wspdlnikow spotki SECO/WARWICK Sp. z 0.0. z dnia 14
grudnia 2006 roku w sprawie przeksztalcenia spotki, Spotke Akcyjna, zwang dalej Spotka.

§2
1. Spotka prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ gospodarcza pod firma: SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna. --------------
2. Spotka moze uzywac skrotu: SECO/WARWICK S.A.

§3
Siedziba Spotki jest miasto Swiebodzin.

§4
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§5

1. Spotka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.
2. Spétka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granics.
3. Spotka moze uczestniczy¢ W spotkach krajowych i poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. ---------

1l. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
1. Celem Spoiki jest prowadzenie przedsiebiorstwa zarobkowego w kraju i za granicg.

2. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:
1) Produkcja metalowych wyroboéw gotowych, z wytaczeniem maszyn i urzadzen (PKD: 25),

2) Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD: 28),

3) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD: 33),

4) Handel hurtowy, z wytaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD: 46),

5) Transport ladowy oraz transport rurociggowy (PKD: 49),

6) Magazynowanie i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport (PKD: 52),

7) Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢ powiazana
(PKD: 62),

8) Dziatalno$¢ holdingéw finansowych (PKD: 64.20.2),

9) Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszow emerytalnych (PKD: 64.99.7),

10) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD: 68.10.2),

11) Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD: 68.20.2),

12) Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw finansowych (PKD:
70.10.2),
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13) Dziatalno$¢ w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD: 71),
14) Badania naukowa i prace rozwojowe (PKD: 72),

15) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73),

16) Wynajem i dzierzawa (PKD: 77),

17) Dzialalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD: 78),

18) Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD: 81.10.2),
19) Dzialalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe (PKD: 82.91.2).

3. Spotka dziata¢ bedzie na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i innych krajow.

11l. KAPITAL ZAKLADO-
Wy

7
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 2.059.710,80 z? (dwa miliony piecdziesigt dziewiec tysiecy siedemset dzie-
sie¢ ztotych osiemdziesiat groszy) i dzieli si¢ na akcje o wartosci nominalnej 20 (dwadziescia) groszy kazda, w
tym na:
1) 7.976.917 (siedem milionoéw dziewig¢éset siedemdziesiat sze$¢ tysiecy dziewiecset siedemnascie) akcji na oka-
ziciela serii A,
2) 1.155.803 (jeden milion sto piecdziesiat pie¢ tysiecy osiemset trzy) akcje na okaziciela serii B,
3) 904.207 (dziewigCset cztery tysiace dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii D,
4) 261.627 (dwiescie szescdziesiat jeden tysiecy sze$cset dwadziescia siedem) akcji na okaziciela serii E.
2. (uchylony)
3. (uchylony)

§8

1. Akcje mogag by¢ umarzane albo za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez spotke (umorzenie
dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), z zachowaniem warunkow
przewidzianych w kodeksie spotek handlowych.

2. Akcje moga zosta¢t umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
jezeli:

a. ogtoszono upadtos¢ akcjonariusza,

b. wszczgta zostata egzekucja z akcji,

c. Sad Powszechny w postepowaniu cywilnym orzekt 0 dziataniu akcjonariusza na szkode spotki
lub  zostat wydany prawomocny wyrok karny skazujagcy  akcjonariusza  za  przestepstwo
pozostajace W zwigzku z dziataniem na szkode spoiki.

3. Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktore nie moze by¢ nizsze od wartosci przypadajacych na
akcje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwotg
przeznaczong do podziatu migdzy akcjonariuszy.

4. Walne Zgromadzenie moze umorzy¢ wszystkie lub cze$¢ akcji akcjonariusza na jego pisemne zadanie. Umorzenie
nastepuje wowczas wedlug wartosci okre$lonej uchwatg Walnego Zgromadzenia, przy czym dla wazno$ci uchwaty
niezbedne jest, aby glosowal za nig akcjonariusz zadajacy umorzenia akcji.

5. Spotka moze nabywa¢ wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celéw okreslonych w art. 362 § 1 Ko-
deksu spétek handlowych.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze upowazni¢ Zarzad do nabywania akcji Spotki od akcjonariuszy w celu
ich pézniejszego umorzenia.

§9

1. Spotka moze emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.

2. Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje z prawem do udziatu w zysku Spoéiki, obligacje zamienne i z
prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyjne.

§ 10
Akcje zdematerializowane na okaziciela nie moga by¢ zamienione na akcje imienne.




§11
/skreslony/

IV. WLADZE SPOL-

Kl

§12
Organami Spofki sg:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.

A) WALNE ZGROMADZE-
NIE
§13

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zgromadzenie zwyczajne zwotuje corocznie Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30.06 (trzydziestego czerwca) kazdego
roku.
3. Rada Nadzorcza moze zwota¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwotat zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w przepisanym terminie.
4. Walne Zgromadzenie moze si¢ odbywa¢ w siedzibie Spotki. Poza siedzibg Spotki Walne Zgromadzenia mogg od-
bywac si¢ takze w innym miejscu na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub ogloszeniu.

§14
1. Prawo do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przystuguje:
1) Zarzadowi,
2) Radzie Nadzorczej, jezeli zwotanie uzna za wskazane; a takze, jezeli pomimo ztozenia wnioskow Rady Nad-
zorczej oraz akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedng dwudziesta) kapitatu akcyjnego, Zarzad
nie zwotat nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie 14 (czternastu) dni od dnia ich ztozenia,
3) akcjonariuszom reprezentujagcym €O najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogétu glo-
sOw W Spotce.
2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziesta) kapitatu zaktadowego mogg
zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad tego Zgromadzenia.

§15
1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad.
2. Zarzad ma obowiazek zwota¢ Walne Zgromadzenie na pisemne zadanie choc¢by jednego cztonka Rady Nadzorczej.

3. Zarzad ma obowigzek umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia kazdy wniosek zgtoszony
na pismie Zarzadowi przez akcjonariusza badz akcjonariuszy odpowiednio reprezentujacego lub reprezentujgcych
co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu zaktadowego. Walne Zgromadzenie zwotane na zadanie akcjonariusza
lub akcjonariuszy powinno odby¢ si¢ w terminie wskazanym w zadaniu, 0 ile wnioskodawcy dochowali terminow
przewidzianych prawem.

4. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotow umieszczono
okreslone sprawy lub ktore zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. Odwota-
nie nastepuje W taki sam sposob jak zwotanie, nie pozniej niz trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym termi-
nem. Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastgpuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, choéby
proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

§16
Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosow, chyba, ze obowigzujace
przepisy prawa lub statut wymagajg dla danej sprawy wigkszosci kwalifikowanej.

§17

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami  wymienionymi w  bezwzglednie
obowigzujacych przepisach prawa (m.in. art. 393, art.394, art.395 kodeksu spotek handlowych) nalezy: ------------

1) okreslenie dnia dywidendy,

2) powotywanie, odwotywanie i ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,




3) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
4) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,
5) emisja warrantéw subskrypcyjnych,
6) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatow rezerwowych i funduszy.

§18
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spofki.
W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spoétki albo osoba
wyznaczona przez Zarzad Spotki.

§19
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwali swoj Regulamin regulujacy szczegdlowe zasady odbywania
posiedzen.

B) RADA NADZORCZA

§ 20
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z pieciu (5) 0sob wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
2. W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, w wyniku wygasnigcia mandatu Cztonka
Rady Nadzorczej, w szczegolnosci ha skutek ustgpienia, $mierci lub wygasnigcia mandatu w Radzie Nadzorczej z
innych przyczyn, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga uzupeic sktad Rady Nadzorczej poprzez wybor
nowego Cztonka Rady Nadzorczej w miejsce Cztonka Rady Nadzorczej, ktorego mandat wygast (,,Kooptacja”).
Wybor Cztonka Rady Nadzorczej dokonany w drodze Kooptacji bedzie podlegat zatwierdzeniu przez najblizsze
Walne Zgromadzenie. Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wybranych w drodze Kooptacji nie moze przekroczyé po-
towy jej minimalnego sktadu.
§21
Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.

§22

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybierani sa na trzyletnia wspdlng kadencjeg.

Co najmniej dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej sg niezalezni.

Cztonek Rady Nadzorczej wypehia kryterium niezaleznoéci, gdy realizuje wszystkie ponizsze postanowienia:

Osoba nie jest czlonkiem Zarzadu (dyrektorem wykonawczym Ilub zarzadzajacym) Spotki lub spotki

stowarzyszonej i nie piastowata takiego stanowiska w ciggu ostatnich pieciu lat,

b. Osoba nie jest i w ciggu ostatnich trzech lat nie byla pracownikiem Spotki lub spétki stowarzyszonej;
powyzsze nie dotyczy sytuacji, gdy cztonek Rady Nadzorczej jest wybierany przez zwigzki zawodowe lub
inng reprezentacje pracownikow,

c. Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysoko$ci, od Spotki
lub spotki stowarzyszonej, oprocz wynagrodzenia otrzymywanego jako cztonek Rady Nadzorczej (dyrektor
niewykonawczy). Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w szczegdlnosci udziat w systemie przydziatu
opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje natomiast otrzymywania kwot
wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z
tytutu wczesniejszej pracy w Spoétce (pod warunkiem, ze warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie
jest kontynuacja zatrudnienia),

d. Osoba nie jest akcjonariuszem posiadajgcym posrednio lub bezposrednio pakiet 1% (jednego) i wiecej
ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu akcji Spotki,

e. Osoba nie reprezentuje w zaden sposob akcjonariusza(-y) majgcego(-ych) posrednio lub bezposrednio
prawo do wykonywania 1% (jednego) i wiecej ogdlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, ----------

f. Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywata w ciggu ostatniego roku znaczgcych stosunkow
handlowych ze Spotkag lub spotkg stowarzyszong, bezpos$rednio lub w charakterze wspdlnika,
akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujgcego takie stosunki.
Stosunki handlowe obejmujg sytuacje bycia znaczacym dostawcg towaréw lub ustug (w tym ushug
finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczagcym klientem i organizacjg, ktora
otrzymuje znacznej wysokosci wktady od Spétki lub jej grupy,

L o




g. Osoba nie jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byta wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego
lub bytego rewidenta zewnetrznego Spotki lub spotki stowarzyszonej,
h. Osoba nie jest cztonkiem Zarzadu lub Rady Nadzorczej (dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym) w
innej spoétce, w ktorej czlonek Zarzadu Spétki jest cztonkiem Rady Nadzorczej (dyrektorem
niewykonawczym) i nie posiada innych znaczacych powiazah z czlonkami zarzadu Spotki przez udziat w
innych spotkach lub organach,
i. Osoba nie petita funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki dtuzej niz przez trzy kadencje (lub dituzej niz 12
(dwanascie) lat),
j. Osoba nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonka Zarzadu (dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego),
lub 0s6b w sytuacjach opisanych w lit. ,,a-i".
4. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej musza ponadto spetnia¢ tacznie nastgpujace kryteria: ----------------------
a. posiada¢ petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
b. posiada¢ wyzsze wyksztatcenie,
c. posiada¢ nalezyta wiedze i doswiadczenie zawodowe w zakresie finansow, zarzadzania, prawa lub
dziedzin gospodarki, w ktore jest zaangazowana Spoétka,
d. by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilo§¢ czasu na wykonywanie obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej,
e. nie by¢ karanym prawomocnie za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe, z wylaczeniem przestepstw
Sciganych z oskarzenia prywatnego,
f. w okresie 10 (dziecigciu) lat przed dniem glosowania w sprawie wyboru danej osoby na cztonka Rady Nadzorczej,
we wszystkich przypadkach petienia funkcji w organach Spoétki lub w jej podmiotach zaleznych w rozumieniu
Kodeksu Spotek Handlowych, uzyska¢ absolutorium z wykonania obowigzkow,
g. wobec kandydata na cztonka Rady Nadzorczej nie zostat orzeczony prawomocnie zakaz prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wilasny rachunek oraz petnienia funkcji reprezentanta lub pelomocnika przedsiebiorcy,
cztonka Rady Nadzorczej Ilub komisji rewizyjnej w spolce akcyjnej, spolce 2z  ograniczong
odpowiedzialnoscia lub w spotdzielni.

§23
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego i Zastgpce Przewodniczacego. ---
2. Do wazno$ci wyboru wymagana jest bezwzgledna wigkszo$¢ gtosow sposrod obecnych na posiedzeniu Rady.

§24
Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej
doreczone co najmniej na 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia Rady, chyba Ze obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
i zaden z nich nie sprzeciwit si¢ podjeciu uchwat proponowanych w porzadku
obrad.

§25
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wickszoscia glosow wszystkich obecnych czionkow Rady.
W przypadku rownosci gloséw rozstrzyga gtos przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§26
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢. Szczegotowe zasady podejmowania uchwat w tym trybie
okresla specjalny Regulamin uchwalony w tej sprawie przez Rade Nadzorcza.

§ 27
Rada Nadzorcza moze delegowaé poszczegolnych cztonkow do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych.

§28
1) Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady lub jego zastepca.
2) Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej po dokonaniu wyboru nowego sktadu rady zwotuje Zarzad w terminie 1
(jednego) miesigca od dnia wyboru nowego sktadu Rady Nadzorczej.
3) Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane takze na zgdanie cztonka Rady lub na wniosek Zarzadu.




4)

5)

N

Czlonkowie zarzadu uczestniczg w posiedzeniach Rady Nadzorczej. O posiedzeniu Rady Nadzorczej cztonkowie
Zarzadu powiadamiani sg w trybie § 24.
Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze korzysta¢ z pomocy biegtych. Koszty bieglych
ponosi Spolka.

§ 29

Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreslonych w art. 382 kodeksu spotek handlowych

ponadto nalezy:

1) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, powotywanie, odwotywanie cztonkdéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagro-
dzenia,

2) zatwierdzanie rocznego budzetu Spotki,

3) wyrazanie zgody na przyznanie prawa gtosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji,

4) wyrazanie zgody na czynno$ci rozporzadzajace lub zobowigzujace 0 wartosci przekraczajacej 15.000.000,-
(pigtnascie milionow) ztotych,

5) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki,

6) wybor biegtego rewidenta,

7) zatwierdzanie umow zawieranych z podmiotami gospodarczymi, w ktorych uczestnicza cztonkowie Zarzadu lub
czlonkowie Zarzadow spotek zaleznych jako wspolnicy albo akcjonariusze (o ile posiadane przez nich udziaty
lub akcje zezwalaja im na wykonywanie co najmniej 3% (trzy procent), gtoséw na zgromadzeniach wsp6lnikow
lub walnych zgromadzeniach akcjonariuszy takich spotek), cztonkowie organéow tych podmiotow, reprezentanci
lub pelnomocnicy, za wyjatkiem umow z podmiotami, ktorych akcje lub udziaty posiada Spotka.

8) inne czynnosci zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej zwigzane z menadzerskim programem motywacyj-
nym.

9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogolnej liczby gto-
sOw W Spotce lub podmiotem powigzanym Spotki, umowy innej niz transakcja typowa i zawierana na warun-
kach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotami wchodzacymi w
sktad grupy kapitatowej Spotki.

. W przypadku, o ktorym mowa w art. 379 par. 1 kodeksu spotek handlowych oswiadczenia woli lub wiedzy

sa sktadane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej Ilub innego czlonka Rady Nadzorczej
umocowanego uchwata Rady Nadzorczej.

C) ZARZAD

§ 30

Zarzad sktada si¢ z 2 (dwoch) do 7 (siedmiu) cztonkoéw wybieranych przez Rade Nadzorcza spotki z zastrzezeniem
ustepu 3 niniejszego paragrafu, petigcych funkcje: Prezesa, Wiceprezesa i cztonkow Zarzadu. Rada Nadzorcza
moze powotaé¢ dowolng liczbe Wiceprezesow.
Czlonkéw Zarzadu na trzyletnig wspdlng kadencje powotuje Rada Nadzorcza.
Spoélke reprezentuje kazdy cztonek Zarzadu jednoosobowo dla zobowigzan lub rozporzadzenia prawem do kwoty
odpowiadajacej rownowartosci 200.000,- (dwiescie tysigey) ztotych.
Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki, a takze w przypadku zaciggania zobowigzan lub rozporzadzania pra-
wem przekraczajacym rownowarto$é 200.000,- (dwiescie tysiecy) ztotych wymagane jest wspotdziatanie dwoch
czlonkow Zarzadu lub cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem samoistnym lub cztonka Zarzadu tacznie z jedng z
0s0b, ktorym udzielono prokury taczne;j.

Zarzad dziala na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Rad¢ Nadzorcza na wniosek Zarzadu.-----

§31
1. Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone wyraznie do wylacznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzorczej.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, nie wymaga zgo-
dy Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i nalezy do wylacznej kompetencji Zarzadu.--------------------

V. GOSPODARKA
SPOLKI




§ 32
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze w drodze uchwaty ustanowi¢ fundusz/ fundusze rezerwowe/ okre-
$lajace zasady ich tworzenia i gospodarki tymi funduszami.

§33

1. Organizacje¢ Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad spotki.

§ 34

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 35

1. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na:

1) Kapital zapasowy,

2) Kapitaty rezerwowe,

3) Dywidende dla akcjonariuszy,

4) Inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie. Termin wyptaty powinien
nastgpi¢ nie pdzniej niz W ciggu o$miu tygodni od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.-------------------

3. Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na ko-
niec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyptate. Wyptata zaliczki wymaga
zgody Rady Nadzorczej.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlo-
wych.”




