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Tre& rmportu:

arzad SECOWARWICK S.A przekazuje w zalgczeniu tres ¢ uchwal oraz zalgcznikow do tych uchwat, ktare
ostaly podjgte przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki SECOWARWICK S.A w dniu 11 kwietnia 2018

oku, w tym uchwaly o zmianie Statutu Spotki | uchwaly o prayieciu jego tekstu jednolitego.

arzad SECOWARWICK S.A informuje, iz Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie dokonalo odstgpienia od
zpatrzenia ktéregokolwiek z punktéw planowanego porzadku obrad, nie wystapily réwniez zadne sprzeciwy
taszane do protokolu podezas Nadawyczajnego Walnego Zgromadzenia.

adstawa prawna:
38 ust. 1 pkt 7,81 9 Rozporzadzenia Ministra Finanséw zdnia 19 lutego 2009r. w sprawie informacji biezacych i

kresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartoSciowych oraz warunkéw uzmawania za
ownowa:ne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czlonkowskim.

Uchwaly podjete przez NWZ SECOMWARWICK 5.A wraz z zalgeanikami NWZ SECO WARWICK S.A 11
wietnia 2018 pdf
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Zatgeznik do uchwaty nr 6

TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOLKI AKCYINEJ
SECO/WARWICK S. A. z siedziba w Swicbodzinie
LSTATUT SPOLKI AKCYINEI"

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Andrzej Jan Zawistowski, Jézef Olejnik, Witold Jozef Klinowski, Janusz Henryk Gudaczewski, Adam
Wojciech Golifnski w imieniu spélki SPRUCE HOLDING LLC z siedzibg 2711 Centerville Road Suite 400 in
the City of Wilmington, County of New Castle, 19808, Katarzyna Staficzyk w imieniu Jeffrey'a William'a
Boswell'a, Bolestaw Kazimierz Rostkowski w imieniu SW Poland Holding BV Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Amsterdamie Postbus 990, 1000 AZ Amsterdam, oswiadczaja, ze jako
zalozyciele - zawiazuja, w wykonaniu uchwaly wspolnikéw spolki SECO/WARWICK Sp. z o.0. z dnia 14
grudnia 2006 roku w sprawie przeksztalcenia spotki, Spotke Akeyjna, zwana dalej Spotka.

§2
1. Spotka prowadzic¢ bedzie dzialalnos¢ gospodarcza pod firma: SECO/WARWICK Spélka Akeyjna. —-—--mm-mmun
2. Spotka moze uzywacé skrdtu: SECO/WARWICK 5.A.

§3
Siedzibg Spotki jest miasto Swiebodzin.

§4
Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

§5

1. Spotka dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicq.
2. Spotka moze tworzyé oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
3. Spélka moze uczestniczyé w spétkach krajowych i poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, -----—-——

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
1. Celem Spoétki jest prowadzenie przedsigbiorstwa zarobkowego w kraju i za granica.

2. Przedmiotem dzialalnosci Spolki jest:

1) Produkcja metalowych wyrobdw gotowych, z wylaczeniem maszyn i urzadzen (PKD: 25),

2) Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD: 28),

3) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn i urzadzen (PKD: 33),

4) Handel hurtowy, z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD: 46),

5) Transport ladowy oraz transport rurociagowy (PKD: 49),

6) Magazynowanie i dziatalnod¢ ustugowa wspomagajgea transport (PKD: 52),

7) Dzialalnosé zwigzana z oprogramowaniem i doradziwem w zakresie informatyki oraz dzialalnosé powigzana
(PKD: 62),

8) Dzialalnoé¢ holdingéw finansowych (PKD: 64.20.7),

9) Pozostala finansowa dzialalnos¢ ushugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i fun-
duszdw emerytalnych (PKD: 64.99.7),

10) Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD: 68.10.Z),

11) Wynajem i zarzgdzanie nieruchomoéciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD: 68.20.Z),

12) Dzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw, z wylaczeniem holdingéw finansowych (PKD:
70.10.2),
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13) Dzialalnogé w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne (PKD: 71),

14) Badania naukowa i prace rozwojowe (PKD: 72),

I5) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej (PKD: 73),

16) Wynajem i dzierzawa (PKD: 77),

17) Dziatalnoé¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD: 78),

18) Dzialalnoéé pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD: 81.10.2),

19) Dzialalnosc swiadczona przez agencije inkasa i biura kredytowe (PKD: 82.91.Z).--
3. Spolka dzialaé bedzie na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i innych krajow.

L KAPITAL ZAKLA-
DOWY

7
1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 2.059.710,80 zl?dwa miliony pigédziesiat dziewigé tysiccy siedemset dziesigé
zlotych osiemdziesiat groszy) i dzieli sig na akcje o wartosci nominalnej 20 (dwadziescia) groszy kazda, w tym
na:
1) 7.976.917 (siedem milionow dziewiecset siedemdziesigt szeé¢ tysiecy dziewigéset siedemnascie) akcji na oka-
ziciela serii A,
2) 1.155.803 (jeden milion sto pieédziesiat piec tysiecy osiemset trzy) akcje na okaziciela serii B,
3) 904.207 (dziewiecset cztery tysiace dwiescie siedem) akcji na okaziciela serii D,
4) 261.627 (dwiescie szescdziesiat jeden tysiecy szeséset dwadziedcia siedem) akcji na okaziciela serii E.
2. (uchylony)
3. (uchylony)

§8

I. Akcje mogg byé umarzane albo za zgody akcjonariusza w drodze ich nabycia przez spélke (umorzenic
dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe), z zachowaniem warunkéw
przewidzianych w kodeksie spélek handlowych.

2. Akcje mogg zostat umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia
jezeli:

a. ogloszono upadlosé akcjonariusza,

b. wszczeta zostala egzekucja z akgji,

¢. Sad Powszechny w postgpowaniu cywilnym orzekt o dzialaniu akcjonariusza na szkodg spétki
lub  zostal wydany prawomocny wyrok Karny skazujagcy akcjonariusza za  przestepstwo
pozostajgce w zwigzku z dzialaniem na szkode spotki.

3. Umorzenie przymusowe nastgpuje za wynagrodzeniem, ktére nie moze by¢ nizsze od wartosci przypadajacych na
akeje aktywow netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwote
przeznaczong do podzialu migdzy akcjonariuszy.

4. Walne Zgromadzenie moze umorzy¢ wszystkie lub czeéé akeji akcjonariusza na jego pisemne zadanie. Umorzenie
nastgpuje wowczas wedlug wartosci okreslonej uchwata Walnego Zgromadzenia, przy czym dla waznosci uchwaly
niezbedne jest, aby glosowal za nig akcjonariusz zadajacy umorzenia akgji.

5. Spotka moze nabywaé wiasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla realizacji celow okreslonych w art. 362 § 1 Ko-
deksu spétek handlowych.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze upowazni¢ Zarzad do nabywania akcji Spélki od akcjonariuszy w celu ich
pAZniejszego umorzenia.

§9

1. Spodtka moze emitowaé akcje imienne i akcje na okaziciela.

2. Spétka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje z prawem do udzialu w zysku Spatki, obligacje zamienne i z
prawem pierwszenstwa oraz warranty subskrypcyijne.

§10
Akcje zdematerializowane na okaziciela nie moga by¢ zamienione na akcje imienne.




§11
/skreslony/

1IV. WLADZE
SPOLKI

§12

Organami Spotki sa:
1. Walne Zgromadzenie,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zarzad.

A) WALNE ZGROMADZE-
NIE

§13
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zgromadzenie zwyczajne zwoluje corocznie Zarzad nie pdzniej niz do dnia 30.06 (trzydziestego czerwca) kazdego
roku.
3. Rada Nadzorcza moze zwola¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwolal zwyczajnego Walnego Zgro-
madzenia w przepisanym terminie.
4. Walne Zgromadzenie moze si¢ odbywaé w siedzibie Spotki. Poza siedziba Spétki Walne Zgromadzenia moga odby-
wac sie takze w innym miejscu na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub ogloszeniu.

§14
. Prawo do zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przyshuguje:
1) Zarzadowi,
2) Radzie Nadzorczej, jezeli zwolanie uzna za wskazane; a takze, jezeli pomimo zlozenia wnioskéw Rady Nadzor-
czej oraz akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitalu akcyjnego, Zarzad nie
zwolal nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie 14 (czternastu) dni od dnia ich zloZenia, -
3) akcjonariuszom reprezentujgcym co najmniej polowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej polowe ogdlu glo-
sow w Spolce.
2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 1/20 (jedng dwudziesta) kapitalu zakladowego moga
#gdaé zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszezenia okreélonych spraw w
porzadku obrad tego Zgromadzenia.

§15
Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad.
2. Zarzad ma obowiazek zwolaé¢ Walne Zgromadzenie na pisemne zadanie choéby jednego czlonka Rady Nadzorczej.

—_—

3. Zarzad ma obowigzek umiesci¢ w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia kazdy wniosek zgloszony na
pismie Zarzadowi przez akcjonariusza badz akcjonariuszy odpowiednio reprezentujgcego lub reprezentujaeych co
najmniej 1/20 (jedng dwudziesta) kapitalu zakladowego. Walne Zgromadzenie zwotane na zgdanie akcjonariusza lub
akcjonariuszy powinno odbyé sig w terminie wskazanym w zadaniu, o ile wnioskodawcy dochowali terminéw prze-
widzianych prawem.

4. Odwolanie Walnego Zgromadzenia, w ktdrego porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotéw umieszczono
okreslone sprawy lub ktdre zwolane zostalo na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcéw. Odwotanie
nastepuje w taki sam sposdb jak zwolanie, nie pdZniej niz trzy tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem.
Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastgpuje w tym samym trybie, co jego odwolanie, chocby propo-
nowany porzadek obrad nie ulegal zmianie.

§ 16
Uchwaly Walnego Zgromadzenia =zapadaja bezwzgledng wigkszodcia glosow, chyba, 2e obowigzujace
przepisy prawa lub statut wymagaja dla danej sprawy wickszosci kwalifikowanej.

§17

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w  bezwzglednie
obowiazujacych przepisach prawa (m.in. art. 393, art.394, art.395 kodeksu spotek handlowych) nalezy: ==-e=se=e-ax

1) okreélenie dnia dywidendy,

2) powolywanie, odwolywanie i ustalanie wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej,




3) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
4) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa,
5) emisja warrantéw subskrypeyjnych,
6) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitalow rezerwowych i funduszy. ===esseseecsmmmm e

§18
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Zastepca Przewodniczacego Rady WNadzorczej Spotki.
W razie nieobecnosci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spotki albo osoba
wyznaczona przez Zarzad Spolki.

§19
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwali swdj Regulamin regulujgey szezegdlowe zasady odbywania
posiedzen.

B) RADA NADZORCZA

§20
1. Rada Nadzorcza sklada sie z pigciu (5) osob wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
2. W przypadku zmniejszenia skladu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, w wyniku wygasnigcia mandatu Czlonka
Rady Nadzorczej, w szczegdlnosci na skutek ustapienia, $mierci lub wygadniecia mandatu w Radzie Nadzorezej z
innych przyczyn, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej moga uzupetni¢ sktad Rady Nadzorczej poprzez wybor
nowego Czlonka Rady Nadzorczej w miejsce Czlonka Rady Nadzorczej, ktdrego mandat wygast (,.Kooptacja™).
Wybor Czlonka Rady Nadzorezej dokonany w drodze Kooptacji bedzie podlegal zatwierdzeniu przez najblizsze
Walne Zgromadzenie. Liczba czlonkéw Rady Nadzorczej wybranych w drodze Kooptacji nie moze przekroczy¢
polowy jej minimalnego skladu.
§21
Rada Nadzorcza dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.

§22

Czlonkowie Rady Nadzorcze] wybierani sa na trzyletnig wspolng kadencje.

Co najmniej dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej sg niezaleini.

Czlonek Rady Nadzorczej wypelnia kryterium niezaleznosci, gdy realizuje wszystkie ponizsze postanowienia:

Osoba nie jest czlonkiem Zarzadu (dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym) Spotki lub spotki

stowarzyszonej i nie piastowala takiego stanowiska w ciagu ostatnich pigciu lat,

b. Osoba nie jest i w ciagu ostatnich trzech lat nie byla pracownikiem Spotki lub spolki stowarzyszonej;
powyzsze nie dotyczy sytuacji, gdy czlonek Rady Nadzorczej jest wybierany przez zwiazki zawodowe lub
inng reprezentacje pracownikow,

c. Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymala dodatkowego wynagrodzenia, w znaczace] wysokosci, od Spolki
lub spotki stowarzyszonej, oprécz wynagrodzenia otrzymywanego jako czlonek Rady Nadzorczej (dyrektor
niewykonawczy). Takie dodatkowe wynagrodzenie obejmuje w szczegdlnosci udzial w systemie przydzialu
opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje natomiast otrzymywania kwot
wynagrodzenia w statej wysokosci w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzenia odroczonego) z
tytulu wezesniejszej pracy w Spolce (pod warunkiem, ze warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie
jest kontynuacja zatrudnienia),

d. Osoba nie jest akcjonariuszem posiadajacym poérednio lub bezposrednio pakiet 1% (jednego) i wigcej
ogdlnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu akcji Spotki,

e. Osoba nie reprezentuje w zaden sposdb akcjonariusza(-y) majacego(-ych) posrednio lub bezpoérednio
prawo do wykonywania 1% (jednego) i wigcej ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu, =--=s--=—

f. Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywala w ciggu ostatniego roku znaczacych stosunkow
handlowych ze Spétka lub spélka stowarzyszona, bezpodrednio lub w charakterze wspdlnika,
akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego szczebla organu utrzymujacego takie stosunki.
Stosunki handlowe obejmuja sytuacje bycia znaczacym dostawcg towardw lub ustug (w tym ushug
finansowych, prawnych, doradezych lub konsultingowych), znaczacym klientem i organizacja, ktéra
olrzymuje znacznej wysokosci wkiady od Spélki lub jej grupy,

Bopne e




g. Osoba nie jest obecnie lub w ciggu ostatnich trzech lat nie byla wspdlnikiem lub pracownikiem obecnego
lub bylego rewidenta zewnetrznego Spaétki lub spdtki stowarzyszonej,
h. Osoba nie jest czlonkiem Zarzadu lub Rady Nadzorczej (dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym) w
innej spotce, w ktore] czlonek Zarzadu Spotki jest czlonkiem Rady Nadzorczej (dyrektorem
niewykonawczym) i nie posiada innych znaczacych powigzan z czlonkami zarzadu Spétki przez udziat w
innych spétkach lub organach,
i. Osoba nie pehifa funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki dluzej niz przez trzy kadencje (lub dluzej niz 12
(dwanascie) lat),
Osoba nie jest czlonkiem bliskie] rodziny cztonka Zarzadu (dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego),
lub 0s6b w sytuacjach opisanych w lit. ,a-i".
4. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej musza ponadto spelniac facznie nastgpujgce Kryteria: —---—--e--smmmmememne-
a. posiada¢ pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
b. posiada¢ wyzsze wykszialcenie,
c. posiada¢ nalezyta wiedze i dodwiadczenie zawodowe w zakresie finanséw, zarzadzania, prawa lub
dziedzin gospodarki, w ktore jest zaangazowana Spotka,
by¢ w stanie posdwiecié niezbedng ilosé czasu na wykonywanie obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej,
e. nie by¢ karanym prawomocnie za przestgpstwo umysine lub przestgpstwo skarbowe, z wylaczeniem przestgpstw
éciganych z oskarZenia prywatnego,
f. wokresie 10 (dziecieciu) lat przed dniem glosowania w sprawie wyboru danej osoby na cztonka Rady Nadzorczej,
we wszystkich przypadkach pelnienia funkcji w organach Spétki lub w jej podmiotach zaleznych w rozumieniu
Kodeksu Spotek Handlowych, uzyskaé absolutorium z wykonania obowigzkow,
g. wobec kandydata na czlonka Rady Nadzorczej nie zostal orzeczony prawomocnie zakaz prowadzenia dziatalnodei
gospodarczej na wlasny rachunek oraz pelnienia funkcji reprezentanta lub petnomocnika przedsigbiorcy,
czlonka Rady Nadzorczej Ilub komisji rewizyjnej w spélee akcyjnej, spélce z ograniczong
odpowiedzialnoscia lub w spotdzielni.

(e

A

§23
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczgeego. —
2. Do waznosci wyboru wymagana jest bezwzgledna wickszos¢ glosdw spoéréd obecnych na posiedzeniu Rady.

§ 24
Do waznosci uchwat Rady Nadzorcze] wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej
doreczone co najmniej na 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia Rady, chyba Ze obecni s3 wszyscy czlonkowie Rady
i zaden z nich nie sprzeciwit si¢ podjeciu uchwal proponowanych w porzadku
obrad.

§25
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow wszystkich obecnych czlonkéw Rady.
W przypadku réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczgcego Rady Nadzorezej.

§ 26
Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu  Srodkow
bezpoéredniego porozumiewania sie na odleglosé. SzczegGlowe zasady podejmowania uchwal w tym trybie
okreéla specjalny Regulamin uchwalony w tej sprawie przez Rade Nadzorcza.

§ 27
Rada Nadzorcza moze delegowad poszezegdlnych czlonkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorezych.

§28

1) Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy Rady lub jego zastgpea.

2) Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej po dokonaniu wyboru nowego skladu rady zwoluje Zarzad w terminie 1 (jed-
nego) miesigca od dnia wyboru nowego skladu Rady Nadzorczej.

3) Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno byé zwolane takze na zadanie czfonka Rady lub na wniosek Zarzadu.




4) Czlonkowie zarzadu uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej. O posiedzeniu Rady Nadzorczej czlonkowie Za-

5

)

k2

rzadu powiadamiani sa w trybie § 24.
Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze korzysta¢ z pomocy bieglych. Koszty bieglych ponosi
Spotka.

§29

Do kompetencji Rady Nadzorczej oprocz spraw okreilonych w art. 382 kodeksu spolek handlowych

ponadto nalezy:

1) ustalanie liczby czlonkdw Zarzadu, powolywanie, odwolywanie czlonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagro-
dzenia,

2) zatwierdzanie rocznego budzetu Spélki,

3) wyrazanie zgody na przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akgeji,

4) wyrazanie zgody na czynnodci rozporzadzajace lub zobowiazujace o wartosci przekraczajacej 15.000.000,-(piet-
nascie miliondw) zlotych,

5) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spdélki,

6) wybodr bieglego rewidenta,

7) zatwierdzanie umdw zawieranych z podmiotami gospodarczymi, w ktérych uczestnicza czlonkowie Zarzadu lub
czlonkowie Zarzadéw spolek zaleinych jako wspélnicy albo akcjonariusze (o ile posiadane przez nich udziaty lub
akcje zezwalajg im na wykonywanie co najmniej 3% (trzy procent), gloséw na zgromadzeniach wspélnikdw lub
walnych zgromadzeniach akcjonariuszy takich spotek), cztonkowie organéw tych podmiotow, reprezentanci lub
pelnomocnicy, za wyjatkiem umdw z podmiotami, ktérych akeje lub udziaty posiada Spatka.

8) inne czynnosci zastrzezone do kompetencji Rady Nadzorczej zwigzane z menadzerskim programem motywacyj-
nym.

9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke z akcjonariuszem posiadajagcym co najmniej 5% ogélnej liczby glosow
w Spolee lub podmiotem powiazanym Spdétki, umowy innej niz transakcja typowa i zawierana na warunkach
rynkowych w ramach prowadzonej dzialalnodei operacyjnej przez Spotke z podmiotami wehodzgeymi w sklad
grupy kapitatowej Spolki.

W przypadku, o ktorym mowa w art. 379 par. | kodeksu spolek handlowych oswiadczenia woli lub wiedzy

sa skladane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub innego czlonka Rady Nadzorczej

umocowanego uchwala Rady Nadzorczej.

C) ZARZAD

§ 30

. Zarzad skfada sig¢ z 2 (dwach) do 7 (siedmiu) czlonkéw wybieranych przez Rade Nadzorczg spolki z zastrzezeniem

ustepu 3 niniejszego paragrafu, pelnigeych funkeje: Prezesa, Wiceprezesa i cztonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza moze

powolaé dowolng liczbe Wiceprezesow.
Czlonkow Zarzadu na trzyletnia wspolng kadencje powoluje Rada Nadzorcza.
Spolke reprezentuje kazdy czlonek Zarzadu jednoosobowo dla zobowigzan lub rozporzadzenia prawem do kwoty
odpowiadajacej réwnowartosci 200.000,- (dwiescie tysigcy) zlotych.
Do skladania oswiadczeni w imieniu Spotki, a takze w przypadku zaciggania zobowiazan lub rozporzadzania prawem
przekraczajacym réwnowartoéé 200.000,- (dwiescie tysiecy) zlotych wymagane jest wspoldziatanie dwoch czlonkow
Zarzadu lub czlonka Zarzadu facznie z prokurentem samoistnym lub czlonka Zarzadu lacznie z jedng z oséb, ktérym
udzielono prokury gczne;j.

Zarzad dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza na wniosek Zarzadu,-----

§31
1. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone wyraznie do wylacznej kompetencji Wal-
nego Zgromadzenia Akcjonariuszy 1 Rady Nadzorczej.
2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosei, nie wymaga
zgody Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i nalezy do wylacznej kompetencji Zarzadu.——-—----—---—-—---

V. GOSPODARKA
SPOLKI

§ 32



Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy moze w drodze uchwaly ustanowié¢ fundusz/ fundusze rezerwowe/ okre-
slajace zasady ich tworzenia i gospodarki tymi funduszami.

§33

1. Organizacje Spolki okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad spétki.

§ 34

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§ 35

1. Czysty zysk Spdlki moze by¢ przeznaczony w szezegdlnodei na: -

1) Kapital zapasowy,

2) Kapitaly rezerwowe,

3) Dywidende dla akcjonariuszy,

4) Inne cele okredlone uchwaly Walnego Zgromadzenia. -

2. Dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie. Termin wyplaty powinien
nastapi¢ nie pdZniej niz w ciagu oémiu tygodni od dnia podjecia uchwaly o podziale zysku. —se=ssesemeemenaae

3. Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej na ko-
niec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajace na wyplate. Wyptata zaliczki wymaga
zgody Rady Nadzorczej.

VL. POSTANOWIENIA KONCQWE

§36
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu spotek handlo-
wych.”




Zatacznik do raportu biezgcego nr 09/2018 SECO/WARWICK S.A.

Ad 2 porzadku obrad:
W gtosowaniu tajnym podjeto nastepujaca uchwate:

Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spéika Akeyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

Na Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy zostat wybrany Adam
Goliriski.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu addano waine glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w glosowaniu oddano facznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 glosow,

- przeciw oddano 0 gtoséw,

- wstrzymato sie 0 gloséw.




Ad 3 porzadku obrad:
W gfosowaniu jawnym podijeto nastepujacag uchwate:

Uchwata Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie uchylenia tajnosci wyboru Komisji Skrutacyjnej

Uchyla sig tajnos¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakladowym,
- w glosowaniu oddano tacznie 7.972.011 waznych glosdw, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 glosdw,

- przeciw oddano 0 gloséw,

- wstrzymato sie O glosdw.




Ad 4 porzadku obrad:
W gltosowaniu jawnym podjeto nastepujgaca uchwate:

Uchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Wybiera sie Komisje Skrutacyjng w skiadzie:
- Bartosz Klinowski,

- Piotr Walasek,

- Mirostaw Stomian.

Po glosowaniu ogloszono wyniki: :

- w glosowaniu oddano waine gltosy z 7.972.011 akgji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w glosowaniu oddano facznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 7.972.011 glosow,

- przeciw oddano 0 glosdw,

- wstrzymato sie O glosdw.



Ad 5 porzadku obrad:
W glosowaniu jawnym podjeto nastepujgca uchwate:

Uchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie przyjecia porzadku obrad

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje proponowany porzadek obrad w catosci.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakladowym,
- w glosowaniu oddano tacznie 7.972.011 wainych gloséw, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 gloséw,

- przeciw oddano 0 gloséw,

- wstrzymato sie 0 glosow.




Ad 6 porzadku obrad:
W glosowaniu jawnym podjeto nastepujacg uchwate:

Uchwata Nr5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie zmiany § 20 Statutu Spotki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie SECO/WARWICK S.A., na podstawie art. 430 & 1 KSH w zwigzku z art. 415
§ 1 KSH niniejszym postanawia dokonac zmian w Statucie spotki, w ten sposdb, ze zmianie ulega treéé § 20
Statutu Spotki, ktory otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu (5) os6b wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

2. W przypadku zmniejszenia sktadu Rady Nadzorczej w trakcie kadencji, w wyniku wygasnigcia mandatu
Cztonka Rady Nadzorczej, w szczegdlnosdci na skutek ustapienia, émierci lub wygasniecia cztonkostwa w Radzie
Nadzorczej z innych przyczyn, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga uzupetnié sktad Rady Nadzorczej
poprzez wybor nowego Cztonka Rady Nadzorczej w miejsce Cztonka Rady Nadzorczej, ktdorego mandat wygast
(.Kooptacja”). Wybdr Czionka rady Nadzorczej dokonany w drodze Kooptacji bedzie podlegat zatwierdzeniu
przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Liczba cztonkow Rady Nadzorczej wybranych w drodze Kooptacji nie
moze przekroczyé potowy jej minimalnego sktadu.”

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z tym ze zmiany Statutu objete niniejszg uchwatg wchodza w zycie
z chwilg wpisania zmian Statutu do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

Po gtosowaniu ogtoszono wyniki:

- w glosowaniu oddano waine glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w gltosowaniu oddano tacznie 7.972.011 wainych glosdw, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 6.326.011 glosdw,

- przeciw oddano 600.000 glosdw,

- wstrzymato sie 1.046.000 gloséw.




Ad 7 porzadku obrad:
W glosowaniu jawnym podjeto nastepujacg uchwate:

Uchwala Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spétki

Ustala sie tekst jednolity Statutu Spétki, ktérego tresé stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Po glosowaniu ogtoszono wyniki:

- w gtosowaniu oddano wazne gtosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w gltosowaniu oddano tacznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 6.326.011 glosdw,

- przeciw oddano 0 gloséw,

- wstrzymato sie 1.646.000 glosdw.




Ad 8 porzadku obrad:
W gtosowaniu tajnym podjeto nastepujgce uchwaty:

Uchwata Nr 7
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
2 siedziba w Swiebodzinie
w sprawie skrocenia kadencji Rady Nadzorczej

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy postanawia skroci¢ kadencje obecnej Rady Nadzorczej.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowiacych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w glosowaniu oddano tacznie 7.972.011 waznych gloséw, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 6.326.011 glosow,

- przeciw oddano 0 gfosdw,

- wstrzymato sie 1.646.000 gtosdw.

Uchwata Nr 8
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwolania z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Henryka Pilarskiego

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spéfki, w zwigzku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Henryka Pilarskiego z funkji cztonka Rady Nadzorczej.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano waine glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w glosowaniu oddano facznie 7.972.011 waznych gloséw, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 6.326.011 glosow,

- przeciw oddano 0 gtoséw,

— wstrzymato sie 1.646.000 gloséw.

Uchwata Nr 9
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie odwotania z funkcji czlonka Rady Nadzorczej Pana Jeffreya Boswell

Na podstawie & 17 pkt 2 Statutu Spétki, w zwigzku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwoluje Pana Jeffreya Boswell z funkeji cztonka Rady Nadzorczej.

Po glosowaniu ogitoszono wyniki:
- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,

- w glosowaniu oddano facznie 7.972.011 waznych glosow, w tym
- za przyjeciem uchwaty oddano 6.326.011 glosdw,

- przeciw oddano 0 gloséw,

- wstrzymato sie 1.646.000 gloséw.



Uchwata Nr 10
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie odwotania z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Jamesa Goltz

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwigzku ze skréceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwotuje Pana Jamesa Goltz z funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Po glosowaniu ogtoszono wyniki:
- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakladowym,

- w glosowaniu oddano tgcznie 7.972.011 waznych gioséw, w tym
- za przyjeciem uchwaty oddano 6.326.011 gltosow,

— przeciw oddano 0 gtosow,

- wstrzymato sie 1.646.000 gtosow.

Uchwata Nr 11
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie odwotania z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Andrzeja Zawistowskiego

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spdtki, w zwigzku ze skréceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwoluje Pana Andrzeja Zawistowskiego zfunkeji cztonka Rady
Nadzorczej.

Po glosowaniu ogfoszono wyniki:

- w glosowaniu oddano waine gtosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w glosowaniu oddano tacznie 7.972.011 wainych glosdw, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 6.326.011 gtosdw,

= przeciw oddano 0 gloséw,

- wstrzymato sie 1.646.000 gloséw.

Uchwata Nr 12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie odwotania z funkcji cztonka Rady Nadzorczej Pana Marcina Murawskiego

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki, w zwigzku ze skroceniem kadencji Rady Nadzorczej, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy odwoluje Pana Marcina Murawskiego z funkcji cztonka Rady Nadzorczej.

Po glosowaniu ogtoszono wyniki:
- w gtosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,

- w gtosowaniu oddano tacznie 7.972.011 waznych glosow, w tym
- za przyjeciem uchwaly oddano 6.326.011 glosdw,

- przeciw oddano 1.046.000 glosdw,

- wstrzymato sie 600.000 gltoséw.



Ad 9 porzadku obrad:
W glosowaniu jawnym podjeto nastepujgcg uchwate:

Uchwata Nr 13
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spdtka Akcyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 20 Statutu Spotki ustala sie, iz Rada Nadzorcza nowej kadencji sktada sie z 5 (pieciu) czfonkow.

Po ptosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akgji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakladowym,
- w glosowaniu oddano tacznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 glosow,

- przeciw oddano 0 glosow,

- wstrzymato sie 0 gloséw.

W gltosowaniu tajnym podjeto nastepujace uchwaty:

Uchwala Nr 14
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie

w sprawie powotania leffreya Boswell
do pelnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje Jeffrey
Boswell do petnienia funkeji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w gtosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akgji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakladowym,
- w glosowaniu oddano tgcznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 7.972.011 glosdw,

- przeciw oddano 0 glosow,

- wstrzymato sie 0 gtosow.

Uchwata Nr 15
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie

w sprawie powofania Henryka Pilarskiego
do petnienia funkeji czionka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje Henryka
Pilarskiego do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:
- w glosowaniu oddano wazne gtosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,

- w glosowaniu oddano tacznie 7.972.011 wainych glosdw, w tym
- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 gloséw,

- przeciw oddano 0 glosow,

- wstrzymato sie 0 gtosow.



Uchwata Nr 16
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spotka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie

w sprawie powotania Andrzeja Zawistowskiego
do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie & 17 pkt 2 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje
Andrzeja Zawistowskiego do petnienia funkeji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Po glosowaniu ogftoszono wyniki:

- w glosowaniu oddano waine glosy z 7.972.011 akgji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakltadowym,
- w glosowaniu oddano facznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 gloséw,

- przeciw oddano 0 glosdw,

- wstrzymato sig 0 gloséw.

Uchwata Nr 17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie

w sprawie powotania Marcina Murawskiego
do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje Marcina
Murawskiego do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano waine glosy z 7.972.011 akgji, stanowiacych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w glosowaniu oddano facznie 7.972.011 wainych gloséw, w tym

- za przyjeciem uchwaly oddano 7.972.011 gloséw,

- przeciw oddano 0 gloséw,

- wstrzymato sie 0 glosow.

Uchwata Nr 18
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie

w sprawie powotania Jacka Tucharz
do pelnienia funkcji czionka Rady Nadzorczej nowej kadencji

Na podstawie § 17 pkt 2 Statutu Spétki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy powotuje Jacka
Tucharz do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej nowej kadencji.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowiacych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w gtosowaniu oddano facznie 7.972.011 wainych gloséw, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 7.972.011 glosdw,

- przeciw oddano 0 glosow,

- wstrzymato sie 0 gtosow.




Ad 10 porzadku obrad:
W gtosowaniu tajnym podjeto nastepujacy uchwate:

Uchwatla Nr 19
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie okreslenia wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej

Na postawie art. 392 § 1 kodeksu spotek handlowych w zwigzku z § 17 pkt 2 Statutu, ustala sie nastepujgce
wynagrodzenie dla cztonkow Rady Nadzorczej:
1) Wynagrodzenie Przewodniczacego Rady Nadzorczej bedzie wynosié 10.000,- (stownie: dziesieé tysiecy
zfotych) miesiecznie brutto,
2) Wynagrodzenie Zastepcy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej bedzie wynosic 4.500,- (stownie: cztery
tysigce piecset zfotych) miesiecznie brutto,
Wynagrodzenie pozostatych czfonkéw Rady Nadzorczej bedzie wynosic 3.500,- (stownie: trzy tysigce piecset
ztotych) miesiecznie brutto.

Po glosowaniu ogloszono wyniki:

- w glosowaniu oddano waine gtosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zakladowym,
- w glosowaniu oddano fgcznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 7.972.011 gtosow,

- przeciw oddano 0 gtosow,

- wstrzymato sie 0 glosow.




Ad 11 porzadku obrad:

W glosowaniu jawnym podjeto nastepujgcg uchwate:

Uchwata Nr 20
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spdtka Akeyjna
z siedziba w Swiebodzinie
w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu Programu

Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wiasnych Spéiki na realizacje Programu Motywacyjnego

Zwazywszy, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w dniu 30 paZdziernika 2014 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spétki Seco/Warwick S.A. (,Spétka”)
podjefo uchwate nr 5 w przedmiocie upowaznienia Zarzgdu do nabycia akcji wiasnych Spotki oraz w
przedmiocie utworzenia kapitatu rezerwowego w celu nabycia akcji whasnych Spétki w trybie art. 362 §1
pkt 8 Kodeksu Spétek Handlowych (,Uchwata NWZ");

na podstawie Uchwaly NWZ Spotka nabyta 1.073.783 akcje wiasne, przy czym od chwili podjecia Uchwaly
NWZ zostato umorzonych 439.283 oraz sprzedanych 36.000 z tych akcji. Aktualnie do dyspozycji Spotki
pozostaje 598.500 akcji whasnych;

zgodnie z Uchwata NWZ akcje wiasne moga, po uprzednim pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade
Nadzorcza, zostac przeznaczone m. in. na potrzeby istniejacych lub przysziych programdéw motywacyjnych
dla kadry menadzerskiej Spotki oraz jednostek od niej zaleznych, do dalszej odsprzedazy, wymiany lub tez
na inny cel okreslony uchwatg Zarzadu;

zamiarem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki jest przeznaczenie akcji wiasnych na potrzeby
realizacji programu motywacyjnego dla kadry menadzerskiej Spotki oraz jednostek od niej zaleznych
(,Grupa”);

Rada Nadzorcza Spotki, uchwata nr 2 z dnia 14 marca 2018 r., zgodnie z Uchwalg NWZ, wyrazita zgode i
pozytywnie zaopiniowala przeznaczenie akcji wlasnych w catosci lub w czedci na potrzeby realizacji
programéw motywacyjnych dla kadry menadzerskiej Grupy;

zamiarem Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki jest zwigkszenie zaangaZowania kluczowe] kadry
menadierskiej Grupy w realizacje diugofalowych celow Grupy oraz ujednolicenie interesdw akcjonariuszy
Spotki i kadry menadzerskiej Grupy.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki, na podstawie §2 pkt 9 Uchwaly NWZ, postanawia podjgé uchwate
nastepujacej tresci:

§1.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia przyjac¢ program motywacyjny dla kadry
menadzierskiej Spdtki oraz jednostek on niej zaleznych na lata 2018-2020 (,,Program Motywacyjny.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spatki postanawia przyjac Regulamin Programu Motywacyjnego, o
tresci stanowigcej Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia przeznaczyc¢ 494.000 akcji wiasnych Spotki na
potrzeby realizacji Programu Motywacyjnego.



§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zatgczniki:
1) Regulamin Programu Motywacyjnego.

Po gtosowaniu ogtoszono wyniki:
- w glosowaniu oddano wazne glosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,

— w glosowaniu oddano tgcznie 7.972.011 waznych glosow, w tym
— za przyjeciem uchwaly oddano 5.536.732 glosow,

- przeciw oddano 0 glosow,

—wstrzymato sie 2.435.279 gloséw.



Ad 12 porzadku obrad:

W glosowaniu jawnym podjeto nastepujacg uchwate:

Uchwata Nr 21
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spétka Akcyjna
z siedzibg w Swiebodzinie
w sprawie ustalenia uczestnikéw Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020

Zwaiywszy, ie:

1)

2)

w dniu 11.04.2018 r. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy spotki Seco/Warwick S.A. (,5pétka”) podjeto
uchwate nr 20 w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu
Programu Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wiasnych Spotki na realizacje Programu
Motywacyjnego (,Uchwata o Programie”);

zgodnie z Regulaminem Programu Motywacyjnego, Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki jest
zobowigzane do okreslenia zasadniczych parametréow Programu Motywacyjnego.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia podja¢ uchwate nastepujacej tresci:

§1.
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki postanawia wskazac:
(i) stanowiska pracy w Grupie, kt6re bedg objete Programem Motywacyjnego;
(ii) Wolumen Roczny dla kazdego Beneficjenta;
(iii) Parametr Oceny dla kazdego Beneficjenta;
(iv) Cel Roczny dla kazdego Beneficjenta na rok obrotowy 2018,

ktore zostaty zawarte w tabeli stanowigcej Zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki zatwierdzi w drodze odrebnych uchwat Cele Roczne na lata
obrotowe 2019 i 2020 okreslony dla kazdego Beneficjenta przez Rade Nadzorcza.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki zatwierdzi w drodze odrebnych uchwat Uchwaty Weryfikacyjne
podejmowane przez Rade Nadzorcza po kazdym roku obrotowym obowigzywania Programu
Motywacyjnego.

§52.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.
Pojeciom pisanym w niniejszej uchwale Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z wielkiej litery, jezeli
nie zostaly zdefiniowane inaczej, nadaje sie znaczenie okreslone w Regulaminie Programu
Motywacyjnego, o ktérym mowa w Uchwale o Programie.

Zatgczniki:
Tabela — Beneficjenci Programu Motywacyjnego.

Po gtosowaniu ogloszono wyniki:

- w gtosowaniu oddano wazne gtosy z 7.972.011 akcji, stanowigcych 77,41% w kapitale zaktadowym,
- w gtosowaniu oddano tacznie 7.972.011 waznych glosow, w tym

- za przyjeciem uchwaty oddano 5.536.732 glosow,

- przeciw oddano 0 gloséw,

— wstrzymato sig 2.435.279 gtosow.




Tabela - Beneficjenci Programu Motywacyjnego

Zatacznik do uchwaty nr 21

Stanowiska pracy objete Programem Motywacyjnym 2018-2020

Cel Roczny

3018 Wolumen | Wolumen Wolumen
Parametr Aoh Roczny - Roczny - Roczny -
Lp. Stanowisko pracy Oceny 2018 2019 2020
Zysk netto 18,8 min
i 4 *
1 | Prezes Zarzadu/ CEO Grupy PLN i 68 400 68 400
Zysk netto 18,8 min
; 22 800 22 800 22 8OO
2 | Wiceprezes Zarzgdu / COO Grupy PLN
Zysk netto 18,5 min
2280 22 22 800
3 | Cztonek Zarzadu / Europa SWSA PLN 800 =0 8
Zysk nett 18,8 ml
o |ero G‘;'ZP:E 2 i ™R 17600 7 600 7 600
16,8 min
7 600 7 600 7 600
5 | VP Vacuum EBIT VAC PLN
6 | VP ALU EBIT ALU 8,0 mln PLN | 7 600 7 600 7 600
7 |VPATM EBIT ATM 31tys. PLN |7 600 7 600 7 600
8 | VP Aftermarket EBIT AFTM % 7 600 7 600
9 | MD Retech EBIT VME 6,3 min PLN | 7 600 7 600 7 600
10 | MD sWC Zysk netto SWC |19 tys. USD | 7 600 7 600 7 600
RAZEM 159600 | 167 200 167 200

* uprawnienia Prezesa Zarzadu — pana Pawla Wyrzykowskiego wynikajace

z Programu Motywacyjnego beda kontynuowane w roku 2020, w
przypadku $wiadczenia przez pana Pawta Wyrzykowskiego ustug

doradczych dla Spétki lub Grupy po dniu 31 grudnia 2019 r. (niezaleznie od

podstawy prawnej)




REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO NA LATA 2018-2020

Niniejszy Regulamin okresla szczegélowe zasady funkcjonowania w spalce SECO/WARWICK S.A.
(dalej ..Spolka™) Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, w tym w szczegolnosci warunki
nabywania Akcji w ramach Programu Motywacyjnego przez Uczestnika Programu.

§1. Definicje
Akeje

Beneficjent

Cel Roczny

Grupa

Komitet Audytu

Okres Obowigzywania
Programu Motywacyjnego

Parametr Oceny

Program Motywacyjny

Rada Nadzorcza

Regulamin

akcje Spolki przeznaczone do wydania Beneficjentom w ramach
Programu Motywacyjnego.

osoba objeta Programem Motywacyjnym.

poziom realizacji Parametru Oceny w danym roku obrotowym,
uprawniajgcy Beneficjenta do nabycia Akcji na podstawie
Programu Motywacyjnego. Cel Roczny =zostanie okreslony
odrebnie na kazdy rok obrotowy:

(i) w przypadku roku obrotowego 2018 — w uchwale Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy;

(i) w przypadku lat obrotowych 2019 oraz 2020 — w uchwatach
Rady Nadzorczej przyjetych na podstawie oficjalnego
budzetu Spétki na dany rok obrotowy oraz zatwierdzanych
przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Spotka oraz Grupa kapitalowa Spolki.

Komitet audytu dzialajagcy w ramach Rady Nadzorczej.

okres od dnia 01 stycznia 2018 roku do dnia 31 grudnia 2020 roku.

wskazana w uchwale Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w
stosunku do kazdego Beneficjenta kategoria wyniku finansowego
(zysk netto Grupy lub zysk netto Spotki lub zysk EBIT segmentu
operacyjnego Grupy).

program motywacyjny, ktérego zasady zostaly okreslone w
niniejszym  Regulaminie, przyjetym uchwalag nr 20
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia
11.04.2018 .

Rada Nadzorcza Spotki.

niniejszy regulamin Programu Motywacyjnego.



Spolka SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedzibg w Swiebodzinie.

Walne Zgromadzenie Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki.

Akcjonariuszy

Wolumen Roczny okreslona w uchwale Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
liczba Akeji, ktore moga zosta¢ wydane danemu Beneficjentowi
za dany rok obrotowy.

Zarzad Zarzad Spolki.

§2. Beneficjenci Programu Motywacyjnego

Beneficjentami Programu Motywacyjnego s3 osoby zatrudnione na najwazniejszych
stanowiskach w Grupie (czlonkowie kadry menadzerskiej):

(H

(i)

(iii)

ktérych stanowiska zostaly wskazane jako objete Programem Motywacyjnym w uchwale
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy;

ktére w terminie 21 dni od dnia uchwalenia Programu Motywacyjnego albo od dnia
zatrudnienia na stanowisku objetym Programem Motywacyjnym zlozg os$wiadczenie o
zamiarze uczestnictwa w Programie Motywacyjnym, zgodne ze wzorem stanowiacym
Zatacznik nr 1 do Regulaminu;

w okresie, w ktoérym zajmujg stanowiska okreslone zgodnie z pkt. (i) powyzej, przy czym
okres ten nie moze by¢ krotszy niz jeden pelen rok obrotowy. Warunek powyzszy uznaje
sig za spelniony takze wtedy, gdy Beneficjent zostal zatrudniony lub objat stanowisko w
Spétee do dnia 10 stycznia roku obrotowego, za ktéry uzyskal uprawnienie do nabycia
Akcji. Niezaleznie od powyzszego, ze wzgledu na zamiar nawigzania przez Spolke
wspdlpracy z obecnym Prezesem Zarzadu Spotki — Panem Pawlem Wyrzykowskim, jako
doradcg Spotki lub Grupy pod dniu 31 grudnia 2019 roku, uprawnienia obecnego Prezesa
Zarzadu — pana Pawla Wyrzykowskiego wynikajace z Programu Motywacyjnego beda
kontynuowane w roku 2020 (na zasadach niniejszego Programu Motywacyjnego), takze w
przypadku zakoficzenia pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu z dniem 31 grudnia 2019 r. lub
po tym dniu.

Uchwala Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, o ktérej mowa § 2 ust. 1 pkt (i) Regulaminu
powinna okresla¢ co najmnigj:

(i)
(ii)
(iii)

(iv)

stanowiska pracy w Grupie, ktére beda objete Programem Motywacyjnym;
Wolumen Roczny dla kazdego Beneficjenta;
Parametr Oceny dla kazdego Beneficjenta;

Cel Roczny dla kazdego Beneficjenta na rok obrotowy 2018.



§3.

W odrgbnych uchwatach podjgtych odpowiednio do dnia 31 grudnia 2018 i 2019 roku, Rada
Nadzorcza wskaze dla kazdego Beneficjent Cel Roczny na kolejny rok obrotowy. Uchwaly Rady
Nadzorczej o wskazaniu Celéw Rocznych beda zatwierdzane w drodze uchwaly Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

W przypadku, gdy osoba wskazana jako Beneficjent przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
zgodnie z § 2 ust. | pkt (i) Regulaminu, nie spelni wymagan okreslonych w § 2 ust. 1 pkt (ii) oraz
(iii) Regulaminu, uwaza sig, Ze osoba taka zrezygnowala z uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym i z tego wzgledu nie bedzie uznawana za Beneficjenta.

Uprawnienie do nabycia Akeji Spotki

W przypadku realizacji przez Beneficjenta Celu Rocznego Beneficjent bedzie uprawniony do
nabycia Wolumenu Rocznego za ten rok obrotowy.

W przypadku realizacji przez Beneficjenta Celu Rocznego na poziomie co najmniej 75% i

nizszym niz 100%, Beneficjent bedzie uprawniony do nabycia proporcjonalnej czesci Wolumenu
Rocznego za ten rok obrotowy, obliczonej wedlug nastepujacego wzoru:

Y = 2(X — 75%) + 50%

Gdzie:

§4.

Y — procent Wolumenu Rocznego przyznanego Beneficjentowi;

X — procent realizacji przez Beneficjenta Celu Rocznego (<75%, 100%))

Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 powyzej, nabywane sa przez Beneficjenta odrebnie za
kazdy peiny rok obrotowy, w ktérym Beneficjent spelnial warunki wskazane w § 2 ust. |
Regulaminu, z zastrzezeniem postanowiefi § 2 ust. [ pkt (iii) w przypadku Prezesa Zarzadu —
Pana Pawla Wyrzykowskiego. W przypadku utraty statusu Beneficjenta w trakeie roku
obrotowego, uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 powyzZej nie powstajg.

Weryfikacja spelnienia Celu Rocznego

Uczestnicy Programu zobowigzani sg podejmowaé starania zmierzajgce do realizacji Celow
Rocznych.

Weryfikacja realizacji Celow Rocznych bgdzie nastepowala na podstawie zaudytowanych danych
finansowych Spélki odrgbnie za kazdy kolejny rok obrotowy obowigzywania Programu
Motywacyjnego. Weryfikacja realizacji Celow Rocznych bedzie przeprowadzana przez Komitet
Audytu, do dnia 30 kwietnia kazdego kolejnego roku obrotowego za poprzedni rok obrotowy.

Ostateczne zatwierdzenie wynikéw weryfikacji Celéw Rocznych nastapi w drodze uchwaly Rady
Nadzorczej, ktoéra powinna zosta¢ podjeta do dnia 30 czerwca kazdego kolejnego roku
obrotowego za poprzedni rok obrotowy (,,Uchwala Weryfikacyjna™). Uchwaly Weryfikacyjne
podlegajg zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.



§ 5.

Uchwala Weryfikacyjna za dany rok obrotowy bedzie dodatkowo wskazywata:
(i) Beneficjentdw, ktérzy zrealizowali Cel Roczny;

(ii) Beneficjentow, ktérzy zrealizowali Cel Roczny w co najmniej 75%, ale w mniej niz
100%, wraz ze wskazaniem poziomu realizacji Celu Rocznego;

(iii)  Liczbe Akcji, przyznanych do nabycia Beneficjentowi w zwiazku z pkt (i) albo (ii)
powyzZej.

Beneficjent bgdzie uprawniony do uzyskania dostgpu do treci Uchwaly Weryfikacyjnej, w
zakresie go dotyczacym.

Nabycie Akeji przez Beneficjenta

Uchwatla Weryfikacyjna za dany rok obrotowy bedzie uprawniala Beneficjenta do nabycia Akgji
w liczbie wskazanej w jej tresci.

Nabycie Akcji nastapi w przypadku ztozenia przez Beneficjenta oswiadczenia o zamiarze
wykonania prawa nabycia Akcji. O$wiadczenie powinno zostaé zlozone Spélce w terminie 30 dni
od dnia podjecia Uchwaly Weryfikacyjnej. Oswiadczenie zlozone po uptywie powyzszego
terminu jest bezskuteczne. Oswiadczenie moze dotyczyé catosci lub czesci Akcji przyznanych do
nabycia przez Beneficjenta zgodnie z Uchwalg Weryfikacyjng. Wzdr oswiadczenia stanowi
Zalgeznik nr 2 do Regulaminu.

W przypadku zlozenia przez Beneficjenta oswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej,
zgodnego z trescig Uchwaly Weryfikacyjnej, Spotka i Beneficjent zawrg w terminie wskazanym
przez Spotke umowe nabycia Akcji, na podstawie ktorej Beneficjent nabedzie Akcje w liczbie
okreslonej w tym odwiadczeniu, za ceng wynoszacg 1,50 PLN (stownie: jeden zloty piecdziesiat
groszy) za jedng Akcje. Umowa nabycia Akcji zostanie zawarta 1 rozliczona za posrednictwem
domu maklerskiego wskazanego przez Spoétke. Koszty posrednictwa domu maklerskiego przy
zawarciu umowy nabycia Akcji zostana poniesione przez Spétke.

W przypadku, gdy dany Beneficjent przestanie pelni¢ funkcje okredlona zgodnie z § 2 ust. 1 pkt
(i) Regulaminu, na skutek wypowiedzenia przez Beneficjenta zatrudnia w Grupie lub
wypowiedzenia zatrudnienia przez spotke z Grupy z winy Beneficjenta:

(i) cena za Akcje uprzednio nabyte przez Beneficjenta, wskazana w ust. 3 powyzej, ulegnie
zwiekszeniu do 15,00 PLN (stownie: pietnascie zlotych) za kazda Akcje;

(ii) Beneficjent bedzie zobowiagzany do doplaty ceny za nabywane i nabyte Akcje w ramach
Programu Motywacyjnego;

(iii)  Beneficjent, od chwili zaprzestania spetniania ww. warunku, nie bedzie uprawniony do
nabycia Akeji w ramach Programu Motywacyjnego.



§ 6.

W uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze podje¢ uchwale o niestosowaniu
postanowien ust. 4 powyzej wobec okreslonega Beneficjenta. Uchwala taka powinna zostaé
zatwierdzona przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Postanowien ust. 4 powyzej nie stosuje
si¢ do Prezesa Zarzadu — Pana Pawla Wyrzykowskiego.

Postanowicnia koficowe
Niniejszy Regulamin jest udostepniany wszystkim Beneficjentom.

Zmiany Regulaminu dokonywane sg na wniosek Zarzadu lub Rady Nadzorczej i wymagaja
uchwaly Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Spory moggce powsta¢ w wyniku interpretacji lub wykonania Regulaminu beda rozstrzygane
przez sgd powszechny, whasciwy dla siedziby Spotki.

Niniejszy Regulamin wchodzi w 2ycie z dniem 11.04.2018 .



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu — wzor oswiadczenia o zamiarze uczestnictwa w Programie

Motywacyjnym

[miejscowosé], dnia [dzien, miesige] roku

Do: Seco/Warwick S.A.

z siedzibg w Swiebodzinie (..Spotka”)

OSWIADCZENIE

o zamiarze uczestnictwa w Programie Motywacyjnym

Ja, nizej podpisany [imie i nazwisko Beneficjenta), zamieszkaly [adres zamieszkania, miejscowo$é], kod
pocztowy [xx-xxx], numer PESEL [numer PESEL], legitymujacy si¢ dowodem osobistym [seria i
numer], zatrudniony na stanowisku [stanowiske wzasadniajgce wuczestnictwo w  Programie
Motywacyjnym, nazwa spotki], niniejszym wyrazam wole uczestnictwa w Programie Motywacyjnym,
przyjetym uchwala numer 20 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spolki z dnia
11.04.2018 roku, w sprawie przyjgcia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia
Regulaminu Programu Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wilasnych Spétki na realizacje

Programu Motywacyjnego, na warunkach okre$lonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego.

Jednoczesnie oswiadczam, Ze zapoznalem sig¢ z tresciy Regulaminu Programu Motywacyjnego

1 akceptuje jego postanowienia bez zastrzezen.

[imie i nazwisko]



Zalgcznik nr 2 do Regulaminu — wzdr ofwiadezenia o zamiarze wykonania prawa nabycia akcji

[miefscowast], dnia [dzien, miesige] roku

Do: Seco/Warwick S.A.

z siedzibg w Swiebodzinie (.,Spétka™)

OSWIADCZENIE

o zamiarze wykonania prawa nabycia akcji

Ia, nizej podpisany [imie i nazwisko Beneficjenta), zamieszkaly [adres zamieszkania, miejscowosé], kod
pocztowy [xx-xxx], numer PESEL [numer PESEL], legitymujacy si¢ dowodem osobistym [serig i
numer], zatrudniony na stanowisku [stanowisko wuzasadniajgce uczestnictwo w Programie
Motywacyjnym, nazwa spotki], objety Programem Motywacyjnym przyjetym uchwala numer 20
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki z dnia 11.04.2018 roku, w sprawie
przyjgcia Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020, przyjecia Regulaminu Programu
Motywacyjnego oraz przeznaczenia akcji wlasnych Spélki na realizacje Programu Motywacyjnego,
uprawniony do nabycia akcji Spélki za rok obrotowy [wskazanie roku obrotowego, za ktéry obejmowane
s5q akcje Spotki], zgodnie z Uchwatg Weryfikacyjng Rady Nadzorczej Spotki numer [ ]zdnia[_]r,
niniejszym wyrazam wolg nabycia [ ] akcji Spoélki, za ceng 1,50 PLN (slownie: jeden zlotych
pigcdziesigt groszy) za kazdg akcje Spotki, tj. za tgczng ceng [___] PLN (stownie: [___]).

Zobowigzujg si¢ do zaplaty calosci ceny za nabywane akcje Spélki w sposéb i w terminie wskazanym

przez Spolke.

[imie i nazwisko]



Potwierdzenie wystania raportu do Komisji Nadzoru Finansowego

RAPORT ODEBRANY: Raport RB-W przekazano do kancelarii Publiczna.

Data odebrania: 2018-04-11 17:36

Konto: ESSSECOBIE.

Funkcja skrotu dla paczki raportu (SHA) h77f2Ze9%78daacldbBbd3d4afd3d5a631333ea302

NG



RB-W_2018 9.zip.log
RAPORT ODEBRANY: Raport RB-W przekazano do kancelarii Publiczna.
Data odebrania: 2018-84-11 17:36
Konto: ESSSECOBIE.
Funkcja skrétu dla paczki raportu (SHA)
b77f2e978daacldb8b4344at43d5a631333ea3e2
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