Uchwala Nr 5/2019 ]
Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A. zsiedziba w Swiebodzinie
z dnia 24 kwietnia 2019 roku

w sprawie: Rozpatrzenia i zatwierdzenia Sprawozdania Rady Nadzorczej
SECO/WARWICK S.A. z dzialalnosci za rok 2018

Sprawozdanie Rady Nadzorczej
SECO/WARWICK S.A. w Swiebodzinie
Z dzialalno$ci za 2018 rok

Dziatajgc na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza spotki
SECO/WARWICK Spotka Akcyjna sktada sprawozdanie z wykonywania nadzoru nad
dziatalnoscia spotki w 2018 roku.

1. Rada Nadzorcza spotki SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna w okresie sprawozdawczym
0d 1.01.2018 r. do 11.04.2018 r. dziatata w sktadzie :

Marcin Murawski
Pawet Tamborski ( 16.02.2018 ztozyt rezygnacje )

1. Andrzej Zawistowski  Przewodniczacy

2. Henryk Pilarski z-ca Przewodniczacego
3. Jeffrey Boswell

4. Jim Goltz

5.

6.

Kryterium niezalezno$ci w Radzie Nadzorczej spetniali: Marcin Murawski i Pawet Tamborski

Komitet Audytu w Radzie Nadzorczej pracowat w sktadzie:

1. Marcin Murawski - Przewodniczacy
2. Henryk Pilarski - Sekretarz
3. Pawel Tamborski - Cztonek (16.02.2018 ztozyt rezygnacje )

NWZA SW SA w dniu 11.04.2018 zmienito sktad Rady Nadzorczej na 5-cio osobowy.
Do Rady Nadzorczej powotani zostali:

Andrzej Zawistowski
Henryk Pilarski
Jeffrey Boswell
Marcin Murawski
Jacek Tucharz

G0N

Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 26.04.2018 roku ukonstytuowata si¢ w sktadzie:

1. Andrzej Zawistowski  Przewodniczacy
2. Henryk Pilarski z-ca Przewodniczacego
3. Jeffrey Boswell



4, Marcin MurawskKi
5. Jacek Tucharz

Kryterium niezalezno$ci w Radzie Nadzorczej spetniali: Marcin Murawski i Jacek Tucharz.
Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 26.04.2018 roku wybrata Komitet Audytu w sktadzie:

1. Marcin Murawski Przewodniczacy
2. Henryk Pilarski ~ Sekretarz
3. Jacek Tucharz

2. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza wykonywata staly nadzor nad dziatalno$cig
Spotki we wszystkich dziedzinach i aspektach jej dziatalnosci.

3. Rada Nadzorcza w trakcie okresu sprawozdawczego analizowata wyniki finansowe Spotki,
dokonywata cyklicznej oceny sytuacji ekonomicznej i gospodarczej Spotki oraz rozpatrywata
przedstawiane przez Zarzad informacje na temat perspektyw i zakresu rozwoju Spotki.

4. Rada Nadzorcza w okresie sprawozdawczym odbyla pie¢ posiedzen, w tym jedno poprzez
telekonferencje

5. Komitet Audytu w okresie sprawozdawczym odbyt cztery posiedzenia .

6. W okresie sprawozdawczym, prace Rady Nadzorczej obejmowaty w szczegdlnosci analizg
i oceng:
a) wszystkich spotek Grupy SW SA, ich biezacej sytuacji biznesowej,
b) strategii biznesowej Grupy SECO/WARWICK na lata 2017- 2021,
c) nowych standardow IFRS 15, nowych regulacji prawnych okreslajacych reguty
ujmowania przychodéw w sprawozdaniach finansowych Spétek
d) uksztattowania i podziatu funkcji w nowej RN
e) urealnienia Programu Motywacyjnego
f)  zmian struktury i rozwoju organizacyjnego Spoiki,
g) wyjscia ze spotki w Indiach,
h) podniesienia konkurencyjnosci Spoftki,
i) planow finansowych i budzetu Spotki
J) planéw inwestycyjnych Spotki,
k) rozwoju produktow i standaryzacji produktow,
I) glownych ryzyk w Grupie Spotki zwigzanych z sytuacja na rynkach,
m) sprawy azbestu w SWC,
n) wspodtpracy z Komitetem Audytu oraz ustaleniem nowego sktadu Komitetu Audytu,
0) wypehniania przez Spotke obowiagzkow informacyjnych,
p) stanu restrukturyzacji i perspektyw biznesowych spotek SWC i Retech, likwidacji SWF,
g) zmian w Zarzadzie Spotki,
r) opiniowania spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia Spoiki.

Cato$¢ zagadnien omawianych na poszczegélnych posiedzeniach Rady Nadzorczej odnotowano
w protokotach z posiedzen Rady Nadzorcze;.

7. Komitet Audytu w okresie sprawozdawczym pracowal w oparciu o przyjety plan pracy.
Odbyt cztery posiedzenia oraz przeprowadzit jedno glosowanie elektroniczne.



Prace Komitetu Audytu obejmowaty funkcje analityczne i kontrolne zgodnie z Regulaminem
Rady Nadzorczej, Regulaminem Komitetu Audytu oraz wytycznymi w zakresie Dobrych Praktyk
Spotek Gieldowych, w szczegolnoscei :

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)
h)

i)

)
K)

1)

systematyczne monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki i Grupy
Kapitatowej oraz informowanie Rady Nadzorczej o wynikach tego procesu
monitorowanie systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania kluczowymi rodzajami
ryzyka w Spotce,

monitorowanie relacji Spotki z podmiotami powigzanymi,

monitorowanie wykonywania czynnosci z zakresu rewizji finansowej, w szczegolnosci
przeprowadzania przez firme audytorskg badania sprawozdan finansowych Spotki i
Grupy Kapitalowe;j,

fuzji SW SA oraz SWE Sp. z 0.0.

implementacji IFSR 15

Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020

monitorowanie ryzyka dziatalnosci spotek zagranicznych (SWC, Retech, SWGe, SWF),
monitorowanie wykonywania przez Spotke oraz spotki z Grupy Kapitatowej czynnosci,
zgodnie z wnioskami biegtego rewidenta,

kontrolowanie niezalezno$ci bieglego rewidenta,

monitorowanie przewidzianych do publikacji informacji dotyczacych procesu
raportowania finansowego Spotki i Grupy Kapitatowej,

monitorowanie wykonywania i przestrzegania przez spotke wymogow i regulacji z
zakresu zgodnosci z przepisami (Compliance) i ryzyk prawnych,

m) przedktadanie rekomendacji dotyczacej wyboru audytora wewngtrznego,
n) spotka przyjeta do stosowania zasady dobrych praktyk zalecenia utrzymywania

0)
p)
Q)

r
)

skutecznego systemu: kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz

nadzoru zgodnosci dziatalno$ci z prawem (Compliance), a takze skuteczna funkcje
audytu wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci spotki 1 rodzaju oraz skali prowadzone;j
dziatalnosci

przedktadanie rekomendacji dotyczacej wyboru audytora Spotki i Grupy Kapitatowe;,
przeprowadzenie spotkan z firmami audytorskimi,

monitorowanie dziatania audytu wewnetrznego i funkcjonowania kontroli wewnetrznej,
w szczegblnosci w zakresie zgodnos$ci dziatalno$ci Spotki 1 spotek z Grupy Kapitatowej z
obowigzujgcymi przepisami

implementacji IFRS 16 - leasing

zamknigcia spotki SWF

Calos¢ zagadnien omawianych na poszczeg6lnych posiedzeniach Komitetu Audytu odnotowano
w protokotach z posiedzen Komitetu Audytu.

Systematyczne raportowanie przez Komitet Audytu wynikow dziatan nadzorczych i
monitorujgcych do Rady Nadzorczej przyczynito sie do zwigkszenia stopnia zrozumienia tych
obszaréw, ulepszenia komunikacji pomigedzy organami zarzadczymi i nadzorujacymi oraz w
efekcie - podniesienia jakosci monitorowanych procesow.

Komitet Audytu przedtozyt Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci w roku
obrotowym 2018.



WNIOSKI

Rada Nadzorcza wypelniajgc obowiazki wynikajace z kodeksu spotek handlowych oraz Statutu
Spotki, po analizie i dokonaniu oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego Spétki za rok 2018, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz po zapoznaniu si¢ z opinig bieglego rewidenta
badajacego sprawozdanie finansowego Spotki za rok 2018, podjeta stosowne uchwaty dotyczace:

1. oceny i przyjecia sprawozdania finansowego Spoétki za 2018 rok.
2. oceny i przyjecia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za 2018 rok.
3. oceny wniosku Zarzadu Spoétki dotyczacego podziatu zysku za 2018 rok.

Uchwaty te Rada Nadzorcza przedkltada Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spétki do
zatwierdzenia.

Rada Nadzorcza sporzadzita, przyjeta i postanowita o przedstawieniu Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy niniejszego sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej za 2018 rok.

Przedstawiajac powyzsze uchwaty i sprawozdania Rada Nadzorcza zwraca si¢ do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy o:

1. udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki z ich dziatalnosci w 2018 roku
2. udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej z ich dziatalnosci w 2018 roku

Rada Nadzorcza Spoétki postanawia upowazni¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki do
podpisania niniejszej uchwaty.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.

Liczba obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej:
Liczba glosow "za" przyjeciem uchwaty:
Liczba gltosow "przeciw':

Liczba gltosow "wstrzymujgcych sie":



