Uchwala Nr 5/2020 ]
Rady Nadzorczej SECO/WARWICK S.A. zsiedziba w Swiebodzinie
z dnia 22 kwietnia 2020 roku

w sprawie: Rozpatrzenia i zatwierdzenia Sprawozdania Rady Nadzorczej
SECO/WARWICK S.A. z dzialalnosci za rok 2019

Sprawozdanie Rady Nadzorczej
SECO/WARWICK S.A. w Swiebodzinie
Z dzialalno$ci za 2019 rok

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych Rada Nadzorcza Spotki
SECO/WARWICK Spotka Akcyjna sktada sprawozdanie z wykonywania nadzoru nad
dziatalnoscig Spotki w 2019 roku.

1. Rada Nadzorcza spotki SECO/WARWICK Spoétka Akcyjna w okresie sprawozdawczym
0d 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. dziatata w sktadzie :

Andrzej Zawistowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Henryk Pilarski - z-ca Przewodniczacego

Jeffrey Boswell

Marcin Murawski

Jacek Tucharz

agkrownE

Kryterium niezalezno$ci w Radzie Nadzorczej spetniali: Marcin Murawski i Jacek Tucharz.
Komitet Audytu w Radzie Nadzorczej pracowat w sktadzie:

1. Marcin Murawski - Przewodniczacy
2. Henryk Pilarski - Sekretarz
3. Jacek Tucharz

2. W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza wykonywata staly nadzor nad dziatalnosciag
Spotki we wszystkich dziedzinach i aspektach jej dziatalnosci.

3. Rada Nadzorcza w trakcie okresu sprawozdawczego analizowata wyniki finansowe Spofki,
dokonywata cyklicznej oceny sytuacji ekonomicznej i gospodarczej Spotki oraz rozpatrywata
przedstawiane przez Zarzad informacje na temat perspektyw i zakresu rozwoju Spotki.

4. Rada Nadzorcza w okresie sprawozdawczym odbyla pi¢¢ posiedzen.

5. W okresie sprawozdawczym, prace Rady Nadzorczej obejmowaty w szczegodlnosci analize
1 oceng:

a) wszystkich spotek Grupy SW S.A., ich biezacej sytuacji biznesowej,

b) strategii biznesowej Grupy SECO/WARWICK na lata 2017- 2021,

c) nowych standardow IFRS 16, nowych regulacji prawnych okreslajacych reguty
ujmowania przychodéw w sprawozdaniach finansowych Spotek



ustaleniami Programu Motywacyjnego

zmian struktury i rozwoju organizacyjnego Spotki,

podniesienia konkurencyjnosci Spotki,

planow finansowych i budzetu Spotki

planéw inwestycyjnych Spotki,

rozwoju produktow i standaryzacji produktow,

glownych ryzyk w Grupie Spotki zwigzanych z sytuacijg na rynkach,

sprawy azbestu w SWC,

wspotpracy z Komitetem Audytu,

wypetniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych,

stanu restrukturyzacji i perspektyw biznesowych spotek SWC i Retech LLC,
zmian w Zarzadzie Spotki,

procedura anonimowego zglaszania naruszen

procedura identyfikacji transakcji z podmiotami powigzanymi

pocedura okresowej oceny spetniania warunkow wytaczajacych transakcje z podmiotami
powigzanymi spod obowigzku uzyskiwania zgody Rady Nadzorczej Seco/Warwick S.A.
opiniowania spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia Spofki.

Calos¢ zagadnien omawianych na poszczegdlnych posiedzeniach Rady Nadzorczej odnotowano
w protokotach z posiedzen Rady Nadzorcze;.

6. Komitet Audytu w okresie sprawozdawczym odbyt cztery posiedzenia.

7. Komitet Audytu w okresie sprawozdawczym pracowat w oparciu o przyjety plan pracy.

Prace Komitetu Audytu obejmowaty funkcje analityczne i kontrolne zgodnie z Regulaminem
Rady Nadzorczej, Regulaminem Komitetu Audytu oraz wytycznymi w zakresie Dobrych Praktyk
Spotek Gieldowych, w szczegdlnosci :

a)

b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)
D)
)
K)

1)

systematyczne monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spotki i Grupy
Kapitatowej oraz informowanie Rady Nadzorczej o wynikach tego procesu,
monitorowanie systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania kluczowymi rodzajami
ryzyka w Spotce,

monitorowanie relacji Spotki z podmiotami powigzanymi,

monitorowanie wykonywania czynnosci z zakresu rewizji finansowej, w szczeg6lnosci
przeprowadzania przez firme¢ audytorska badania sprawozdan finansowych Spotki 1
Grupy Kapitatowej,

implementacji IFSR 16,

Programu Motywacyjnego na lata 2018-2020,

monitorowanie ryzyka dziatalnosci spotek zagranicznych (SWC, Retech, SWGe,
SWRus),

monitorowanie wykonywania przez Spotke oraz spotki z Grupy Kapitatowej czynnosci,
zgodnie z wnioskami biegtego rewidenta,

kontrolowanie niezaleznosci biegtego rewidenta,

monitorowanie przewidzianych do publikacji informacji dotyczacych procesu
raportowania finansowego Spoétki i Grupy Kapitatowej,

monitorowanie wykonywania i przestrzegania przez spotke wymogow i regulacji z
zakresu zgodnosci z przepisami (Compliance) i ryzyk prawnych,

spotka przyjeta do stosowania zasady dobrych praktyk zalecenia utrzymywania
skutecznego systemu: kontroli wewngtrznej, zarzgdzania ryzykiem oraz



nadzoru zgodno$ci dziatalnosci z prawem (Compliance), a takze skuteczng funkcje
audytu wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci spotki i rodzaju oraz skali prowadzonej
dziatalnosci,

m) monitorowanie dzialania audytu wewng¢trznego i funkcjonowania kontroli wewngtrznej,
w szczegblnosci w zakresie zgodnosci dziatalnosci Spoftki i spotek z Grupy Kapitatowej z
obowigzujacymi przepisami,

n) monitorowanie zmiany modelu biznesowego amerykanskich spotek zaleznych Grupy
Seco/Warwick,

0) systematyczne monitorowanie postgpowan spornych w zakresie ekspozycji na azbest —
Seco/Warwick Corp.,

p) Komitet Audytu przyjat przedstawiony Plan Audytu Wewngtrznego na rok 2020.

Cato$¢ zagadnien omawianych na poszczegdlnych posiedzeniach Komitetu Audytu odnotowano
w protokotach z posiedzen Komitetu Audytu.

Systematyczne raportowanie przez Komitet Audytu wynikow dziatan nadzorczych i
monitorujgcych do Rady Nadzorczej przyczynito si¢ do zwigkszenia stopnia zrozumienia tych
obszaréw, ulepszenia komunikacji pomig¢dzy organami zarzadczymi i nadzorujagcymi oraz w

efekcie - podniesienia jakosci monitorowanych procesow.

Komitet Audytu przedtozyt Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w roku
obrotowym 2019.

WNIOSKI
Rada Nadzorcza wypetniajac obowiazki wynikajace z Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu
Spotki, po analizie i dokonaniu oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego Spotki za rok 2019, w zakresie ich zgodnosci z ksiggami
i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz po zapoznaniu si¢ z opinig bieglego rewidenta
badajacego sprawozdanie finansowego Spotki za rok 2019, podjeta stosowne uchwaty dotyczace:
1. oceny i przyjgcia sprawozdania finansowego Spotki za 2019 rok.
2. oceny i przyjecia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za 2019 rok.

3. oceny wniosku Zarzadu Spotki dotyczacego podziatu zysku za 2019 rok.

Uchwaty te Rada Nadzorcza przedktada Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki do
zatwierdzenia.

Rada Nadzorcza sporzadzita, przyjeta i postanowita o przedstawieniu Walnemu Zgromadzeniu
Akcjonariuszy niniejszego sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2019 rok.

Przedstawiajac powyzsze uchwaly i sprawozdania Rada Nadzorcza zwraca si¢ do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy o:

1. udzielenie absolutorium cztonkom Zarzadu Spoéiki z ich dziatalnosci w 2019 roku,

2. udzielenia absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej z ich dziatalnosci w 2019 roku.



Rada Nadzorcza Spotki postanawia upowazni¢ Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spotki do
podpisania niniejszej uchwaty.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Glosowanie przeprowadzono w trybie jawnym.

Liczba obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej:
Liczba glosow "za" przyjeciem uchwalty:
Liczba gltosow "przeciw'":

Liczba gltosow "wstrzymujgcych sie":



